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OZET

Bu arastirmanin genel amaci gérme engelli {liniversite Ogrencilerinin akademik
stireclerine yonelik dgretimsel uyarlamalari; 6gretimi planlama, uygulama, degerlendirme ve
bireysel basarilarinin izlenmesi boyutunda degerlendirmektir. Nitel bir desenle kurgulanan bu
arastirmada gérme engelli dokuz tiniversite 6grencisi ve gérme engelli 6grencilerin derslerine
girmis 10 akademisyenle yar1 yapilandirilmis goriismeler yapilmistir. Elde edilen veriler igerik
analizi teknigi ile analiz edilmistir. i¢erik analizi sonucunda sekiz ana tema ortaya ¢ikmis ve
arastirma bulgular1 bu temalarin altinda sunulmustur. Gorme engelli 6grencilerin en az bir
donem dersine giren akademisyenler ile gérme engeli olan iiniversite dgrencilerinin kisisel
deneyimlerine dayali elde edilen bulgular, yiiksekogretimde engellilik kavrami gergevesinde;
yasal diizenlemeler, 6zel gereksinimler, akademik, sosyal ve kiiltiirel katilim ilkesi ile bu
alanlarda karsilasilan sorunlar, ¢6ziim Onerileri, engelli Ogrenci birimleri, personel
yeterlilikleri; siireg, iletisim ve is birligi acisindan incelenmistir. Arastirma sonucuna gore
tiniversitelerde gorme engelli 68rencilere yonelik birtakim diizenlemeler yapilmasina karsin
onemli eksiklik ve tutarsizliklarin oldugu da géze c¢arpmaktadir. Bununla birlikte bulgular
yardimci teknoloji kullanimi1, olumlu tutum ve engellilik algisina gore degiskenlik gostermekte

ayrica engellilik alaninda yapilacak ¢aligmalara duyulan ihtiya¢ ve dnemi vurgulamaktadir.

Anahtar kelimeler; Yiiksekogretim, gorme engeli, 6gretimsel uyarlama, erisilebilirlik,

firsat esitligi.



ABSTRACT

The general purpose of this study is to evaluate the instructional accommodations
which are aimed at the academical processes of visually impaired university students; in terms
of planning of teaching, practice, evaluation and monitoring the individual success. In this
research which was built with qualitative research method, it has been conducted a semi-
structured interviews with nine visually impaired university students and 10 academicians who
teaches the visually impaired students. Acquired data have been analysed via content analysis
method. In consequence of content analysis, eight main themes have come out and research
findings have been presented under these themes. Findings based on personal experiences of
visually impaired university students and academicians who gave lessons to visually impaired
students at least for 1 term, legal regulations within the frame of disability concept in higher
education, special needs, principal of academical, social and cultural participation and the
problems encountered in this field, solution offers, disabled students units, staff sufficiency,
have been examined in terms of process, communication and collaboration.According to the
research results, although some arrangements have been made for visually impaired students in
university, certain deficiencies and inconsistencies have attracted the attention. Besides, the
findings have put emphasis on the importance and needs for assistive technologies, positive

attitude and perception of disability, also, works which will be done in the field of disability.

Keywords; Higher education, visual impairment, instructional accommodations,

accessibility, equality of opportunity
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BIRINCi BOLUM
GIRIS

Egitim, temel bir insan hakki olarak kabul gormekte, bir¢ok yasal diizenlemenin de
cikis noktasini olusturmaktadir (Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi-TBMM-insan Haklar1 Evrensel
Beyannamesi, 1948; UNESCO, 2020). Birlesmis Milletler (BM), Birlesmis Milletler Egitim,
Bilim ve Kiiltiir Orgiitii (UNESCO), Ekonomik Kalkinma ve Is birligi Orgiitii (OECD) gibi
bir¢ok uluslararasi kurulus tarafindan, egitim 6gretim ortamlarinin erken ¢ocukluktan itibaren
bireyi gii¢lendirici ve i¢inde yasadigi topluma katilimini destekleyici nitelikte olmasi gerektigi
belirtilmektedir. Ancak bu siire¢ gerek tilkelerin egitim politikalar1 gerekse 6gretmen, 6grenci
ozellikleri bagta olmak iizere bir¢ok faktdrden etkilenmektedir (OECD, 2020). Nitekim egitim
ogretim bir hak olarak firsat esitligi, imkanlarin elverigliligi, uygunlugu, erisilebilirligini de
icermeli; ayn1 zamanda bireyin gereksinimlerini temel alan programlarin da hazirlanmasini
zorunlu kilmaktadir. Cilinkii egitim 6gretim siireclerinin niteligi, gorev alan personel 6zellikleri,
kaynaklar, 6grenci 6zellikleri, bireysel gereksinimler gibi bir¢ok faktorle iliskilidir. Dolayisiyla
tim bu kosullarin saglanabilmesi adina siirdiiriilebilir, ulusal yasal g¢erceveleri belirlenmis
uluslararas1 sozlesmelerle giivence altina alinmis egitim politikalart hazirlanmaktadir
(Birlesmis Milletler, 2018; OECD, 2014; UNESCO, 2020). Bireysel farkliliklarin dikkate
alindig1 egitim ortamlarinda her 6grenci i¢in “‘6gretimden en iist diizeyde yararlanmak’’ ilkesi
gozetilmektedir. Aile ve 6gretmenlerin is birligi, akademik uyarlamalar, teknoloji kullanimi,
etkili 6gretim yontem tekniklerine yer verilmesi yoluyla sunulan 6gretim; 6grenme farkliliklar
bulunan ogrenciler igin bir firsat esitligi olusturmaktadir. Boylelikle, akranlarina goére
gelisimsel farkliliklar1 olan gorme, isitme, fiziksel yetersizlerine dayali egitim 6gretime yonelik
uyarlama gereksinimleri bulunan 6grenciler; bu diizenlemeler sayesinde 6gretime tam katilim
gerceklestirmektedirler (OECD, 2004).

Insan Haklar1 Evrensel Beyannamesi, bireyin &zellikleri ne olursa olsun egitimi bir
hak olarak taniyan ve bunu resmilestiren ilk uluslararasi belgedir. Bu belgenin 26. maddesine
gore ‘‘Herkes egitim hakkina sahiptir’’. Ancak bu hakkin, iilkelerin egitim politikalar1 yasal
mevzuatlart ve zorunlu egitim, hayat boyu 6grenme dahil her tiirlii uygulamalarina nasil
yansitildigt incelenmelidir. Clinkii her iilkenin egitime ayirdig1 kaynaklar, personel yetistirme,
istihdam, teknoloji kullanimi, sosyal destekler gibi birgok uygulamasi farklilik

gosterebilmektedir. Dolayisiyla egitimde firsat esitligine dayali uygulamalar, bireylerin kendi



ozelliklerini dikkate alarak diizenlenmis programlar, nitelikli 6gretmen egitimi, aile katilima,
arag-gereg destegini temel alan disiplinler arasi ¢alismalarla saglanabilmektedir (BM, 2018;
OECD, 2014).

Firsat  esitligi, Tirk Dil Kurumu (TDK) Soézligine gore sunulan
imkanlardan/olanaklardan her bireyin ayrim yapmaksizin yararlanabilmesi, o imkanlara esit
sekilde ulasabilmesi olarak ifade edilmektedir (TDK, 2020). Dolayisiyla egitimde firsat esitligi;
her 6grencinin Ozellikleri ne olursa olsun, 6gretime esit erisimi ile katilimini destekleyici
diizenlemeleri gerektirmektedir. Bu baglamda her iilkenin yasal diizenlemeleri 6ne ¢ikmakta
diizenlemelerin de uluslararas1 baglayict yasal metinleri bulunmaktadir. Engelli Haklar
Sozlesmesi (EHS-2006) bu yasal dayanaklardan biridir. EHS, 13 Aralik 2006 yilinda Birlesmis
Milletler tarafindan kabul edilmis, iilkelerin engellilik politikalarina yon verir nitelikte bir
diizenlemedir. Bu sézlesmede insan haklar1 temelinde engellilik konusu ele alinmis ve her
bireyin temel hak ve Ozgiirliiklerden yararlanmasi gerektigi ifade edilmistir. Ulkemiz bu
sozlesmeyi, Birlesmis Milletler tarafindan imzaya agilma tarihinde (30 Mart 2007) imzalayarak
28 Ekim 2009 tarihi itibariyle taraf olmustur. Bu s6zlesme ile insan hak ve Ozgiirliikleri
baglaminda egitim, saglik, istihdam, sosyal haklar, toplumsal yagsamda tam katilim ilkelerinin
nasil kullanilacagi agiklanmis, uyarlamalarin ne 6l¢iide yapilmasi gerektigi ile kisi ve kurumlari
baglayiciligi vurgulanmistir (Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, 2020; BM, 2006).
Bir diger 6nemli adim ise Avrupa Komisyonu Istihdam, Sosyal Isler ve Esit Firsatlar Genel
Miidiirliigii tarafindan yapilan calismadir. Ulkemizde Tiirkge ceviri calismalar1 Sabanci Vakfi
tarafindan yapilan bu raporda, Birlesmis Milletler Engelli Haklar1 Sozlesmesinin
uygulanmasinda yasanilan zorluklar ve iyi 6rnekler ele alinmistir. Bu calismada dikkat ¢ceken
yonler, her iilkenin farkli degiskenler acisindan gerek erisilebilirlik, gerekse egitim, saglik,
istihdam, ayrimcilikla miicadele bakimindan sorunlarla karsi karsiya kalabildigi ve bu sorunlara
¢ozlim Onerileri gelistirmek amagli politikalar liretmek durumunda oldugudur. Dolayisiyla
engelli bireylerin haklarina dayali ulusal uluslararasi yasal metinler olsa dahi; genel anlamda
egitim, saglik, erisilebilirlik ve is, istthdam alanlarinda sorunlarin varlig1 dikkati cekmektedir.
Bu baglamda sozlesmenin (EHS) her ne kadar 24. maddesinde engeli olan bireylerin ayrim
yapilmaksizin firsat esitligi baglaminda egitim haklarinin oldugu ve her kademede tam
katilimlariin saglanmasi gerekliligi vurgulansa da; engelli bireyler egitim sistemi boyunca
hayat boyu 6grenme siirecinde birtakim sorunlarla karsi karsiya kalmaktadirlar. Bu bakimdan
ogretim kademelerine gore diizenlemeler yapilmali, bu siiregte gorev alan personellerin engelli
ogrencilerin ozellikleri, 6grenme gereksinimlerini tanimalar1 saglanarak, bu gereksinimlere

yonelik 6gretimsel uyarlama yapma becerileri desteklenmelidir (Sabanc1 Vakfi, 2010).
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Ozetle yasal diizenlemelerin varligi giiniimiizde baglayici olmakla birlikte bu
diizenlemeleri firsat esitligi anlaminda destekleyici birtakim politikalar ve yaptirimlarin
varligina ihtiya¢ duyulmaktadir. Nitekim her bireyin devam ettigi egitim kademesindeki
gereksinimler farklilasabilir, o yas diizeyine 6zgli program, materyal ve fiziki ortam
uyarlamalar1 degiskenlik gosterebilir (Dettmer, Thurston, Knackendoffel ve Dyck, 2012;
Sucuoglu, 2006). Warnock (2005), herkese aymi diizeyde sunulan imkanlarin ’esitlik’
olusturmayacagini belirtmistir. Akademik ve sosyal katilim bakimindan fiziksel, zihinsel ve
farkli alanlarda yetersizlikten etkilenmis engelli 6grenciler i¢in esitlik ilkesinin saglanmasi
adina, kapsayici ve tam katilimi temel alan bir anlayisla 6grenci gereksinimlerden yola ¢ikilarak
diizenlemeler gerektigini ifade etmistir. Engeli olan 6grencilerin akranlar ile birlikte egitim
almalarin1 destekleyen yasal anlamda giiglendirici diizenlemelerin yani sira onlar1 bu
ortamlarda akran zorbaligina, ayrimciliga karsi1 koruyucu dnlemler alinmalidir. Bu anlamda en
giiclii destekleyici faktor, engelli 6grenciler i¢in hak temelli anlayisla en az kisitlayict ortam
ilkesine bagli erken donemden itibaren egitime katilimlarini gelistirici politikalar tiretilmesidir.
Hardman (2008), son yillarda egitim reformlari, degisim ve gelisen teknoloji sayesinde
egitimde biiyiik bir doniisiim yasandigini, tiim egitim kademelerinde bireysel farkliliklarla
ortiisen bir anlayisin 6ne ¢iktigina dikkat ¢gekmistir. Sonug olarak her birey i¢in Oncelikle temel
bir hak olan egitim; erken cocukluktan yetiskinlige degin zorunlu egitim kademelerini
kapsamakta; ayn1 zamanda 6grenme ihtiyact ile iliskili olarak alan yazinda ‘‘yasam boyu
ogrenme’’ kavrami ile anilmaktadir. Yasam boyu siiren 6grenme uygulamalari, bireylerin
kendilerini yetkin hissetmelerine, girisimcilik ve liderlik becerileri gelistirmelerine yardimci
olma agisindan 6nemlidir (Jarvis, 2004). Yasam boyu 6grenme, her bireye egitim faaliyetlerine
kaydolma, 6gretme ve 6grenme siireci boyunca gerekli destegi saglamada yardimci olmay1
amaglamaktadir.  Ogrenme ortamlarinda ‘‘yasam boyu devamlilik’>  anlayisinin
yayginlagsmasiyla birlikte, yasal diizenlemelerde dikkati ¢eken bir diger unsur, yliksekogretime
tam katilim ve devamdir. Son yirmi yi1lda OECD iilkelerinde yapilan ¢alismalar egitimde okul,
ogrenci, personel sayist ve finansal kaynaklar gibi nicel verilerin yan1 sira; disiplinler arasi
caligmalar, beceri odakli 6grenci kazanimlari, hayat boyu egitime yatirim, kaynaklarin etkili ve
verimli kullanimi konularinda yogunlagmaktadir (OECD, 2020). Ozellikle zorunlu egitim
sonras1 yiiksekogretime yerlesen 6grencilerin durumu ve mezuniyet oncesi kazanimlari ile
mezuniyet sonrasi istihdamlarinin, mesleki yeterliklerinin izlenmesi 6ne ¢ikan temalar arasinda
yer almaktadir. Bu konuda iilkemizde Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan Engelli
Ogrenci Komisyon’u olusturulmus yasal diizenlemelerle (Yiiksekogretim Kurumlar1 Engelliler

Danisma ve Koordinasyon Yonetmeligi) birlikte yiiksekdgretimde engeli olan 6grenciler igin
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akademik, sosyal, kiiltiirel yonden uyarlamalar ile Ogrenmelerini ve tam katilimlarini
destekleyici, kolaylastiric1 dnlemler alimmustir (YOK, 2010). Benzer sekilde uluslararasi alanda
da son yillarda engelli Ogrenciler igin yiiksekogretime katilimi destekleyici politikalar
mevcuttur. Ornegin Birlesik Krallik’ta 2006 yilinda kabul edilen Esitlik Yasasi ile
tiniversitelerin  kendi iclerindeki esitligi saglamaya ¢alisan denetsel mekanizmalar
olusturulmustur. Bu yasa yiiksekdgretim kurumlarinin etnik koken, engellilik agisindan
bireylere esit firsatlar saglanmasimi1 sart kosmaktadir (Baltaru, 2019). Fransa’da ise 2008
yilindan itibaren yliksekégretime devam eden 6grenciler igin mezuniyet dncesi yeterliklerinin
kazandirilmasi, is diinyasina hazirlik ve mezuniyet dncesi mentorluk ¢aligmalarini da kapsayan
istihdama dayali1 rehberlik birimleri kurulmasi zorunlu hale gelmistir (Kavka, 2017). Boylelikle
yiiksekdgretim kurumlarinda katilimci ve bilginin yani sira beceri odakli, girisimcilik
konularmin da ele alindig1 bir yasam sunulmasi one ¢ikmis; dgrencileri hayata hazirlayan
toplumsal konulara duyarl, 6zgiiven, girisimcilik diizeylerini destekleyici, is diinyasi firsatlar
ile bulusturan bir anlayig temel alinmistir. Tiim bu diizenlemeler son yillarda diinya genelinde
engelli 6grencilerin yliksekdgretim kurumlarina katilim oranlarinin nicel olarak artmasinin yani
sira esit ve adil bir bigimde 6grenim gérmeleri adina yapilan ¢alismalarin 6nemini ortaya
koymaktadir. Crous (2004), 6zellikle egitim politikalarindaki bu degisim sonucunda, engelli
ogrencilerin yiiksekogretime katilim oranlarinda 6nemli 6l¢iide artis gdzlendigini ifade etmistir.

Egitim kademeleri arasindaki ayrim her ne kadar yas diizeyi, program, fiziksel ortam,
personel, kaynaklar agisindan belirlenmis olsa da temelde bir 6grenme ortamindaki verimlilik
ogrencilerin ozellikleri ve gereksinimleri ile sekillenmektedir. Ornegin UNESCO tarafindan
egitim kademelerindeki gecislere dikkat c¢ekilen bir arastirmada; 6zellikle zorunlu egitimi
tamamlama ve yiiksekdgretime yerlesme, mezun olma ve ise yerlesme anlaminda engelli
ogrencilerin dezavantajli durumda oldugu belirtilmistir. Egitim kademelerinde engelli 6grenci
sayisinin izlenmesi, bu 6grencilere sunulan imkanlarin degerlendirilmesi, destek hizmetlerin
varligl, egitim ortamlarina kabul 6l¢iitlerinin neler oldugu ve 6gretim ¢evresinin niteligi ile
akademik destek, sosyal yasama katilim diizeyi, yetiskinlige gecis yasamu ile gelecek-Kariyer
planlamalar1 ile ilgili destek birimlerinin ¢aligmalarinin izlenmesi gerektigi vurgulanmigtir
(UNESCO, 1999). Buna gore tiniversiteler, her 6grencinin bireysel Ogrenme taleplerini
karsilamanin yani sira is sektoriiniin ihtiya¢ duydugu elemani yetistirme sorumlulugu olan
kurumlardir. Girigimci, problem ¢dzme becerisine sahip, yetkin, sosyal yasamda kisilerarasi
iligkilerde basarili olan, en nihayetinde ise toplumun nitelikli insan giiciiniin olusturulmasina

hizmet etmektedirler. Bu nedenle 6zellikleri ne olursa olsun her 6grencinin yiiksekdgretime



erigimi, katilimi desteklenmeli ve bu siirecte gorev alan personel yeterlikleri izlenmeli, program

ve hizmetlerin niteligi degerlendirilmelidir (Baltaru, 2019, Hetzel, 2006; UNESCO, 1999).

1.1. Problem Durumu

Ulkemizde engelli 6grencilerin egitimleri akranlari ile birlikte devam ettikleri genel
egitim okullar1 ile 6zel egitim hizmeti verilen ayr1 egitim ortamlarinda yiirtitiilmektedir. Bu
okullardaki egitim 6gretim ve destek hizmetlerin planlanmas1 Milli Egitim Bakanlig tarafindan
7 Temmuz 2018 tarihinde 30471 sayili Resmi Gazetede yayimlanan ve son degisiklikler ile
birlikte 11 Haziran 2020 y1linda 31152 sayili Resmi Gazete yayimlanan Ozel Egitim Hizmetleri
Yonetmeligine gore yiiriitilmektedir (MEB, 2018, 2020a). Yonetmelige gore ozel egitim
ihtiyaci olan bireylerin egitim 6gretim planlamalari; Tirk Milli Egitiminin genel amaglari ile
temel ilkelerine gore yiiriitiilmektedir. Bireyin var olan performansi, ilgileri, yeterlikleri
belirlenerek, Bireysellestirilmis Egitim Planlarinin hazirlanmasi, destek egitim hizmetlerinin
saglanmasi, aile katilim1 ve is birligini dikkate alarak; var olan performanslarinin gelistirilmesi,
ist 6grenim, meslek yasami ve iginde yasadiklari topluma tam katilimlar1 hedeflenmektedir.
Ozel gereksinimleri olan bireylerin kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalari
kapsaminda okul oncesi, ilkokul, ortaokul ve ortadgretim diizeyinde akranlar ile birlikte
egitimlerine devam etmeleri esastir. Tam zamanli veya yari zamanli olarak o6zel egitim
siniflarinda yiiriitiilen kaynastirma/biitiinlestirme egitim uygulamalarinda en 6nemli 6gelerden
biri destek hizmetlerin varlig1 ve niteligidir (Sucuoglu ve Kargin, 2006). Dolayisiyla ister genel
egitim okullarinda birlikte egitim, ister 6zel egitim okullarinda ayr1 egitim uygulamalarinda
0zel gereksinimleri olan Ogrenciler i¢in nitelikli destek hizmet, 1yi yetismis personel, yasal
dayanaklar ve etkili ogretim siirecinin varhigi Onerilmektedir (Wood, 2007). Ciinkii her
ogrencinin gereksinimleri farklilik gostermekte, bu farkliliklar ise egitim kademelerine gore
ogretimsel uyarlamalar1 gerektirmektedir. Ornegin gérme alaninda 6zel gereksinimi olan bir
ogrenci ile igitme yetersizliginden etkilenmis bir 6grenci icin sinif i¢i ve sinif dig1 6gretimsel
planlamalar degiskenlik gosterebilir. Sonug olarak engelli 6grencilere okul 6ncesinden itibaren
her kademede saglanacak egitimin niteligi; 6zel gereksinimi olan 6grencinin bagimsiz yasamini
destekleyici, kademeler arasi gegisini kolaylastirict bir rol oynayacak; yiiksekogretime
yerlesme ve ig-istihdam anlaminda bagimsizlia erismesinde de etkili olacaktir.

Yiiksekogretim yasami ig ve istthdam ile yakindan iligkilidir. Son yillarda is ve

istthdam arasindaki iliski irdelenmekte; 21. Yiizyil becerilerine gore ¢alisanlarin ne tiir



yeterliklere sahip olmasi gerektigi tartisilmaktadir. OECD (2008) raporuna gore 21. Yiizyilda
egitim dgretim siireclerinde kazanilmasi beklenilen en oncelikli beceriler ana dil becerileri,
sanat, tarih, cografya, bilim, sivil toplum c¢alismalari, diinya dilleri iletisim gibi temel alanlarin
yani sira; kiiresel farkindalik, finansal okuryazarlik, ekonomi, is ve girisimcilik, okuryazarlik,
teknoloji, bilim, saglik, egitim alanlarinda sosyal duyarligi konu alan temalar oldugu ifade
edilmektedir. Ozellikle yiiksekdgretim mezunlarmin  bu  becerileri kazanmalarinda
programlarin yenilik¢i, esnek ve bireyin 6grenme gereksinimlerini temel alarak tasarlanmasi
gerekliligi ifade edilmektedir. Ciinkii her 6grencinin egitim siirecinde tam katilima dayali
O0grenmeyi gerceklestirmesi, elestirel diisiinme ve problem ¢dzme, yaraticilik, iletisim ve is
birligi alanlarinda beceri kazanmasi ancak bireysel farkliliklarina dayali biitiinciil bir 6grenme
tasarimi ile miimkiindiir (Ananiadou ve Claro, 2009; OECD, 2008). s, emek, ustalik gerektiren
bir sey elde etmek i¢in amaca dayali gosterilen ¢aba olarak tanimlanmaktadir. Ayn1 zamanda
gecim saglamak icin bir alanda yapilan her tiirlii ¢alisma, meslek olarak adlandirilmistir.
Istihdam ise bir iste, gdrevde kullanmak anlamma gelmektedir (TDK, 2020). Dolayisiyla is
sahibi olmak icin ¢aba gosteren, egitim 0gretime devam ederek belirli Olciitleri karsilayarak
yetkinlik kazanan her bireyin; yasal olarak istihdam hakkina da esit dl¢lide erisim hakki
bulunmaktadir. Egitim 6gretim ve bilgi, beceri yeterlikler baglaminda gerek tilkemizde gerekse
uluslararas1 alanda istihdam oranlar1 incelendiginde birtakim onemli farkliliklar dikkati
cekmektedir. Ornegin hi¢ okuma yazma bilmeyen bireylerin Tiirkiye’de istihdam edilme
oranlar1 %8,5 iken yiiksekdgretim mezunu olan bireylerin istihdam edilme oranlart %41
seviyesine ¢ikmaktadir (Tiirkiye Istatistik Kurumu [TUIK], 2011). Bu veriler egitim diizeyi
yiikseldikge, istihdam edilme olasiliginin arttifi yoniinde gii¢lii bir kanit olusturmaktadir.
Engelli bireyler ile ailelerinin katilimi ile gergeklesen bir arastirmada engelli bireylerin ¢alisma
yasamlari incelenmistir. Aragtirmaya 722 engelli birey ve 367 aile {iyesi katilmistir. Sonugta
yayimlanan Ihtiyag Analizi Raporu'nda aile iiyelerinin %72,5’i engelli bireylerin yasamlarmi
calisarak siirdiirmeleri gerekliligini belirtmislerdir. Ancak arastirmaya katilan ailelerdeki
engelli bireylerden istihdam edilenlerin orani incelendiginde yalnizca %15,1’inin bir ise
yerlestigi veya istihdam edilebildigi dikkati ¢ekmektedir. Bu calisma sonucunda engelli
bireylerin istthdam oranlarinin istenilen yeterlikte olmadigi; engeli olmayan bireylerle esit
egitim diizeyinde mezun olsalar dahi ise yerlesme baglaminda ayni1 imkénlara sahip olmadiklari
goriilmektedir. Raporun sonug¢ boliimiinde ise egitim ve istihdam iligkisinin énemine dikkat
cekilmis, ayrica engelli bireylerin egitim kademelerine gecislerinin bir hayli gii¢ olduguna
vurgu yapimustir (Ihtiyag Analizi Raporu, 2017). Dolayisiyla engelli 6grencilerin

gereksinimleri dogrultusunda diizenlemeler yapilarak egitim almalar1 tam bagimsiz bir yasam
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stirmeleri bakimindan 6nem arz etmektedir. Bu amacla egitim 6gretim ortamlarinda birtakim
iyilestirici politikalar izlenmesi gerekmekte, 6zel gereksinimleri olan bireylerin hem sosyal
yasamlar1 agisindan hem de mesleki ve kariyer hedefleri agisindan yasam boyu egitim
faaliyetleri icerisinde yer almasi saglanmalidir. Zorunlu egitim ¢agindaki 6zel gereksinimleri
olan 6grenciler kadar yiiksekdgretim doneminde egitime devam eden Ogrenciler i¢in de hak
temelli ve nitelikli egitime erisimlerini saglayacak diizenlemelerin yapilmasi onem arz
etmektedir (Pistav Akmese, 2018).

Engellilik ve yiliksekdgrenim iizerine yapilan uluslararast c¢alismalar, engelli
Ogrencilerin, engeli olmayan ogrencilere kiyasla yiiksekogretimde onemli zorluklarla
karsilagtiklarini gostermektedir (Richardson ve Roy, 2002; Rioux ve Pinto, 2010; Vickerman
ve Blundell 2010). Yilmaz (2015), engelli bireylerin 6zellikle ortadgretim ve sonraki egitim
hizmetlerine erigimlerinin 6niinde ciddi kisitlamalar olduguna dikkat ¢ekmis; engelli bireylerin
onemli bir kisminin heniiz ortadgretim diizeyinde egitimlerini yarida biraktiklarini
vurgulamistir. Engelli bireylerin egitim 0gretim hizmetlerine katilimlarini igeren yasal
diizenlemelere bakildiginda; Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasinin 42. maddesinde kimsenin
egitim, 0grenim hakkindan yoksun birakilamayacagi ve devletin durumlar1 sebebiyle 6zel
egitime gereksinim duyan bireyleri topluma yararli kilacak tedbirler almakla yiikiimlii oldugu
belirtilmistir (TBMM, 2018). Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesinin 26. maddesinde ise “Herkes
egitim hakkina sahiptir. Teknik ve mesleksel egitim herkese aciktir. Yiiksekogretim
yeterliliklerine gore herkese agik olmalidwr.” ifadelerine yer verilmektedir. 2005 yilinda
TBMM’de kabul edilen Engelliler Hakkinda Kanun’un 15. maddesinde “Hi¢bhir gerekceyle
engellilerin egitim almasi engellenemez. Engelliler ozel durumlart ve farkliliklar: dikkate
alinarak, yasadiklari ¢evrede biitiinlestirilmis ortamlarda, esitlik temelinde, hayat boyu egitim
imkdanmindan ayrimcilik yapilmaksizin yararlandirilir.” hitkkmiine yer verilmistir (Engelliler
Hakkinda Kanun [EHK], 2005). Bu kanun engelli dgrencilerin ihtiyaclarmi kapsayici egitim
yoluyla ele almay1 amaclayan bir reform olarak diisiiniilebilir. Milli Egitim Bakanlig1 2023
Egitim Vizyon Belgesi’nde de belirtildigi gibi 6zel gereksinimli dgrencilerin akranlarindan
tecrit edilmeden, hak ve adalet temelli egitime etkin katilimlarinin desteklenmesi gerekmekte,
ancak bu amag i¢in birtakim dnleyici, iyilestirici politikalar hayata gecirilmelidir (MEB, 2018).
Dolayistyla tiim bu yasal diizenlemelerin zorunlu egitim ¢agindaki 6grencileri yliksekogretime
erisebilmesini saglayacak olan ilke, hesap verilebilirlik anlayisidir. Cilinkii yapilan her
uygulama ve alinan her kararin gerekgesi ile sonuglari, 6zel gereksinimleri olan dgrenci, ailesi
ve egitim 0gretim kademelerindeki gorev alan personeli de ilgilendirmektedir. Nitekim zorunlu

egitime ve yasam boyu 6grenmeye iliskin diizenlemeler, her diizeyde egitim i¢in ¢ok onemlidir.
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Bu kapsamda, engelli Ogrencilerin akademik ve sosyal ihtiyaglar ile ilgili nitelikli
diizenlemelerin yapilmasi biiyiikk 6nem tasimaktadir. Sart (2015), engelli bireylerin egitimlerine
yonelik gerekli kanunlarin yiiriirliikkte olmasina ragmen, bu bireylerin egitim olanaklarindan
tam ve etkin bir sekilde yaralanamadigini, hatta ayirimecilikla karsi karsiya olduklarini dile
getirmistir. Engelli bireylerin egitime erisim gibi c¢esitli durumlarda dezavantajli hale
gelmelerinde, kaynaklarin yoklugu, kaynaklarin ulagilmaz olusu, toplumsal bakis agilari, sosyal
politikalar, kurum temelli uygulamalar ve sosyal sartlar etkili olabilmektedir (Mayer, 2003).
Kayhan, Sen, ve Ak¢amete (2015) ise yasam hakki kadar temel kabul edilen egitim hakkinin,
egitim programlarina, personele ve 0grenim ortamina bagli olarak kisitlanabilecegini dile
getirmiglerdir. Oysa engelli 6grenciler i¢in ilkokul ve ortaokulda okullasma oraninin fazla
olmasina ragmen ¢ok az bir kisminin yiiksekdgrenim i¢in 6n kosul kabul edilen ortadgretimi
tamamlayabildigi rapor edilmistir (Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kiiltiir Orgiitii
[UNESCO], 2015). Bununla birlikte iilkemizde MEB ve Yiiksek Ogretim Kurumu 2019 yili
istatistikleri incelendiginde engelli 6grencilerin egitime katilim noktasinda kademeler arasi
gecislerde ve yiiksekdgretime erisimleri anlaminda ciddi farkliliklar oldugu gézlenmektedir
(MEB, 2020, YOK, 2020). Ornegin 4 Eyliil 2020 tarihinde yayimlanan Milli Egitim Bakanlig
istatistikleri Orgiin Egitim Raporuna gére, 2019 yilinda okul 6ncesi diizeyde kaynastirma
egitimine devam eden Ogrenci sayisi 789 iken, 2388 Ogrenci 0zel egitim anaokuluna devam
etmektedir. Ozel 6zel egitim anaokulunda egitim alan 6grenci sayist ise 54 kisidir. 119.307
ogrenci ilkokul diizeyinde kaynastirma egitimine devam ederken; 6zel egitim Orgilin egitim
toplam dgrenci sayis1 425.774 tiir. Ilkokul diizeyinde &zel egitim dgrenci sayist 159.542 iken
bu say1 icerisinde 708 isitme engelli 6grenci, 495 gérme engelli 6grenci, 248 bedensel engelli
ogrenci ilkokul diizeyinde egitime devam etmektedir. 159.542 6grenci 6zel egitim gereksinimi
olan ilkokul diizeyinde egitime devam etmektedir. Ozel egitim &grencilerinin ortaokul
diizeyindeki sayilari incelendiginde 179.877 6grencinin ortaokul diizeyinde egitim gordiigii; bu
grupta 42.670 6grencinin akranlart ile birlikte kaynastirma egitimine devam ettigi dikkati
cekmektedir. Ortaokul diizeyinde gérme engelliler ortaokulunda egitim gore 6grencilerin sayisi
648°dir. Ortadgretim acisindan bakildiginda ise 55.534 Ogrencinin kaynastirma egitimine
devam ettigi; 0zel egitim gereksinimi olan orta dgretim diizeyindeki dgrenci sayisinin ise
(kaynastirma egitimi dahil) 81.482 6grenci oldugu belirtilmistir. Bu anlamda genel egitim
okullarinda akranlar1 ile birlikte egitime devam eden 6zel gereksinimli Ogrenci sayisi
kademelere gore yogun olarak ilkokul diizeyinde en az ise ortadgretim diizeyindedir (MEB,
2020b). Yiiksekogretim verileri incelendiginde ise on lisans, lisans ve lisansiistii egitim

programlarindaki engelli 6grenci sayilarinin gegmisten giinlimiize 6nemli derecede arttigi
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goriilmektedir (YOK, 2020). Ornegin; Yiiksekogretim Bilgi Yénetim Sistemi 2019-2020
verilerine gore 3.002.964 6grenci 6n lisans diizeyinde, 4.538926 6grenci lisans, 297001 Yiiksek
lisans ve 101.242 6grenci ise doktora diizeyinde egitime devam etmektedir. Bu 6grenciler 129
devlet, 74 vakif iiniversitesi ile 4 vakif meslek yiiksekokuluna kayitlidir. Ayni1 veri tabaninda
engelli 6grencilerin sayilart ve engel tiirlerine gore dagilimlart incelendiginde 2017-2018
egitim 6gretim yilinda devlet ve vakif tiniversitelerinde 27332’si erkek 11.911°1 kadin olmak
lizere toplam 39.243 engelli 6grenci kayitli olup, bu 6grenciler arasinda 651 erkek 363 kadin
toplam 1014 6grencinin gorme engelli oldugu; 496 erkek 339 kadin toplam 835 6grencinin ise
isitme engelli oldugu dikkati cekmektedir. 2018-2019 verileri incelendiginde ise devlet ve vakif
tiniversitelerinde igitme, gérme, bedensel engel, zihinsel engelliler, otizm, 6grenme giicligi
gibi toplam 12 farkli 6zel gereksinim alaninda 32.944 erkek 14.807 kadin 6grenci olmak {izere
toplam 47.751 o6grenci egitime devam etmektedir. Bu 6grencilerin 1371 erkek, 660 kadin
toplam 2031’1 gorme engelli 6grencidir. 58 erkek, 33 kadin 6grenci olmak {izere toplam 101
ogrenci ise dil ve konusma problemi olan 6grenci grubunu olusturmaktadir (YOK, 2020).
Ancak okul oncesi, ilkokul, ortaokul ve ortadgretim diizeyinde egitime devam eden engelli
Ogrencilerin kacinin yiliksekogretime erisebildigi ve erisimleri siirecinde yasadiklar1 zorluklar
ile bu olumsuzluklarin asilmasina ydnelik mevcut diizenlemelerin incelenmesi Onemli
goriilmektedir. Nitekim engelli 6grenciler yiiksekogretime gegisleri sirasinda birtakim
giicliiklerle karsilagsmakta; smmava hazirlik, materyal, sinava giris, smav yerine erisim ve
smavlarin gergceklesmesi asamalarinda destek gereksinimleri bulunmaktadir. Ayrica her gencin
hayali olan yiiksekogretime erisimleri sonrasinda da gerek akademik, gerekse sosyal ve kiiltiirel
tam katilimlar1 agisindan destek gereksinimleri mevcuttur. Bu baglamda engelli 6grencilerin
liniversite yagsaminda gereksinimleri, akademik, sosyal kiiltirel katilimlart ile ilgili
diizenlemelerin yasal mevzuatlara uygunlugunun degerlendirilmesi kadar bir diger onemli
konu; okuduklar1 fakiilte, program, yasadiklari sosyal ¢evre, kiitiiphane, bilgi iletisim
teknolojileri ile akademik siirecte aldiklar1 zorunlu ve segmeli derslerde 6gretimsel uyarlamalar,
sinavlar, 6l¢cme degerlendirme bakimindan ne derece uygun diizenlemelerle karsilastiklaridir.
Dolayisiyla engelli 6grenciler i¢in her bir egitim kademesi arasinda gecisin hala zor sayildigi
giintimiizde, siiphesiz yiiksekdgretime katilim olumlu bir adimdir. Ancak engelli bireylerin bir
yiiksekdgretim kurumuna dahil olmalar1 egitim siirecini tamamlayabilmeleri i¢in yeterli
degildir. Aragtirmalar engelli 6grencilerin; 6grenmelerinin, 6grenme-6gretme uygulamalarina
bagl olarak onemli kisitlamalarla karsilagabilecegini gostermistir (Rioux ve Pinto, 2010;
Vickerman ve Blundell, 2010). Buna gore yiiksekogretime yerlesen 6grencilerin engel tiiriine

0zgii gereksinimlerinden kaynakli 6gretimsel uyarlamalarin ne oldugu ve bu uyarlamalarin
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gerceklesmesinde etkili olan faktorlerin incelenerek ¢oziim Onerilerinin  gelistirilmesi
gerekmektedir. Ogretim siireglerinin niteligi yalnizca program veya dgrencinin dzellikleri ile
ilgili degil, ayn1 zamanda dersin sorumlusu, 6gretmenler, materyaller, fiziki ortam, bilgi
teknoloji yeterligi gibi birgok faktorler iligkilidir. Dolayisiyla engelli 6grencilerin de
yiiksekogretime devamlar1 konusunda, dersi veren 6gretim liye/elemanlarinin dersi hazirlik-
planlama, uygulama, Olgme degerlendirme baglaminda yeterliklerinin desteklenmesi,
gereksinimlerinin karsilanmasi; engelli 68rencilere adil ve firsat esitligine dayali bir 6gretim

sunulmasi anlaminda katk1 saglayici olacaktir.

2010 yilinda Bagbakanlik Oziirliiler idaresi Baskanliginca yapilan bir arastirmada,
aragtirmaya katilan engelli bireylerin %40’indan fazlasi egitimcilerin engelli bireyler
konusunda bilgili olmadigini ve bu durumun ayrimciliga sebep oldugunu bildirmislerdir. Ayni
arastirmada egitimciler tarafindan engelli bireylerin egitimine uygun iletisim araglarinin ve
destek teknolojilerinin kullanilmamasinin en temel gereksinimlerinin karsilanmasinda bir sorun
oldugu paylasiimistir (OZIDA, 2010). Siiphesiz gérme engelli dgrenciler de egitim-6gretim
stirecinde 6zellikle akademik anlamda bir¢ok engelle karsilasabilmektedir. Bu goriisii destekler
nitelikle 32 goérme engelli iiniversite 0grencisi ile yapilan boylamsal g¢alismada, uygun
akademik diizenlemelerin eksikliginin; gorme engelli 6grencilerin iiniversite dgrenimlerini
zorlagtirdigi bulgularina ulasiimistir (Hewett, Douglas, McLinden ve Keil, 2017). Ayrica gorme
engelli 6grencilerin yiiksekogretim kurumlarinda daha ¢ok sosyal ve beseri bilimler ile iligkili
boliimleri tercih ettikleri, sayisal boliimlerde (mimarlik, miihendislik vs.) daha az temsil
edildikleri belirtilmektedir. Gorme engeli olan 6grencilerin yiiksekogretime tam ve adil bir
bicimde katilimi, ancak yasal diizenlemelere goére hazirlanan kapsayici ve uygulanabilir
yonetmelikler ve yonergeler ile mimkiindir. Powell (2003), yasal diizenlemelerdeki
ilerlemelerin, tiniversitelerde goérme engelli o6grencilerin daha fazla bolimde temsil
edilebilmesine firsat tanidigim1 ifade etmistir. Bolt (2004), kiitiiphanelerde bulunan
materyallerin sadece %5'inin gorme bozuklugu olanlar igin erisilebilir bir formda olabilecegini
belirtirken; Ozyiirek (1995) 6grenilen bilgilerin yaklasik %85’inin gdrme duyusu yoluyla
edinildigine vurgu yapmustir. Reynolds ve Fletcher-Janzen, (2007) ise engelli 6grencilerin
Ogretim amaclaria ulasabilmeleri oniindeki fiziksel, bilissel ve duyusal engellerin onlarin
gereksinimlerini temel alan uyarlamalar ile azaltilabilecegini ifade etmistir. Bu uyarlamalarin
engelli 6grenciler ile d6gretim programi arasinda bir koprii olacagina vurgu yapmis; engelli
Ogrencilerin genel egitim ortamlarma katilimlarini artirdigini bdylelikle kademeler arasi

gecislerinin de daha diizenli ve nitelikli hale gelecegini belirtmislerdir. Ulusal Engelli
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Ogrenciler Egitim Dernegi, (NEADS-2012) yiiksekdgretim diizeyinde yapilan uyarlamalari
engelli 6grencilerin akademik, kampilis ve toplumsal yasama tam ve etkin katilmalarimi
saglayacak hizmet, uyum veya destek mekanizmasi olarak tanimlamistir. Bununla birlikte
engelli iiniversite 6grencilerine ihtiyaclari dogrultusunda uyarlamalarin saglanmasinin egitim
Ogretim faaliyetlerine esit erisim ve hayali kurulan bir {liniversite deneyimi igin gerekli
oldugunu bildirmislerdir. Pistav Akmese (2018) ise 6grencilerin yan1 sira bir yiiksekogretim
kurumunda c¢alisan engelli personelin goriislerini de inceledigi arastirmasinda gerek
ogrencilerin gerekse engelli personelin hak temelli egitim vurgusu yaptigini, pozitif ayrimcilik
degil gereksinimlerine yonelik diizenlemelerin hayata gecirilmesi gerektigini ve bu durumun
da kisisel tutumlara isteklere birakilmamasi, bir hak olarak goriilmesi gerektigini belirtmistir.
Calismada o6ne cikan bir diger sonug; engelli 6grenciler ile engelli personelin erisilebilirlige

iliskin olumsuz deneyimleridir.

Sonug olarak, engel tiirline 6zgli 6gretimsel uyarlamalar 6grencilerin akranlari ile firsat
esitligi baglaminda adil bir egitim alabilmelerinin temelini olusturmaktadir. Milli Egitim
Bakanligi Ozel Egitim Hizmetleri Y&netmeligi’ne (MEB, 2018) gére gérme giiciiniin kismen
ya da tamamen kaybindan dolay1 destek hizmetlere, 6zel egitim hizmetlerine gereksinimi olan
gorme engelli 6grencilerin de, erken gocukluk déneminden itibaren egitim siirecinin her
kademesinde yasal haklaria bagli gereksinimlerinin karsilanmasi esastir. Dolayisiyla gerek
Yiiksekogretim Kurumlart Sinavina (YKS) erisim, kayit olma ve {niversite yasamlarinda
ogrencilerin bu siireci basar ile ytiriitmeleri, egitim kurumlarindan aldiklar1 desteklerin niteligi
ile iligkilidir. Yiiksekogretim egitimi, zorunlu egitim ¢agini tamamlamis her bireyin hayalini
kurdugu bagimsiz yasama katilim anlaminda tiretken, is diinyasina ve istihdama yonelik sosyal
statliler elde edilebilecek bir yasamdir. Bu egitim yasantisinin O6znesini ise &grenciler
olusturmaktadir. Yiiksekogretime devam eden gérme engelli 68rencilerin akademik yasamina
iliskin 6gretimsel uyarlamalarin gorme engelli 6grenci ve gorme engelli 6grencilere ders verme
deneyimi bulunan O&gretim {iye/elemanlarinin  goriigleri dogrultusunda incelenmesi bu

arastirmanin problemini olusturmaktadir.

Arastirmada, akranlarina gore 6zel gereksinimleri olan 6grencilerin yiiksekogretime
devamlari sirasinda akademik anlamda ne tiir 6gretimsel uyarlama gereksinimleri oldugu ile bu
uyarlamalarin daha etkili bir bicimde sunulmasi adina 6nerileri irdelenmistir Calismada gérme
engeli olan 6grencilerle goriismeler yoluyla veriler toplanmis, 6grencilerin yani sira derslerine

giren 0gretim elemanlarinin da goriisleri es zamanl olarak irdelenmistir. Dolayisiyla egitim-
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Ogretim siirecinin her iki paydasinin da goriislerine yer verilmis olmasi bu ¢alismanin ayirt edici

bir yonii olarak degerlendirilebilir.

Katilimcilarin bizzat egitim yasamlarindaki deneyimleri igeren goriis ve Onerilerinin,
yiiksekdgretimde engelli 6grencilerle ilgili diizenlemelere katki saglayacagi diistiniilmektedir.
Universite egitimine erisimin o6niindeki engellerin onlenmesi ve kapsayict uygulama
orneklerinin belirlenmesi amaciyla hazirlanan bu arastirmanin sonuglari; egitim kurumlarinin
Yiiksekogretim Kurulu Engelli Ogrenci Komisyonu ¢alismalari ile uyumlu bir bigimde engelsiz
tiniversite olma yolunda engelli 6grenciler i¢in yapilacak egitim planlamalarina yol gosterecegi
olabilir. Ayrica bir dersin hem o dersi alan gérme engelli 6grenci, hem de dersi veren 6gretim
tiyeleri tarafindan degerlendirilmesi arastirmanmn Onemli bir yOniinii olusturmaktadir.
Arastirma, yontem bakimindan derinlemesine betimleme ve elestirel bakisi temel alan nitel
aragtirma yontemi ile gerceklestirilmistir, bu durumda sonuglar 6gretimsel uyarlamalar
anlamimda somut ve uygulanabilir ¢6ziim Onerileri gelistirilmesine katki saglayici olabilir.
Farkli egitim kurumlarinda ve farkli diizeydeki programlardan katilimcilarla goriisiilmesi yonii;
arastirmanin akademik uyarlamada 6nemli etmenlerden olan bilgi iletisim teknolojilerine yer
verilmesi, programlarin igerik, amag, siire bakimindan uyarlanmasi, 6lgme degerlendirme
slireglerinde firsat esitligini temel alan 6rnek diizenlemeler agisindan ayirt edici bir yani olarak
diisiiniilmektedir. Bir anlamda var olan bir durumun katilime1 yasantilarina bagli derinlemesine
irdelendigi bu arastirma, tiniversite egitiminde firsatlara erisimin oniindeki engellerin ortadan

kaldirilmasi ve kapsayici uygulama 6rneklerinin belirlenmesi amaciyla hazirlanmistir.

1.2. Aragtirmanin Amaci

Bu aragtirmanin genel amaci, gérme engelli iniversite Ggrencilerinin akademik
stireclerine yonelik 6gretimsel uyarlamalari; 6gretimi planlama, uygulama, degerlendirme ve
bireysel basarilarinin izlenmesi boyutunda degerlendirmektir. Bu genel ama¢ dogrultusunda

asagida yer alan sorulara yanit aranmaistir;

Yiiksekogretim kurumlarinda gorevli 6gretim elemanlarinin ve egitim alan gérme

engelli 6grencilerin;

1. Yiksekogretim kurumlarinda iiniversite yasaminin Onemine iliskin gorisleri
nelerdir?

2. Kendilerine sunulan hizmetlere iliskin goriisleri nelerdir?
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3. Egitim 6gretim hizmeti siirecinde yasadiklari sorunlar ve bu sorunlarin nedenlerine
iligkin goriisleri nelerdir?

4. Sunulan hizmetlerin niteliginin arttirilmasina yonelik onerileri nelerdir?

1.3. Arastirmani Onemi

Engelli o6grenciler gerek egitim ortamlar1 gerekse sosyal yasamda, erisilebilirlik
konusunda gesitli problemlerle kars1 karsiyadir. Yalnizca kampiise veya binaya erisim disinda
egitimin kendisine erigim siireci, engelliler i¢in 6nemli problemler teskil etmektedir. Tiirkiye
Istatistik Kurumu (TUIK) tarafindan 2016 yilinda yapilan Tiirkiye Saglik Arastirmasi
sonuclarina gore; engelli bireylerin yalnizca %4,3 iiniin bir yiiksekdgretim kurumundan mezun
oldugu ifade edilmistir (TUIK, 2017). Ol¢gme, Segme ve Yerlestirme Merkezi Baskanligi’nin
(OSYM) yayinladigr istatistiklerde ise 2017 yilinda Yiiksekdgretime Gegis Sinavi (YGS) ve
Lisans Yerlestirme Simnavlart (LYS) ile yiiksekogretime girmek igin 6857 engelli adayin
Ogrenci Segme ve Yerlestirme Sistemi (OSYS)’ne basvuru yaptigi belirtilmistir. Bagvuran
adaylardan herhangi bir yiikksekdgretim kurumuna yerlesenlerin oranm1 %39 olarak
paylasilmistir. OSYS ile herhangi bir yiiksekdgretim kurumuna yerlesen engelli 6grencilerin
%66’smin  orgiin egitim programlarina %34 liniin iSe agikogretim veya uzaktan egitim
programlarina yerlestigi goriilmektedir. 2017 yilinda Acikogretim veya uzaktan egitim
programlarini tercih eden engelli 6grencilerin oraninin (%34); 2011 verilerine gore (%46) daha
diisiik olmasi sevindiricidir. Orgiin egitime katilmi yansitan veriler engelli bireylerin
yiksekogretimde daha aktif katilabilmeleri yoniinde sevindiricidir. Ancak, herhangi bir
yiiksek6gretim kurumuna yerlesemeyen engelli bireylerin oraninin %61 olmasi, agik veya
uzaktan egitim programlarini tercih eden engelli 6grencilerin oraninin %34 olmasi; halen
yiiksekOgretim kurumlarinin erisilebilirlik veya ulagilabilirlik 6lclitlerini ne derece
karsiladiklar1 konusunda kaygi vericidir (OSYM 2018b; Giines vd. 2013). Egitim hizmetlerine
etkin katilamadiklar1 gerekgesi ile engelli bireylerin 6nemli bir kismi yiiksekdgretim
kurumlarindaki egitimlerini yarida birakmakta ya da lise sonrasi egitimi hi¢ tercih
etmemektedirler (EC, 2017). Bu sorunlar 6grencilerin mesleki yeterlikleri kazanmalari, is,
istihdam ve kariyer planlama siiregleri iizerinde dogrudan etkili olmaktadir. Bu nedenledir ki
esitlik, tam katilm ve sosyal biitlinlesme gibi prensiplere dayali hak temelli bir egitim
yaklagimi; engellilerin yiiksekdgrenime daha fazla entegre olmasi agisindan 6nem arz
etmektedir. Powell, (2003) gorme engelli tiniversite 6grencilerini dinlemenin gerekliligini

vurgulamis, okulda veya okul disinda dogrudan 6grenme ve sosyal yasamlarina iliskin kendi
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deneyimlerine ulasmanin 6nemine dikkat ¢ekmistir. Farkli ¢alismalarda da engelli 6grenciler
kendileri admna yapilacak diizenlemelerde goriislerinin dikkate alinmasi gerekliligini
belirtmisler; yapilacak degisikliklerin gereksinimlerine doniik olabilmesi ve engellilerin
ihtiyaci karsilamasi adina deneyimleri temel alan bir anlayisla ger¢eklestirlmesini dnermislerdir

(Kayhan, Sen ve Akcamete 2015; Pistav Akmese, 2018).

Bu ¢alismada yiiksekogretime devam eden gérme engelli bireylerin ve gérme engelli
ogrencilerin derslerini yiiriiten Ogretim tiiye/elemanlarinin  akademik siirecte Ogretimsel
uyarlamalar ile ilgili goriiserinin incelenmesi amaglanmistir. Stiphesiz 6gretim siirecinin birinci
mubhattaplar1 olan gorme engelli 6grenciler ve onlarin derslerini yiiriiten akademisyenlerin
deneyimleri ve bakis agilarina ulasmak onemlidir. Bu c¢alisma; farkli birimlerde halihazirda
stiren etkili uyarlamalarin neler oldugu, gérme engeli olan 6grencilerin devam ettikleri fakdilte,
yiiksek okul ve dersler kapsaminda ne tiir 6gretimsel uyarlama gereksinimlerinin oldugu,
bunlara yonelik ne tiir 6nleyici ve iyilestirici ¢oziimlerin getirildigine dair biitiinciil bir sonug
ortaya koymaktadir. Ogrencilerin ve akademisyenlerin seslerine kulak vermenin, onlarin essiz
deneyimlerini dinlemenin; yiiksekogretim kurumlarindaki politika, uygulama ve arastirmalarin
sekillenmesine yardimei olacagi diigsiiniilmektedir. Gerek akademisyenlerin gerekse gorme
engeli olan &grencilerin paylasimlari, yiiksekogretim kurumlarinda engelsiz egitim adina
yapilacak diizenlemelere katki saglama noktasinda 6nemli bir detaydir. Ayrica yalnizca gérme
engeline yonelik Ogretimsel uyarlamalarinin ele alinmisg olmasi, katilimci kitlesinin de
ogrencinin dogrudan kendisi ve gorme engelli bireylerin derslerini yiirliten Ogretim
elemani/iiyeleri olmasi goriisleri daha derinlemesine bir bakisla ortaya koymaktadir. Bu
baglamda bulgular, bireysel farklilik kadar gereksinim tiirii ve derecesinin de Ogretimsel
uyarlamalarda 6nemini ortaya ¢ikarmak, farkindalik olusturmak, ayrica etkili uygulamalarin
belirlenmesi, izleme degerlendirme verilerinin elde edilmesi amacina katki saglayacaktir. Son
olarak bu calisma gorme engelli veya farkli engel tiirlerindeki bireylerin yiiksekdgrenim
diizeyindeki akademik katilimlarina iligkin diger arastirma alanlarina bir 6ng6rii olusturabilir.
Ayrica engelli bireylerin ve 6zelde gérme engellilerin yliksekdgretimde akademik bagsar1 ve tam

katilimlar1 lizerine yeni arastirmalar yapilmasina olanak saglayabilir.

1.4. Arastirmanin Varsayimlari

Oncelikle katilimcilarm kisisel goriislerine dayanan her ¢alismada oldugu gibi bu
calismada da katilimcilarin goriisme sorularina verdikleri cevap temel alinmistir. Ancak yine

de katilimcilarin gériismeler sirasindaki akademik durumlari, en son erisilebilirlik problemleri,
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onceki 6grenme deneyimleri gibi faktorlerin 6znel gergekliklerine etki edebilecegi, bunun da
goriigmenin yanitlarini etkilemis olabilecegi goz oniinde bulundurulmalidir. Bu arastirmada

katilimeilarin goriisme sorularina igtenlikle cevap verdigi varsayilmstir.

1.5. Arastirmanin Sinirhhiklar:

Arastirma, dokuz devlet ve bir vakif olmak iizere toplam 10 farkli {iniversitede 6grenim
goren Ogrencilerin ve liniversitelerde gorev yapan Ogretim iiye/elemanlarinin goriisleri ile
siirhdir.  Yiiksekogretim kurumlarinin dagilimi incelendiginde I¢ Anadolu Bolgesinde iki
farkli ilde ii¢ devlet tniversitesi, Glineydogu Anadolu Bolgesinde bir devlet, bir vakif
tiniversitesi, Akdeniz Bolgesinde bir devlet tniversitesi ile Marmara Bolgesinde 4 devlet

Universitesi ile simirlidir.

Aragtirma, 9 gérme engelli 6grenci ve yiiksekdgretim kurumlarinda gorme engelli
Ogrencilerin en az bir donem derslerine girmis veya 2018-2019 egitim 6gretim doneminde
girmekte olan 10 Ogretim tiye/elemant ile siirhidir. Veri toplama araci olarak kullanilan
goriigme formu sorulart ve bu sorulara verilen cevaplarin, katilimcilarin kigisel goriis ve

Onerilerinden olusmasi da bir sinirlilik olarak diistiniilebilir.

1.6. Tamimlar

Ogretimsel Uyarlama: Ogretimin iceriginde yapilan program uyarlamalari ile

dgretimin sunumunda yapilan ¢evresel ve materyal uyarlamalaridir (Batu, Kircaali- iftar, 2006).

Erisilebilirlik: Engelli bireylerin egyalara, hizmetlere, yardimci cihazlara erisiminin

saglanmasidir (European Commission [EC], 2017).

Gorme Engelli: Gorme giiciiniin kismen ya da tamamen kaybindan dolay1 6zel egitim

ve destek egitim hizmetine ihtiyaci olan bireydir (MEB,2018).

Yiiksekogretim: Ortadgretime dayali ve en az dort yariyili kapsayan her kademedeki

egitim-6gretimin tiimiidiir (OSYM, 2018).

15



IKiNCi BOLUM

ENGELLILIK

2.1. Engelliligin Tanim, Istatistikler ve Engelli Mevzuati

Toplumu olusturan her bireyin egitim, saglik ve sosyal hizmetlere erisimi ve bu
hizmetlerden yararlanma hakki yasal olarak bulunmakta iken; bireyin Ozellikleri, ebeveyn
bakimindan yoksun olma durumu, sosyoekonomik diizeyi gibi faktorler icinde yasadigi
topluma tam katilim noktasinda bir takim farkliliklara neden olmaktadir. Dezavantajli durumda
oldugu ifade edilen akranlarina gore gelisimsel farkliliklar1 bulunan, engeli olan, miilteci ve
calisan ¢ocuklar i¢in bu baglamda; egitim saglik ve diger hizmetlere erisim anlaminda yasal
diizenlemelerin varlig1 kaginilmazdir (UNICEF, 2018). 2006 yilinda Tiirkiye’nin de aralarinda
bulundugu 80 iilke tarafindan kabul edilen Birlesmis Milletler Engelli Haklar1 S6zlesmesinde
engelli kavrami; “‘diger bireylerle esit kosullar altinda topluma tam ve etkin bir sekilde
katitlimlarinin oniinde engel teskil eden uzun siireli fiziksel, zihinsel, diisiinsel ya da algisal
bozuklugu bulunan kisileri icermektedir’’ seklinde agiklanmaktadir (BM, 2009: M2). Tanimdan
da anlasilacagi tlizere engelli bireylerin topluma tam ve etkin katilimlarinin desteklenmesi igin
baz1 6zel gereksinimlere ihtiyaclari olabilmektedir, bu ihtiyaclar dogrultusunda engelli terimi
alan yazinda ‘’6zel gereksinimli birey’” olarak karsimiza g¢ikmaktadir. Ozel gereksinimli
bireyler Milli Egitim Bakanligi Ozel Egitim Hizmetleri Y&netmeligi’nde (2018), <’ 6zel egitim
gerektiren birey’’ terimi altinda ‘ 'Cegitli nedenlerle, bireysel ozellikleri ve egitim yeterlikleri
agisindan akranlarindan beklenilen diizeyden anlamli farkliik gosteren birey’” olarak
tanimlanmaktadir (MEB, 2018).

Giliniimiizde engellilige bakis agisin1 ve tanimlart etkileyen farkli anlayislar mevcuttur.
Bunlardan ilki ‘tibbi model’ dir. Tibbi model veya medikal model engelliligi, bireyin kisisel bir
durumu olarak ele almaktadir. Tibbi modele kars1 olarak ortaya c¢ikan ‘sosyal model’ ise
engellilik durumunun toplumun bireysel farkliliklar1 dikkate almayan bakis agilarinin,
ayrimciligin ve diglanmanin bir sonucu oldugunu savunmaktadir. Aslinda engellilik durumunu
fiziksel ¢evrenin ve toplumun olusturdugunu diistinmektedir. ‘Biyo-psiko-sosyal yaklasim’da
ise engelliligin anlasilmasinda hem bireysel hem de toplumsal faktdrlerin hesaba katilmasi
gerektigi vurgulanmus, biitiinciil ve ayrintili bir anlayis benimsenmistir. Bu ti¢ modelden harig
engellilige ve engellilik ¢aligmalarina yaklagimlari etkileyen bir¢ok farkli goriis bulunmaktadir.

Ancak yukarida, en sik rastlanan modellere kisaca deginilmistir (Yardimci, 2015).
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Diinya Saglik Orgiitii’niin (WHO) 2011 yilindaki raporuna gére diinya genelinde bir
milyardan fazla insanin bir cesit engelle yasadigi tahmin edilmektedir. Bu rakam diinya
niifusunun yaklasik %15’ine karsilik gelmektedir. Bu oran Diinya Saglik Orgiitii’niin 1970’lere
dayanan %10 tahminlerinden daha yiiksektir. Diinya Saglik Orgiitii 2018 yil1 verilerine gore ise
110-190 milyon arasinda bir rakam oldugu tahmin edilen yetiskin birey grubunun giinliik
yasamlarint bagimsiz devam ettirmede 6nemli sinirlilik yasadiklari; engele eslik eden kronik
rahatsizliklar1 oldugu ifade edilmektedir. Engellilerin diinya genelinde en biiyiikk zorluk
yasadiklar1 alan saglik hizmetlerine erisim oldugu ifade edilmektedir. Diislik ve orta gelirli
tilkelerde engellilik oranlarmin daha yiiksek oldugu, 2050 yilina kadar ise 2 milyardan fazla
insanin engellilik ile kars1 karsiya kalacag: belirtilmektedir. Diinya genelinde engellilerin en
yogun olarak gérme becerilerini destekleyici cihazlar, isitme cihazlan ile tekerlekli sandalye
gereksinimleri oldugu dikkati ¢gekmektedir. Sonug olarak, tahminler engelli birey sayisinin her
gecen giin arttigini géstermektedir. Avrupa Komisyonu, (2017) raporuna gére Avrupada engelli
insanlarin sayisinin ¢ogaldigi; 2020 yilina gelindiginde yaklagik 120 milyon engelli
Avrupalmin olacag: 6n goriilmektedir (European Commission [EC], 2017). Ulkemizde ise
Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) tarafindan Avrupa Birligi iiye iilkeleri ile es zamanli olarak
idari kayitlara dayali genis kapsamli bir drneklem arastirmasi seklinde planlanan Niifus ve
Konut Arastirmasi (2011) sonuglarina gore; en az bir engeli olan (3 ve daha yukari yas) birey
sayisinin Tirkiye niifusuna oran1 %6,9 dur. Bu arastirma sonucuna gore iilkemizde bulunan
engelli sayis1 yaklasik 4.876.000 kisidir. Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) tarafindan 2002
yilinda yapilan arastirmada ise iilkemizde siiregen hastalig1 hari¢ herhangi bir engeli bulunan
birey sayisinin Tiirkiye niifusuna oran1 %2,58 dir (TUIK, 2002). Bu oran iilkemizde de engelli
birey sayisinin Diinya ve Avrupa’ya benzer sekilde artis gosterdigini ortaya koymaktadir. Bu
artis engellilerin haklarina iliskin birtakim yasal diizenlemeleri de beraberinde getirmistir. 2005
yilinda TBMM’de kabul edilen Engelliler Hakkinda Kanun ile engellilere toplumsal hayata
diger bireylerle esit kosullarda tam ve etkin katilimlarinin saglanmas1 ve engelliligi onleyici
tedbirlerin alinmas1 igin gerekli diizenlemelerin yapilmasint saglayici birtakim haklar
saglanmistir (EHK, 2005). TUIK (2019) verileri incelendiginde ise Tiirkiye’nin 83.154.997
toplam niifusa sahip oldugu bu oran i¢inde 41.721.736’s1 erkek 41.433.861 inin ise kadin nufus
dagilimi oldugu belirtilmistir. 2010 yilindaki nufus oranlar incelendiginde ise 73.722.988
toplam (37.043.182 erkek, 37.679.806 kadin) oldugu ifade edilmistir. TUIK tarafindan 2010
yilina ait bir arasitirmada engellilerin sorun ve beklentileri konulu aragtirma verileri
incelendiginde niifusa kayitli olan bireylerin cinsiyet, engel tiirii, yerlesim birimi, engel orani

egitim durumu, yas durumu incelenmis bu oran i¢ginde gorme engellilerin oran1 %8.4 olarak
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belirtilmistir. %5.9’u isitme engelli, %0.2’si dil ve konusma engelli, %8.8’1 ortopedik engelli,
%29.2’si zihinsel engelli %25.6’s1 ise siiregen hastalik, %181 ¢oklu engellilik raporuna sahip
bireyler olarak rapor edilmistir. Dolayisiyla 2010 yilinda niifusa kayith olan engellilerin biiyiik
bir oran1 zihinsel engel ve siiregen hastaliklar ile ¢oklu yetersizlik tan1 grubunda olup; gérme
engellilerin yas gruplar1 dagilimlar1 incelendiginde %16.1°1 15-24 yas, %36.2’si ise 25-44 yas
araligindadir. Bu oranlar egitim kademeleri agisindan baktigimizda ortadgretim ve
yiiksekogretim ¢agindaki gorme engelli bireylerin, kayitli olan gérme engelli bireyler arasinda
ciddi bir kismi olusturdugunu gostermektedir. Egitim durumlar1 agisindan 2010 yili gérme
engelli bireylerin dagilimi incelendiginde ise ortaya oldukga ciddi bir bulgu ¢ikmakta grubun
%32.1isinin okuryazar olmadigi, okuryazar olup bir okul bitiremeyen gérme engellilerin
%11.8’lik bir dilime karsilik geldigi belirtilmektedir. Ayni veri grubunda gérme engelli
bireylerin %29’unun ilkokul diizeyinde, %12.5’lik dilimin ilkdgretim ortaokul ve dengi
okullarda egitim almakta oldugu; %14.6’sin1n ise lise ve tizeri kademede egitim almakta oldugu
belirtilmistir (TUIK, 2010). Dolayisiyla gérme engelli bireylerin kendi icerisinde %11.8’inin
herhangi bir egitim kurumunu tamamlamis olmasi, egitime devam oranlarin ilkokul ve ortaokul
caglarinda yiiksek iken lise ve sonrasi diisiis gosterdigi diisiindiiriicii bir sonug¢ olarak ele

alinmaklidir.

Hak temelli gelisen yeni yaklasimlar sayesinde engelli bireylerin dniindeki engeller
azalmaktadir ancak tamamen ortadan kalkmis degildir. Ornegin erisilebilirlgin 6niindeki
sorunlarin azaltilmasi konusu ciddi bir miicadele gerektirmektedir. Ciinkii erisilebilirlik,
engellilerin topluma ve ekonomiye katilimi i¢in bir 6n sarttir (EC,2017). Engelli bireylerin
topluma tam katilimlarini saglamak ancak erisilebilir bir toplumsal yasamla miimkiin olabilir.
Erigebilirlik; engelli bireylerin binalar, yollar, ulasim gibi tiim yasam alanindan hizmetlere,
egitim, bilisim ve iletisim teknolojilerine kadar her alanda glivenli ve bagimsiz bir sekilde
erisim olanaklarmin saglanmasidir (Dursun ve Aytag, 2017). Ulkemizin de taraf oldugu

Birlesmis Milletler Engelli Haklar1 S6zlesmesi’nde;

Taraf devietler engellilerin bagimsiz yasayabilmelerini ve yasamin tiim alanlarina
etkin katilimint saglamak ve engellilerin diger bireylerle esit kosullarda fiziki
cevreye, ulasima, bilgi ve iletisim teknolojileri ve sistemleri dahil olacak sekilde
bilgi ve iletisim olanaklarina, hem kirsal hem de kentsel alanlarda halka a¢ik diger
tesislere ve hizmetlere erisimini saglamak icin uygun tedbirleri alacaklardir (BM,
2009). Maddesi ile erisilebilirlik hizmetlerin uygulamasi ve gerekliligi giivence

altina alinmastir.
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Engelli bireylerin toplumsal yasama tam ve etkin katilimlarinin saglanmasina yonelik
kamusal alanlarda iyilestirmelerin yapilmasi, onlarin ¢aligip kazanan ve kendilerine yetebilen
bireyler olmalar1 i¢in desteklenmeleri toplumsal yasamin bir geregidir (Oziirlii ve Yash
Hizmetleri Genel Miidiirliigii, 2011-2013 yilinda isim degisikligi yapilmis, giiniimiizde Engelli
ve Yasghh Hizmetleri Genel Miidirligii olarak kullanilmaktadir). Tirkiye Cumhuriyeti
Anayasasinin 17. maddesinde gecen “’herkes yasama, maddi ve manevi varligint koruma ve
gelistirme hakkina sahiptir’’ hilkkmii ve 49.maddesinde belirtilen; “’calisma herkesin hakki ve
Odevidir’’ hiikkmii ile yalnizca engeli olmayan bireylerin degil engelli bireylerin de calisma
hakkinin oldugu, anayasal bir hak olarak giivence altina alinmigtir. Tiim bu sayilan yasal
diizenlemeler, farkli engel gruplarmma yonelik erisilebilirlik mevzuatinin olugsmasina ve
uygulanmasina olanak tanimistir. Bu engel gruplarindan biri de gérme engelidir. Asagida
gérme engelinin tanimi ile gérme engelli bireylerin egitsel degerlendirme siiregleri, egitim

ogretime yonelik degiskenlere yer verilmistir.

2.2. Gorme Engeli

2.2.1 Gorme Engelinin Tanimlanmasi
Gorme engelinin tanimi egitsel veya yasal agidan olmak iizere farklilagabilmektedir

(Giirsel, 2009; O’Dwyer ve Bayar, 2019; Ozokcu, 2010; Ozyiirek, 1998; Tuncer, 2003). Yasal
tanima gore; ‘‘Gerekli olan tiim diizenlemeler sonrasinda tabii gérme giiciiniin 1/10’ine yani
20/200’lik goriis keskinligine veyahut daha azina sahip olan ya da goriis agis1 20 dereceyi
asmayan kisilere “kor”, gorme keskinligi 20/70 ile 20/200 arasinda olan kisilere ise “az goren”
denilmektedir”. Farkli bir deyisle olagan gérme giicline sahip bir kisinin 6 m. den gorebildigi
biiyiikliikteki bir seyi yaklasik olarak 60 cm. den ya da daha kisa bir mesafeden goren, ya da

hi¢cbir mesafeden géoremeyen kisi yasal tanima gore kordiir (Tuncer, 2003).

Egitsel tanima gore ise; Gorme keskinligi kaybindan ileri diizeyde etkilenmis,
ogretimini dokunsal ve isitsel materyaller (kabartma alfabe, sesli kitap vb.) yardimiyla
siirdiirmeye ihtiya¢ duyan bireyler kordiir ve gérme duyusunu 6grenme amacli kullanamaz. Az
goren ise; biiylitecler, gozliikler gibi ¢esitli arag-gerecler yardimi ile gérme duyusunu 6grenme
amagli kullanabilecek derecede gérme engelinden etkilenen kisilerdir (Giirsel, 2009; Tuncer,
2003). Yasal olarak kor kabul edilen bireylerin ¢ok az1 gérme yetisinden tamamiyla yoksundur,

biiyiik bir kism1 gorme yetisinden belirli oranlarda yararlanabilir (Ataman, 2012)

Ancak Milli Egitim Bakanligi Ozel Egitim Hizmetleri Y&netmeligi'nde (2018) gérme

engeline sahip bireyler egitsel ve yasal tanimlamalar olarak ayrim gozetmeksizin; “Gérme
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giictiniin kismen ya da tamamen kaybindan dolay ozel egitim ve destek egitim hizmetine ihtiyaci
olan birey” seklinde tanimlanmistir. Tanimdan da anlasilacagi tizere gorme kaybinin derecesine
bakilmaksizin gérme engelli bireyler hayatlarinin her asamasinda birtakim desteklere ihtiyag
duymaktadirlar. 1lgili literatiir incelendiginde gorme giiciindeki kayiplarm nedenlerinin
farklilastigr dikkati ¢ekmektedir. Gorme engeli dogum sirast ve dogum Oncesi birtakim
nedenlerle karsimiza c¢ikabilirken baz1 bireylerde de kalitimsal nedenlerle iliskili
olabilmektedir. Bateman (1983), gérememenin nedenlerinin yarisinin genetik olabilecegi
tizerinde durmustur. Bununla birlikte beyin tiimorleri, gegirilen atesli ve enfeksiyonlu
hastaliklar da gorme duyusunun azalmasina ya da tamamen ortadan kaybolmasina neden
olabilmektedir. Ote yandan az gelismis ve gelismekte olan iilkelerdeki yetersiz kosullar, kotii
beslenme aliskanliklari, gelenekler ve adetlerin de géorme engelli olma riskini artirabilecegi

bilinmektedir (Diken, 2014; Sucuoglu ve Kargin, 2016).

2.2.2 Gorme Engelli Bireylerin Ozellikleri

Gorme engeline sahip olan 6grenciler sahip olunan 6zellikler agisindan heterojen bir
grup olusturmaktadirlar. Bununla birlikte alan yazin incelendiginde bu bireylerin bir¢ogunun
zihinsel iglevlerinin normal gelisim gosteren bireylerinki gibi oldugu goériilmektedir (Giirsel,
2014; Howard vd. 2011; Sucuoglu ve Kargin, 2006.). Ancak ¢evrelerinden gorsel uyaranlari ve
bilgileri alamamalar1 ve anlayamamalari bu bireylerin bilissel, sosyal ve dil becerilerinde
smirliliklara yol agabilmektedir (Giirsel, 2014; Sucuoglu ve Kargin, 2006). Arastirmalar, duyu
organlarmin hepsinin 6grenme lizerindeki etkisinin esit diizeyde etkili olmadigini
gostermektedir. Gozlimiiz ile aldigimiz uyaranlar diger duyu organlarina nazaran daha giiclii
bir dilimi temsil etmekte (Selimoglu, 2019:152), dis diinyadan alinan bilgilerin yaklasik %85’
gorme kanaliyla alinmaktadir (Ozyiirek,1995).

2.2.2.1 Bilissel Ozellikler

Bilissel gelisim baglaminda korliigiin ve az gormenin etkileri ii¢ alanda 6nemli derecede
siirliliklarla karsimiza ¢ikmaktadir. Bunlar; (a) yasanti diizeyi ve tilirlinde sinirliliklar, (b)
cevrede hareket etme becerilerinde smirliliklar ve (¢) cevreyle etkilesimdeki siirliliklar

(Turnbull, Turnbull, ve Wehmeyer, 2010) Asagida bu sinirliliklar kisaca agiklanacaktir.
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2.2.2.2. Yasantilarin Diizeyi ve Tiiriindeki Sinwrlilik:

Gorme engeline sahip bireyler deneyimlerini, yasantilarini isitme ve dokunma
duyularmi kullanarak elde etmektedirler. Dolayisiyla bu duyular bilgileri biitiintiyle ve hizli
sekilde bireye aktarmada yetersiz kalabilmektedir. Bununla iligkili olarak 6zellikle boyut, renk
ve uzaysal kavramlar1 6grenmekte de zorluklar yasayabilmektedirler. Bu nedenledir ki gérme
engelli bireylerin alamadiklar1 ¢evreye iliskin bilgi, onlara alternatif yollarla sunulmalidir

(Giirsel, 2009; Ozokcu, 2010; Sucuoglu ve Kargin, 2006).

2.2.2.3. Cevrede Hareket Etme Becerilerinde Sinirliltk

Gorme engeline sahip bireylerin bulunduklart ortamda bagimsiz olarak hareket etme
kabiliyetleri sinirlidir. Dolayisiyla bu sinirhilik bireyin bilgi ediniminden sosyal iliskilerine
birtakim siirliliklart beraberinde getirmektedir. Bu durum onlarin bagimsiz yasam becerilerini

ogrenmelerini zorunlu kilmaktadir (Giirsel, 2009).

2.2.2.4. Cevreyle Etkilesimdeki Sinirlilik

Gorme yetisindeki smurlilik bulunulan ortam hakkinda bilgi edinmeyi ve harekete
geemeyi zorlagtirmaktadir. Bu da ortam kontroliinii ve ona uygun hareket etmeyi gii¢
kilmaktadir. Ornegin; gérme engelli birey sesin kaynagmi gérme duyusuyla tanimlayamadig
i¢in duruma uygun bir eylemde bulunamayabilir (O’Dwyer ve Bayar, 2019). Dolayisiyla gérme
engeli, bireyin fiziki ortama iligkin bagimsiz hareket yetenegini destekleyici birtakim fiziksel,
teknolojik uyarlamalar gerekmektedir. Ornegin; sesli yonlendirmeler, fiziksel mekani tanitict

bilgilendirmeler gibi.

2.2.2.5. Akademik Basart

Gorme engeli bilissel becerileri etkilemekle birlikte 6zellikle okuma ve yazma alani basta
olmak iizere akademik becerileri de olumsuz etkiyebilmektedir. Dolayisiyla gorme engelli
ogrenciler, okuma-yazma ve matematik alanlarinda akranlarindan daha az akademik basari
sergileyebilirler. Braille alfabesi ile okuyabilmelerine ragmen, okuma hizi bu yontemle daha
yavas seyretmektedir (Ozokcu, 2010). Bazi1 arastirmalar gorme engelli dgrencilerin gdren
akranlarindan akademik anlamda geride kaldiklarini soylese de bu farkin gérme engelinin
kendisinden degil de diisiik beklentiler, Braille’e maruz kalmama gibi nedenlerden kaynakli
olabilecegi bildirilmistir (Hallahan, Kauffman ve Pullen, 2014). Gérme engeline sahip

bireylerin biiyiik ¢ogunlugu egitimde isitme duyularindan yararlanirken, grubun %10’luk kismi1
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Braille alfabesinden yararlanmaktadir (Sucuoglu ve Kargin, 2006). Bu baglamda gérme engeli
olan &grenciler icin akademik uyarlamalarin ne derece onemli bir bilesen oldugu ifade
edilebilir.

2.2.2.6. Sosyal Beceriler

Insanlarin sosyal davramslari gdzlem ve taklit yoluyla 6grendikleri bilinmektedir
(O’Dwyer ve Bayar, 2019). Dolayisiyla gorme engelli ¢cocuklara sosyal olarak uygun olan
davraniglarin  kasith olarak Ogretilmesi gerekmektedir. Ciinkii goz temasini siirdiirmek,
karsisindakine giilimsemek, yakinindaki birine dokunmak gibi sosyal beceriler géremeyen bir
birey i¢in dogustan gelen beceriler degildir (Gargiulo ve Bouck, 2017). Sosyal becerilerin
incelendigi aragtirmalarda gérme engeline sahip 6grencilerin, goren yasitlartyla daha az vakit
gecirdikleri ve sosyal beceri gelisimlerinde gecikmeler oldugu goriilmektedir. Gorme engeline
sahip cocuklar bu becerileri 6grenirken goren cocuklara nazaran daha fazla firsata ihtiyag

duymaktadirlar (Giirsel, 2009).

2.2.2.7. Davrams Ozellikleri

Gorme engelli bireylerin bazilar stereotipik hareketler gosterebilir. Stereotipi terimi
belirli bir amaci1 veya iglevi olmayan, yineleyici, ¢esitli ve tekrarlayict davraniglar: veya sesleri
tanimlamaktadir (Ozkan, 2017). Basmi veya viicudunu sallama, gdziine baski yapma bu
hareketlere 6rnek olarak verilebilir. Gorme engelli bireylerde bu hareketlerin gorme engelinin
dolayli sonuglar1 olan; duyusal uyaran eksikligi, ortamda etkinlik ve hareketlerde siirliliklar

ve sosyal yoksunluklar nedeniyle ortaya ¢iktig1 diistiniilmektedir (Giirsel, 2009).

2.2.2.8. Dil Gelisimi

Gorme engeli, bireylerin gelisimlerini farkli sekillerde etkiledigi bilinmektedir; dil
gelisiminin ise gérme engelinden daha az etkilenen alanlardan birisi oldugu diistiniilmektedir
(Perez-Pereira, 2000) Ancak Selimoglu, (2019) ¢ocuklarin dil ediniminin ilk evrelerinde
gormenin ¢ok onemli olduguna vurgu yapmas, kiiciik cocuklarin gorsel agirlikli, s6zel olmayan
iletisim kurduklarindan s6z etmistir. Dolayisiyla gorme engeline sahip ¢ocuklarin dil gelisimi
icin onemli olan gorsel bilgi kaynaklarma erigimlerinin kisithliginin dil gelisimiyle ilgili
birtakim problemlere yol agabilecegi diisiiniilebilir. Cocuklarda dil gelisimi i¢in gorsel
uyaranlarin temel bir bilesen oldugu diisiiniildiigiinde, bu bilgilerin eksikligi gérme engelli

cocuklarin dil ediniminde gecikmelere yol acabilir (Selimoglu, 2019).
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2.2.3. Gorme Engeli Olan Bireylerin Degerlendirilmesi

2.2.3.1. Gorme Engelinin Varhigint Belirleme
Gorme engeline sahip bireyleri tanimak, onlarin ihtiyact olan hizmetleri ve egitsel

gereksinimlerini belirlemek agisindan oldukca 6nemli goriilmektedir (Ataman, 2012). Gérme
engelinin varlig1 belirlenirken genellikle; (a) farkina varma (b) tarama ve génderme (c) tanilama

(d) 6zel egitim karar1 alinmasi ve okula yerlestirme siireci izlenmektedir (Avcioglu, 2015).

2.2.3.1.1. Farkina Varma

Cocugunun ebeveynlerinin veya Ogretmenlerinin ¢ocugun gorsel uyaranlara yeterli
tepki vermedigini gozlemlemesi sonucu veya yeni doganlarda tibbi inceleme sonucu gérme
yetisindeki bozukluklarin farkina varilabilir (Francis ve Clark, 2003). Dolayisiyla gorme
yetersizliginin farkina varma asamada Oncelikle cocugun ailesinin daha sonra da simif

Ogretmeninin 6nemi biiyiiktiir.
2.2.3.1.2. Tarama ve Gonderme

Tarama genel olarak gérme engelinin kesin olarak belirlenmesi ve bireylerin egitsel
gereksinimlerinin karsilanmasi i¢in 6gretmenler tarafindan gergeklestirilen bir degerlendirme
faaliyetidir. Gonderme ise tarama sonucunda elde edilen degerlendirme bulgularinin ilgili

kurumlarla paylasilmasi ve ailenin yonlendirilmesi olarak 6zetlenebilir (Kargin, 2007).

2.2.3.1.3 Parmak Testi

Parmak testi gérme bozukluklarinin farkina varilmasi i¢in tarama amaciyla kullanilan
basit bir test olarak tanimlanmaktadir. Yetiskinin ¢cocugu karsisina alip belirli bir mesafeden
parmaklariyla ona sayilar1 gosterir ve taklit etmesini ister, cocugun basarili olma durumu gérme

bozuklugunun varligi veya yoklugu ile iliskilendirilebilir (Choplin ve Russel, 1995).

2.2.3.1.4. Snellen Kart1

Snellen kart1 gérme keskinliginin 6l¢iimlenmesinde kullanilmaktadir. Snellen kartinin
bircok ¢esidi bulunmaktadir. Ancak genel olarak 11 satir ve her bir satirda farkh
biiyiikliiklerdeki E harflerinden olusmaktadir. Belirli bir mesafeden buradaki harfleri okumaniz
istenir, harfleri okumadaki basar1 gérme keskinligi hakkinda bilgi vermektedir (Schwiegerling,
2004).

23



S HMmMmE -

T ME W3Im -
s WIEmMWSI
P S U mE mMmw 1
E M E W 3 W ]

1} w 153 = m | = m L}
) - e
COoOLUTE" =T 1

N e -~ — =t

Sekil 1. Snellen Kart1 Ornegi

2.2.3.1.5. Mum Testi

Mum testi, i¢ yasin altindaki ¢ocuklarda kullanilan bir tarama testidir. Test temel olarak
¢ocugun Oniinde belirli bir mesafeden yanan bir mumun hareket ettirilmesi ve ¢ocugun

gozleriyle mumu izleyip izlemediginin kontrol edilmesi temeline dayanir (Ataman, 2003).

2.2.3.2. Tanilama

Gorme engelinin kesin olarak tanilanmasi kapsamli muayene sonucu goz doktorlari
tarafindan yapilmaktadir. Bireyin varsa tedavi ihtiyaci yine doktorlar tarafindan karsilanir ve
gerektigi durumlarda 6zel egitim hizmetlerinden faydalanmalari icin okul ve Rehberlik

Arastirma Merkezlerine (RAM) yonlendirmeler yapilir (Freeman vd. 2007)

2.2.3.3. Ozel Egitim Kararinin Alinmasi

Ulkemizde Milli Egitim Bakanligi Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi'ne gore tibbi
tan1 almis gorme engeli bulunan 6grencilerin egitsel degerlendirmelerini Rehberlik Arastirma
Merkezleri (RAM) yapmaktadir. Ekip, dgrenciyi ayrintili degerlendirdikten sonra bireyin
yeterlikleri ve egitim ihtiyaclar1 dogrultusunda 6zel egitim hizmetlerinden faydalanmasi karari

alabilir.
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2.2.3.4. Okula Yerlestirilmesi

Yapilan egitsel degerlendirmeler sonucu 6zel egitim ihtiyacit oldugu belirlenen birey
uygun olan egitim ortamlarina kurul karar ile yerlestirilir. Egitim ortamlari; gérme engelliler
okullar1, 6zel egitim smiflari, genel egitim siniflart seklinde 6grencinin gereksinimlerine gore

farklilagabilmektedir (MEB, 2018).

2.2.3.5. Egitsel Degerlendirme

Egitsel degerlendirme temelde gorme engelli Ogrencinin egitim programinin
planlanabilmesi i¢in, bireyin tim gelisim ve disiplin alanlarindaki 6zelliklerinin belirlenip
degerlendirilmesi olarak tanimlanabilir (Kargin, 2007). Egitsel degerlendirme siireci Rehberlik
Arastirma Merkezleri (RAM) tarafindan yiiriitiilmektedir. RAM’a yonlendirilen 6grenci formal
degerlendirme araclariyla ayrintili degerlendirme siirecine tabi tutulmakta ve 6zel egitime
ihtiyac1 oldugu diisiiniilen bireyler igin “Ozel Egitim Degerlendirme Kurulu Raporu”
olusturulmaktadir. Ozel egitime ihtiyaci oldugu diisiiniilen &grencilerin sonraki asamada
ozelliklerine ve egitsel performansina uygun sekilde “en az kisitlayic1” olan egitim kurumuna

yerlestirilmesi saglanir (Kargin, 2007; MEB, 2018).

2.2.4. Gorme Engelli Bireylerin Egitimi

Gorme engelli bireyler sahip olduklar1 6zellikler bakimindan farklilagsa da genel olarak
dgrenmenin tesadiifi ve gorsel boyutunda smirliklarda benzerlik gdstermektedirler. Iyi goren
bireyler hayatlarimin ilk dakikalarindan itibaren goérme duyusunu islevsel olarak
kullanabilmektedir. Gorme duyusu ortamdaki nesneler ve olaylarin anlamlandirilmasi, organize
edilmesi ve sentezlenmesine olanak vermektedir. Gorme engelli olmayan bireyler birgok olayi,
olguyu, nesneyi ve kavrami dogrudan bir &gretim olmaksizin goézlemler yoluyla, giinliik
yasantis1 icerisinde 6grenebilirken gorme engelli bireyler bu yasantilara maruz kalamadigi igin
giicliik ¢cekebilirler (Giirsel, 2014). Bu nedenle gorme engelli bireylerin ¢evreye iliskin bilgileri
gorerek ve rastlantisal 6grenme yoluyla kazanamadiklar diisiiniiliirse, bu bilgilerin onlara
alternatif seklide sunulmasi dogru olacaktir. Gorme engelli bireylerin ¢ogunun zihinsel
islevlerinin normal olmasina karsin c¢evreye iliskin gorsel bilgileri alamamalar1 ve
anlayamamalari, bu bireylerin bilissel becerilerini de etkileyebilir, dolayisiyla akademik bilgiye
erisirken de bazi giicliikler yasayabilecekleri icin bu bilgilerin de onlara alternatif seklide

sunulmasi gerekliligi diisiintilebilir (Sucuoglu ve Kargin, 2006).
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2.2.4.1. Ogretim Ortamlar: ve Programlar

Gorme engelli Ogrencilerin ihtiyaglar1 dogrultusunda egitim Ogretim ortamlari
farklilagabilmektedir. Temelde egitim ortamlari; 6zel egitim okullari, gorme engelli okullari,
genel egitim okullarinda 6zel egitim siniflari, genel egitim siniflarinda tam veya yar1 zamanlh
kaynastirma bi¢iminde siralanabilir (Castellano, 2004). Bununla birlikte son yillarda iilkemizde
benzer sekilde gérme engelli 6grencilerin genel egitim siniflarinda akranlari ile birlikte egitim
alma oranlarinda artis gozlemlenmektedir. Gorme engelli O6grenciler icin programlar
planlanirken grubun heterojen bir grup oldugu unutulmamali ve her bireyin ihtiyaglari ile

performanslarina gore planlamalar yapilmalidir (Gargiulo ve Bouck, 2017).

2.2.4.2. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Ozokeu (2010); gérme engelli dgrencilerin temel ve 6zel egitim ihtiyaclarna iliskin
alanlarin1 akademik, kavramsal, sosyal ve davranigsal beceriler, bagimsiz yasam becerileri,
iletisim, giinliilk yasam, eglenme ve dinlenme becerileri, yardimci teknolojiyi kullanma
becerileri, gormeyi etkili kullanma becerileri ve is ve mesleki beceriler olarak siralamistir. Bu
Ogrencilerin genel egitim programlarinda basarili olabilmeleri igin; aile, 6gretmenler, uzmanlar
ve okul yoneticilerinin is birliginin yan1 sira uygun Ogretimsel kararlar alabilmek adina
Ogrencinin ihtiyaclar1 dogrultusunda hazirlanmig Bireysellestirilmis Egitim Programlarina
(BEP) ihtiyag vardir. Burada temel olarak gorme kaybindan etkilenen bireylerin egitim
ortamlarindaki temel bilgileri olagan yontem ve tekniklerle elde edemedikleri i¢in, egitimcilerin
bu bireylerin 6gretim siireglerinde birtakim uyarlamalar ve degisiklikler yapmalar1 gerektigi
sdylenebilir (Ozokeu, 2010). Egitsel veya 6gretimsel uyarlamalar 6gretimin igeriginde yapilan
program uyarlamalar ile 6gretimin sunumunda yapilan gevresel ve materyal uyarlamalarini

kapsamaktadir (Batu, Kircaali- Iftar, 2006).

2.2.4.2.1. Cevresel Uyarlamalar

Ozel egitim gereksinimi olan bireylerin akademik, sosyal ve diger alanlarda
gelisimlerini desteklenmesinin bir boyutu da g¢evresel uyarlamalardir. Gorme engelliler i¢in

cevresel uyarlamalar yapilirken gérme kaybinin derecesine gore planlanmaktadir.

Bilgi¢ (2019); gorme engelli Ogrencilerin  egitim ortamlarindaki ¢evresel
uyarlamalarinin, 6grencinin bilgiye erigirken agirlikli olarak kullandig1 duyu kanallarina gore
farklilasabilecegini vurgulamistir. Gorme engelli 6grencilerin bir kisminin gérme kalintisini
kismi olarak kullandigi, bir kisminin da gérme kalintisindan hicbir sekilde yararlanamayip,
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tamamiyla isitsel ve dokunsal duyu kanallarini ise kostugu diisiiniildiiglinde yapilacak olan

uyarlamalarin ayni olamayacagi sonucuna ulasilabilir.

2.2.4.2.1.1. Az goren dgrenciler icin Yapilan cevresel uyarlamalar

Ogrenme siireclerinde gérme duyusunu kullanabilen &grenciler igin smif ortaminda
yapilan uyarlamalar aydinlatma, renkler ve zitlik, biiyiikliik ve gorsel karmasiklik diizeyi ile
ilgili uyarlamalar olarak siralanmistir (Cox ve Dykes, 2001; Safak, Cakmak, Kan, O, Dwyer,
2013).

Aydinlatma Uyarlamalar

Az goren dgrencilerin gérme duyularini islevsel olarak kullanabilmeleri i¢in yapilacak
ilk diizenleme ortam 1s1gmin diizenlenmesidir. Baz1 gorme engelliler iyi aydinlatilmig
ortamlarda daha iyi gorebilirken bazilari da daha los aydmlatilmis ortamlart tercih
edebilmektedir. Bu durum gorme engelinin derecesi ve tiirtine gore farklilasabilir (Russotti,
Show, Spungin, 2004; Safak vd., 2013). Bilgi¢ (2019); baz1 6grenciler i¢in disaridan gelen
dogal 15181 veya tavan aydinlatmalarinin yetersiz gelebilecegini, boyle durumlarda islevsel
gorme degerlendirmesi yapilarak uygun yonde ve oranda aydinlatmalar yapilmasi gerekliligini
vurgulamistir.  Isigin  yogunlugu kadar parlamamasinin da oOnemli oldugu g6z ardi

edilmemelidir. Parlama koyu renk masa ortiileri ve perdelerle kontrol altina alinabilmektedir.

Renk ve Zithk Uyarlamalart

Renklik ve zitlik diizeyine gore diizenlemeler, materyal iizerindeki sekil, nesne ve
resimlerin zeminle zit renklerde olmasini ifade etmektedir. Bu tiir uyarlamalar gérmeyi daha
kolay hale getirmektedir. Ornegin; beyaz zemin iizerindeki koyu renklerin, diger renklere
oranla goriilebilirligi ¢ok daha fazladir (Tuncer, 2003). Renkler az gorenlerin cevreyi
anlamlandirmasinda etkilidir. Materyaller segilirken soluk renkler yerine parlak renkler tercih
edilmedir (Cox ve Dykes, 2001). Dolayisiyla Smif igerisinde renk ve zitlik uyarlamalarinin
gerceklestirilmesi az goren Ogrencilerin daha kolay okuyabilmesi veya gorebilmesini

saglayacak bu da uygun 6grenme ortamlarina zemin hazirlayacaktir.

Biiyiikliik Uyarlamalar

Gorme engeline sahip olan bireylerin gorme islevleri birtakim optik ve optik olmayan

araglarla desteklenebilmektedir (Tuncer, 2003). Bununla birlikte basilmis materyallerin
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puntosunda herhangi bir degisiklik yapilmadan okunabilmesi i¢in biiyiitecler kullanilmaktadir.
Bazi durumlarda ise Ogrencilerin daha iyi gorebilmeleri adina yazi veya resimlerin

yakinlastirilmas1 i¢in okuma stantlari ve daha biiyilkk puntolu basili materyaller de

kullanilabilmektedir (Bilgig, 2019)

Gorsel Karmasiklik Diizeyi Uyarlamalart

Alan yazinda gérme engeline sahip dgrencilerin egitim ortamlarina daha aktif ve etkin
katilimlar1 i¢in ¢evre ve materyallerin goérsel karmasikliklardan arindirilmasi gerekliligi
vurgulanmistir (Bilgig, 2019; Tuncer, 2003). Dolayisiyla egitim ortaminin gorsel olarak daha
sade hale getirilmesi, materyallerin daha belirgin ve karmasikliktan ve ayrintidan uzak olmasi

gerekliligi digiiniilebilir.

2.2.4.2.1.2. Gorme Engelinden Etkilenmis Ogrenciler I¢in Yapilacak Cevresel
Uyarlamalar

Gormeyi islevsel olarak kullanamayan 6grenciler i¢in dnerilen ¢evresel uyarlamalarin
basinda bagimsiz hareket becerilerini gelistirme ve isitme-dokunma duyularini
kullanabilecekleri 6gretim materyalleri (kabartma yazi, {i¢ boyutlu materyaller, kabartma
grafikler vb.) vardir. Bu dogrultuda 6grencilerin bagimsiz olarak rahat hareket edebilecekleri,
karmasiklik ve tehlikeden uzak egitim ortamlar1t olusturulmali, isitsel ve dokunsal
materyallerden siklikla yararlanilmalidir. Bagimsiz hareket becerilerinin desteklenebilmesi igin
dokunsal isaretlerden yararlanilmali, bu isaretler ve anlamlar1 hakkinda ©nceden

bilgilendirmeler yapilmalidir. (Francis ve Clark, 2003; Safak, 2013).

2.2.4.2.2. Ogretimsel Uyarlamalar

Ilk olarak Glaser (1977) tarafindan ortaya atilan “dgretimsel uyarlama” kavrami
Ogreticilerin, engeli olan 6grencilerin egitim ortaminda egitsel etkinliklerden en iist diizeyde
yararlanabilmesi i¢in 6gretim siireglerinde yaptiklar: degisiklikleri/diizenlemeleri igermektedir
(Fuchs vd.,1993; Ozmen, 2012). Tuncer (2003); Gérme engeline sahip 6grencilerin akademik
becerileri 6grenebilmeleri ve 6gretim siireglerinde aktif olabilmeleri i¢in birtakim 6gretimsel
uyarlamalarin yapilmasi gerekliligini vurgulamistir. Asagidaki boliimde ise gérme engelli
bireylerin egitim siireclerinden en verimli sekilde faydalanmasi ic¢in kullanilan 6gretimsel

uyarlamalar ele alinmstir.
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2.2.4.2.2.1. Okuma Yazma Becerilerinde Yapilan Uyarlamalar

Gorme yetisinden islevsel olarak yararlanamayan bireylerin akademik becerilerin
temelini olusturan okuma yazma becerilerini kullanmalar1 i¢in bazi desteklere ihtiyact vardir.
Ogrencilerin ihtiyaclar1 dogrultusunda basili materyallerde (Braille veya kabartma yazi) veya
yazma gereglerinde (punto biiyiitme, tablet kullanimi) uyarlamalar ve kullanimlar

farklilasabilmektedir (Turnbull, Turnbull, ve Wehmeyer, 2010).

Giirsel (2014); géorme engelli bireylerden birincil duyu olarak dokunma duyusu kullanan
bireylerin okuma yazma becerilerini Braille alfabesi veya basili materyallerin alternatifleri ile
gelistirdiklerini belirtmistir. Gérme engellilerin okuma yazmast i¢in kullanilan Braille Alfabest;
Louise Braille tarafindan gelistirilen, temelde 6 noktanin kullanimiyla harf ve rakamlarin
kabartma sembollere dontistiiriildiigii bir kabartma yazi sistemidir (Safak, 2005). Braille yazi
sistemindeki harfler alti noktanin kombinasyonundan olusurken her noktanin ise bir Braille
karsilig1 bulunmaktadir. Ornegin; alt noktadan yalnizca bir noktanin segilmesi “a” harfini ifade
etmektedir (MEB, 2013) Kabartma yazilar, 6zel tabletler, kabartma daktilolari ve kabartma yazi
kalemleri (¢ivi) yardimiyla yazilabilmektedir. Bununla birlikte teknolojinin ilerlemesiyle
giiniimiizde kullanilan bilgisayar uygulamalar1 ve programlar1 basili olan materyalleri kabartma
yaziya, kabartma olan materyalleri de basili materyallere doniistiirebilmekte, 6zel tasarlanan
klavyelerle ise Braille alfabesi ile bilgisayarda yazi yazilabilmektedir. Ancak kabartma
materyallerin agirliklar: ve boyutlar1 tasinmalarini zorlastirmaktadir, bununla baglantili olarak
gorme engelli 6grenciler bilgiye erismede giigliikler yagayabilmektedir (Aslan, 2013; Bilgig,
2019).
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Sekil 2. Braille Alfabesi
Kaynak: Aslan, 2016
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Gorme engelli 6grenciler, dokunma duyusunun yani sira igitme duyusunu da aktif
kullanmaktadirlar. Bu nedenle okuma-yazma alaninda yasanan sinirliliklarin en aza
indirilebilmesi icin dinleme becerilerinden faydalanilmaktadir. Isitme duyusunun ise
kosulmastyla yapilan uyarlamalardan ders anlatimlarinin ses kayit cihazlari ile kaydedilmesi ve
sesli kitaplar (konusan kitaplar) &grencilerin bilgiye erisebilmelerini ¢ok daha kolay hale
getirebilmektedir (Cox ve Dykes, 2001).

Az goren Ogrenciler ise var olan gérme kalintisi ile islevsel olarak normal basili
materyallerden yararlanabilmektedir. Ancak gorme keskinligi basili  materyallerin
okunmasinda siirliliklar olusturabilmektedir. Az gorenlerin basili materyallerden daha etkin
faydalanabilmeleri i¢in renk-zitlik, mesafe-biiylikliik, yazi puntosu, yazi tipi, satir araligi ve
okuma pencereleri ile birtakim uyarlamalar yapilabilmektedir (Bilgig, 2019; Karakog, 2016).
Renk ve zitlik; sayfa iizerindeki yazi ve sekillerin goriiniirliigii acik renk zeminde koyu yazilarla
ya da koyu renk zemine acik renk yazi ve sekillerle artirilabilmektedir. Biiyiiklik ve mesafe;
basili materyallerin optik araclar yardimiyla veya fotokopi makineleri araciligiyla biiyiitiilmesi,
okuma stantlar1 kullanilmasi, az gérenlerin okuma hizlarina yardimei uyarlamalardandir. Yazi
tipi ve puntosu; az gorenler i¢in okuma yazma materyallerinin sade yazi tipleri ve biiyiik
puntolu sekilde hazirlanmasi okumayi kolaylastiracaktir. Yazi tipi ve puntoda uyarlama
yapilamadigr durumlarda daha rahat okuma icin biiyiitecler kullanilabilmektedir (Cakmak,
Karakog, Safak, Kan, 2014). Satir aralig1 ve okuma pencereleri; satir aralarinin ¢ok genis veya
dar olmas1 okuma akiciligina etki edebilmektedir, bu nedenle satir araliklari 1y1 ayarlanmalidir.
Ayrica satirlarin okuma ve yazma sirasinda yalinliginin saglanmasi i¢in yalnizca bir satirin

goriinmesini saglayan okuma pencerelerinden faydalanilabilir (Bilgig, 2019)

2.2.4.2.2.2. Matematik Becerilerinde Yapilan Uyarlamalar

Matematik becerileri dogas1 geregi gorsel formiillere ve sembollere dayanir ve bu
nedenle gorme engelliler bu becerilerin 6grenilmesinde giicliikler yasayabilmektedir. Ancak
gorme engellilerin matematiksel becerileri daha 1yi 6grenebilmeleri ve bu alandaki sinirliklarimi
giderebilmek adina matematik 6gretiminde de bazi uyarlamalar yapilmaktadir. Asagida bu

uyarlamalara 6rnekler verilmistir.

Matematik kabartma yazi sistemi

Tiirkce Braille Matematik sistemi de ayn1 Braille alfabesinde oldugu gibi igerisinde alt1

nokta ve bu noktalarin kombinasyonlarindan olusan rakam ve sembolleri igermektedir.
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Matematikte kullanilan bir¢cok ifadenin bu sistemde karsilig1 vardir ve gérme engelli bireylere

matematik 6gretiminde aktif olarak kullanilmaktadir (Safak, 2005).

Matematik becerilerinin égretiminde kullanilan araglar

Abakiis; gorme engelli 6grencilerin ¢esitli hesaplamalar ve say1 ifadeleri i¢in kullandigi
pratik ve tasinabilir bir aracgtir (Bagriagik, 2017). Sekil 3’te gorme engelli 6grencilerin

kullandig1 abakiis goriintiisiine yer verilmistir.

Sekil 3. Abakiis

Kaynak: Aslan, 2016

Braille cetvel, iletki, pergel; gorme engelli bireylerin gesitli 6lgme islemlerini yapmasini
saglayan bu araclar ayni normal gorenlerinkine benzemektedir ancak iizerindeki rakam ve
semboller kabartma olarak yer almaktadir. Bu araglarla kabartma sekiller de ¢izmek miimkiin

olmaktadir (Safak, 2005). Sekil 4’te Braille Cetvel gorseline yer verilmistir.

Sekil 4. Braille Cetvel
Kaynak: Aslan, 2019

Kiiptas kasa; bir levhanin tizerinde kare ¢ukurlar ve bu ¢ukurlara girebilecek zar sekline
benzer kiiplerden olusan materyaldir. Bu kiiplerin yiizlerinde kabartma semboller bulunmakta
ve istenilen yiizey disa gelecek sekilde yerlestirilerek matematiksel islemler yapilmaktadir

(Aslan, 2016) Sekil 5°te kiiptas kasa gorseline yer verilmistir.
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Sekil 5. Kiiptas Kasa ve Kiip Taglar
Kaynak: Aslan, 2016

Tylor kasa; bu materyal de temelde sekil olarak kiip tas kasayla benzer olarak

matematiksel islemlerin yapilmasina yardimci olmaktadir.

2.2.4.2.2.3. Sosyal Bilgiler-Fen ve Teknoloji Becerilerinde Yapilan Uyarlamalar

Sosyal bilgiler, hayat bilgisi, fen ve teknoloji gibi dersler bireylerin sosyal ve fiziki
cevreleriyle olan iliskilerini etkileyen, onlara yasam boyunca edinilecek aligkanliklar ve
gelistirecekleri tutumlarda yol gosterici nitelikte oldugu icin 6nem arz etmektedir. Bu nedenle
gorme engelli bireylerin birtakim uyarlamalarla bu derslerin hedeflerine ulagmalari
gerekmektedir (Aykut, Ozmen-Giizel 2010). Goren bireyler ¢cok erken yaslardan itibaren sosyal
ve fen bilimlerine temel olusturacak ¢evre ve doga olaylarini gozlemleyerek deneyimler elde
edebilmektedir ancak gorme engelli bireyler bu somut yasantilardan faydalanamadiklari i¢in bu
derslerde smnirli bir birikime sahip olabilmektedir. Dolayisiyla bu becerilerin onlara
olabildigince somut materyaller ve ger¢ek yasantilar1 da icerecek sekilde uyarlamalar yapilarak
aktarilmasi dnem arz etmektedir (Aykut, Ozmen-Giizel 2010; Bilgic, 2019). Asagida fen ve

sosyal bilgiler becerilerinin 6gretiminde kullanilan araglara yer verilmistir.

Dokunsal haritalar, grafikler ve kiireler; cografi bilgiler i¢in olusturulan dokunsal harita
ve kiireler sayesinde gorme engelli 6grenciler cesitli kavramlar1 6grenebilmektedir. Bununla
birlikte kabartma haritalar ve haritalardaki semboller yardimiyla ¢evrelerindeki bina, cadde,
sokak vs. yerlerin konumlarmi belirleyebilir ve istenilen yere giderken rota
olusturabilmektedirler (Dogan, 2018). Sekil 6 ve 7’de kabartma harita, yeryiizii sekli ve

kabartma kroki gorsellerine yer verilmistir.

32



Sekil 6. Kabartma Harita, Yeryiizii Sekli Ornegi

Kaynak: Harita Genel Mudiirliigii, Erisim tarihi: 16.03.2020 (https://www.harita.gov.tr/u-24-
yardimci-dokumanlar.html)

Sekil 7. Kabartma Harita (Kroki) Ornegi

Kaynak: Aslan, 2016
Tarih ve zaman seritleri; 0grencilerin zaman kavramini, gegmisten giliniimiize kadar
yasanan sosyal, kiiltiirel, siyasi, ekonomik olaylar1 bir dizi halinde anlamalarina yardime1 olmak
tizere tasarlanmistir. Burada onemli olaylarin gérme engelli 6grenciler agisindan daha kolay

anlagilabilmesi i¢in kabartma sembollerle belirginlestirilmesi 6nerilmektedir (Bilgig, 2019).

Ug boyutlu hiicre ve DNA modelleri; Grme engelli grencilerin farkli hiicre modelleri
ve DNA hakkinda bilgi sahibi olabilmeleri i¢in modellenmis materyallerdir (Aslan, 2016) Sekil

8’de hiicre modeli gorseline yer verilmistir.
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Sekil 8. Hiicre Modeli
Kaynak: Aslan, 2016

Dokunsal anatomi atlaslart ve viicut-organ modelleri; kabartma atlaslar ve takip
cikarilan organ modelleri gorme engellilerin  viicuttaki sistemleri etkili bi¢imde

ogrenebilmelerine yardimci olmaktadir.

2.2.4.3. Gorme Engellilerin Egitiminde Kullanilan Diger Uyarlamalar ve Yardimci

Teknolojiler

2.2.4.3.1. Bilgisayarlar ve Bilgisayar Teknolojileri

Bilgisayarlar ve bilgisayarlara entegre teknolojiler ile gérme engellilerin bilgiye
erisimleri, kitap okuyabilmeleri, interneti kullanabilmeleri miimkiindiir. Ekran okuyucu
programlar, normal yaziy1 Braille alfabesine g¢eviren yazilimlar, basili materyalleri tarayip

seslendiren teknolojiler ve Braille yazicilar bu teknolojilere 6rnek verilebilir (Aslan, 2016).

2.2.4.3.2. Ekran Okuma (Seslendirme) Programlar:

Ekran okuyucu programlar sayesinde bilgisayardaki yazili metinler seslere doniistiiriiliir
ve gorme engelli bireylerin kolaylikla bilgisayar kullanmalar1 ve kitap okumalarina olanak
saglanir. Glinlimiizde kullanilan ekran okuyucu programlara JAWS, Window-Eyes, NVDA,
GVZ 6rnek olarak gosterilebilir (MEB, 2013).

2.2.4.3.3. Sesli (Konusan) Kitaplar

Sesli kitaplar genel anlamiyla bir kitabin sesli olarak okunmasi ve ses kaydinin

alinmasiyla olusturulan kitaplardir. Sesli kitaplar, gorme engelli 6grencilerin herhangi bir yere
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bagli olmadan veya bagkalarinin yardimi olmadan her durumda ve her zaman kullanabilecekleri
egitim materyalleridir (Fansury vd. 2019).

2.2.4.3.4. Yazili Metin Okuma Araglart

Yazili metin okuma araclari, basili (yazili) materyalleri seslendirmektedir. Okunmasi
istenen materyal bu ara¢ tarafindan taranarak icerisindeki metinler algilanip
seslendirilmektedir. Ayrica dinlenilen seslerin cesitli formlarda kaydedilmesine imkan
saglamaktadir (O’Dwyer vd., 2014). Sekil 9°da yazili metin okuma cihazi gorseline yer

verilmistir.

Sekil 9. Yazili Metin Okuma Cihaz1
Kaynak: MEB, 2013

2.2.4.3.5. Kabartma Klavyeler ve Ekranlar

Kabartma ekranlar bilgisayar ekranindaki yazili metinleri kabartma metinlere
doniistiiren araglardir, gorme engelli bireyler bilgisayarin ekranindaki yazilar1 bu sayede
okuyabilmekte ve kabartma klavyeler sayesinde bilgisayara yazi ve komut gonderebilmektedir
ancak bu araglar resim ve grafikleri kabartma sembollere doniistiirememektedir (Aslan, 2016).

Sekil 10’da kabartma ekran gorseline yer verilmistir.
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Sekil 10. Kabartma Ekran
Kaynak: MEB, 2013

2.2.4.3.6. Braille Daktilolar

Braille daktilolar gorme engellilerin temelde yazi1 yazmak i¢in kullandiklar1 araglardan
biridir. Bu daktilolar basit ve pratik kullanimlariyla Braille alfabesindeki alt1 noktanin yaziya
gecirilmesini saglamaktadir (Bagriagik, 2017). Sekil 11°de Braille Daktilo gorseline yer

verilmistir.

Sekil 11. Braille Daktilo
Kaynak: MEB, 2013

2.2.4.3.7. Braille (Kabartma) Yazicilar

Bu yazicilar bilgisayar ortaminda yazilan yazilari ve harita, grafik, tablo gibi gorsel
formdaki sekilleri gorme engellilerin okuyup anlayabilecegi sekilde kabartma baskilara
doniistiirmeye yaramaktadir (MEB, 2013). Sekil 12°de Braille (kabartma) yazic1 gorseline yer

verilmisgtir.
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Sekil 12. Braille Yazici
Kaynak: MEB, 2013

2.2.4.3.8. Elektronik Braille Not Defterleri

Bu cihazlar temelde Braille daktilolara benzemekle birlikte gorme engellilerin yazi
yazma amagclarm gergeklestirmelerine yardimci olmaktadir. Elektronik not tutucular ses
sentezleyici programlar veya kabartma ekranlarla uyumlu olarak ¢aligabilmektedir (O’Dwyer

vd., 2014). Sekil 13°de elektronik Braille not defteri gorseline yer verilmistir.

Sekil 13. Braille Not Tutucu
Kaynak: Aslan, 2016

2.2.4.3.9. Konusan (Sesli) Hesap Makinesi

Temelde normal hesap makineleri ile benzer goriiniime sahip olan bu cihazlarin 6zelligi
secimleri ve sonuglari seslendirmesidir. Bu sayede gorme engelli bireyler hesaplama islemlerini

kolaylikla yapabilmektedirler.

2.2.4.3.10. Konusan (Sesli) Serit Metre

Gorme engelli bireylerin bagimsiz olarak 6l¢iim yapabilmelerini saglayan bu cihaz

normal serit metrelerle ayni goriinlime sahip olup lzerlerindeki tuslar sayesinde mevcut
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uzunluklar: sesli olarak sdyleyebilmektedirler. Sekil 14’te kosusan serit metre gorseline yer

verilmigtir.

AR e
lgehis
*

T\?’/

Sekil 14. Konusan (Sesli) Serit Metre
Kaynak: Aslan, 2016

2.2.4.3.11. Konusan (Sesli) Renk Tanima Cihazi

Gorme engelli bireylere farkli zeminler iizerindeki renkleri algilayip sesli olarak
sOyleyen bu cihaz ¢ok sayida renk tanima kapasitesine sahiptir (Aslan, 2016). Sekil 15°te sesli

renk tanima cihazi gorseline yer verilmistir.

Sekil 15. Konusan (Sesli) Renk Tanima Cihaz
Kaynak: Aslan, 2016

2.2.5. Bagimsiz Hareket ve Yonelim Becerileri

Gorme duyusu cevremizi algilamamizda onemli bir role sahiptir. Goren bireyler
cevrelerini bu duyuyla anlamlandirarak bagimsiz sekilde hareket edebilirler. Ancak goérme
engelli bireyler bu duyunun yoksunluguyla baglantili olarak, bagimsiz hareket becerilerinde
birtakim simirhliklar yasayabilmektedirler. Bagimsiz yasam becerilerindeki smirliklar
O0grenmeyi, sosyal etkilesim ve sosyal becerileri ve giinliik yasam becerilerini de etkilemektedir
(Turnbull, Turnbull ve Wehmeyer, 2010). Gérme engelli bireyler bastonlar, rehber kdpekler ve

goren rehberler ile seyahat edebilirler ancak bu becerilerin de oryantasyon egitimleri ile
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kazandirilmasi gerekmektedir (Gargiulo ve Bouck, 2017). Asagida gérme engellilerin bagimsiz

hareket becerileri ve yonelim becerilerini destekleyici tekniklerle ilgili bilgiler yer almaktadir.

2.2.5.1. Rehberle Yiiriitme Becerisi

Gorme engelli bireylerin géren bir yardimei esliginde yiirtimesidir. Ancak gérme engelli
bireylerin, rehberlerin hareketlerini daha anlamasi i¢in dogru tutus pozisyonun ve yarim adim

geriden yiirlime gibi kosullarin saglanmis olmasi yarar saglayacaktir (Bilgig, 2019).

2.2.5.2. Korunma Teknikleri

Gorme engelli bireyler yasadiklari ¢cevrelerde bagimsiz sekilde hareket ederken bir¢ok
farkli engelle karsilasmalar1 miimkiindiir. Hatta bu engeller onlar i¢in tehlikeli olabilmektedir.
Bu engellerden korunmak amaciyla yiiksek ve al¢ak kol korunma adinda iki teknigin bilinmesi
gerekmektedir. Yiiksek kol korunma teknigi eli omuz hizasinda tutarak bas bolgesini
tehlikelerden koruma, algak kol teknigi ise diger eli gobek hizasinda tutarak viicudun alt

kisimlarini engellerden koruma teknigi olarak ifade edilebilir (Safak,2005)

2.2.5.3. Izleme

Gorme engelli bireylerin daha rahat hareket edebilmek adina etrafta bulunan yapilara

(duvar, korkuluk vs.) veya nesnelere dokunarak takip etmesidir.

2.2.5.4. Bastonla Yiiriime

Bastonlar gorme engelli bireylerin bagimsiz sekilde hareket edebilmesi ig¢in uzun
zamandir kullandiklar1 temel araglardan birisidir. Baston, gérme engelli bireylerin engelleri
fark etmesi ve kendi baslarina bagimsiz olarak hareket edebilmeleri agisindan 6nem arz
etmektedir (Hersh ve Johnson, 2008). Giiniimiizde bastonlarin titresimli, sesli, lazerli,
ultrasonik, kameral1 veya tekerlekli gibi ¢esitleri vardir. Sekil 16’da diiz beyaz baston gorseline

yer verilmistir.
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Sekil 16. Beyaz Baston
Kaynak: Aslan, 2016

2.2.5.6. Rota Ogretimi

Gorme engelli bireylere rota 0gretimi Oncelikli olarak sik kullandiklari alanlarda,
bagimsiz olarak ilerleyebilmeleri icin gereken bagimsiz hareket ve yonelim becerileri ile
birlikte rota bilgilerinin (dontsler, isaretler vb.) rotanin sonuna kadar belirlenmesiyle
yapilmaktadir (Bilgic, 2019).

2.3. Yiiksekogretim ve Engellilik

Egitim ile engelli bireylerin topluma bagimsiz ve her acgidan tam katilimlarinin
saglanmasi arasinda iliski oldugu agiktir. Ote yandan bireyleri gii¢lendirici bir hak olarak kabul
edilen egitim; issizlik, yoksulluk ve sosyal digslanma ile miicadele agisindan 6nemli bir arag
olarak karsimiza ¢ikar (Yurttagiiler, 2007). Pistav Akmese (2018), yas grubu acisindan
diisiniildiiginde is ve sosyal yasama tam katilimi destekleyen yiiksekogretim egitimini, her
gencin hayallerinde olan bir siire¢ olarak tanimlamustir. Tiirkiye Oziirliiler Idaresininin 2002
yilinda yaptig1 arastirmaya gore engelli bireylerin is giiciine katilim verilerine bakildiginda
engellilerin yaklasik olarak %22’sinin is giicline katildig1 buna karsilik %78’inin ise is giiciine
dahil olmadig1 goriilmektedir. Is giiciine dahil olan %22’lik oranin ise ancak yaklasik %20’sinin
istihdam edilebildigi sonucuna ulasilmistir (Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi [ASPB],
2011). Diinyada ise bu oran Diinya Saghk Orgiitii’'niin 2011 yilinda yaymladigi Diinya
Engellilik Raporunda (2011), yaklasik %44 olarak belirtilmistir. Arastirmalar dikkate
alindiginda iilkemizdeki engelli istihdami1 oraninin diinya ortalamasina gore anlamli bir sekilde
daha diisiik oldugu sdylenebilir. Bu durum engellilerin iiretime katilmadiklarini ¢ogunlukla
baskalarina bagimli sekilde yasadiklarmi gostermektedir. T.C. Aile Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi’nin 2018 ekim ayina dair yayinladigi istatistik verilerinde ise kamu ve 6zel
kurumlarda toplam 105.000°e yakin engelli is¢i ¢alismaktadir. Ayrica ayni raporda 2018 yil

itibari ile kamu kurumlarinda engelli kotasinda istthdam edilen engelli memur sayis1 51.814 tiir,
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bu rakam 2011 yil sonu itibari ile istihdam edilen 20,829 engelli memur sayisindan oldukga
fazladir. 2018 y1l1 eyliil sonu itibariyle kamu kurumlarinda ve 6zel sektdrde engelli kotasindan
basvuru yapan issiz ve daha iyi sartlarda is arayan engelli birey sayisi toplami 144.495°tir. Bu
bireylerden 2018 yil1 igerisinde ancak 10,3901 istihdam edilebilmistir (Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi [ACSHB], 2019). istihdam edilen engelli memurlarin egitim egitim
durumlarina gore dagilimlarina bakildiginda 51,814 memurdan yaklasik 27,00’1 6n lisans,
lisans ve lisans iistii e8itim mezunudur. Bununla birlikte Aile, Calisma ve Sosyal Hizmet
Bakalnligi’nin 2019 mayis aymnda yaymladigi “Engellilik ve Yash Istatistik Biilteni”
raporlarina gore 2012-2019 yillart arasinda EKPSS ile kamu kurumlarina yerlesen memurlar
O0grenim durumlarina gore incelendiginde %43,19 ortadgretim mezunu personele karsin,
%44,23 toplam orani ile 6n lisans-lisans mezunu olanlarin ise yerlestirilme oran1 kismen daha
fazladir. Dolayistyla kamu kurumlarinda istihdam edilen engelli memurlarin ¢ogunlugun
yiksek Ogretim kurumlarindan mezun oldugunun sdylenmesi yanlis olmayacaktir (Devlet

Personel Baskanligi, 2019).

Engelli bireylerin istihdami bir¢cok degiskene gore farklilagabilir ancak bireylerin egitim
diizeyi de istihdam edilebilirlik agisindan 6nemli bir degiskendir. Egitim diizeyi, bireylerin
isgiici niteliklerinin dogrudan etkileyicisi oldugu i¢in istihdam edilebilirlik yoniinden bu
goriisii desteklemektedir (ihtiyag Analizi Raporu, 2017). Bununla birlikte diizenli olarak
istatistiki veri elde edebilen iilkelere bakildiginda, egitim ve istihdam edilebilme arasinda giiclii
iligkiler oldugu goriilmekte, egitimin issizlik oranlarini diisiirmede 6nemli bir ara¢ oldugu
vurgulanmaktadir (Kavak, 1997). Capella-McDonnall (2005), yaptigi arastirmada egitim
seviyesinin bireylerin istthdam edilebilirligi agisindan yordayici bir degisken oldugunu ancak
bu durumun gérme engelli bireyler i¢in ancak bir yiiksekogretim kurumunu tamamladiklarinda
gecerli olacagini vurgulamistir. Yiiksekogretim kademesindeki egitim, bireylerin yagamlarinda
bu denli 6nemli olmasina, engelli bireylerin egitim haklari ulusal ve uluslararasi yasalarla
garanti altina alinmasina karsin engelli bireylerin egitim haklarindan yaralanmalar1 ve kaliteli
egitime erisimlerinde problemlerin oldugu bilinmektedir. Dolayisiyla engelli bireylerin de is
giicli nitelikleri ve 1§ giiciine dahil olma oranlarinin artirilmasi, toplumsal yasamda bagimsiz
olarak yer alabilmeleri icin yiiksekdgretime tam ve etkin katilimlarinin saglanmasi gerekliligi

ongoriilebilir.
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2.4 Tiirkiye’de Engelli Bireylerin Yiiksekogretime Gegis Siirecleri ve Yasal
Diizenlemeler

Ulkemizde 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 45. maddesi kapsaminda
yiiksekogretim kurumlarma Ogrenci se¢me ve yerlestirme islemleri Olgme, Se¢me ve
Yerlestirme Merkezi (OSYM), tarafindan merkezi olarak yapilan “Yiiksek Ogretim Kurumlari
Smav1” (YKS) sonuglarina gore yapilmaktadir. YKS sinavlarinda engelli 6grenciler ihtiyag
duyduklart takdirde engel durumlarin géz oniinde bulunduruldugu “Engelli Salonlar1” nda
smav olabilmektedir. Engelli Salonlari; sinava girecek bireyin engel durumuna uygun
donanima sahip smav salonlaridir. Bununla birlikte OSYM 2020 yilinda yaynladigi YKS
Kilavuzu’nda engelli bireylerin engel durumlarindan dolay1 sinav aninda ihtiya¢ duyabilecegi
Ozel arag gereg ve cihazlarin kullanimi serbest kilmistir. Ayni kilavuzda gérme engelli adaylar
i¢in; engel durumlarina gore okuyucu-isaretleyici yardimi, sekil, grafik ve tablo igeren sorulari
sormama, ek siire ve biiylik puntolu sinav kagidi, isitme engelli adaylar i¢in; isitme cihazinin
kullanilmasi ve ek siire, bedensel engelli adaylar igin okuyucu-isaretleyici destegi, zihinsel
engelli, otizmli ve 6zgiil-6zel 6grenme giicliigii olan adaylar i¢in ise; okuyucu-isaretleyici
destegi, ek silire gibi uyarlamalardan yararlanabilecekleri belirtilmistir. Siiphesiz merkezi
sinavlardaki bu uyarlamalar engelli 6grenciler i¢in 6nemlidir ancak sinavlardaki uyarlamalara

ragmen engelli 6grencilerin yiiksekogretime erisimde problemler yasadiklari bilinmektedir.

Milli Egitim Bakanligi’nin 2017-2018 yilna iliskin yaymladig: istatistiklerde iilkemiz
genelinde Orgiin egitime devam eden toplam 353.610 6grenci oldugu belirtilmistir (MEB,
2018). Bu ogrencilerin yaklasik 255.000’i kaynastirma egitimi kapsaminda normal gelisim
gosteren akranlariyla birlikte 6grenim gormektedirler. 2019 yilinda 6rgiin egitime devam eden
Ozel egitim Ogrencisi toplam sayis1 425.778 kisi iken bu oran igerisinde 789 6grenci okul
oncesinde kaynastirmaya, 119.307 si ilkokul diizeyinde kaynastirmaya devam etmektedir.
[lkokul diizeyinde 18 farkli egitim kurumunda toplam 495 gérme engelli dgrenci egitim
almaktadir. Ote yandan OSYM nin paylastig1 verilere gore 2018 yilinda 7.865 engelli birey
Yiiksekogretim Kurumlart Sinavi’na (YKS) girmistir. Ancak 2017-2018 egitim 6gretim yilinda
{iniversiteye yerlesen engelli dgrenci sayis1 yalnizca 2823’tiir (OSYM, 2018). YOK, 2018
verilerine gore lilkemiz genelindeki devlet ve vakif iiniversitelerinde toplam 39.243 engelli
ogrenci 0grenim gormektedir. Ayn yillar icerisinde MEB (2019) verilerine gore 6rgiin egitim
icerisindeki 6zel gereksinimli 6grencilerin sayisi toplamda 353.610 ve bu sayimnin yaklasik
258.000’ini temel egitim okullarindaki kaynastirma 6grencileri olugturmaktadir. Burada dikkat

ceken nokta, engelli 6grenciler i¢in yliksekogretim dncesi kademelerde okullagma oraninin bir

42



hayli yiiksek olmasma karsin, yiiksekogretim dengi kademelerde bu oranlarin bir hayli
diistiigiidiir. Istatistikler incelendiginde hukuksal olarak bir engel olmamasina karsmn aslinda
tiniversitelerin engelli 68rencilere ¢ok da agik olmadigi ve toplam niifusa oranla ¢ok az sayida
engelli bireyin tlniversite egitimine katilabildigi sonucuna ulagsmak yersiz olmayacaktir.
Yilmaz, (2015) engelli bireylerin ortadgretim sonrasi seviyelerde egitim hizmetlerine erisirken
ciddi engellerle karsilagtiklarini, hatta bir¢ok Ogrencinin ortadgretim diizeyinde egitim
sisteminden ayrildigini, bu durumun sonucu olarak ise yiiksekdgretim seviyesindeki engelli
Ogrencilerin toplam 0&grencilerle kiyaslandiginda oranlarinin bir hayli diisiik oldugunu
vurgulanugtir.  Gergekten de Yiiksek Ogretim Kurumu (YOK) 2018-2019 willari igin
yayimladigr istatistiklere bakildiginda yiiksekdgretime devam eden engelli Ogrencilerin

sayisinin tiim 6grencilerin sayisina orani yaklasik %0,62 dir.

Bu nedenle engelli bireylerin egitim 6gretim ortamlarina tam ve eksiksiz katilmasini
saglayacak bazi diizenlemelerin yapilmasi gerekmektedir. Pistav Akmese (2018) ozellikle
yapilacak diizenlemelerden egitim-6gretim alanindaki diizenlemelerin engelli bireylerin bilgi,
beceri ve yetkinliklerini kazandirma ve bagimsiz yasamlarim1 destekleme acisindan bir
zorunluluk oldugunu dile getirmistir. Avrupa Komisyonu (EC), esitlik ilkesine dayali
diizenlemelerin sadece zorunlu egitim c¢agindaki Ogrencilere degil, ayni zamanda
yiiksekdgretim kurumlarindaki 6grencilere ve mezun olanlara da uygulandigini belirtmektedir.
Bu nedenle, esitlik, tam katilim ve sosyal biitiinlesme gibi prensiplere dayali diizenlemelerle,
yiiksekogretim standartlari iyilestirilmeli ve herkes i¢in egitim temel ilke olarak belirlenmelidir
(Kayhan, Sen, ve Akcamete, 2015). Yiiksekogretime erisim, ekonomik bagimsizlik ve sosyal
kabuliin ayrilmaz bir pargasidir ancak engelli bireylerin yiiksekdgretime katilma ve tamamlama
olasiliklar1 engeli olmayanlara gore daha diisiiktiir. Ote yandan engelli 6grencilerin
yiiksekogretimde basarili olma potansiyelleri vardir ve kurumlarindan aldiklar1 destekler bu
basarida biiyiik rol oynayabilir (National Educational Association of Disabled Students
[NEADS], 2012). Oyle ki yapilan arastirmalar gérme engelli 6grencilerin gerekli akademik
desteklerin eksikligi, yetersiz rehberlik gibi sebeplerle akademik anlamda basarisiz olduklarini
hatta Ogrenim hayatlarim1 yarida biraktiklarii gostermektedir (Bishop ve Rhind, 2011;
Richardson ve Roy, 2002). Ulkemizde iiniversiteye devam eden engelli 6grencilerin 6grenim
hayatlarini kolaylagtirmak, egitim-6gretim siireglerine tam ve etkin katilimlarin1 desteklemek
ve uygun egitim oOgretim kosullarim1 saglamak amaciyla birtakim yasal diizenlemeler
yapilmistir. Engelli bireylerin {iniversitelerdeki egitim haklarini giivence altina alan ve

akademik diizenlemelerin en 6nemli yasal dayanagi olan bu yonetmelik “Yiiksekogretim
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Kurumlar1 Engelliler Danigma ve Koordinasyon Yonetmeligi” olarak 14.08.2010 tarihinde
revize edilmis haliyle 27627 sayili Resmi Gazetede yaymlanmistir. Bu yonetmeligin kapsami

su sekilde tanimlanmustir;

“Bu Yonetmelik, Yiiksekogretim Kurulu Engelli Ogrenciler Komisyonu,
Engelli Ogrenciler Danisma ve Koordinasyon Birimi ile OSYM Engelli Ogrenciler
Danisma ve Koordinasyon Birimi ve yiiksekégretim kurumlari biinyesinde
olusturulacak engelli ogrenci birimlerinin gorev ve faaliyet alanlarina iliskin

’

hiikiimleri kapsar.’

Ayrica bu yonetmelik kapsaminda engelli Ogrencilerin akademik hayatlarindaki
ihtiyaclar1 ve sorunlarmna yonelik tedbirler almak maksadiyla Yiiksek Ogretim Kurumu
kapsaminda “Yiiksekogretim Kurulu Engelli Ogrenciler Komisyonu” ve iiniversiteler
biinyesinde ‘’Engelli Ogrenci Birimleri’® kurulmustur. Engelli Ogrenci Birimleri bir rektor
yardimcist baskanliginda, engelliler veya 6zel egitim alanlarina yakin alanlarda uzmanlasmis
koordinatdr Ogretim elemanlar1 ve ilgili daire baskanliklarmin, fakiiltelerin, enstitiilerin
gorevlendirdigi temsilcilerden olugmaktadir. Bu birimler engelli {iniversite &grencilerinin,
tiniversite icerisindeki her tiirli (akademik, sosyal, barinma, fiziksel vs.) alandaki ihtiyaglarini
belirleyip gerekli ¢oziimleri saglamak i¢in kurulmustur. Birgok iiniversitede bu birimler
faaliyetlerini benzer sekilde yiiriitmektedir. Bununla birlikte birim dogrudan rektorliige bagh

oldugu i¢in biit¢eleri buradan saglanabilmektedir (Madde-11).

2.5. Tlgili Aragtirmalar

Ulusal alan yazin incelendiginde gérme engelli 6grencilerin devam ettigi kurumlardaki
Ogretimsel uyarlamalarinin incelenmesini igeren arastirmalarin ¢ogunlukla zorunlu egitim
cagindaki dgrenciler ile yapilan caligmalar oldugu goriilmektedir. Tiirkiye’de gorme engelli
tiniversite Ogrencilerinin erisilebilirlik, egitim yasami, sosyal katilim, mevcut uygulamalar
hakkinda goriislerinin incelendigi caligmalar mevcuttur. Bu ¢alismalarda kismen 6gretimsel
uyarlamalar1 da iceren yiiksekogretimde kapsayicilik, erisilebilirlik ve engelli 6grencilerin

deneyimleri lizerine sinirlt sayida arastirma goze carpmaktadir.

Sar1, (2005) yaptigi calismada Selguk Universitesi'nde 6grenim goren bedensel ve
gorme engelli 6grencilerin karsilastiklar: sorunlar ile bu sorunlara ¢6ziim onerilerini ele aldigt
aragtirmasini nitel yontemlerle gergeklestirmistir. Bu arastirmada 10 gérme engelli ve 10

bedensel engelli 6grenci ile goriismeler gergeklestirilmistir. Arastirma sonucunda iki 6grenci
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grubunun da hem psiko-sosyal hem de akademik konularda sorunlar yasadigi vurgulanmistir.
Ozellikle derse katilabilme, ders kaynaklarina ulasma, smavlar, gérme becerisi gerektiren

dersler, kiitliphane ve personelle iligkili sorunlara ait temalar ortaya ¢ikmaistir.

Aydm (2011) arastirmasinda gorme engelli liniversite 0grencilerinin bilgiye erigim
sorunlarint incelemistir. Gorme engelli 25 katilimer ile anket ve goriismelerin bir arada
kullanildig1 karma desenli arastirmada iilkemiz kiitiiphanelerinin ve kiitliphane web sitelerinin

gorme engelli bireyler i¢in yeterince erisilebilir olmadig1 sonucuna ulagilmistir.

Pirgon ve Babacan (2013), calismalarinda gérme engelli 6grencilerin piyano egitimini,
tiniversitede 6grenim gormekte olan bir gérme engelli 6grenci ve piyano derslerini yiiriitmiis
iki akademisyen katilimiyla gergeklestirmistir. Arastirmada nitel aragtirma yontemlerinden
olan durum c¢alismasi kullanilmigtir. Arastirmaya gore goérme engelli dgrencilerin piyano
egitimindeki en temel sorunlarinin; akademisyenlerin gérme engellilere yonelik egitim almamis
olmalari, 6grencinin kaynaklara ulagsmada yasadig giicliikler, teknolojik imkanlarin yetersizligi
ve gorme engelinin fiziksel sonucu olarak piyano egitimlerinin olumsuz etkilendigi sonuglarina

ulastlmistir.

Sakiz ve Saricali (2017) yaptiklari arastirmada gorme engelli 6grencilere yonelik
tiniversite egitimin kapsayiciliginin artirilmast ig¢in gerekli adimlart incelemislerdir. 24
tiniversiteden 73 6grencinin katildig1 arastirma nicel ve nitel yontemlerin birlikte kullanildigi
karma desenle gergeklestirilmistir. Aragtirma sonucuna gore engelli bireylerin iiniversite
egitimlerine iliskin diizenlemelere ragmen, egitime erisebilmeleri i¢in ¢ok caba sarf etmeleri
gerektigi belirtilmistir. Kapsayict ve is birligine dayali bir politikanin yiiksekogretim

kurumlarinda uygulanmasi gerekliligi vurgulanmistir.

Senel, (2015) ¢aligmasinda gorme engelli 6grencilerin {liniversite giris sinavina iliskin
deneyimlerini ortaya ¢ikarmustir. Ogrencilerin iiniversiteye gecislerinde en énemli basamak
olan bu sinavda neler yasadiklari, neler hissettiklerini amaclayan arastirma, 6 gorme engelli
ogrencinin katilimiyla nitel yontemlerden fenomenoloji deseniyle kurgulanmistir. Arastirma
bulgularinda gérme engelliler i¢in yapilan sinav diizenlemelerinin 6grenciler tarafindan olumlu
karsilandig1 ancak uygulamalar arasinda farkliliklar oldugu tizerinde durulmustur. Sonug olarak
uygulama farkliliklarinin en aza indirilebilmesi i¢in sinavlarin belirli standartlar1 tasimasi

gerekliligi ortaya ¢ikmustir.

Kayhan, Sen ve Akcamete (2015) yaptiklar1 aragtirmada engelli {iniversite 6grencilerine

yonelik yiiksekogretimdeki akademik, sosyal diizenlemeler ve bu diizenlemelere iliskin yasal
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mevzuatt incelemeyi amaglamiglardir. Derinlemesine nitel goriismelerle gerceklestirilen
aragtirmaya 6 engelli iiniversite Ogrencisi dahil olmustur. Arastirma sonucunda yasal
diizenlemelerin olmasina ragmen ¢ogu zaman engelli Ogrencilerin akademik ve sosyal
ihtiyaclarin istenen diizeyde karsilanmadigi tespit edilmistir. Bu anlamda engelli 6grenci
birimlerinin niteliklerinin artirilmas1 ve daha fazla sorumluluk almasi gerekliligi

vurgulanmigtir.

Pistav Akmese (2018) arastirmasinda Ege Universitesi’ndeki engelli 6grenciler ile
engelli personelin sorunlarin1 ve yiiksekdgretim engelliler danisma ve koordinasyon
yonetmeligine iliskin goriislerini incelemistir. Nitel yontemlerle desenlenen arastirmaya 10
engelli tliniversite O0grenci ve 10 engelli idari personel katilmistir. Arastirma sonucunda
yiiksekdgretime erigim, tam katilim ve hak temelli egitim kavramlar siklikla vurgulanmis ve
engeli olsun olmasin tiim 6grencilerin esit imkanlarla egitim almas1 gerektigi ifade edilmistir.
Bununla birlikte bireylerin engeline yonelik yapilan etkili akademik ve sosyal diizenlemelerin

egitim yasamindan alinan doyuma katkist ¢cok 6nemli bulunmustur.

Kamis ve Demir (2018) arastirmalarinda géorme engelli lisans 6grencilerinin sinif igi
6l¢me degerlendirme siireglerini incelemislerdir. Nitel aragtirma yontemlerinden fenomenoloji
deseniyle gerceklestirilen ¢alismaya 17 gorme engelli 6grenci ve 3 6gretim elemani katilmistir.
Arastirma sonucunda gorme engelli 6grencilerin ihtiyaclarina yonelik dlgme uyarlamalar
yapilmast gerektigi, 6grencilerin gercek akademik basarilarini gosterebilmeleri i¢in dlgme-
degerlendirme uygulamalar1 6niindeki engelleri giderici nitelikli 6nlemlere ihtiya¢ duyuldugu

bulgularina ulasilmistir.

Adiyaman (2020) calismasinda miizik egitimi alan gorme engelli 6grencilerin fliit
egitiminde karsilastiklar1 zorluklar1 incelemistir. Betimsel temelli nitel yontemle kurgulanan
aragtirmaya bes gorme engelli iiniversite 6grencisi katilmistir. Arastirma sonucunda dudak
durus ve tutus problemlerinin yani sira Braille nota bilgisi yetersizligi, kaynaklara ulagamama
ve engelli 6grencilere ders veren akademisyenlerin 6zel egitim alaninda yeterli bilgiye sahip

olmadig: bulgularina ulasilmistir.

Ozsékmen (2019) yaptig1 arastirmada gdrme engelli dgrencisi olan konservatuvar
egitimcilerinin ve gorme engelli konservatuar o6grencilerinin, profesyonel miizik egitim
stirecine yonelik goriislerini incelemistir. Nitel arastirma yontemlerinin kullanildig1 arastirmaya
10 farkli tniversiteden 28 egitimci ve 14 gérme engelli 6grenci katilmistir. Arastirma

sonucunda egitimcilerin goérme engelli 6grencilerin egitimine yonelik bilgilerinin yeterli
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olmadigi, okullarin fiziki sartlarinin gérme engelli 6grenciler i¢in uygun olmadigi, kaynak
yetersizligi, iletisim problemleri gibi sorunlar ortaya ¢ikmistir. Egitimcilerin gérme engelli
Ogrencilere yonelik olumlu tutum igerisinde olmasi ancak 6zel egitim yetkinlikleri uyarlama

yapmalarinin 6niinde sorun olusturdugu bulgusu dikkat ¢cekmektedir.

Almog (2018) caligmasinda gorme engelli tiniversite Ogrencilerinin akademik
deneyimlerini ortaya c¢ikarmayr hedeflemistir. Caligma nitel arastirma yontemlerinden
hikayelestirici (narrative) analiz teknigi kullanilarak boylamsal olarak gergeklestirilmistir.
Calismaya lsrail’de 4 ayri iiniversiten 16 gérme engelli grenci katilmis ve dgrencilerle iki yil
boyunca goriismeler yapilmigtir. Almog, ¢alisma sonucunda fakiilte, personel veya
tiniversiteden aldiklar1 desteklerin gérme engelli 6grencilerin iliniversite 6grenimlerinde farklar
yarattigini ve 6gretimsel uyarlamalara iliskin destek hizmetlerin ¢ok 6nemli oldugunu dile
getirmistir. Ayrica hizmetlerin basarili olabilmesi icin yeterli altyapiya sahip engellilik

calismalariyla gergeklesebilecegi vurgulanmistir

Hewett vd. (2017) arastirmalarinda gérme engelli iiniversite Ogrencileri igin
tiniversitelerde uyarlamalarin nasil yapildigini incelemislerdir. Arastirma 32 gorme engelli
tiniversite Ogrencisinin katilimiyla, boylamsal olarak nitel yontemde gergeklestirilmistir.
Arastirma sonucunda 6zellikle ders icerigine erismede yasanan problemler gbze carpmakta ve
Ogretimsel uyarlamalarin 6nemine dikkat ¢cekilmektedir. Bulgular katilimcilarin devam ettikleri
yiiksekdgretim kurumlarinin  bircogunun gerekli akademik diizenlemeleri yaptiklarini
bildirmelerine ragmen eksikliklerinin oldugunu ve bu eksiklerin engeller yarattigini
gostermektedir. Bununla birlikte akademisyenlerin engellikle ilgili yetersiz bilgileri ve sinirl
kaynaklar da, gorme engellilerin iiniversite 6grenimlerini olumsuz etkileyen dnemli sonuglar

arasinda yer almistir.

Cassells ve Weber (2018) yaptiklar ¢calismada bir yiiksekdgretim kurumundaki gérme
engelli Ogrencilerin akademik bilgiye erisimlerini zorluklar ve imkanlar agisindan
degerlendirmistir. Arastirmanin katilimcilari tiniversite biinyesindeki engelli birim personeli ve
5 gorme engelli 6grencidir. Arastirmacilar birim personeli ile yar1 yapilandirilmis goriismeler
Ogrenciler ile de odak grup goriismesi gergeklestirmistir. Aragtirma nitel yontemle
desenlenmistir. Arastirma sonucunda engelli 6grenci birim personellerinin yeterli bilgiye sahip
oldugu ayn1 zamanda gereken teknolojik ve akademik destekleri de sagladiklar1 bulunmustur.

Son olarak gérme engelli 6grencilerin gereksinimlerinin farkinda oldugu daha 1yi bir akademik
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ortam i¢in yayinevleri, iiniversite ve goérme engelli 6grencilerin is birligi icinde ¢alismasi

gerektigi vurgulanmistir.

Bishop ve Rhind (2011) yiiksekdgretim kurumlarindaki gérme engelli 6grencilerin
egitime katilimlarindaki engelleri ve destekleri inceledikleri aragtirmalarinin katilimeilarii 9
gorme engelli iiniversite 6grencisi olusturmaktadir. Arastirma nitel yontemle kurgulanmis ve
verileri yar1 yapilandirilmig goriismeler ile toplanmistir. Arastirma sonucunda gérme engelli
Ogrencilerin yiiksekdgretime katilimlarina etki eden 6zellikle dort ana tema ortaya ¢ikmistir
Bunlar; 6grencinin tutumu, kurumsal destekler, kurum dis1 destekler ve diger insanlarin
tutumlaridir. Arastirmanin en Onemli bulgularindan birisi 6grencilerin kendi tutumlarina
yonelik olup tiim katilimcilar yalnizca engelli veya gorme engelli olarak degil de bagimsiz bir
birey olarak var olmak, goriilmek isteklerini dile getirmislerdir. Gérme engelli 6grencilerin
kendi kisisel tutumlar1 ve kabullerinin, diger insanlarin engellilik algilarinin degismesine ve
aldiklar1 destegin niteliklerinin artmasina yol agtig1 caligmanin 6nemli bir bulgusu olarak ifade

edilmistir.

Reed ve Curtis (2012) arastirmalarinda goérme engelli 6grencilerin yiiksekogretim
deneyimlerini incelemislerdir. Kanada’da ¢esitli iiniversitelerden 70 gérme engelli 6grenci ve
50 engelli birim personeli ile goriismeler ve anketler yoluyla veriler toplanmistir. Arastirma
karma desenle gerceklestirilmistir. Arastirma sonucunda gorme engelli 6grencilerin mezuniyet
oranlarinin yiiksek bulunmasina ragmen yiiksekogretim kurumlarin1 tamamlamalar1 dort yildan
fazla siirdiigii gozlemlenmistir. Ogrenciler yiiksekdgretim kurumlarina girmeden 6nce,
yiiksekogretimde daha az akademik ve sosyal destek bulundugunu ve bu alginin gérme engelli
diger 6grencileri yiiksekdgrenimden kaginma davranisin yonelttigi goriislinii bildirmislerdir.
Egitim siirecinde en sik zorlandiklar1 konularin, ders materyallerinin okunmasi oldugunu ve bu
durumun kendileri i¢in bir giicliik olusturup, akademik hizlarinda yavaslamaya neden oldugunu
bildirmiglerdir. Bununla birlikte 6grenciler sosyal olarak grup etkinliklerine katilmakta
zorlandiklarin1 ve engelli olmayan Ogrencilerin sosyal c¢evrelerine katilim konusunda,

kendilerini gergin hissettikleri belirtmislerdir.

Scott (2009) gorme engelli 15 {iniversite Ogrencisinin lisans egitimlerinde siirece
katilimlarini ve liniversite egitimini nasil algiladiklarini arastirmigtir. Egitim kurumlari, 6gretim
tiyeleri, personel tutumlari ile diger faktorlerin akademik basari lizerindeki etkilerini anlamaya
calismistir. Nitel desende durum c¢alismasi yontemi kullanilarak gergeklestirilen arastirma

bulgularinda katilimcilar; olumlu egitim deneyimlerinin gergeklesmesi saglayan ¢esitli
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faktorleri bildirmislerdir. Egitim yasantilarinin olumlu yonleri yeni bir sehirde yasama baslama,
akran destegi, liniversite i¢erisinde destek hizmet birimlerinin varligi, olumlu tutum sergileyen
ogretim iiyeleri, finansal firsatlar ve kampiis yasami sosyal katilim olarak bildirmislerdir. Ote
yandan 6grenciler; ayrimcilik, dislanmislik, kampiisiin erisilebilir olmamasi ve akran etkilesimi
gibi konularda da olumsuz deneyimler yasadiklarini bildirmistir. Calisma sonunda gergekten
iyi bir akademik iletisimin Ogrencilerin basarili olma olasiliklarini artirdigi personel ve
yoneticilerin tutumlarinin da, gorme engelli 6grencilerin tiniversite deneyimini etkileyen

onemli degiskenler arasinda olduguna dikkat ¢ekilmistir.

Ostrowski, (2016) yaptig1 arastirmada gérme engelli iiniversite 6grencilerinin nitelikli
akademik diizenleme ihtiyaglarima yonelik mevcut politika ve uygulamalarin siirliliklarini
incelemistir. Arastirma sonucunda uyarlamalarin niteligi, zamaninda yapilmamasi gibi egitim
Ogretimi engelleyici birtakim giicliikler oldugu bildirilmistir. Devlet ve kurum temelli kapsayici

politikalarin erisilebilirlik sorunlarini ¢6zebilecegi vurgulanmaistir.

Malone, (2017), calismasinda gdrme engelli tiniversite dgrencilerinin kurumlarindaki
teknoloji deneyimleri, teknolojiye iliskin smirliklarin1 ve basarilarini incelemistir. Nitel
aragtirma yontemlerinden durum caligmasi ile kurgulanan bu arastirmaya 4 goérme engelli
tiniversite Ogrencisi dahil olmustur. Arastirma sonucunda hala yardimci teknolojilerin
erisilebilirligi 6zellikle yiiksek maliyetler yiiziinden gii¢ bulunmustur. Ustelik bu maliyetleri
kimin tistlenecegi halen a¢ik degildir. Calisma gergekten de nitelikli bir destek sitemine duyulan
thtiyact, liniversite personelinin gorme engeli konusundaki mesleki yeterliklerinin eksikligi ve
destek hizmetlerinin saglanmasi i¢in gérme engelli 6grencilerin de girigsimci olmasi gerekliligi

gibi 6nemli bulgulara ulagsmigtir.

Butler vd. (2017) gorme engelli 6grencilerin {iniversitelerde karsilastiklari zorluklar
incelerken grafiksel zorluklar tercih etmislerdir. 71 gérme engelli iiniversite 6grencisi ve 44
egitim paydasiyla (akranlar, akademisyenler, engelli birim personelleri, erisilebilir grafik
saglayicilar) ile yar1 yapilandirilmis goriismeler yapmislardir. Veriler, grafik materyale erisim
konulu 32 sorundan olusan goriisme sorulariyla edilmistir. Arastirma sonucunda grafikle
aktarilan her tiirli bilgilinin gérme engelli 6grenciler tarafindan erisilebilir olmadig: ifade
edilmistir. Bu konu esitlik tartigmasini beraberinde getirmis ve gérme engelli 6grencilerin
akranlartyla esit sartlarda egitim alamadiklar1 bulgular1 paylagilmistir. Avustralya’daki birgok
tiniversitenin Engelli Ayrimcilik Yasasi kapsamindaki diizenlemelere iliskin yiikiimliiliikleri

yerine getirmedigi vurgulanan arastirma sonucunda grafik materyallere erismedeki giigliiklerin,
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gorme engelli 6grencilerin ¢alisma ve kariyer segeneklerini olumsuz etkiledigi vurgulanmastir.
Akademide firsat esitliginin saglanmamasi durumu goérme engelli Ogrencilerin ise
yerlesmelerinin Oniindeki engellerden biri olarak belirtilmis, dolayisiyla toplumun belirli
kisimlarinda daha az temsil edilmelerine sebep olabilecegi vurgulanmistir. Ayrica arastirma
uygun firsatlar saglandiginda gérme engelli 6grencilerin gergekten basarili olduguna dikkat

cekilmistir.

Sonug olarak bu arastirmalarin bulgular erisilebilir materyallerin gérme engellilerin
egitiminde ne kadar onemli oldugunu, akademik diizenlemelerin is birligi esasina dayali
gerceklestirilmesi gerekliligini, gérme engellilerin egitimi ile ilgili pedagojik bilgilerin 6nemi

gibi pek ¢ok ortak olguyu agiklamaktadir.
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UCUNCU BOLUM
YONTEM

Bu boliimde arastirmanin deseni ve Ozelliklerine, arastirmanin katilimcilarina, veri
toplama teknigi, veri toplama araclar1 ve siiregte yapilan islemlere, verilerin analiz edilmesine

iliskin bilgilere yer verilmistir.

3.1. Arastirmanin Deseni

Yiiksekogretim kurumlarinda 6grenime devam eden gérme engelli 68rencilere yonelik
Ogretimsel uyarlamalarin, gérme engelli 6grenciler ve 6gretim elemanlarinin goriis ve onerileri
baglaminda degerlendirilmesini amaglayan arastirmada nitel arastirma yontemlerinden elde
edilen verilere dayali olgubilim (fenomenoloji) deseni tercih edilmistir. Boylelikle arastirmanin
amaglarma istinaden katilimec1 goriislerinin ve olaylarin anlasilmasima odaklanilabilecegi
diistinilmiistiir (Denzin ve Lincoln, 2017; Yildirim ve Simsek, 2016). Fenomenolojik yontemde
bir olgu ya da kavramla iliskili olarak farkinda olunan ancak ayrintili bilgi sahibi olunmayan
durumlarda kullanilan, bireylerin algilar1 ve deneyimlerine odaklanilir (Creswell, 2015). Bagka
bir ifadeyle bu arastirmalarda bireylerin ilgili olgulara iliskin deneyimleri, metodolojik,
derinlemesine ve 6zenli bir sekilde betimlenmeye calisilir (Patton, 2014). Strauss ve Corbin
(1990; akt. Yildirim ve Simsek, 2016), nitel arastirmalardan bahsederken, nicel ¢alismalardaki
istatistiksel yontemlerin aksine daha detayli verilerle katilimcilara yoneltilen sorularin
irdelenmesine olanak saglayan bir arastirma yontemi oldugunu vurgulamis ve bdylelikle
verilerin daha detayli olarak ortaya konuldugunun altin1 ¢izmistir. Yine Van Maanen (1979);
nitel aragtirmalari olaylarin ya da olgularin azlig1, coklugu veya sikliklarini degil de anlamlarini
aciklamayi, terciime etmeyi, hatta yorumlamayi iceren bir arastirma olarak agiklamistir.
Merriam ve Tisdell’a (2015) gore ise bu tiir ¢alismalardaki sonuglarin, betimleyici oldugu
vurgulanmigtir. Mevcut arastirmanin fenomenolojik yaklagimla desenlenmis olmasi ile
yiiksekogretimde goérme engellilere yonelik Ogretimsel uyarlamalara iliskin akademisyen,
Ogrenci goriislerinin ve bakis agilarinin derinlemesine anlasilabilecegi, elde edilen sonuclarin
niteligi arttirmaya yonelik somut onerilerin olusturulmasina hizmet edebilecegi sdylenebilir.

Sekil 17°de nitel aragtirma siirecini simgeleyen arastirma dongiisii modeli gosterilmistir.
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\ Veri Toplama Gelistirilmesi

(gorusme, gozlem,
dékiiman incelemesi)

Sekil 17. Nitel Arastirma Dongiisii Modeli
Kaynak: Yildirim ve Simsek, 2016:82

3.2. Veri Toplama Teknigi

Yiiksekogretim kurumlarinda 6grenime devam eden gérme engelli 6grencilere yonelik
Ogretimsel uyarlamalarin, gérme engelli 6grenciler ve 6gretim elemanlarinin goriis ve onerileri
baglaminda degerlendirilmesini amaglayan bu arastirmada veri toplama teknigi olarak yar1
yapilandirilmig goriigme teknigi kullanilmustir. Yari yapilandirilmig goriisme; arastirmanin
amacima uygun olarak goériisme sorularinin 6nceden hazirlandigi, goriisme siirecinin daha
esnek, katilimcidan derinlemesine, zengin ve dogal veriler elde edilmesini saglayan bir tekniktir
(Yildirnm ve Simsek, 2016). Bu arastirmada yar1 yapilandirilmis goriisme tekniginin
kullanilmastyla, aragtirmanin amacit dogrultusunda yiiksekogretime devam eden gérme engelli
Ogrencilerin, 6gretimsel uyarlamalarina iligkin katilimcilarin goriislerinin betimlenebilecegi,
gorlsler arasindaki benzerlik ve farkliliklarin ortaya konabilecegi diisliniilmiistiir. Seidman
(2006); derinlemesine goriismelerle ile ilgili olarak goriismelerin asil amacinin bir hipotezi test
etmek ya da sorulara cevap almak degil de insanlarin deneyimlerini anlamak ve
anlamlandirmakla bagdasan bir siire¢ olduguna dikkat ¢ekmistir. Bu kapsamda katilimcilara

yoneltilmek tizere yar1 yapilandirilmis goriisme sorular1 hazirlanmastir.
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3.2.1. Veri Toplama Araclan

Bu tez caligmasi lilkemizde devlet ve vakif olmak iizere yiiksekdgretim kurumlarina 6n
lisans, lisans ve lisansiistii diizeyde egitime devam eden farkli diizeyerde gérme yetersizligi
olan gorme engelli veya tamamen gorme kaybi (kor) olan 6grenciler ile gorme engelli
Ogrencilerin derslerine girmekte olan 6gretim elemani veya 68retim {iyelerini kapsamaktadir.
Akademik uyarlamalarin sorumlulugu dersin 6gretim {iyesinde oldugu i¢in ¢aligsma siirecinde
goniilliiliik esasina dayali olarak 6gretimsel uyarlama mektubu varsa bir 6rnegi veya dersin
Ogretim tiyesinin hazirlamis oldugu ders izlencelerinin bir 6rneginin hazirlanmasi, dersin
uygulanmasi ve degerlendirilmesi hakkinda derinlemesine bilgi istenilmistir. Goriigme Oncesi
Ogretim iiye/elemanlari ortam, siire¢ hakkinda gérme engelli 6grencileri de i¢inde alan bir dersi
icin hazirlamig oldugu 6rnek ders izlencesi, materyal, degerlendirme formu gibi dokiimanlar
hakkinda bilgilendirilmistir. Goniillii olarak goriislerini ve yaptig1 uygulamalar1 paylagsmay:
kabul eden veya goriisme sirasinda sozel olarak veya herhangi bir sekilde iiclincli kisiyle
paylasilmamasi kosulu ile 6rneklendiren katilimcilarin bu belgeleri, dokiiman analizi ile ikincil
veri olarak degerlendirilmis, yaptiklar1 uyarlama Ornekleri olarak bulgulara yansitilmistir.
Nitekim yiiksekdgretime devam eden engeli olan bireylerden yalnizca gérme engeli olan
bireyleri icerecek caligsma, diger engel gruplarindaki 6grenciler ve bu 6grencilere yonelik
akademik uyarlamalar1 disarida birakmaktdir. Ozellikle calismada katihmcilarin goriis ve
Onerilerini yalnizca Ogretimsel uyarlamalarla ilgili alinacak olmasi Olgiitli, Ogretimsel
uyarlamalarin bireyin normal gelisim gosteren akranlari ile esit firsatlarda egitim 6gretime
devam etmesi, hak temelli bir egitim almasi ve tercih ettigi boliim fakiiltede mesleki yeterlikleri
kazanarak mezun olmasindan en iist diizeyde etkiyi yapabilecek bir degisken olma nedeni ile
aciklanabilir. Ogretimsel uyarlamalarin niteligi ve etkililiginin incelendigi bir ¢alismada dersin
sorumlusunun  goriisleri  alinmadan, ger¢ek bulgulara ulasilmasinin zor olacag
diistintildiiglinden, katilimcilarda 6gretim gorevlisi ve 6gretim iiyelerinin verdigi ders ¢esitliligi
dikkate alinmistir.

Bu ¢alismada veri toplama araci nitel arastirma yontemlerinden yar1 yapilandirilmis
goriisme teknigine bagli olarak, 5 farkli alan uzmaninin goriisleri alinarak revize ¢aligmalari
yapilmis yar1 yapilandirilmig goriisme formudur (EK 1, Ek 2). Goriisme formu oncelikle alan
yazinda yiiksekogretimde bireysel farkliliklara bagli yasal diizenlemeler, Engelsiz Birim
Calismalar1 ile akademik, sosyal ve fiziksel uyarlamalarin incelenmesi, diizenlenmesini
icermektedir. Taslak form seklinde hazirlanan goriisme formlarmmin Ekim 2018 de uzman

goriisiine sunulmasi, Kasim 2018 de ilk goriislerin gelmesi ve Ocak 2019 diizeltmeler

53



yapildiktan sonra tekrar son seklinin verilmesi ile tamamlanmistir. Gérme engeli olan
Ogrencilerin goriis ve Onerilerinin alinmasina yonelik gelistirilen Yar1 Yapilandirilmis Goriisme
Formunda 15 Demografik Bilgi 10 Yar1 Yapilandirilmis goriisme sorusu yer alirken, bu
Ogrencilerin derslerine giren akademik personelin goriis ve Onerilerini almak amaciyla benzer
sekilde 15 demografik bilgi ile 10 goriisme sorusu hazirlanmigtir. Goniillii katilimeilarin ses
kayitlart alinmig, ayn1 zamanda arastirmaci tarafindan es zamanl saha gézlemi seklinde yazil

notlar ile tutulmustur (Ek 4)

Gorligme sorulart hazirlanirken dncelikle arastirmanin amaglarina bagl kalinarak ilgili
alan yazin taranmis ve gorme engelli iiniversite 6grencilerinin 6gretimsel uyarlamalarina iliskin
akademisyen ve Ogrenci goriislerini yansitmasi planlanan iki farkli goriisme formu
hazirlanmistir. Gortisme formlar1 6ncelikle alan yazinda yiiksekdgretimde bireysel farkliliklara
bagli yasal diizenlemeler, Engelsiz Birim Calismalar1 ile akademik, sosyal ve fiziksel
uyarlamalarin incelenmesi, diizenlenmesini igermektedir. Goriisme formlari nitel arastirmalar
konusunda deneyimli, farkli iiniversitelerde gorev yapan birisi egitimde 6l¢gme degerlendirme,
ticti 6zel egitim alanindan olmak {izere; profesor, docent ve doktor §gretim iiyelerinden olusan
bes uzmana goriisleri alinmak tizere e-posta araciligi ile bir uzmana ise elden verilmek kaydiyla
ulastirilmistir. Uzmanlarin geri bildirimleri neticesinde bazi sorular formlardan ¢ikarilmis, bazi
sorular birlestirilmis ve baz1 yeni sorular eklenmistir. Ornegin akademisyenler i¢in hazirlanan
formun diizenlenmemis halinde bulundan 4. Soru; “Gérme engelli 6grenciniz dersinizi almadan
onceki siirecte ne tiir iglemler yapilyyor, aciklar misiniz?” seklindeyken bir uzman ‘’Sorunun
anlasilirligimi artirmak igin ders oncesi siireci daha iyi tammlamak gerekebilir.”’ seklindeki
onerisi dogrultusunda diizenlenmistir. Yeni soru, “Gorme engelli ogrenciniz, dersinizi
almadan onceki siirecte planlama ve hazirlik agisindan ne tiir islemler yapiliyor, agiklar

musmiz? " olarak degistirilmistir (Ek1-2).

Nitel arastirmalar konusunda deneyimli, bes alan uzmani hakkinda tanitici bilgilere

asagida yer verilmistir.

Uzman 1: Bir devlet iiniversitesinde 6zel egitim alaninda profesér olan uzman,
Ogretmen egitimi, 6zel gereksinimleri olan bireyler icin Ogretimsel uyarlamalar, etkili
kaynastirma uygulamalar1 ve destek egitim hizmetleri ile nitel arastirma, eylem arastirmalari
konularinda alan uzmamdir. Uzman, goérme engeli olan oOgrenciler ve Ogretim

tiyeleri/elemanlari i¢in hazirlanan sorularda ayni amaca hizmet edebilecek sorularin azaltilmasi,
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ifadelerin anlasilirligt ve yonlendirici olmamasi agisindan degerlendirmis, Onerilerde

bulunmustur.

Uzman 2: Bir vakif {iniversitesi 6lgme degerlendirme boliimiinde 6gretim {iyesi olarak
calismakta olan uzmanin c¢alisma alanlar1 arasinda, gorme engelli 6grenciler i¢in 6lgme
degerlendirme materyalleri hazirlama, sinavlarin uygulanmasi, teknoloji destekli Ogretim
ortamlarinda 6l¢gme degerlendirme dayali uyarlamalar ile nicel ve nitel arastirmaya dayali
arastirma deseni olusturma, ylriitme, analiz etme yer almaktadir. Uzman2, 6zellikle gérme
engelli O6grencilerin sinavlarda erisilebilirlik anlaminda ne tiir 0gretimsel uyarlamalara
gereksinim duyduklarin1 incelemekte, buna yonelik yenilik¢i teknoloji ¢aligmalarinda

bulunmaktadir

Uzman3: Bir devlet tiniversitesi 6zel egitim boliimiinde Dog. Dr. iinvani ile ¢alisan
Ogretim iiyesinin ¢alisma alanlar1 incelendiginde engelsiz iiniversite faaliyetleri, akademik,
sosyal ve kiiltiirel tam katilima dayali sosyal sorumluluk ¢alismalari, 6zel gereksinimleri olan

cocuklarin degerlendirilmesi, egitim programlarinin tasarlanmasi konular1 yer almaktadir.

Uzman4: Bir vakif {iniversitesinin 6zel egitim boliimiinde Dr. Ogretim Uyesi {invani ile
calisan 6gretim iiyesinin ¢aligma alanlar1 incelendiginde okuma yazma dgretimi, isitme engelli
okuyucularin degerlendirilmesi, yiiksekogretime devam eden engelli 6grenciler igin
farklilastirilmig ders planlar1 olusturma 6zel gereksinimleri olan 6grenciler i¢in etkili 6gretimsel

diizenlemeler konular1 yer almaktadir.

Uzman35: Bir devlet tiniversitesinin uzaktan egitim ve teknoloji alaninda alan uzman
koordinator olarak ¢alismaktadir. Erisilebilirlik alaninda teknolojiye dayali yazilim gelistirme,
etkililigini test etme, geribildirimleri alarak kullanici deneyimlerini temel alan uyarlanmis
ortam gelistirme konularinda calismalar yapmaktadir. Uzmanin, destekleyici teknolojilere

dayal1 bir¢ok 6diilii bulunmaktadir.

3.3. Arastirmaci

Bu tez ¢aligmasinda arastirmacinin kendisi ayn1 zamanda ortama tam katilim gosterip,
tiim goriisiilen bireylerle etkilesim kurarak, onlara sorulari yoneltme ve yanitlarin1 gerek ses
kaydi, gerekse yazili saha notu anlaminda kayitlar alarak yilizyiize yiirlitmistiir. Bir anlamda

arastirmaci siirecin hem bir katilimcist hem de verilerin toplanmasinda arastirmanin tiyesidir.

Ic Anadolu Bolgesinde bir devlet {iniversitesi Isitme Engelliler Ogretmenligi
Boliimiinden mezundur. Mezuniyet sonrasi1 Glineydogu Anadolu Bolgesinde bir il merkezinde
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bagl ilgede 6zel egitim sinif 6gretmeni olarak goreve baslamistir. Mesleki kidemi 5 yil olan
arastirmaci, lisans ve yiiksek lisans anlaminda almis oldugu dersler bakimindan nitel

arastirmay1 desenleme, uygulama ve analiz etme yeterliklerini saglamistir.

Yiiksek lisans doneminde almis oldugu dersler; Sosyal Beceri Ogretimi, Otizmde Dil
Becerileri, Ozel Egitim Arastirmalar1 ve Etik, Ozel Egitim Arastirmalar1 ve Etik II, Nitel

Arastirma Yontemleri, Egitim Istatistigi, Birlikte Ogretim Uygulamalari, Gelisim ve Zeka’dur.

3.4. Katilimcilar

Bu béliimde arastirmanin katilimcilart segilirken kullanilmis kartopu ornekleme
yontemi agiklanmig ve arastirmanin katilimeilart olan gérme engelli tiniversite dgrencileri ve

onlarin derslerine giren 6gretim tiye/elemanlar1 hakkinda bilgilere yer verilmistir.

3.4.1. Katihmcilarin Belirlenmesi

Sudman (1976) karmasik problemlerin derinlemesine incelendigi arastirmalarda kiigiik
gruplarla ¢aligmanin daha uygun oldugunu sdylemistir. Creswell (2015) ise nitel arastirmalarda
biiyiik gruplarla ¢alismak yerine, arastirmanin amaclarina uygun, detayli veri saglayabilecek
orneklemlerin se¢ilmesinin onemine vurgu yapmistir. Arastirmanin ¢ergevesi olusturulurken
katilimcilarin gérme engelli liniversite dgrencileri ve yine en az bir donem goérme engelli
bireylerin derslerine girmis ve uyarlamalar yapmis olan akademisyenlerin se¢ilmesi gerekliligi
belirlenmistir. Bu nedenle arastirmaya dahil olacak katilimcilar amagli 6rnekleme
yontemlerinden biri olan kartopu 6rnekleme yontemi ile belirlenmistir. Kartopu ornekleme
yonteminde; aragtirmaci, arastirmanin problemi dogrultusunda zengin veri saglayabilecek
katilimc1 veya katilimcilarla ilk goriismelerinin ardindan benzer 6zellikteki katilimcilart onlarin
onerileri ile 6grenir, sonrasinda yine stireg ilerledikce ayn1 bir kartopu gibi isimler ve durumlar
cogalarak elde edilir (Yildinm ve Simsek, 2016). Orneklemin olusturulmas: siirecinde
aragtirmact danigmaninin yonlendirmesi ile kendisi gérme engelli {iniversite 6grencisi olan
Derya’ya ulagmisg, yapacagi arastirmanin amaci, arastirma yontemi ve siirecini agikladig bir
bilgilendirme oturumu diizenlemis ve Derya’ya arastirmaya katilip katilmak istemedigini
sormustur. Derya arastirmaya katilmayi1 kabul etmis ve uygun oldugu bir tarihte Derya ile pilot
goriisme yapilmistir. Derya ile gergeklestiren pilot gériisme verileri arastirma verileri arasina
dahil edilmemistir. Daha sonra arastirmaci Derya’ya arastirmaya katilabilecek bagka gérme
engelli 6grenciler i¢in Onerilerini sormustur. Arastirmaci Derya araciligi ile Sefa ve Eyliil ile

iletisime gecmis On goriismeler telefon ile gerceklestirilmistir. Arastirma amaci, yontemi ve
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stireci katilimcilara 6n goriismede anlatildiktan sonra Sefa ve Eyliil’de arastirmaya katilmayi
kabul etmisler ve arastirmaciyr yeni katilimcilara yonlendirmislerdir. Ayrica arastirmact ve
danmismam yiiksekogretim kurumlar1 engelli 6grenci birimlerinde gorevli akademik ve idari
personel ile gorlismiis, bu goriismelerden sonra katilim konusunda olumlu goriis bildiren
kisilere eposta-telefon-¢evrimigi uygulama (mobil uygulamalar, Skype gibi) goriismeleriyle;
calismanin amact ve siire¢ agik sekilde agiklanmigtir. Katilimcilardan yalnizca arastirmaya
katilmay1 kabul eden goniilli katilimcilarla goriismeler gergeklestirilmistir. Yiiksekogretimde
engelli 6grencilerin akademik, sosyal ve kiiltiirel tam katilimlar1 noktasinda yaklagik 12 yildir
idari gorevde bulunan danigmanin arastirmaciyr yonlendirdigi akademisyenler ve Onerileri,
Egitimde Gorme Engelliler Dernegi (EGED) ve Tirkiye Korler Vakfi’nin destekleriyle
arastirmanin katilimeilar belirlenmistir. Katilimcilar arasinda 2018-2019 6gretim yili itibariyle
halihazirda devlet ve vakif {iniversitelerine 6n lisans ve lisans diizeyinde devam eden 9 goérme
engelli 6grenci ve gorme engelli grencilerin en az bir donem derslerine girmis 10 akademisyen

bulunmaktadir.

3.4.2. Katihmcilarin Ozellikleri

Bu boliimde arastirmanin dogrudan katilimcilari olan gorme engelli iiniversite
ogrencileri ve gorme engelli 6grencilerin derslerine girmis akademisyenler hakkinda bilgilere
yer verilmistir. Arastirmaya goniillii olarak katilmayr kabul eden akademisyenlerin bilgileri
katilimer bilgi formu ile elde edilmis (Ek 1-2) ve katilimcilara ait bilgilere Tablo 1’de yer
verilmistir. Ayrica aragtirmaya katilan bireylerin egitim aldiklari/verdikleri tiniversitelerin

tiimiinde engelli 6grenci birimi faaliyet gostermektedir.
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Tablo 1. Katilimcilara Ait Bilgiler (Akademisyen)

Akademisyen Kod Yas Cinsiyet Akademik Unvan Calisilan Fakiilte-Boliim
No Isim

01 Hiiseyin 39 Erkek Dog. Dr. Egitim Fak- Sos.Bilg.Ogrt.
02 Ersoy 40 Erkek Dr. Ogrt. Uyesi Egitim Fakiiltesi-PDR
03 Omer 59 Erkek Dr. Ogrt. Uyesi Egitim Fak- Miizik

04 Ozgiir 34 Erkek Dr. Ogrt. Uyesi Egitim Fak-Ozel Egt.
05 Oguz 34 Erkek Dr. Ogrt. Uyesi Egitim Fak-Ozel Egt.
06 Yasar 40 Erkek Dr. Ogrt. Uyesi Egitim Fak- Egitim Bil.
07 Feridun 30 Erkek Ars. Gor. Dr. Egitim Fak-Ozel Egt.
08 Zeynep 46 Kadin Dr. Ogrt. Uyesi Yabanci Dil. Ing.Hazirlik
09 Pelin 42 Kadin Dr. Ogrt. Uyesi Egitim Fak- Ing. Ogrt.
10 Eyliil 28 Kadin Ogrt. Gorevlisi Adalet MYO-Adalet

01 numarali katilimc1 Hiiseyin Bey, 39 yasinda olup bir devlet {iniversitesinde 6gretim
liyesi olarak g¢aligmaktadir. Hiiseyin Bey Egitim Fakiiltesi Sosyal Bilgiler Ogretmenligi
boliimiinde soysal bilgiler egitimi, teknoloji entegrasyonu ve dezavantajli gruplara sosyal
bilgiler 6gretimi konularinda ¢aligmalar yaptigini belirtmistir ve lisans, lisansiistii egitimi
boyunca 6zel egitimde Ogretimsel uyarlamalarla ilgili bir ders almadigimi vurgulamstir.
Hiiseyin Bey’e ait demografik veriler incelendiginde, son donemde 2 gérme engelli 6grencinin
dersine girdigi daha g¢ok teknoloji destekli uyarlamalara siklikla yer verdigi bilgilerine

ulasilmaktadir.

02 numarali katilime1 Ersoy Bey, 40 yasinda ve bir devlet {iniversitesinde Dr. Ogretim
Uyesi olarak ¢alismaktadir. Ersoy Bey; Egitim Fakiiltesi PDR boliimiinde cesitli dersler
vermektedir. Bununla birlikte gérme engelli bireylere elektronik kiitiiphane ve teknoloji
entegrasyonu alanlarinda g¢aligmalar yapmakta, engelli 6grenci c¢aligmalart yiiriitmektedir.
Ersoy Bey, engelli haklar1 ve erisilebilirlik ile ilgili faaliyet gosteren sivil toplam kuruluslarinda
aktif rol aldiginm dile getirmistir. Ersoy Bey’e iliskin demografik veriler incelendiginde lisans-
lisansiistii egitiminde 6gretimsel uyarlamalara iliskin dersler almadigi, son dénemde iki gérme

engelli 6grencinin dersine girdigi, derslerinde ¢esitli uyarlamalara yer verdigi goriilmektedir.
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03 numarali katilimc1 Omer Bey, 59 yasinda, bir devlet iiniversitesinde Dr. Ogretim
Uyesi olarak ¢aligmaktadir. Omer Bey, Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii,
Miizik Egitimi Anabilim dalinda uzun yillardir; miiziksel isitme-okuma-yazma, harmoni,
miizik bi¢imleri, eser ¢oziimleme, miiziksel yaraticilik, miizik teorisi gibi lisans ve lisanststii
diizeyde bir¢ok ders yiiriittiigiinii dile getirmistir. Ayrica ¢ok sayida yiiksek lisans ve doktora
diizeyinde tezlere damigmanlik etmistir. Omer Bey’e ait demografik veriler incelendiginde
lisans-lisansiistii egitiminde 6gretimsel uyarlamalara iliskin dersler almadigi, son donemde 2
gorme engelli 6grencinin dersine girdigi, derslerinde notlar, sunu hazirliklar1 ve teknoloji

destekli uyarlamalara yer verdigi goriilmektedir.

04 numarali katilime1 Ozgiir Bey; 34 yasinda, Dr. Ogretim Uyesi olarak bir devlet
tiniversitesinin Ozel Egitim Béliimii'nde galismaktadir. Ozgiir Bey, yiiksek lisans ve doktora
egitimlerini gérme engellilerin egitimi lizerine tamamlamigtir. Cesitli boliimlerde 6zel egitim
alan derslerini vyiiriittiigiinii dile getiren Ozgiir Bey, goérme engellilerin egitimi {izerine
akademik caligmalar yiiriitmektedir. Ozgiir Bey’e ait demografik veriler incelendiginde lisans-
lisansiistii egitiminde dgretimsel uyarlamalara iliskin dersler aldig1, son déonemde 3 gérme ve 1
bedensel engelli 6grencinin dersine girdigi, derslerinde ders notu-sunu, 6lgme degerlendirme,

teknoloji destegi gibi bircok uyarlamaya yer verdigi goriilmektedir.

05 numarali katilime1 Oguz Bey; 34 yasinda olup bir devlet {iniversitesinin 6zel egitim
béliimiinde Dr. Ogretim Uyesi olarak ¢alismaktadir. Oguz Bey, akademik ¢alismalarini Otizm
Spektrum Bozuklugu, OSB olan ¢ocuklarin sosyal becerileri iizerine yogunlastirdigini, egitim
fakiiltesi dahil cesitli fakiiltelerde 6zel egitim dersleri yiiriittiigiinii dile getirmistir. Oguz Bey’e
ait demografik veriler incelendiginde lisans-lisansiistii egitiminde Ogretimsel uyarlamalara
iliskin dersler aldigi, son donemde 2 gérme 1 isitme ve 1 bedensel engelli 6§rencinin dersine
girdigi, derslerinde ders notu-sunu, 6l¢cme degerlendirme uyarlamalar1 gibi ¢esitli uyarlamalara

yer verdigi ve engelli 6grenci biriminden destek aldig1 goriilmektedir.

06 numarali katilime1 Yasar Bey; 40 yasinda ve bir devlet iiniversitesinde Dr. Ogretim
Uyesi olarak calismaktadir. Yasar Bey, Egitim Fakiiltesinde Egitim Bilimleri derslerini
yiiriittiigiinii akademik ¢aligma alaninin ise elestirel diisiinme becerileri ve 6gretimi oldugunu
dile getirmistir. Ayrica 14 yil siireyle Milli Egitim Bakanligi’na bagli cesitli okullarda iistiin
yetenekliler ve 6zel gereksinimli bireylerle de calistigini belirtmistir. Yasar Bey’e ait
demografik veriler incelendiginde lisans-lisansiistii egitiminde 6gretimsel uyarlamalara iliskin

dersler aldigi, son donemde 2 gbérme engelli 6grencinin dersine girdigi, derslerinde teknoloji
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kullanimi, Olgme degerlendirme uyarlamalari gibi ¢esitli uyarlamalara yer verdigi

goriilmektedir.

07 numarali katilime1 Feridun Bey; 30 yasinda olup bir devlet iiniversitesinde Ogretim
Eleman1 olarak calismaktadir. Lisans ve yiiksek lisans egitimini 6zel egitim boliimii, gérme
engellilerin egitimi lizerine tamamlayan Feridun Bey, 6zel egitim boliimiinde doktora egitimini
tamamlamistir. Gorme engellilerin egitimleri tizerine akademik ¢aligsmalar yapan Feridun Bey,
Egitim Fakiiltesinde Ozel Egitim derslerini yiiriitmektedir. Feridun Bey’e ait demografik veriler
incelendiginde lisans-lisansiistii egitiminde 0gretimsel uyarlamalara iliskin dersler aldigi, son
donemde 2 gorme engelli 6grencinin dersine girdigi, derslerinde notlar, sunu hazirliklari,
uygulamali projeler ve 6l¢me degerlendirme ve teknoloji kullanimi gibi ¢esitli uyarlamalara yer

verdigi goriilmektedir.

08 numarali katilimec1 Zeynep Hanim; 46 yasinda ve bir devlet iiniversitesinde Dr.
Ogretim Uyesi olarak calismaktadir. Akademik ¢alismalarini Yabanci diller iizerine yapan
Zeynep Hanim Yabanc: diller yiiksekokulu, ingilizce hazirlik egitiminde derslere girmektedir.
Bununla birlikte idari olarak {iniversitede engelli 0grenci birim koordinatorliigii gorevini
yirliitmektedir. Zeynep Hanim’a ait demografik veriler incelendiginde lisans-lisansiistii
egitiminde Ogretimsel uyarlamalara iliskin dersler almadigi, ancak uyarlamalar1 ve engelli
Ogrenci haklarin1 yakindan takip ettigi, derslerinde siklikla cesitli uyarlamalara yer verdigi

gorilmektedir.

09 numarali katilimcr Pelin Hanim; 42 yasinda ve bir devlet iiniversitesinin Egitim
Fakiiltesi, Ingilizce Ogretmenligi Boliimiinde Dr. Ogretim Uyesi olarak ¢alismaktadir. Aym
boliimde cesitli lisans ve lisansiistii dersler vermekte ve Ingilizce dgretmenligi boliimii engelli
birim damigmanligi gorevini yiirlitmekte oldugunu dile getirmistir. Pelin Hanim’a ait
demografik veriler incelendiginde lisans-lisansiistii egitiminde dgretimsel uyarlamalara iliskin
dersler almadigi, son donemde 1 gorme engelli 6grencinin dersine girdigi, derslerinde notlar,
sunu hazirliklari, uygulamali projeler ve 6lgme degerlendirme uyarlamalara yer verdigi

gorilmektedir.

10 numarali katilimer Eyliil Hanim; 28 yasinda ve bir vakif tiniversitesinin Adalet
Meslek Yiiksekokulunda Ogretim Gorevlisi olarak calismaktadir. Eyliil Hamim, Adalet
programinda kamu hukuku derslerine girmekte ve bu alanda ¢alismalar yliriitmektedir. Eyliil
Hanim’a ait demografik veriler incelendiginde lisans-lisansiistii egitiminde Ogretimsel

uyarlamalara iligskin dersler almadigi, son donemde 1 goérme engelli 6grencinin dersine girdigi,
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ders notu, sunu ve Olgme degerlendirme siirecinde uyarlamalar gergeklestirdigi bilgilerine

ulasilmaktadir.

Arastirmaya gonilli olarak katilmay1 kabul eden gorme engelli 6grencilerin bilgileri

katilimcr bilgi formu ile elde edilmis (Ek 1) ve katilimcilara ait bilgilere Tablo 2’de yer

verilmigtir.
Tablo 2. Katilimcilara Ait Bilgiler (Gérme Engelli Ogrenci)
Ogr. No Kod Yas Cinsiyet Fakiilte-Boliiom Smf Tam Yasi-  Kul. Yard.
Isim Derecesi Cihaz
01 Buse 23 Kadin Egitim-PDR 4 Dogustan- Baston-
Total Ekran
okuyucu
02 Beste 24 Kadin Spor YL- 2 Dogustan- -
Antrenorliik %60
03 Sevgi 25 Kadin Spor Bil. Fak.- 4 Dogustan- -
Beden Egt. Ve %40
Spor Ogrt.
04 Asli 19 Kadin Egitim-Miizik 2 8 Yas- %90 Baston,
Ogrt Telefon,
Bilg. Ses
Kaydi
05 Emir 27 Erkek Miihendislik- 4 11 Yas- Mercek
Makine %90
06 Hasan 29 Erkek Egitim Bilimleri- 2 12 Yas- %90 Biiyiiteg
Tarih
07 Mehmet 19 Erkek  Miihendislik Fak. 1 Dogustan- Gozlik
%59
08 Sefa 23 Erkek Adalet MYO- 2 2,5 Yas- Gozlik
Adalet %90
09 Cagatay 33 Erkek AOF- Sosyoloji 1 Dogustan- Baston-
Total Ekran
Okuma
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01 numarali katilimc1 Buse; 23 yasinda bir devlet tiniversitesinin Egitim Fakiiltesinde
Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Boliimii 4. simif 6grencisidir. Ayn1 zamanda bir devlet

kurumunda memur olarak ¢alisan Buse, dogustan total gérme kayiphdir.

02 numarali katilimci1 Beste; 24 yasinda ve bir devlet {iniversitesinin Spor
Yiiksekokulu’'nda Antrenorliik 2. sinif 6grencisidir. Bununla birlikte Beste atletizm dalinda
Avrupa’da derecelere sahip bir milli sporcudur. Beste dogustan %60 oraninda gérme kaybina

sahip oldugunu dile getirmistir.

03 Numarali katilime1 Sevgi; 25 yasinda, bir devlet liniversitesinin Spor Bilimleri
Fakiiltesi’nde Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi boliimiinde 4. simf dgrencisidir. Sevgi
atletizm dalinda milli sporcu olup, dogustan %40 oraninda gérme engellidir. Spor alaninda,

diinyada ve iilkemizde bir¢cok dereceye sahiptir.

04 Numarali katilimc1 Asli; 19 yasinda ve bir devlet tiniversitesi Egitim Fakdiltesi,
Miizik Ogretmenligi boliimiinde dgrenim gormektedir. Dogustan glokom hastasi olan Ash
hastalig1 sebebiyle 8 yasinda gorme yetisinin %90’ini kaybetmistir. Asli lise egitimine
baslarken gorme engeli sebebiyle normal egitim veren liselerde basarili olamayacagini
diistinerek, giizel sanatlar lisesini tercih etmis ve bunu soyle dile getirmistir; “En kolay liseyi
arastirdim ¢uinkii o zaman goz kaybetmek ve alismak gercekten ¢ok zordu. Ondan sonra giizel
sanatlar lisesine gittim ¢ok kolay diye, megerse ¢ok zor bir liseymig...” Asl, ayn1 zamanda Sivil

toplum kuruluslarinda aktif tiyedir. Golbol oynamakta, yiizme ve tiyatro ile ilgilenmektedir.

05 numarali katilimc1 Emir; 27 yasinda ve bir devlet tiniversitesinin Miihendislik
Fakiiltesi’nde Makine Miihendisligi Boliimii 6grencisidir. Ayni1 zamanda bir devlet kurumunda
memur olarak ¢alisan Emir ¢ocukluk ¢aginda (10-11 yas) yasinda gérme duyusunun %90’ 1m1
kaybetmistir. Bununla birlikte sporun farkli dallari ile ilgilendigini, profesyonel sporcu

oldugunu dile getirmistir.

06 Numaral1 katilimc1 Hasan; 29 yasinda olup bir devlet {iniversitesinin Egitim
Bilimleri Fakiiltesinde Tarih boliimii 6grencisidir, ayn1 zamanda yine bir devlet {iniversitende
uzaktan egitim ile isletme ulastirma alaninda bir lisans boliimiine devam etmektedir. 12 yasinda
gbérme yetisinin %90’11 kaybeden Hasan milli bir sporcudur. Bunun yaninda su anda yiizme

ve atletizm dallarinda yardimer antrenérliik ve spor masorliigii yaptigini soylemistir.

07 Numarali katilimer Mehmet; 19 yasindadir. Bir devlet iiniversitesinin

Miihendislik Fakiiltesinde 6grencidir. Mehmet bir yil hazirlik 6grenimi gormiis ardindan kendi
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bolimiinde birinci sinifa baglamigtir. Mehmet dogustan %59 gérme kaybina sahiptir ve gozliik

kullanmaktadir.

08 Numarali katilimci Sefa; 23 yasinda ve bir vakif tiniversitesinin Adalet Meslek
Yiiksek Okulu’nda Adalet Programinda 6grenim gérmektedir. Dogustan gérme engelli olan
Sefa gorme kaybindan ¢ocukluk yillarinda daha az olumsuz etkilendigini ancak ortaokul ve lise
yillarinda kaybin derecesi ilerledik¢e daha fazla zorlandigini dile getirmistir. %90 oraninda

gbérme kaybina sahip olan Sefa gozliik kullanmaktadir.

09 Numaral1 katilime1 Cagatay; 33 yasinda ve Anadolu Universitesi AOF, Sosyoloji
programi 1. smifta 6grenim gormektedir. Dogustan gérme yetisinin tamamini kaybeden
Cagatay lise sonrasinda bir devlet kurumunda santral gorevlisi olarak ige girmis ve uzun siire
orada calismistir. Ardindan bir devlet iiniversitesinde ¢aligmaya baslayan Cagatay, su an o
{iniversitenin engelli grenci birim koordinatérliigiinde gorevlidir. Onceki yillarda profesyonel
olarak miizikle ilgilendigini dile getiren katilimci, baston ve ekran okuyucu programlar

kullanmaktadir.

3.5. Veri Toplama Siireci

Bu boliimde arastirma verilerinin toplanmasi sirasinda kullanilan yar1 yapilandirilmis
goriismeler, arastirmaci gilinliikleri, akademisyen ve gorme engelli 0grenci bilgi formlari

aciklanmustir.

Nitel arastirma yontemlerinde veriler; gozlemler (katilime1 gézlem, katilimcr olmayan
gozlem, saha notlar1), goriigmeler (yapilandirilmamis goriigme, yar1 yapilandirilmis gériisme,
yapilandirilmig goriisme, anket ve odak grup goriisme) ve kisisel belge ve resmi kayitlarin
incelenmesi (arsiv kayitlari, glinliikler, video ve ses kayitlar1 vb.) sekillerinde ayrintili olarak
toplanabilmektedir (Bogdan ve Biklen, 2007). Bu veri toplama yontemlerinden yalnizca bir
tanesi kullanilabildigi gibi birden fazla veri toplama yontemi de birlikte kullanilabilir (Y1ildirim
ve Simsek, 2016). Bu arasgtirmada veriler toplanirken yari yapilandirilmis goriigmeler

kullanilmistir.

3.5.1. Goriismeler

Arastirmact arastirmanin amacina ve yart yapilandirilmis goriisme teknigine bagh
olarak miimkiin oldugunca detayli veri alabilmeyi amaclayan goriisme sorularini olusturmustur.

Hazirlanan goriisme sorulariyla ilgili nitel aragtirmalar, 6lgme degerlendirme ve 6zel egitim
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alanlarinda uzman 5 kisiden goriisleri alinmis ve uzmanlarin geri bildirimleri neticesinde
sorularda gerekli diizenlemeler yapilmistir. Sorularin kullanilabilirliginin test edilmesi ve forma
son halinin verilmesi igin iki pilot gériisme gerceklestirilmistir. Pilot goriismeler neticesinde

sorularda gerekli diizenlemeler yapilarak formlar goriismelere uygun hale getirilmistir.

3.5.1.1. Pilot Goriismeler

Gorligme sorularina son halinin verilmesi amaciyla gérme engelli tiniversite 6grencisi
olan Derya ve bir devlet iiniversitesinde Dr. Ogretim Uyesi olan Serhat Bey ile pilot goriismeler
gergeklestirilmistir. Derya ile yapilan goriisme 54 dk. stirmiistiir. Pilot gériisme yapilan gérme

engelli tiniversite 6grencisi Derya’ya ait demografik bilgiler Tablo 3’te yer almaktadir.

Tablo 3. Pilot Goriisme Yapilan Gorme Engelli Ogrenciye Ait Bilgiler

Ogrenci Kod Yas Cinsiyet Fakiilte-Boliim Sinif Tam Kul.
No Isim Yasi- Yard.

Derecesi Cihaz

P1 Derya 19 Kadin Egitim-Ozel Egitim 1 7 Yas- -
Ogrt. Total

Derya 19 yasinda olup bir vakif iiniversitesinin Egitim Fakiiltesi’nde Ozel Egitim Ogretmenligi
Programi Ogrencisidir. Dogumundan itibaren gérme problemleri yasayan Derya 7 Yasindan
gorme duyusunun tamamimi kaybetmistir. Ogretmenlik mesleginin ¢cocuklugundan beri hayali

oldugunu soylemistir.

Serhat Bey ile yapilan goriigme 20 dakika stirmiistiir. Pilot goriisme yapilan akademisyen Serhat

Bey’e ait demografik bilgiler Tablo 4’te yer almaktadir.

Tablo 4. Pilot Goriisme Yapilan Akademisyene Ait Bilgiler

Ak. No Kod Yas Cinsiyet Akademi Calisilan Fakiilte- Akademik

Isim k Unvan Boliim Calisma

Alam

P1 Serhat 44 Erkek Dog. Dr. Egitim Fakiiltesi- Sosyal
Sos.Bilg.Ogrt. Bilgiler
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Serhat Bey 44 yasinda ve bir devlet iiniversitesinin Uzaktan Egitim Fakiiltesi’nde
Iktisadi Idari Bilimler Boliimiinde Dr. Ogretim. Uyesi olarak ¢alismaktadir. Serhat Bey son
donemde aktif olarak derslere girmedigini sdylemis, uzaktan egitim ve uzaktan egitim

teknolojileri ve erisilebilirlik alanlarinda aktif ¢alismalar yiiriitmektedir.

Pilot goriismelere baglamadan 6nce her iki katilimciya da goriisme yonergesi okunmus
ve goriismelerin ses kayit cihazi ile kayit altina alinmasi i¢in izinleri istenmistir. Ses kayitlar
arastirmacinin kendisi ve nitel arastirmalarda deneyimli olan danigsmani tarafindan dinlenmistir.
Gortismelerin gidisatt danisman tarafindan degerlendirilmistir. Degerlendirme sonrasinda
danigman, aragtirmaciya yari yapilandirilmis goriisme ilkelerini hatirlatmistir. Goriismeciye
yanitlar i¢in firsat verilmesi, araya girilmemesi ve yonlendirici olmaktan kaginilmasi
gerektigini sOylemistir. Pilot goriismeler ve yapilan degerlendirmeler neticesinde goriisme
sorularinda degisiklik yapilmamasina karar verilmistir. Yapilan iki pilot goriisme de arastirma

verilerine dahil edilmemistir.

3.5.1.2. Goriisme Siireci

Derinlemesine goriismeler nitel arastirmalarda en c¢ok kullanilan veri toplama
tiirlerinden birisidir. Arastirmaci goriismeleri yaparken goriisme siirecinin daha verimli ve etkili
olabilmesi adina (a) sorular1 sorarken goriismenin akigina goére degisiklikler yapma, (b)
yonlendirici olmaktan kaginma, (c) tesvik edici olma, konugsmay1 bélmeme ve geri bildirim
verme, (d) empatik ve yansiz olma, seklinde siralanan goriisme ilkelerine dikkat etmelidir
(Marshall ve Rossman, 2016). Arastirmaci goriismeleri gergeklestirirken yukarida siralanan
ilkelere uymaya 6zen gostermistir. Katilimcilara sorular1 gériisme formundaki sirayla sormus,
sorularin anlagilmadigini diisiindiigli yerlerde soruyu daha agik ifadelerle tekrar sormus, eger
sorulan sorunun cevabi baska bir soruda verildiyse; ‘‘Eklemek istediginiz bir sey var mi?”’
diyerek soruyu tekrar sormustur. Gorlismeler katilimcilarin belirledikleri yerlerde
arastirmacinin kendisi tarafindan yiiz yiize gergeklestirilmistir. Tablo 5’te akademisyenlerle

yapilan goriisme takvimi yer almaktadir.
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Tablo 5. Goriisme Takvimi (Akademisyen)

Sira Kod Isim Tarih Yer Siire
01 Eyliil 19.06.2019 Bir aligveris merkezine bagli ¢alisma 19 dk. 1 sn.
salonlarinda bagimsiz bir ortam

02 Feridun 21.06.2019 Katilimcinin kendi ofisi 30 dk. 38
sn.

03 Hiiseyin 26.06.2019 Katilimecinin kendi ofisi 37 dk. 7 sn.

04 Ersoy 03.07.2019 Katilimcinin kendi ofisi 33 dk. 23
sn.

05 Ozgiir 09.07.2019 Katilimecinin kendi ofisi 41 dk. 20
sSn.

06 Yasar 09.07.2019 Katilimcinin kendi ofisi 37 dk. 3 sn.

07 Oguz 10.07.2019 Katilimcinin kendi ofisi 30 dk. 25
sSn.

08 Omer 07.08.2019 Katilimcimnin Calistigi Universite- 62 dk. 47

Egitim Fakiiltesi-Derslik sn.

09 Pelin 07.08.2019 Katilimcinin kendi ofisi 24 dk. 48
sSn.

10 Zeynep 08.08.2019 Katilimcinin kendi ofisi 47 dk. 46
sn.

Arastirmaci akademisyenlerle once telefonla irtibata gegerek burada arastirma amaclarin
aciklamis, arastirma sorularindan bahsederek her biriyle birer 6n goriisme gerceklestirmistir.
Akademisyenlerle yapilan goriismelerin zamanini ve yerini kendi uygunluklarina gore
belirlemeleri istenmis ve Feridun Bey, Hiiseyin Bey, Ersoy Bey, Ozgiir Bey, Yasar Bey, Oguz
Bey, Pelin ve Zeynep Hanim ile yapilan goriismeler katilimcilarin ¢aligtiklart tiniversiteler
icerisinde bulunan ofislerinde katilimci ve arastirmacidan baska kimse olmadan
gerceklestirilmistir. Eyliil Hanim’la yapilan goriigme katilimcinin kendi istegi iizerine bir
aligveris merkezinin igerisindeki bagimsiz ve bireysel kullanicilara ayrilan bir salonda
gerceklestirilmistir. Gorlisme diger bireylerden uzak sessiz bir kosede yapilmis ve goriismenin
seyrini aksatacak durumlar en aza indirilmeye ¢alisilmistir. Omer Bey kendi odasinin giiriiltiilii
olacagin1 sdylemesi nedeniyle goriisme icin en uygun yer olarak calistigr fakiiltenin bir

dersligini belirlemistir, goriisme katilimc1 ve arastirmacidan baskast olmadan derslikte
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gerceklestirilmistir. Tablo 6’da gérme engelli tiniversite 6grencileri ile yapilan goriismelere ait

takvim yer almaktadir.

Tablo 6. Gériisme Takvimi (Gérme Engelli Ogrenci)

Sira Kod Isim Tarih Yer Siire

01 Sefa 20.06.2019  Bir genclik merkezinin toplanti salonu. 40 dk. 09
Sn.

02 Cagatay 03.07.2019 Katilimcinin kendi ofisi 76 dk. 03
sn.

03 Buse 09.07.2019 Bir kafe 21dk. 01
sSn.

04 Ash 10.07.2019 Bir dernegin toplanti odasi 38 dk. 32
sn.

05 Mehmet 10.07.2019 Bir dernegin toplant1 odasi 14 dk. 38
sSn.

06 Beste 23.08.2019  Bir misafirhane toplanti-¢alisma salonu 16 dk. 03
sn.

07 Emir 23.08.2019  Bir misafirhane toplanti-galisma salonu 43 dk. 06
sSn.

08 Sevgi 23.08.2019  Bir misafirhane toplanti-galisma salonu 22 dk. 45
sn.

09 Hasan 23.08.2019 Bir misafirhane toplant1 salonu 17 dk. 32
sSn.

Arastirmaci, katilimcilarla telefonda goriiserek arastirma ve arastirma hakkinda bilgiler

paylagsmis ve on goriisme gerceklestirmistir. Katilimcilarin belirledikleri tarih ve yerlerde

goriisme i¢in randevu planlamislardir. Sefa ile planlanan goriisme katilimcinin en uygun

olacagini diistindiigli evine yakin bir genglik merkezinin toplanti salonunda gerceklestirilmis,

odaya katilimci ve arastirmacidan bagkasi girmemistir. Cagatay ile yapilan goriisme

katilimcinin iiniversitede calistigl ofisinde gerceklestirilmis ve odaya baska giren olmamustir.

Buse ile gergeklestirilen goriisme katilimcinin istegi lizerine bir kafede yapilmistir, kafenin dis

kisminda goriismeci ve katilimecidan bagka miisteri yoktur ancak kafe yol kenarinda oldugu i¢in

ortam biraz giiriiltiilidiir. Asli ve Mehmet ile yapilan goriismeler sessiz olacagi diisiiniildigii

icin katilimcilarin iiye olduklart bir dernegin toplanti salonunda gergeklestirilmistir. Beste,
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Emir, Sevgi ve Hasan ile planlanan goriismeler katilimeilar milli sporcu ve o tarihlerde kampta
olduklari i¢in konakladiklar1 misafirhanenin-otelin sessiz olacagi diisiiniilen toplanti salonunda
gerceklestirilmistir. Ortam diizenlemeleri sirasinda, gorevli personelden igeriye kimsenin
girmeyecegi teyit edilmis, anayola bakan pencereler kapatilmis ve ortam goriismeye uygun hale

getirilmistir.

Goriismeler 19.06.2019-23.08.2019 tarihleri arasinda gerceklestirilmistir. Arastirmaci
goriismelerden once ¢caligmanin amacini katilimcilarla paylagmis ve gériisme formunda yer alan
davet metnini de katilimcilara sesli olarak okumustur. Ayrica herhangi bir siire kisitlamasinin
olmadigini, katilimlilarinin tamamen goniilliik esasina bagli oldugunu ve goriisme esnasinda
diledikleri yerde goriismeyi sonlandirabileceklerini paylasmistir. Goriisme sirasinda veri kaybi
olmamasi adina goriismelerin bir ses kayit cihazi ile kaydedilecegi ve bu kayitlarin giivenirlik
calismalari i¢in sadece ikinci bir uzman tarafindan daha dinlenecegi/okunacag belirtilmistir.
Bununla birlikte arastirma yaziya gecirilirken katilimcilarin bilgilerinin gizli tutulacagi, her

birine birer kod isim verilecegi ve arastirmaya bu kod isimlerin yazilacag: hatirlatilmistir.

Gortigmeler Philips marka LFH0635 model numarali ses kayit cihaziyla kaydedilmistir.
Ses kayit cihazi bir adet kalem pille ¢alismakta ve 2gb hafizaya sahiptir. Dahili mikrofon yani
sira cihaza ek yaka mikrofonu da takilmaktadir. Arastirmaci goriisme kayitlari sirasinda olasi
bir aksilige kars1 goriismeleri kendi cep telefonuyla da ugak modu agik bir sekilde kaydetmistir.
Akademisyenlerle yapilan goriigmelerde formda yer alan 10 soru, gorme engelli liniversite
ogrencileri ile yapilan goriismelerde ise formda yer alan 11 soru katilimcilara sira ile
sorulmustur. Goriismelerden dnce goriisme sorular1 katilimcilarla paylagilmamis ama goriigme
sirasinda katilimcilara goriisme formunun bir kopyasi paylagilmistir. Katilimeilar sorular
yanitlarken baska sorularin yanitlarin1 da verdiyse yanitlanan soru yine de tekrar sorulmus ve
“Eklemek istediginiz bir sey var m1” diyerek cevaba katkilarina firsat taninmistir. Katilimcei
sorulan soruya farkli bir yanit verdiyse o soru aragtirmaci tarafindan agiklanarak tekrar
sorulmustur. Arastirmaci cevabindan emin olamadigi sorularda; “bunu mu demek istediniz?”
diyerek cevaplar katilimcilarin teyit etmesini saglamistir. Toplamda 662 dk. 7 sn. ses kaydi
alinmis ve goriismeler ortalama 35 dk. stirmiistiir. Kaydedilen sesler arastirmaci tarafindan

yaziya gecirilmis ve toplamda 285 sayfa goriisme verisi elde edilmistir.

3.6. Arastirma Etigi

Insanlarin iginde bulundugu her tiirlii arastirma yapilirken uyulmasi gereken kurallar ve

ihlal edilmemesi 6nemli olan etik ilkeler vardir. Yildirim ve Simsek (2016), bu etik kurallari;
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bilingli onay, gizlilik, aldatmama/yaniltmama, verilere sadik kalma olarak belirtmistir. Bilingli
onay; arastirmaya baslamadan once katilimcinin arastirma hakkinda bilgilendirilmesi ve
gonilli olarak arastirmaya katilmasini kapsar. Bu ¢alismada goriismeler 6ncesinde katilimcilar
hem telefonda hem de goriisme Oncesinde arastirma hakkinda bilgilendirilmis ayrica goriisme
formuna eklenen davet ve bilgi mektubu katilimcilarla yazili olarak paylagilmistir. Gérme
engelli 6grenciler icin formdaki bilgiler sesli olarak aragtirmaci tarafindan okunmus ve
arastirmaya katilim onaylar1 hem ses kaydini baslatmadan hem de ses kaydini baslattiktan sonra
sesli olarak alinmistir. Gizlilik ilkesi adina katilimcilarin her birine birer kod isim verilmis ve
kimliklerini desifre edici bilgilere yer verilmemistir. Aldatmama/yaniltmama ilkesine uygun
olarak Goriisme formu EK 1-2 da belirtildigi gibi arastirma hakkinda katilimcilarla, eksiksiz ve
dogru bilgiler paylasilmistir. Bununla birlikte arastirmaci verilere sadik kalma ilkesini
gozeterek verilerin analiz edilmesi kisminda katilimcilarinin sdylediklerinin disinda bir veriyi
arastirmaya dahil etmemistir. Son olarak aragtirmaci arastirmayi bilimsel ve insani etik kurallar
cercevesinde gergeklestirecegini beyan ve taahhiit ederek Hasan Kalyoncu Universitesi Sosyal
ve Beseri Bilimler Etik Kurul’una bagvurmus ve kurul arastirma icin etik onay1 (Ek 5) karari

vermistir.

3.7. Verilerin Analizi

Veri analizi aragtirmanin bulgularina ulasmak i¢in goriisme dokiimleri, saha notlar1 ve
biriktirilen diger verilerin sistematik olarak incelenmesi ve organize edilmesi anlamina
gelmektedir (Bogdan ve Biklen, 2007). Arastirmanin verileri analiz edilirken Creswell ve
Creswell (2018)’in vurguladig alt1 adimdan olusan igerik analizi teknigi referans alinmistir. Bu

agsamalar su sekildedir:
1-Verileri analiz oncesinde hazirlamak ve diizenlemek.

Bu adim analizi yapilacak verilerin analize hazir hale getirilmesini amaclamaktadir. Ornegin

goriisme kayitlarinin kopyalanmasi, kayitlarin dokiimii, numaralandirilmasi gibi.
2-Tiim verilerin okunmasi ve incelenmesi.

Bu adimda aragtirmaci tiim verileri gézden gecirir ve katilimcilarin goriisleri hakkinda genel

olarak bilgi sahibi olur. Gerektiginde notlar alinabilir.
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3-Verilerin kodlanmasi.

Bu asamada arastirmaci derinlemesine analize baslamistir. Kodlama, arastirmacinin okudugu
her bir birime (bu bir kelime olabilecegi gibi bir paragraf da olabilir) o birimi en iyi karsilayan

bir kavram belirlemesi islemidir.
4-Kodlamalar sonucunda temalar ve alt temalara ulasilmasi.

Bu asamada arastirmaci kodlar sayesinde alt temalara alt temalardan da aragtirmanin

bulgularini olusturacak ana temalara ulagsmustir.

5-Temalar ve alt temalarin arastirma icerisinde nasil yer bulacagina karar

vermek.

Bu adimda genellikle temalar ve alt temalarin basliklar1 altinda paragraflar kullanilarak

gerceklestirilmektedir.
6-Verilerin yorumlanmasi ve anlamlandirilmasi.

Bu adimda arastirmaci bulgular1 kendi deneyimleri, kiiltliriiyle veyahut ilgili literatiir veya
arastirmalarla iliskilendirerek sunmaktadir. Boylece arastirmaci kendi bulgularini ge¢mis

bulgularla karsilastirma firsat1 bulur.

Nitel verilerin analizinde referans olacak ¢esitli adimlar mevcuttur. Bununla birlikte
arastirmacilar verilerin analizinin esnek bir siire¢ oldugunu ve mutlak dogrusal bir siireg
olmayacagimi belirtmektedir. Ornegin Marshall ve Rossman (2016), nitel arastirmalarda veri
toplama ve veri analizinin eszamanl bir siire¢ olmasi gerektigini savunmaktadir. Seidman
(2006), ise veri toplama ve veri analizinin birbirinden tam olarak ayrilamayacagina vurgu
yapmus ancak yine de verilerin tam olarak analiz edilmeye baglanmasinin veri toplama iglemleri
sona erdikten sonra yapilmasi gerektigini sdylemistir. Yildirim ve Simsek (2016)’in de belirttigi
gibi her bir nitel arastirma kendi igerisinde farkli 6zellikler barindirdig icin veriler analiz
edilirken birtakim farkli yaklagimlar gerektirebilir. Bu nedenle arastirmaci veri analizini
gerceklestirirken kendi arastirmasinin ve verilerinin 6zelliklerini dikkate almis, Creswell ve
Creswell (2018)’in vurguladigi alt1 asamayi referans alarak veri analiz plan1 gelistirmistir. Sekil

18’de veri analiz siirecinde uygulanan adimlara yer verilmistir.
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Verilerin Toplanmasi —

*Gorlusmelerin yapilmasi ve kayit edilmesi,
saha notlarinin alinmasi

f . . o0 A-n
Verilerin Analiz Igin Hazirlanmasi

*Verilerin dokim, kontrold, nitel analiz programina
tasinmasi.

*Veri Dokumlerinin Guvenirlik Calismasi

Arastirmacinin Tim Verileri Okumasi

*Veriler hakkinda genel bir kaniya varmak igin gozden
gegirme.

[uewiez S

Verilerin Kodlamasi

*Kodlayicilar arasi glvenirlik ¢alismasi

i

‘ Tema ve Alt Temalara Ulasiimasi

Sekil 18. Veri Analiz Siireci

3.7.1. Analiz Oncesi Hazirhiklar

Bu bolimde arastirma verilerinin analiz edilmeden Onceki siiregte; verilerin
yedeklenmesi, dokiimleri, yapilan dokiimlerin kontrolleri ve dokiimlere iliskin giivenirlik

caligmalar1 agiklanmistir.

3.7.1.1. Arastirma Verilerinin Yedeklenmesi Dokiimii ve Nitel Analiz Programina
Aktarilmast

Arastirmaci goriismeleri tamamladiktan sonra arastirma verilerini giivence altina almak
adma hem kendi bilgisayarina, hem harici bir diske hem de Google Drive bulut tabanl
depolama birimine yedeklemistir. Ardindan ses kayitlarin1 dinleyerek higbir degisiklik
yapmadan goriismeci-katilimci sirasiyla yaziya aktarmistir. Ses kayitlarinin yaziya aktarilma
islemi Microsoft Office 2019 Word programi ve “Google Dokiimanlar” eklentisinden “sesle

yazma” araci ile gergeklestirilmistir. Konusmalarin baslarinda katilimeilarin kod isimleri ve
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arastirmacinin kendi ismi eklenmistir. Arastirmaci ve katilimcinin konugmalarini birbirinden
kolay ayirt edebilmek i¢in katilimcilarin konusmalari kalin, arastirmacinin konugmalart normal
yazi tipi ile yazilmistir. Verilerin dokiimleri tamamlandiktan sonra dokiimler daha pratik bir
analize olanak saglamasi icin MAXQDA 12 nitel veri analiz programina aktarilmstir.
Arastirma verilerinin yaziya gegcirilmesi sonucunda toplamda 285 sayfa veri dokiimii elde

edilmistir.

3.7.1.2 Verilerin Dékiimlerine Iliskin Giivenirlik Calismast

Creswell ve Creswell (2018), bagimsiz bir arastirmaci tarafindan goriisme dokiimlerinin
gozden gecirilmesinin arastirmay1 daha gecerli ve giivenilir kilacagini sdylemislerdir. Buna
istinaden verilerin dokiimlerinin giivenirlik calismasi nitel aragtirmalar konusunda deneyimli,
0zel egitim alaninda doktora 6grencisi olan ve su anda bir vakif iiniversitesinin 6zel egitim
boliimiinde aragtirma goérevlisi olarak calisan bir uzmanla gergeklestirilmistir. Toplamda 285
sayfa tutan verilerin %30’una karsilik gelen 86 dakikalik kismi rastgele secilmis ve
dokiimleriyle birlikte ses kayitlar1 arastirmaci tarafindan uzmana gonderilmistir. Uzman
gonderilen ses kayitlarini dinlemis dokiimler ile karsilastirmis ve farkliliklart Microsoft Office
Word belgesi iizerinde vurgulayarak belirtmistir. Bir goriisme haricinde (Eyliil) ses kayitlarmin
dokiimlerinin %95 oraninda tutarli oldugu konusunda uzlasilmis ve uzmandan gelen doniitler

dogrultusunda dokiimlere son halleri verilmistir.

3.8. Verilerin Icerik Analizi Teknigi ile Analiz Edilmesi

Bu arastirma igerik analizi ile analiz edilmistir. Igerik analizi 6ncelikli olarak tiim
verileri okuyup kodlamak, kodlardan alt tema ve temalara ulagsmak seklinde tlimevarimci bir
yaklagimla gergeklestirilir (Seidman, 2006). Creswell ve Creswell (2018) ilk adim olarak tiim
verilerin okunmasini, genel hatlariyla bir ¢ikarim yapmak ve ilk diistinceleri kaydetmek {izere
gerekli gormiistiir. Arastirmaci ilk olarak Word dosyasi haline getirilmis tiim verileri okumus,
veriler hakkinda fikir sahibi olmus ve kenarlarina ¢ikarimlarina iliskin notlar almistir. Creswell
ve Creswell (2018), nitel arastirmalarda verilerin el ile kodlanmasinin birkag kisilik verilerde
dahi zaman alic1 bir slire¢ oldugunu bildirmis bununla birlikte nitel verilerin analizinde
kullanilan bilgisayar programlarinin verilerin diizenlenmesi, kodlanmasi, birlestirilmesi, kodlu
boliimlere biitiinciil bakilmasi1 gibi pek cok pratik uygulamaya olanak saglandigini ifade

etmigtir. Arastirmact arastirma gurubunun 19 katilmcidan olusmasini ve nitel analiz
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programlarinin pratik yanlarin1 géz 6niinde bulundurarak arastirmasinin analizini MAXQDA

12 nitel veri analiz programiyla gerceklestirmistir.

Ilerleyen boliimlerde verilerin kodlanmasi, kodlardan tema ve alt temalara ulasilmasi

islemlerinin nasil gerceklestirildigi agiklanmustir.

3.8.1.Verilerin Kodlanmasi

Arastirmaci verileri tamamen okuyup bilgi sahibi olduktan sonra kodlama iglemine
gecmistir. Bu boliimde arastirmaci verileri tek tek okumus, anlamli béliimlere ayirmaya
caligmis arastirma problemiyle ilgili olan her veriyi en iyi ifade edecek olan kavrami bulmaya
calismistir. Bu arastirmada kodlarin dogrudan verilerden tiretildigi, verilerden ¢ikan kavramlara
gore kodlama yapilmistir (Yildirim ve Simsek, 2016). Arastirmaci verileri satir satir okuyarak
arastirma problemi ¢ercevesinde anlamli buldugu béliimleri (kelime, climle, paragraf, sayfa) en
iyi karsilayacak kavrami (Orn. Kurumlar arasi farklilik, engellilik algisi, materyal eksikligi)
diisiinerek MAXQDA 12 programi iizerinde kodlamustir. Sekil 19°da 6rnek bir kodlama

sayfasina yer verilmistir.
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Sekil 19.

A-Faridun g/:3
haznhk acgisindan ne tiir islemler yapilivor. Yani 6grenciyi
degerlendirme siireci de dahil olabilir buna. Dersinizi almadan
onceki siirecte.

Feridun: 6grenci mi?

Ahmet: sizin yaptiginiz planlama ve hazirh@ soruyorum dersinizi
almadan once bununla ilgili bir planlama ve hazirhk yapilivor mu?
Feridun: tabi tabi. Planlama ve hazirhik yapiyorum. Dedigim gibi
dgrencinin nelere ihtiyact var dnce bir 6greniyorum o danigman hocadan.
Daha sonra da dgrenciyle goriigiiyorum. Ogrenciyle goriistiikten sonra
ogrencinin neye gereksinimi varsa. 6gretimsel uyarlamaya nu gereksinimi
var ya da dl¢mede mi gereksinimi var ya da nasil diyeyim sana hangi
alanda neye gereksinim duyuyorsa ogrenci ile istigare ederek uyarlamalarn
vapryorum. Tepeden inme degil grenciyle beraber karar veriyorum.
Ahmet: Evet, cocukla birlikte onun performanslan ve ihtivaclarma
vonelik bir sey belirlivorsunuz.

Feridun: aynen. mesela bir az gorenlerde ya da total gérme engelli. bir
mail att1. Bu maili jaws denir program. Seslendirme progranu
kullanabiliyor mu? Bu benim i¢in kritik diizeyde dnemli. Eger bilmiyorsa
dgretmeye calisirim. Eger acil bir sekilde o nota ulagmas: gerekiyorsa iste
goniilli 6grenciler yardimyla onu sesletip. okutup CD’vye aktarip onu
veririm.

Ahmet: hocam degerlendirem siirecini peki nasil yiiriitiivoruz gérme
engellilerde?

Feridun: degerlendirme siirecini nasil yliriifiyoruz. mesela bu donemki bir
ogrencimden ya da daha onceki bir 6grencimden bu dénemki degil daha

MAXQDA 12 Kodlama Ornegi

3.8.2. Kodlayicilar Arasi Giivenirlik Calismasi

Kodlama giivenirliginde 6zel egitim alaninda uzman ve nitel aragtirmalar konusunda

deneyimli olan tez danismanindan destek alinmistir. Arastirmaci kodlanmis verilerin tamamini
danismanina gondermis danismani kodlari inceledikten sonra online olarak bir toplanti
gerceklestirmiglerdir. Toplantida fikir ayriliklari, 6neriler tartisilmis ve kodlar hakkinda goriis
birligi saglanmistir. Miles ve Huberman (1994) her goriisme sorusundaki kodlar i¢in; “goriis
birligi/(gortis birligi + goriis ayriligl) x 1007 formiilii ile gilivenirlik kat sayisinin
hesaplanabilecegini bildirmistir. Glivenirlik ¢alismasi sonucu iki kodlayici arasi1 goriis birligi

oran1 %92 olarak hesaplanmistir. Kodlayicilar arasi giivenirlik ¢alismasi dncesinde 65 olan kod
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sayist bazi kodlarin birbiriyle Ortlismesi tizerine birlestirilerek 47 ye distiriilmiistiir. Kod

listesinin son hali Ek 3. de gosterilmistir.

3.8.3 Tema ve Alt Temalarin Olusturulmasi

Arastirmaci temalara ve alt temalar1 bir araya getirmeden 6nce anlam bakimindan
birbirleri ile benzerlik gosteren kodlar1 bir araya getirmistir. Bu silire¢ tematik kodlama olarak
adlandirilmaktadir. Tematik kodlamada birbiri ile iligkili kodlar bir araya getirilerek alt
temalara, yine benzer alt temalar bir araya getirilerek de ana temalara ulasilir (Yildirim ve
Simsek, 2016) Arastirmaci ilgili alan yazin1 da dikkate alarak kodlardan alt temalara alt
temalardan da ana temalara ulagmistir. Daha sonra kodlama giivenirliginde oldugu gibi Word
tizerinde olusturdugu tema dosyasini danismanina yonlendirmis, danigsmani tizerinde galigtiktan
sonra online olarak gerceklestirilen toplantida ana tema ve alt temalar iizerinde uzlasilarak son
hali verilmistir. Bu uzlas1 ve analiz sonrasinda ortaya sekiz ana tema ve yirmi alt1 alt tema

cikmustir.

3.9. inandiricilik ve Tutarhk

Nitel arasgtirmalarda katilimcilarin algilari, baglama ve dogal ortama duyarlik gibi
etmenler devreye girdigi ic¢in nicel arastirmalara benzer sekilde gecerlik ve giivenirlik
kavramlar1 cergevesinde degil de inandiricilik ve tutarlik kavramlarini karsilayan stratejiler
kullanilmaktadir (Yildirim ve Simsek, 2016). Nitel arastirmalarin inandiricilifini ve tutarligini
artirict birtakim stratejiler mevcuttur. Bu stratejiler; uzun siireli etkilesim, derinlik odakli veri
toplama, cesitleme, uzman incelemesi, katilimci teyidi, tutarlik incelemesi olarak siralanabilir
(Y1ildirim ve Simsek, 2016). Arastirmaci bu arastirmada inandiricilik ve tutarlik ilgili kosullart
saglamak adina birtakim yontemler kullanmistir. Arastirmaci uzun siireli etkilesim ilkesine
bagli olarak arastirmanin katilimcilariyla yiiz yiize goriismelerden once telefonla 6n goriismeler
gerceklestirmis goriisme sorularin1 sormaya baslamadan 6nce de giiven ortami olugmasi adina
belirtilen siirelere sadik kalarak uzun etkilesimler igerisine girmistir. Bununla birlikte her
goriisme sonunda eklemek istedikleri bir sey olup olmadigi istemeleri halinde ikinci bir
goriisme talep edebilecekleri katilimcilara hatirlatilmistir. Aragtirmaci goriismeler sirasinda
saha notlar1 tutmus ve baglam O6zelliklerini de buraya kayit etmistir (Ek 4). Arastirmaci
goriismeleri miimkiin oldugunca yansitici dinleme yontemi kullanarak gerceklestirmeye
calismis ve katilimcilart yonlendirmekten sakinmistir. Bununla birlikte 6zel egitim alaninda

uzman, ayrica nitel aragtirma yontemleri konusunda deneyimli olan tez danigsmani Dog. Dr.
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Nilay Kayhan ile diizenli olarak bir araya gelerek arastirma ¢esitli boyutlariyla incelenmistir.
Bununla birlikte dnceki boliimde aktarildig sekliyle arastirma verileri analiz edilmeden 6nce
bir uzmanla gilivenirlik c¢alismasina tabi tutulmustur. Aymi zamanda arastirma verileri
kodlanirken inandiriciligr giliclendirmek adina tez danigsmani ve arastirmaci tarafindan ham
verilere ayr1 ayri kodlama yapilmis ve bu kodlamalar karsilastirilip, iizerinde uzlasilmistir.
Arastirmacinin yaptigi betimlemeler, yorumlamalar tez danigmani tarafindan siklikla kontrol
edilmistir. Arastirmaci arastirma siirecini daha saglikli yiiriitebilmek adina nitel arastirma
yontemleri dersini almis ve nitel arastirma yontemleri konulu seminerlere katilmstir.
Calismanin betimsel verileri ve kodlamalari sirasinda 6zel egitim alaninda uzman iki farkl
Ogretim iiyesinin de gorisleri ve katkilari alinmistir. Bu uzmanlar veri dokiimlerini okuma,

kodlamalar, analiz ve bulgulara doniistiiriilmesi konusunda goriis bildirmislerdir.
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DORDUNCU BOLUM

BULGULAR

Nitel aragtirma yontemlerinde veriler raporlastirilirken aragtirmanin dogasi geregi
standart bir yol izlemenin gii¢ olacag1 ve yine raporlastirmanin standart hale getirilmesinin
arastirmaciyl sinirlandirabilecegi ifade edilmistir (Maxwell, 2005; Wolcott, 2009). Bu
boliimde, elde edilen tema ve alt temalar gergevesinde arastirmanin bulgular1 betimsel bir

anlatim ile sunulmaktadir.

TEMALAR VE ALT TEMALAR

1-Yiiksek Ogretim Oncesi Deneyimler ve Gegcis Siireci
o Kademeler Arasi Gegis
e Olumsuz Deneyimler ve Etkileri
e Hazirbulunusluk
2-Yasal Diizenlemeler
e Yasal Mevzuat Politikalar ve Denetim
e Egitim Hakki ve Dayanaklar
e Egitimde Firsat Esitligi
e Evrensel Tasarim
3-Sorunlar/Engeller Zorluklar
e Ogrenme Siirecinde Ayrimcilikla Bag Etme
e Olumsuz Tutumlar
e Sorun Kaynaklari
e Soruna Neden Olan Onyargilar
4-Engelli Ogrenci Birimleri
e Engelli Ogrenci Birimleri ve Uyarlamalar
e Engelli Ogrenci Birimi ile ilgili Yasanan Sorunlar
5-Ogretimsel Uyarlamalar
e Ihtiyac Belirleme
Bilgi Gereksinimi ve Hazirlik
Ders Materyallerine Erigsim
Egitimde Teknoloji Kullanim1
Ogretim Siireci ve Isleyis
e Degerlendirme Siireci ve Uyarlamalar
6-Yiiksekogretimde Erisilebilirlik
o Akademik Erisilebilirlik
o Fiziksel Erisilebilirlik
e Sosyal ve Kiiltiirel Erisilebilirlik
e Kariyer Planlama Siireci
7-1s birligi ve Destek
e s birligi ve Roller
o Destek Tiirleri ve Belirleyici Faktorler
8-Biitiinciil Bakis ve Oneriler
e Ogretimsel Uyarlamalara Iliskin Oneriler
e ARGE Caligmalar1
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4.1.Yiiksek Ogretim Oncesi Deneyimler ve Gegis Siireci

Verilerin analizi sonucunda ortaya ¢ikan ilk tema “Yiiksek Ogretim Oncesi Deneyimler ve
Gegis Siireci” olmustur. Bu ana tema Tablo 7°de goriildiigii gibi “kademeler arasi gegis”,
“olumsuz deneyimler ve etkileri”, ‘“hazirbulunugluk” olmak {izere {i¢ alt temayi

barindirmaktadir

Tablo 7. Yiiksek Ogretim Oncesi Deneyimler ve Gegis Siireci Temasi ve Alt Temalari

Ana tema ve alt temalar f f
1.Yiiksek Ogretim Oncesi Deneyimler ve Gegis Siireci Akademisyen Ogrenci
Kademeler Arasi Gegis 5 1
Olumsuz Deneyimler ve Etkileri 3 3
Hazirbulunusluk 5 0

[k ana temanin alt temalar1 incelendiginde kademeler aras1 gegise yonelik akademisyenlerden
besi, 6grencilerin biri, olumsuz deneyimler ve etkiler alt temasina iliskin ii¢ akademisyen ile ii¢

Ogrenci goriis bildirdigi goriilmektedir.

4.1.1 Kademeler Arasi Gecis

Arastirmaya katilan akademisyenlerden besi (Feridun, Omer, Ozgiir, Zeynep ve Ersoy)
gorme engelli tiniversite 6grencilerinin akademik uyarlamalara erismesi ve daha nitelikli bir
tiniversite egitimi deneyimi i¢in liniversite dncesi egitimin dnemini vurgulamislardir. Ancak
bunun aksine dgrencilerden yalnizca bir kisi (Cagatay) tiniversite deneyimlerinden bahsederken
gecmis yasantilarinin ve egitim tecriibelerinin etkili olabilecegini dile getirmistir. Feridun Bey
tiniversite Oncesi egitim ve yasantilarin yiiksekogrenim sirasinda etkili oldugunu ve
uyarlamalar yapilirken muhakkak Ogrencilerin ge¢mis egitim tecriibelerinin bilinmesi

gerekliligini soylemis ve bu goriisii su sekilde agiklamistir;

“...Gorme engeli, yani simdi su sayfayr géremiyorsa bilgiye erisemez, bilgisayarda
JAWS programint bilmiyorsa, seslendirme programuni bilmiyorsa bilgisayarda
internete erisemez. Internet yani hayatimizda en énemli artik seylerinden birisi.
Dolayisiyla  burada birinci  durum gorme yetersizligi, ikinci bu gorme
yetersizliginin tistesinden gelmedeki iiniversite oncesinden kaynaklanan egitim

eksiklikleri...” (Feridun Bey ile goriisme, Haziran 2019).
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(Cagatay ise liniversite dncesi egitimin Onemini; “...7abii iiniversiteye gelinene kadar olan
tarafi da var dedigin gibi. Sen kapsayict egitimi sadece iiniversitede verirsen kapsayamazsin
kimseyi ¢iinkii oraya isitme engelli adam geldiginde sen onun seyini él¢emezsin mesela...”
(Cagatay ile goriisme, Temmuz 2019) diyerek aciklamistir. Arastirmaya katilan
akademisyenlerin ¢ogu, lniversiteye yerlesen gorme engelli 6grencilerin ozellikle onceki
egitim kurumlarindan donanimli halde gelmesinin kapsayicilik agisindan kolaylastirici etkisine
vurgu yapmiglardir. Akademisyenler, 6nceki egitim yasantilarinda yeterince etkili uyarlamalar

yapilmadan egitim almis &grencilerin, yliksekégretimde de olumsuz deneyimler

yasayabilecegini dile getirmislerdir.

4.1.2. Olumsuz Deneyimler ve Etkileri

Akademisyenlerin iicii (Omer, Feridun ve Yasar) ve dgrencilerin iicii (Beste, Sefa ve
Sevgi) engelliligin fiziksel ve duygusal sonuclarinin birtakim olumsuz deneyimlere yol actigini
dile getirmis; bu olumsuz deneyimlerin liniversiteye gegis siireci ile aldiklar1 egitimin niteligini

negatif yonde etkiledigini bildirmislerdir. Bununla ilgili olarak Omer Bey sunlar1 sdylemistir;

“...Mesela enstriiman derslerinde karsilasiyoruz. Ciinkii enstriiman tutmak
ozellikle keman ¢almak ¢ok zor onlar icin. Fliit belirli bir seyleri var biraz daha
kolay. Sarki soylemek daha kolay. Piyano ¢almak kemana gére daha kolay. Yani en
azindan tus var. Kemanda bir ileri geri bassa kotii ses ¢ikar. Yayi kontrol. Ama
pivano oyle degil ayni zamanda gitar da mesela daha uygun bir sey enstriiman
olabilir. Ama perdesiz bir enstriiman onlar icin biraz zor...” (Omer Bey ile

goriisme, Agustos 2019).

Ancak Omer Bey dogru akademik uyarlamalar ve yonlendirmelerin engelliligin olumsuz
fiziksel sonuglarini ortadan kaldirabilecegini de eklemistir, “...Dolayisiyla o&gretmeni
pedagojikse ¢ocuk ¢calmaya devam ediyor, degilse kolay bir enstriiman da olsa mesela
bitiremeyen bir kiz var, égretmeninden dolay:...” (Omer Bey ile goriisme, Agustos 2019).
Ogrencilerden Sevgi ise, bazi derslerde gorme engelinin fiziksel sonuglarindan dolay bir derste

zorlandigini su sekilde dile getirmistir;

“..Simdi sey hentbol diye bir dersiniz var bizim. Uygulamali bir ders ve hentbolu
da biliyorsunuz kiigiik bir top, gérmem var, topun geldigini de gérebiliyorum ancak
el-kol koordinasyonum hi¢ yok gorme ile alakali. Elimi hangi seyde tutacagimi

nasil yapacagimi da bilemiyorum...” (Sevgi ile goriisme, Agustos 2019).
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Akademisyenlerin {i¢ii (Oguz, Omer ve Ozgiir) gorme engelli dgrencilere ydnelik
beklentilerin daha diisiik oldugunu ve bu durumun onlarda motivasyon diisiikliigii ve ¢aresizlik

hissetmelerine yol actigini sOylemislerdir. Bununla ilgili olarak Oguz Bey;

“...Mesela beklentisi diisiik olabiliyor yani okusa ne olacak iste bitirse ne olacak,
benim dersimi geg¢se ne olacak gibi diisiinceler olabiliyor. Ben bunu tabii ki genel
acidan soyliiyorum. Universitemiz acisindan soylemiyorum ama bir egitimci
penceresi ile soyliiyorum. Bunlar olumsuz olabiliyor. Beklentilerin ¢ok diisiik veya
cok yiiksek olmast etkileyebiliyor...” (Oguz Bey ile goriisme, Temmuz 2019)

diyerek hocalarin diisiik beklentilerinin olumsuz sonuglarindan bahsetmistir.

4.1.3. Hazirbulunusluk

Akademisyenlerden besi (Ersoy, Feridun, Ozgiir, Omer ve Zeynep) &grencilerin
hazirbulunusluk diizeylerinin 6gretimsel uyarlamalarin uygulanmasinda ¢ok énemli oldugunu
vurgulamiglar, uyarlamalarin 6n kosul becerilere sahip 6grencilerde daha kolay uygulandigi,
bunun da akademik basar1 ve performansi beraberinde getirdigi goriislerini bildirmislerdir.

Ancak o6grencilerin hicbiri bu konuda goriis belirtmemistir. Ersoy Bey;

“...baston, bilgisayar, Braille. Uciinii de kullanamiyorsa bir kér ya da iiciinden
birini, ikisini kullanamiyorsa bu akademik basarisini, performansint olumsuz
etkiliyor. Simdi bilgisayar kullanamiyorsa materyalleri nasil okuyacak? Siirekli
birine ihtiyaci var o zaman. Ya veremezsek o kadar asistan ne olacak? O bir sorun.
Bastonu kullanamadigr zaman yurdundan okuluna gidemeyecek. Braille telafi
edilebilir ama yine Braille 'de bilmiyorsa bilgisayar: da bilmiyorsa ben buna nasil

ogretecegim?... ”(Ersoy Bey ile goriisme, Temmuz 2019)

Bazi 6n kosul becerilerin gérme engelli ogrenciler icin Ogretimin ayrilmaz parcasi
oldugunu ve muhakkak sahip olunmasi gerektigini bu sozlerle ifade etmistir. Benzer sekilde
Ozgiir Bey 6grencilerin hazirbulunusluk diizeylerinin diisiik oldugu durumlarda uyarlamalar
yaparken zorlandigina dikkat ¢ekmistir; “...ve gérme engelliler okulunda egitim almadig igin
sey cok béyle uyarlamalar farkinda degil. Iste tutup teknoloji kullanmiyor, Braille bilmiyor. Bu
sebepten dolayr bu 6grenciye uyarlama yapmakta aslinda ¢ok zorlantyorum...” (Ozgiir Bey ile
goriisme, Temmuz 2019). Zeynep Hanim ise 6grencinin dncelikle yliksekdgretime kendisinin
hazir olmasi gerektigini vurgulayarak hazirbulunuslugun 6nemine su sozlerle dikkat cekmistir;

“...yani 6grenci dijital olarak yol alabiliyor olabilir ama Braille’i de bilmeli, yani her anlamda
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bilmesi gerekiyor ki en zor haliyle gittigi, karsilastigi ortamda ¢oziim tiretilebilmesi icin

kendisinin bir donaniminin olmasi lazim...” (Zeynep Hanim ile goriisme, Agustos 2019).

Ersoy, Feridun ve Omer Bey gdrme engelli dgrencilerin iiniversiteye hazir hale
gelmesinde aile faktoriiniin 6nemine dikkat ¢ekmisler, aile yapilarinin farkliligi sonucu 6grenci
yeterliklerinin de ¢esitlendigi goriisiinii bildirmislerdir. Feridun Bey gorme engelli {iniversite
Ogrencilerinin heterojen bir grup oldugunu farkli yasantilarin hazirbulunusluklar1 dolayisiyla

akademik basariy1 etkiledigini su sozlerle dile getirmistir;

“...Simdi takdir edersin ki ..aileden gelen gérme engelli ogrencinin yagantilart
birbirinden farkli olacaktir. Firsatlari birbirinden farkli olacaktir. Dolayisiyla bu
heterojenlik hem bu geldikleri sosyoekonomik diizeyden kaynakli olabilir hem de
gorme durumlarindan kaynaklanabilir, aldiklar: egitimlerden kaynaklanabilir...”

(Feridun Bey ile goriisme, Haziran 2019).

4.2. Yasal Diizenlemeler

Verilerin analizi sonucunda ortaya cikan ikinci tema “Yasal Diizenlemeler” olmustur.
Bu ana tema “Yasal mevzuat politikalar ve denetim”, “Egitim hakki ve dayanaklar”, “Egitimde
firsat esitligi” ve “Evrensel tasarim” olmak tizere dort alt tema barindirmaktadir. Tablo 8. de
belirtildigi gibi katilimer goriislerinden elde edilen ikinci ana tema ©’ yasal diizenlemeler’’dir.
Bu ana temada dort alt tema yer almig, her alt temada akademisyen ve gérme engelli 6grenci
gorlisleri dagilim agisindan farklilik gostermistir. Yasal mevzuat, politikalar ve denetime
yonelik yogun bir goriis birligi icinde olan katilimcilarin, egitim hakki ve dayanak gosterme
anlamindaki goriislerinde farkliliklar yer almistir. Ogrenciler yasal mevzuata yonelik

uygulamalarin ¢esitliliginden yakinmuslar, sistemli ve hesap verilebilirlik ilkesinin kurumlari

ve kisileri baglayict olmasi gerektigini dile getirmislerdir.

Tablo 8. Yasal Diizenlemeler Temasi ve Alt Temalar

4.2.1 Yasal Mevzuat Politikalar ve Denetim

Ana tema ve alt temalar f f
2.Y asal Diizenlemeler Akademisyen Ogrenci
Yasal Mevzuat Politikalar ve Denetim 8 4
Egitim Hakki ve Dayanaklar 6 1
Egitimde Firsat Esitligi 5 3
Evrensel Tasarim 2 0
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Arastirmanin en carpict bulgularindan birini mevcut yasal diizenlemelerde denetime
duyulan ihtiyactir. Katilimcilar yiliksekdgretim politikalarinin ve uygun diizenlemelerin
olmasma karsin; denetlemelerin eksikligine bagli farkli uygulamalarin varligindan soz
etmislerdir. Akademisyenlerden sekizi (Hiiseyin, Ersoy, Omer, Ozgiir, Yasar, Feridun, Pelin ve
Zeynep) ve 6grencilerden dordi (Emir, Sefa, Cagatay ve Sevgi) iiniversite yonetmeliklerinin
kapsayict ve tam katilimi destekleyici bir sekilde diizenlenmesi gerekliligini, bununla ilgili
caligmalar yapildigin1 ve olumlu sonuglar alindigini1 bildirmistir. Yine devlet ve Yiiksek
Ogretim Kurumu genelinde kapsayici politikalarin 6nemini vurgulamuslardir. Ersoy Bey
kurumlara gore nicelik ve nitelik bakimindan farklilasan engelli 6grenci birimi uygulamalarinin
egitim 0gretimi giiclestirdigini ve bu farki azaltic1 kapsayict yonetmeliklerin gerekliligini ifade

<

etmistir; “...aslinda her tiniversitede engelli birimi ile ilgili dogru diizgiin yonetmeliklerin

¢tkmast lazim. Bizde de ¢tkmadi daha. Belirli seylerin kurallara baglanabiliyor olmasi igin...”
(Ersoy Bey ile goriisme, Temmuz 2019). Benzer sekilde Ozgiir Bey erisilebilirlik anlamidaki

I3

hizmetlerin yasal olarak giivence altina alinmasi gerektigini su sekilde sdylemistir; “...yani
biitiin sistemlerin aslinda en basinda evrensel dizayna gore yapimas: gibi bir madde konulsa
ve bu devlet zorunlulugu olsa, biitiin tiniversitelerin kendi zorunlulugu olsa. Bence zaten ¢ogu
sey cok kisa bir siirede hallolur...” (Ozgiir Bey ile goriisme, Temmuz 2019). Ogrencilerden
Cagatay ise yasal diizenlemelerin daha net ve standart olmasini gerektigini sdyle ifade etmistir;
“..Bir yerin engelli ogrenci birim yonergesi daha dogrusu egitimde firsat esitligi yonergesi
ctkiyorsa o asagi yukar: nettir. Yani iistiinden gececek konular da nettir. Yani onlar bir

2

tiniversiteye gore boyle obiiriine gore boyle olmaz...”" (Cagatay ile goériisme, Temmuz 2019).
Ogrencilerden Sevgi, uygulamali bir derste engelinin verdigi fiziksel sonuglardan dolayr ¢ok
zorlandigimi ve kisisel ugraslar1 neticesinde bununla ilgili bir yonetmelik degisikligi yapildigini

sOyle dile getirmistir;

“..En son ben benim durumumla ilgili resmi olarak rektorliige basvurdugum
zaman bir ydnergede degisiklik yaptilar, sag olsunlar. Engelli d&grencinin
uygulamali derslerinde zorunlu ya da se¢meli olmasina bakilmaksizin herhangi bir
sececegi ders ile degistirilmesi, ayni kredi ve aymi doénem olmasi sarti ile
degistirilmesi diye bir yonerge ¢ikardr okul. Bunlarla ilgili ¢cok da basarili oldular,
sadece ben degilmigim aslinda bu tiir sorunlarla karsilasan. Egitim fakiiltesinden,
saghk fakiiltesinden cesitli engelleri olan bir¢ok arkadaglarim da bu sorunlarla

karsilasyyorlarmis. Ashinda benim durumu séylememin ardindan iiniversite
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harekete gecti ve sadece benim i¢in degil bir¢ok engelli kardesim i¢in de bu durum

¢ok iyi oldu aslinda...” (Sevgi ile goriisme, Agustos 2019).

Yine yasal diizenlemelerle ilgili olarak akademisyenlerin {icii ve 6grencilerin gl
Ogretimsel uyarlamalarla iligkin yasal diizenlemelerin yiiriirliikte olmasina karsin bunlari
denetleyen bir mekanizmanin olmadigini, denetleme yapilsa dahi herhangi bir yaptirimi
olmadig1 {izerinde durmuslardir. Bununla ilgili olarak Ersoy Bey engelli 6grenci birimleri ve
Ogrencilere kars1 olumsuz tutum takinan ve is birliginden kaginan personel adina yaptirimlar

uygulanmasi gerekliligini su sekilde ifade etmistir;

“...ve alti yaptirim giicii olmasi lazim. Ben bir sey istiyorum, engellinin ihtiyaci var,
hoca bunu kabul etmiyorsa benim yapabilecegim bir sey olmali. Ne demek yani,
diyor ki ben ek siire vermiyorum, ya nasil vermiyorsun? Bu onun erigebilirlik
sorunu ve vermiyorum, kaydetmesine izin vermiyorum. Ne yapacagim ben bu
durumda? Ogrencinin elini giiclendirebilecek bir sey olmak zorunda boyle seyler

icin...” (Ersoy Bey ile goriisme, Temmuz 2019).

Bu goriisti dogrular nitelikte 6grencilerden Sefa ise denetleme eksikligine su sekilde

vurgu yapmistir;

“...aslinda gerekli yasal diizenlemeler var konuyla ilgili yonetmelikteki biitiin
okullarin yiiksekogretim yonetmeliginde zaten hani ozel gereksinimli o6grencilerin
gerekli materyallerin saglanmasi gerektigi, bunlarin adaptasyon siirecinin
vapilmasi gerektigi falan hepsi zaten kanunla sabit. Kanunda var ashinda ama
problem surda,; denetimlerde... Yani bununla ilgili gerekli denetimler yapilmiyor
gerekli kontroller saglanmiyor dolayistyla bir nevi 6grenci ve akademisyen bas

basa birakiliyor...” (Sefa ile gorlisme, Haziran 2019).

Ogrencilerden Emir ise Ogretimsel uyarlamalar igin bircok kez iiniversiteye
bagvurdugunu, cabalarinin sonugsuz kaldigini paylasmis ve uyarlamalari denetleyecek bir

mekanizmanin kurulmasi gerekliligine yonelik goriis belirtmistir;

“...mesela bununla ilgili su yapilabilir, iiniversiteye gidip sizin burada bir gérme
engelli ogrenciniz varmis buna ne gerekiyor asistansa asistan igte materyalse
materyal. Bunlari siz saglyyor musunuz? Sagliyorsaniz nerede? Buna sinav kagidini

biiyiitiiyorsaniz sinav kagidiniz nerede bakalim derler. Bu 6grenci sinifta ne yapiyor
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bir simifa girip swnifta bir bakmalar: gerekiyor...” (Emir ile goriisme, Agustos
2019).

Ogrencilerden Cagatay’da bir denetleme mekanizmasinin gerekliliginin  yasal

diizenlemelerin olmazsa olmazi oldugunu su sozleriyle paylasmistir;

“...Denetleme tarafina daha ¢ok 6nem verilmesini saglarim ben. Yani tamam yasal
mevzuatlar bir sekilde oldu ama bunlar sahada nasil isliyor? Engelli 6grenci yani
kapsayici egitim biitiinliigiiniin ne durumda oldugunu denetlemek iizere de birileri
gelsin. Anlatabildim mi? ve sik gelsinler. Devlet diizeyinde gelsinler. Yani bugiin
bir kere geldik sonra bitti degil. Oyle cat kap: ii¢ ayda bir alti ayda bir, bir eylem
plant yapip. Kisa-orta-uzun ben sana bunlari veriyorum hesap verilebilirlik ilkesi
cergevesinde sen de bunlarin alti aylik bir yillik ti¢ yillik dokiimiinii sun ve nerede
oldugunu fiziki, mekansal iste egitimde kapsayiciligini ne kadar artirdigint bana
rapor et. Béyle bir kurgu aslinda hayal ediyorum yani olsa...” (Cagatay ile

goriisme, Temmuz 2019).

4.2.2. Egitim Hakki ve Dayanaklar

Akademisyenlerin altis1 egitimin anayasal bir hak oldugunu ve hicbir 6grencinin bu
haktan mahrum birakilamayacagin1 paylasmiglardir. Ancak Ogrencilerden yalnizca biri
uyarlamalara ve egitim-dgretime dair birtakim haklarinin oldugunu bildirmistir. Ogrencilerden
Sevgi; “...bununla ilgili 6grencilerin de biraz iste ben hi¢ bilmiyordum hakkim oldugunu
tiniversitede birinci ikinci sinifta. Biraz 6grencilerin bilinglendirilmesi konusunda sey yapmaya
calisirdim...” (Sevgi ile goriisme, Agustos, 2019) diyerek uyarlamalar ile ilgili haklarimni
tiniversitenin ilk yillarinda bilmedigini, engelli o6grencilerin yasal haklar1 konusunda
bilgilendirilmesi gerektigini paylasmistir. Akademisyenlerden Oguz Bey 6grencilere egitim-
ogretim ile ilgili haklar1 konusunda bilgi verilmesi gerektigini d6grenciler bilgilendigi zaman

erisilebilirlikle ilgili problemlerin de ortadan kalkabilecegini su sozlerle ifade etmistir;

“..ve ogrenci aslinda bu bir lituf degil de 6grencinin en dogal hakki oldugu
benimsetilmeli. Iste ben bunu yapryorum ama sen de iste sundan dolayr degil. Bu
senin en dogal egitim hakkin, bu senin anayasal bir hakkin oldugu ve ben bunu
yvapmam zorunluluk oldugunu ve bunu yaptigimda sende basaracagin noktasinda
iste olumsuzluklari her neyse erisilebilirlik noktasinda veya diger noktalarda

ortadan kaldirtlacagini diigiiniiyorum...” (Oguz Bey ile goriisme, Temmuz 2019).
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Akademisyenlerden dordii (Pelin, Eyliil, Ozgiir ve Oguz) 6grencilerin haklar1 ve yasal
dayanaklar1 konusunda kendilerine ve gorme engelli 6grencilere engelli 6grenci birimleri
tarafindan bilgiler verildigini sdylemislerdir. Ozgiir Bey; “...dahasi da iste kanuni maddeler
yvani yaptigimiz seyin liituf olmadig1 bizim mecburen yapmamiz gerektigi ¢iinkii kanunlar da
boyle denildigi ve ogrenciye eger uygun uyarlamalar yapimazsa égrencinin mahkemeye
gidebilecegi vesaire biitiin o siireci anlatiyoruz...” (Ozgiir Bey ile goriisme, Temmuz 2019)
diyerek engelsiz birim olarak 6grenci haklar1 hakkinda akademisyenleri bilgilendirdiklerini
paylasmistir. Benzer sekilde Pelin Hanim engelli 6grenci birimin ¢alismalarindan s6z ederken;
“..ogrencilerin haklarint bizimle paylastyor. Hani eger bir konuda biz bir hata veya eksiklik
vaparsak iste ogrencinin karsi koyma sikayet etme gibi haklarinin olabilecegini falan
anlatiyor...” (Pelin Hanim ile goériisme, Agustos 2019) sozleriyle birimin uyarlamalarin

uygulanmasi konusunda 6grenci haklarini hatirlatici bir gorev yliriittiigiinii belirtmistir.

4.2.3. Egitimde Firsat Esitligi

Akademisyenlerden besi ve d6grencilerden tigii hak temelli egitim adina egitimde firsat
esitligi ve esitlik kavramlarin1 vurgulamislardir. Katilimeilarin ortak vurgusu egitimde firsat
esitligi saglanirken adaletli ve ayrimciliktan uzak bir goriis benimsenmesi gerekliligidir. Ersoy
Bey erisilebilirlik hakkinda fikirlerini belirtirken iiniversite biinyesindeki hizmetlerin tim
bireylere esit sekilde saglanmasi gerektigini su sozlerle ifade etmistir; “Kampiislerin,
tiniversitenin sundugu firsatlari herkese ayni sekilde erisilebilir olmasi bizim derdimiz. Kullanir
kullanmaz o kisiye kalmis ama biz herkese onu erigilebilir yapmaliyiz.” (Ersoy Bey ile goriisme,
Temmuz 2019). Ozgiir Bey ise benzer sekilde iiniversitelerde engelli bireylerin diger
bireylerden ayr1 olarak degerlendirilmemesi gerekliligini su sekilde ifade etmistir; “...ya énce
su diger 6grencilere yapalim da hele engellilere yapariz gibi sagliksiz bir diisiince. Ciinkii bana
gore higbirinin birini diger kisinin oncelememek lazim, esit imkdnlar esit firsatlar olmasi

lazim.” (Ozgiir Bey ile goriisme, Temmuz 2019).

Hiiseyin Bey ise gorme engelli dgrencileriyle yasadigi tecriibelerden yola ¢ikarak

onlarin bu konudaki deneyimlerini su sozlerle aktarmistir;

“...miizeye gidiyor muyuz, miizede diger insanlar nasil geziyorlarsa biz de oyle
gezmek istiyoruz. Iste bize ayricalik yapilmasin ama erisilebilirlik saglansin ama
bir ayricalik istemiyoruz. Bizim igin ozel miizeler olusturulmasin, miize icerisinde

yapilabilecek uyarlamalar olsun. Iste egitim kurumlarinda bize yonelik ayri seyler
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vapilmasin, uyarlamalar yapilsin gibi genellikle doniitler aldigim i¢in bunu ifade

etmek istedim...” (Hiiseyin Bey ile goriisme, Haziran 2019).

Ogrencilerden Emir kendi okulunda gdren ogrencilerle esit sartlarda egitim almak
istedigini, egitim 0gretim olanaklarinin daha ¢ok goren bireylere uygun oldugunu su sozleriyle
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ifade etmistir; “...gérenler nasil faydalaniyorsa gormeyenler de ayni sekilde faydalansin diye,
hakki diye bir kampanya baslatabilir. Bununla ilgili bir sey yok. Kiitiiphane desen gérenleri
ilgilendiriyor. Bilgisayar desen gorenleri ilgilendiriyor...” (Emir ile goriisme, Agustos 2019).
Bu sebeplerden dolay1 akademik performansinin diistiigiinii soyleyen Emir; “Aynen normal bir
ogrenci gibi olamiyorum Normal bir 6grenci ne yapryor dersini ¢alistyor dersini takip ediyor
dersini ¢alistyor benim de oyle olmam gerekiyor...” (Emir ile goriisme, Agustos 2019).

Akademik anlamda akranlarindan bir farkinin olmamasi gerektigini ancak bunun da adil ve

firsat esitligine dayali uyarlamalarla ger¢eklesebilecegini vurgulamaistir.

4.2.4. Evrensel Tasarim

Akademisyenlerin ikisi (Ozgiir ve Omer Bey) iiniversite biinyesinde gérme engelli 6grencilere
yonelik yapilacak diizenlemelerin, evrensel tasarim ilkelerine gore yapilmasi gerektigini aksi
halde engelli bireylere yonelik diizenlemelerin goz ardi edilebildigini belirtmislerdir. Bununla
birlikte gérme engelli 6grenciler bu konuda herhangi bir goriis belirtmemislerdir. Ozgiir Bey

bu konuyla alakali olarak;

“Ayr1 bir sey engelliler icin yapimasin, c¢iinkii yapildigi zaman yeni bir sey
giincellemeler diizenlemeler engelli bireyler unutulup gidiliyor ve o artik islevsiz
hale geliyor ...ben sunu soyliiyorum; bir yazilim yapilacaksa herkese erisilebilir
olmasi lazim, bir bina yapilacaksa herkese erisilebilir yapilmast lazim ve bunun
standartlastiriimasi gerekiyor. Bu iiniversitede yeni yapilacak binalarda bu var,
cok giizel bir sekilde sartnameleri iiniversitemiz koydu. Mesela diyelim ki bizim
fakiilteye yirmi yil sonra bir blok daha yapilacak ya da iste yeni mimarhk fakiiltesi
stfirdan yapilacak. Orada iste binanin iginden iste atiyorum en yakin ana yola
kadar ki sari ¢izgi dahi, rampalar erisilebilir asansérler ve benzeri her seyler
kontratin iginde var. Yani bina yapildigi zaman dis kaba insaatindan seyine varana
kadar her sey diistiniilerek planlanarak yapilmasi gerekiyor. Béyle olunca da yani
cok daha engelli ogrenciler unutulmamis oluyor, sonra yikip yeniden yapmak
zorunda kalinmiyor. ...yani biitiin sistemlerin aslinda en basinda evrensel dizayna

gore yapilmasi gibi bir madde konulsa ve bu devlet zorunlulugu olsa. Biitiin
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tiniversitelerin kendi zorunlulugu olsa. Bence zaten ¢ogu sey ¢ok kisa bir siirede

hallolur.” (Ozgiir Bey ile goriisme, Temmuz 2019).

Sézleriyle evrensel tasarim ile ilgili goriislerini dile getirmistir. Omer Bey ise {iniversite
biinyesindeki diizenlemelerin herkes gibi engellilerin de diisiiniilerek yapilmasi1 gerektigini su

3

sozlerle ifade etmistir; “...onlarin ¢alisabilecegi kiiciik bir mekan ya da onlar: diisiinerek bir
mekan hazirlanmasi lazim. Tek onlar i¢in degil de bir sinif yapacagiz ama onlarin da o sinifin
icinde yer alabilecegi.” (Omer Bey ile goriisme, Agustos 2019). Yine Ozgiir Bey evrensel
tasarim ile alakali ilkelerin yalnizca fiziksel erisilebilirlik anlaminda degil 6gretim ve §gretim
programlarinin olusturulmasinda dikkate alinmasi gerektigini soyle belirtmistir; “....ve
programlart yaparken sadece normal 6gretim gibi degil gorme engelli, isitme engelli ve diger
engelli insanlarin durumlart da gozetilerek yapilmali...” (Ozgiir Bey ile goriisme, Temmuz

2019).

4.3. Sorunlar-Engeller-Zorluklar

Verilerin analizi sonucu ortaya ¢ikan {igiincli tema “Sorunlar-Engeller-Zorluklar”
olmustur. Bu ana tema Tablo 9°da goriildiigii iizere; “Ogrenme siirecinde ayrimcilikla bas
etme”, “Olumsuz tutum”, “Sorun kaynaklar1” ve “Soruna neden olan 6n yargilar” olmak iizere

dort alt tema barmdirmaktadir

Tablo 9. Sorunlar-Engeller-Zorluklar Temas1 ve Alt Temalari

Ana tema ve alt temalar f f
3.Sorunlar-Engeller-Zorluklar Akademisyen Ogrenci
Ogrenme Siirecinde Ayrimcihkla Bas Etme 6 5
Olumsuz Tutumlar 7 9
Sorun Kaynaklar 7 3
Soruna Neden Olan Onyargilar 2 3

4.3.1 Ogrenme Siirecinde Ayrimeilikla Bas Etme

Akademisyenlerden altis1 ve 6grencilerden besi gorme engelli liniversite 6grencilerin
O0grenme siirecinde ¢esitli ayrigtirict uygulamalara maruz kaldiklarini  bildirmislerdir.
Katilimcilar ayrimcilikla bas etme siirecinde bazi stratejilerin ve Ogrencilerin kisisel
ozelliklerinin etkili olabildigi yoniinde goriis belirtmislerdir. Ozgiir Bey gérme engelli bir
ogrencisinin arkadaglarindan farkli goériinmemek ve ayrimciliga maruz kalmamak icin engelini

gizledigini su sozlerle ifade etmistir; “...bu ogrenciye uyarlama yapmakta ashinda c¢ok
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zorlaniyorum ve kendisi gelip engelli biriminden ya da ozel egitim biriminden bir talepte
bulunmuyor. Diger é6grenci de benzer sekilde o da az goren, ve gizliyor arkadaslarindan

ayrismamak icin.” (Ozgiir Bey ile goriisme, Temmuz 2019).

Ersoy Bey engelli 6grenci birimlerinin isimlerinin yeterince kapsayict olmadigin
dolayistyla kapsayicit olmayan bu ismin ayrimeciliklara ve gekincelere yol agtigini sdyle dile

getirmistir;

“Ya da simdi ‘Engelli Birimi’ ¢ok yanls bir isim aslinda. Bunu konusuyorduk
gecenlerde. Engelli birimi deyince mesela ¢élyakl bir adam buraya gelmiyor,
psikolojik problemleri olan bir adam buraya gelmeyebiliyor. Aslinda bunlar da bir
stkinti. Ya da ¢alisma gii¢liigii ¢eken biri buraya gelmiyor. Buranin adini nasil
degistirsek diye konusuyorduk. ‘Erisilebilirlik Boliimii’ mii desek ‘Yardim Merkezi’
Mi desek ‘Genel Ogrenci Destek Merkezi’ mi? Hani béyle bir adla daha fazla
insana ulasabiliyor olmamiz lazim aslinda. Su an maalesef o kadraj biraz dar

bence.” (Ersoy Bey ile gorisme, Temmuz 2019).

Benzer sekilde oOgrencilerden Cagatay engelli Ogrenci birimlerine c¢ekinceli
yaklasildigini su s6zlerle ifade etmistir; “... Kimse sizi bulmaz ¢iinkii oraya gelen afise oldugunu
diistintiyor. Ciinkii engelli ogrenci birimi yaziyor. (Cagatay ile goriisme, Temmuz 2019).
Cagatay kapsayicilik agisindan birimin ismine dikkat ¢ekmis, diizenlemelerin gerektigini de
sOyle ifade etmistir; “O yiizden bu birimlerin bir kere niteliginin gelismesi icin o basindaki

engelli ibaresinin kaldirilmasi gerekiyor aslinda.” (Cagatay ile goriisme, Temmuz 2019).

Bazi katilimcilar ise egitim-0gretim hizmetlerine ulagsmakta akranlarindan ¢ok daha
fazla caba gosterdiklerini bildirmislerdir. Ogrencilerden Buse; “Ama bunun icin engelli
bireylerin normal bireylere gore ¢ok daha fazla ¢abalamasi gerekiyor. Siirekli bir seyleri talep
ederek ya da siirekli bir seyler i¢cin miicadele ederek iste kendi imkdnlarimi yeri geliyor
zorlayarak bir seyleri yapmaya ¢alisiyorlar.” (Buse ile goriisme, Temmuz 2019) sozleriyle
siirecin engelli bireyler agisindan zorlayict oldugunu dile getirmistir. Ogrencilerden Hasan ise;
“...digerleri 2 saat ¢alisarak o dersi gegebiliyorsa giinde veya da giinde bir saat ¢alisarak
gecebiliyorsa sen 5-6 saat ¢calismak zorunda kaliyorsun.” (Hasan ile goriisme, Agustos 2019)
diyerek egitim-ogretim siirecinde gérme engelli 6grencilerin géren dgrencilerden dezavantajh

sekilde ayristigina dikkat ¢ekmistir.
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4.3.2. Olumsuz Tutum

Arastirma bulgularinin dikkat ¢ekici noktalarindan birini de olumsuz tutumlar ve tutum
kaynakli sorunlar olusturmustur. Akademisyenlerden yedisi ve gorme engelli 6grencilerden
dokuzu olumsuz tutumlarin 6gretimsel uyarlamalarin 6niindeki en biiylik engellerden biri
oldugu noktasinda ortak goriis bildirmislerdir. Bununla birlikte olumlu tutumlarin iyi
uygulamalar1 beraberinde getirdigi de ulasilan bulgular arasindadir. Akademisyenlerden Oguz
Bey iiniversite egitimi sirasindaki sorunlarin nedenlerine iligkin verdigi yanitta; “Nedenleri su
olabilir; aslhinda iste engellilere iilke genelinde iste il genelinde, mahalle genelinde, aile
genelinde, ogretmen genelinde, arkadas genelindeki tutumlar.” (Oguz Bey ile goriisme,
Temmuz 2019) ifadeleriyle tutumlarin sorunlarin kaynagi olarak goriilebilecegini ifade
etmistir. Ozgiir Bey ise olumsuz akademisyen tutumlarinin, gorme engelli iiniversite
Ogrencilerine yonelik Ogretimin Oniindeki engellerden biri oldugunu &grencisinin
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deneyimledigi olumsuz bir durumla orneklendirmistir; “...mesela miizik 6gretmenligindeki
ogrenciler, engelli ogrencisin senin burada ne isin var? Okuyamazsin. Git korlerin okulunda
oku gibi ve benzeri ¢ikislarda bulunulan bir éSrenciydi maalesef...” (Ozgiir Bey ile goriisme,
Temmuz 2019). Ogrencilerden Asli ise bilgisayar kullanabilecegine dair beyanina ragmen

bilgisayar dersi hocasinin olumsuz tutumunu ve yasadigi ¢aresizligi su sozleriyle ifade etmistir;

“..hocaya bilgisayar kullanabilecegimi séyledim hoca hayir dedi kullanamazsin
dedi. Benim dedim 368 saatlik bilgisayar belgem var dedim. Sen nasil
kullanacaksin gormiiyorsun dedi. Béyle dedi. Ondan sonra ben ¢ok sey yaptim yani
bayle hani derler ya beynimden vuruldum diye...” (Ash ile goriisme, Temmuz
2019).

Benzer sekilde akademisyenlerden Yasar Bey hocalarin bazen gérme engelli 6grencilere
kars1 olumsuz tutum igerisinde olabileceklerini soyle dile getirmistir; “...ama iste burada bu
ogrencinin bulunmasi bize ekstra is yiikii ¢cikartryor. Dolayisiyla ben bunlar: yapmak zorunda
degilim, ya da yapmak zorunda kaliyorum diyerek aslinda c¢ok da pozitif bakmadiklarini
diistiniiyorum.” (Yasar Bey ile goriisme, Temmuz 2019). Akademisyenlerden Omer Bey ise
akademik personelin yani sira zaman zaman gérme engelli 6grencilerinin akranlarinin da
olumsuz tutum igerisinde olabildigini su sozlerle ifade etmistir; “Bazi arkadagslar hatta onlara
vazdwrirken tepki gosterdi; hocam biz yazdiririz zaman kaybediyoruz diyen ogrencilerle de
karsilastim. Mesela ona séz hakki tanimiyorlardi zaman zaman.” (Omer Bey ile goriisme,
Agustos 2019). Yine Omer Bey buna ek olarak; “..zaman zaman gorme engelli ile

karsilasmamus, birlikte ¢alismamis ogrenciler sabirsiz olup ona bazen olumsuz duygularila
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yaklasabiliyorlar. Ya da ben bunu onunla aym sinifta olmak zorunda miyim? ~ (Omer Bey ile
goriisme, Agustos 2019) sozleriyle akran tutumuna iliskin olumsuz deneyimlerini aktarmistir.
Akademisyenlerden Oguz Bey konuyla alakali olarak iiniversite personelinin olumsuz

tutumlarin degistirilmesi adina;

“...tiniversite kademesinde ¢alisan biitiin personel rektor, rektor yardimcilarindan
tutun biitiin idari personel ve ayni zamanda akademisyenlerin olumlu tutum
gergeklestirebilmesi adina egitimlerin verilmesi gerekiyor ve bu egitim veren
kisilerin gercek anlamda alandan olmas: gerekiyor Ozel egitim alamindan olmasi
gerekiyor.” (Oguz Bey ile goriisme, Temmuz 2019) sozleriyle ¢esitli egitimlerin

gergeklestirilmesi yoniinde fikirlerini belirtmistir.

4.3.3. Sorun Kaynaklar

Arastirmanin bulgularina gére gérme engelliler agisindan kapsayici bir yiiksekdgretim
ortami olusturmadaki sorunlarin basinda Ogretim faaliyetlerinin birinci basamagi olan
akademik personelin engelli 6grenciler ve egitimleri hakkinda yeterli bilgiye sahip olmayisi
gelmektedir. Akademisyenlerin yedisi ve dgrencilerin ii¢ii akademisyenlerin gorme engelli
Ogrencilere nasil uyarlama yapacaklari konusunda yeterince bilgiye sahip olamadiklar
goriigiini bildirmiglerdir. Akademisyenlerden Feridun Bey; “...mesela hayatinda daha énce
gorme engelli biriyle karsilagsmamissa nasil davranacagini bilmeyebilir ve bu ¢ok dogaldr.”
(Feridun Bey ile goriisme, Haziran 2019) diyerek akademisyenlerin gorme engeli 6grencilere
yonelik bilgi ve farkindalik eksikliklerinin olabilecegini paylasmistir. Akademisyenlerden

Pelin Hanim ise 6grenim hayat1 boyunca gérme engellilere yonelik herhangi bir ders almadigini

ve gorme engelli 6grencisine nasil uyarlama yapacagini bilemedigini sdyle ifade etmistir;

“Ciinkii ben mesela oyle bir ders almadim surada bir yere de tikledim zaten. Onun
icin ben mesela normaldeki ogrencilerle Serhat’a nasil muamele edecegimi
bilemiyorum. Cok konusuyorum. Serhat yaziyorum diyorum mesela iste 19. sayfada
soyle bir figiir var figiirii anlatayim sana diyorum...” (Pelin Hanim ile goriisme,

Agustos 2019).

Ogrencilerden Asl dersine giren hocalarin uyarlamalar yapmakta zorlandigini hatta
kendisinin uyarlamalar konusunda hocasina yardimci oldugunu su sozlerle dile getirmistir;
“Hocam zaten hemen hemen bazi hocalarim hi¢ engelli ogrencisi olmamis diyebilirim. Bir

bilgisi yok. Nasil yapmam gerekiyor dedi, anlatabildigim kadaryla ben anlattim,
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anlatamadigim kadariyla ozel egitim boliimiinden yardim istedim.” (Asli ile gériisme, Temmuz

2019).
Ogrencilerden Cagatay;

“...bir giin ¢ocugun birisi sey istemis ya ek siire yani hani hocam béyle boyle derste
bazi gorme diizeyinden dolay: sey sorulart biraz daha sey okuyorum ondan sonra
oyle bir sey yok demis adam. Onun oyle bir sey yok demesi su yonden maalesef onu
one ¢ikarwyor; éntine bir yonerge bir sey gelmiyor adamin. Dolayistyla bilgisi de

yok.” (Cagatay ile goriisme, Temmuz 2019)

Sozleriyle akademisyenlerin uygulamalar hakkinda da yeterince bilgilendirilmemis

olabilecegini vurgulamistir.

Akademisyenlerin ii¢li ve Ogrencilerin ii¢li kapsayici bir yliksekdgrenim ortami
olusturmadaki sorunlarin kurum veya personelin yetersiz desteginin sonucu olduguna da

deginmislerdir. Ornegin Omer Bey;

“...kurumlarin onlara karsi séyledikleri sey su: “’benim bu aday: egitebilmem igin
donanmimum ve yetigmis ogretim elemanim yok. Ara¢ gerecim yok, bunlara onun igin
faydali olamam.’’ Dolayisiyla bu durumdaki égrencilerin birimimizde okumasi
biiyiik bir sorun olarak gériiliiyor. Ciinkii 6yle bir ders notu hazir degil onlara gore.
Ortam hazir degil, arag gereg eksik. Dolayisiyla onlara yonlendirilecek yardimci

olacak ekip eleman eksikligi var.” (Omer Bey ile goriisme, Agustos 2019)

Diyerek aslinda iiniversitelerin engeli olan 6grencilere yonelik fiziki, akademik, sosyal
acidan yetersiz ve hazirliksiz olmasinin sorunun kaynaklarindan olabilecegini paylasmistir.
Ogrencilerden Emir ders sirasinda yetersiz hatta hi¢ destek alamadigini, bu yiizden kendini

kurumuna ait hissedemedigini su sozlerle ifade etmistir;

“Onu tabii séyleyeyim derse yani derse giriyorum. Normal her 6grenci gibi
oturuyorum. Hoca dersi anlatiyor. .....Hoca sayisal bir sey anlatiyyor ne yaziyor ne
ciziyor goremiyorum. Hani sadece oturdugumla kaltyorum inanilmaz derecede

stkintt bastyor.” (Emir ile goriisme, Agustos 2019).

Hasan ise konu ile alakali diisiincelerini; “Ya okulda bizim i¢in ekstra bir sey yapildigini
diigtinmiiyorum. Ctinkii ekstra bir sey yapilmadigi icin basarili da bulmuyorum yani. Ya normal
sistem basarili ama engelliye ¢ok uygun degil yani.” (Hasan ile goriisme, Agustos 2019)

diyerek belirtmis ve yetersiz destek saglandigini pekistirmistir.
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Omer Bey sorun kaynaklarina ek olarak materyal ve arac-gereg eksiklerini de bildirmis ve su

sekilde ifade etmistir;

“Burada eksigimiz dokiiman eksigimiz var, arag¢ gere¢ eksigimiz var. Sonra onlari
egitebilecegimiz siniflar onlara gore diizenlenmis degil. Mesela tepegoz, efendim
bilgisayar, rahathikla kabartma yazi okuyabilecek sekilde onlara dékiiman
hazirlayabilecegimiz arac gere¢. Oyle bir sey olsa ben mesela taratirim seyden
yansitirtm ya da ona veririm buyur nota ya da text onun okuyabilecegi teorik

seyler.” (Omer Bey ile goriisme, Agustos 2019).

4.3.4. Soruna Neden Olan Onyargilar

Akademisyenlerden ikisi ve Ogrencilerden iicli 6gretimsel uyarlamalarin Ontindeki
engellerden birinin de engelli bireylere karsi duyulan onyargilar oldugunu bildirmislerdir.
Ozgiir Bey; “Ama mesela oradaki hocalardan bir tanesi kalkti dedi benim sinifimda elli kisi
var yiiz kisi var benim igim giictim yok o ogrenci ile mi ugrasacagim falan gibisinden ¢ikislarda
bulunuluyor. Yani dedigim gibi biraz daha ényargilar ciddi anlamda tutumlar...” (Ozgiir Bey
ile goriisme, Temmuz 2019) diyerek Onyargilarin olumsuz sonuglart {izerinde durmustur.
Ogrencilerden Beste ise bu konudaki deneyimini; “yani ézellikle gérme engelliler icin biraz
fazlasiyla 6nyargt var hani 6gretim gorevlileri i¢in. Aslinda hani sanki bizim tiniversite okumak
bize gore degilmis muamelesi yapiliyor ama bir o yonden biraz sitkintili yani.” (Beste ile
gdriisme, Agustos 2019) sozleriyle aktarmistir. Ozgiir Bey 6n yargiya iliskin problemlerin
hocalar ve ogrenciler birbirlerini tanidik¢a azaldigini, Ogrencilerin de kendi haklarinin

savunuculugu yapmadigi ve ¢ekingen kaldig1 durumlarda sorunlar ¢giktigini sdyle vurgulamistir;

“Su anda mesela o konuda tanidikca o onyargilarinin kalktigini diigiiniiyorum. Ama
ilk etapta dedigim gibi ogrencilerin de kendi becerilerini bilmemesi, haklarini
bilmemesi, kendilerini gelistirememis olmast yani bir teknoloji ile neyi yapip
yvapamayacagint bilmediginden dolayi. Ve genelde itiraz, bizim kiiltiiriimiizde de
¢ok hak arama mekanizmasini ¢ok bilmedigimizden icin egitilmedigimiz icin,
hocaya saygisizlik gibi algilandigi icin ya da hocanin da béoyle algilama ihtimali
oldugundan dolayr bazi durumlarda hoca diisiinemiyor ya da iste onyargil.
Osrenci itiraz edemiyor ya da bilmiyor nasil yapacagim bilmedigi icin bu tip

stkintilar yasandigim diisiiniiyorum.” (Ozgiir Bey ile gériisme, Temmuz 2019).
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Akademisyenlerden Yasar Bey hocalarin is yiiklerini artirdig1 gerekcesiyle gérme engelli
Ogrencilere karsi 0n yargili olabildiklerini “temelde yakinmalar: su, ekstra is yiikii ¢ikarttigin
soyliiyorlar.” (Yasar Bey ile goriisme, Temmuz 2019) sozleriyle bildirmistir. Ogrencilerden
Emir bu goriisti su sozleriyle desteklemistir; “Yani gorme engelli olunca tiniversite yiik olarak
goriiyor. Universitenin hocanin bundan bir kazanci yok. Ona egitim saglasa bundan bir sey
kazanmayacaklar hani kanunen istedigi kadar buna béyle yapilsin, séyle yapilsin diye gegsin.”

(Emir ile goriisme, Agustos 2019).

Ozgiir Bey engelli bireylere yonelik bu én yargilarm kirilmas: adina engelli bireylerin
toplumda var oldukg¢a diger insanlarin farkindaliklarinin artacagini su sozleriyle ifade etmistir;
“...diger insanlari engellilik ile ilgili egitmek lazim. Ama bence bu ¢ok havada kalir. Bence en
basta biz engellileri de iyi yetistirerek toplumda birer ornek rol model olarak sahneye

ctkmalarim saglamamiz gerekiyor.” (Ozgiir Bey ile goriisme, Temmuz 2019).

4.4. Engelli Ogrenci Birimleri

Verilerin analizi sonucu ortaya ¢ikan dordiincii tema “Engelli Ogrenci Birimleri”
olmustur. Bu ana tema; “engelli 68renci birimlerinin getirdikleri”, “engelli 6grenci birim giiclii
yanlar1” ve “engelli 6grenci birimleri ile ilgili yasanan sorunlar” olmak iizere {i¢ alt tema
barindirmaktadir. Tablo 10°da goriildiigii gibi engelli 6grenci birimlerinin uyarlamalar
acisindan etkililigine iliskin akademisyen goriisleri cogunluktadir. Yasanan sorunlar anlaminda

ise hem akademisyen hem de 6grenci goriisleri benzer bir dagilim igermektedir

Tablo 10. Engelli Ogrenci Birimleri Temast ve Alt Temalar

Ana tema ve alt temalar f f
4.Engelli Ogrenci Birimleri Akademisyen Ogrenci
Engelli Ogrenci Birimleri ve Uyarlamalar 10 4
Engelli Ogrenci Birimi ile lgili Yaganan Sorunlar 4 4
Toplam 14 8

4.4.1. Engelli Ogrenci Birimleri ve Uyarlamalar

Aragtirma bulgularinda 6gretimsel uyarlamalar ile ilgili en c¢ok tekrar edilen
kavramlardan biri engelli 6grenci birimleri olmustur. Akademisyenlerin tiimii ve 6grencilerin
dordii (Cagatay, Mehmet, Sefa ve Sevgi) engelli 6grenci birimlerinin 6gretimsel uyarlamalar
konusunda kendilerine destek olduklarini bildirmislerdir. Ersoy Bey birimle ilgili olarak; “en
giiclii yani engelli 6grenci her zaman bir muhatap bulabilir *** Universitesi'nde. Bu ¢ok

onemli bir sey bence. Ikincisi bir talebi oldugunda gercekten elden gelen yapiliyor.” (Ersoy
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Bey ile goriisme, Temmuz 2019) sozleriyle engelli 6grencilere destegini paylagsmistir. Feridun
Bey’de engelli 6grenci biriminin dgretimsel uyarlamalar konusunda hocalara ve gérme engelli
ogrencilere rehber oldugunu; “Her seyden once engelli 6grenci birimi bunun igin yol gosterici
bir birim iiniversitelerde.” (Feridun Bey ile goriisme, Haziran 2019) diyerek ifade etmistir.
Hiiseyin Bey birimin ders materyalleri konusundaki destegini su sozlerle aciklamistir; “Onlar
benden sunumlart istiyorlar, iste kullandigim materyaller varsa onlari istiyorlar biraz derse
hazirlik hani yapabilmesi i¢in onlart belki orada seslendiriyorlar, braille alfabesi ile dokiimiinti
yvapwyorlar o sunumlarin ogrenci daha hazir olabilsin derse.” (Hiiseyin Bey ile goriisme,
Haziran 2019). Oguz Bey’de tiniversitelerindeki engelli 6grenci biriminin sundugu destekleri
ve su sekilde siralamistir; “Mesela soyle; bir o6grencimizin islevsel gorme testi bile
vapilabiliyor. Aymi zamanda 6grencimizin iste ders materyalleri, sinav materyalleri. Daha
sonra ogrenciye damismanlik oryantasyon egitimi, tiniversiteye yeni kayit yaptiran bir
ogrencinin oryantasyon egitimi...” (Oguz Bey ile goriisme, Temmuz 2019). Pelin Hanim birim
koordinatorlerinin ¢ok 6zverili ¢alistigini ve kendilerini destekledigini soyle paylasmistir; “....
¢ok yani sanslyyiz o anlamda koordinator olarak tiniversitenin engelli koordinatorii olarak ¢ok
ozverili. Siirekli Ankara'ya gidiyor, biitiin gelismeleri takip ediyor, konferanslar diizenliyor ve
stirekli buraya konusmacilar getirtiyor.” (Pelin Hanim ile goriisme, Agustos 2019). Yasar Bey’

de birimin bu konudaki desteklerini sdyle deneyimlemistir;

“..yani braillerimiz dahil her seyimizi hazirlarlar. Yani bunda hi¢ sikinti yok.
Hatta bize ozel egitim de verdiler donem bagsinda. Biitiin ogretim iiyelerinin
katilimiyla her donem basinda gorme engelli 6grencilerin dersine girsin girmesin
biitiin 6gretim tiyelerine bilgilendirme yapildi. Daha sonra bu derse giren ogretim
tiyelerine ayrica bir bilgilendirme yapildi yani neler yapilmas: gerektigine dair.”

(Yasar Bey ile goriisme, Temmuz 2019).

Ozgiir Bey birim olarak diizenlemeler hakkinda hocalarin uyarlama mektuplartyla

bilgilendirdiklerini s6yle ifade etmistir;

“Biz bu konuda da yonlendirmeler yapip ardindan ortaklasa igslem gibi bir
bilgilendirme mektubu yaziliyor. Bu bilgilendirme mektubu dersin hocalarina
iletiliyor. Ogrenci ile hocayi karsi karsiya birakmadan. Tamam ile sanki disaridan
gidiyormus gibi ya da iiniversite yonetimi tarafindan gidiyormus gibi.” (Ozgiir Bey

ile goriisme, Temmuz 2019).
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Ogrencilerden Cagatay’da engelli grenci birimi olarak bireysel uyarlama mektuplariyla
yapilacak diizenlemeler hakkinda akademisyenleri dogrudan bilgilendirdiklerini soyle ifade

etmistir;

“Ogrenci ihtiyaclarina yonelik bir sey olursa o zaman zaten rektor yardimcimiz
bagl bulundugumuz rektér yardimcimizdan imzali bir bireysel uyarlama
mektubunu aslinda é6grenciyi de araya koymadan tamam mi ogrenci niye bunu
gotiiriiyor? Bu da bir sikinti yani. Ben bir birimsem bu adamla bu 6grenciyi
muhattap etmemeliyim ¢ok fazla. Bu adam 6grenci ile ogrenci istediginde muhatap

olmali mesela.” (Cagatay ile goriisme, Temmuz 2019).

Ogrencilerden Mehmet engelli 6grenci biriminin kendisine akademik konularda
yardimei oldugunu; “Yani iyi bir hocamiz her konuda yardimct oluyordu bana. Sinav kagidimin
biiyiitiilmesini ilk ona séylemistim. O yardimci olmustu o konuda.” (Mehmet ile goriisme,
Temmuz 2019) sdzleriyle ifade etmistir. Ogrencilerden Sevgi’de birimin kendileriyle iletisim

halinde oldugunu ve onlar1 destekledigini sdyle paylasmistir;

“Herhangi bir sorunu olan hatta bizim bir whatsapp grubumuz da var. Bir sorunu
olan herhangi bir problemi olan buraya yazsin arkadaslar Birim baskanimiz ile
iletisime gegerim dogrudan engelsiz bu durumla ilgilenen rektor yardimcisina
birebir goriisebiliyoruz diye. Bununla ilgili ¢esitli ¢calismalart oluyor.” (Sevgi ile
goriisme, Agustos 2019).

4.4.2. Engelli Ogrenci Birimi ile ilgili Yasanan Sorunlar

Aragtirma bulgular1 arasinda engelli 68renci birimlerinin destekleri oldugu gibi zaman
zaman uygulamada yasanan sorunlarin da oldugu dikkat cekmektedir. Ornegin gérme engelli
ogrencilerden dordii (Buse, Beste, Emir ve Hasan) engelli 6grenci birimlerinin varligindan
habersiz oldugunu duymus olanlarin da birimle ilgilenmediklerini ifade etmislerdir.
Ogrencilerden Hasan; “Yok haberdar degilim. Belki olabilir var olabilir simdi yok demeyeyim
olabilir ama ben haberdar degilim.” (Hasan ile goriisme, Agustos 2019) diyerek birimin
varligindan haberdar olmadigini ifade etmistir. Benzer sekilde Beste’de; “bu konuda bilgim yok
agtkgasi.” (Beste ile goriisme, Agustos 2019) sozleriyle birimi duymadigini ifade etmistir. Buse
birimin varlifindan haberdar oldugunu ancak kisisel yogunlugu sebebiyle hizmet almadigini
sOyle ifade etmistir; “Kiitiiphanede engelsiz iste birimin bir boliimii var zannedersem. Oraya

da ¢cok firsatim olmadigi i¢cin oraya da ¢ok fazla gidip faydalanamadim ama zannedersem orada
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da yine sesli bilgisayar veya hani kitaplar falan mevcut. ” (Buse ile goriisme, Temmuz 2019).
Ogrencilerden Emir ise engelli dgrenci biriminden ¢ok kez destek talebinde bulundugunu ancak

taleplerinin sonugsuz kaldigini sdyle ifade etmistir;

“Ben oraya defalarca gittim sorunlarimi dile getirdim. Onlart okula yazi yaziyor
fakiilteye yazi yaziyor, fakiilte birimin yazilarim hi¢ dikkate bile almiyor. Yani
Sorunu kaynagindan ¢ézmek gerekiyor yani seyin burada sey bir 6nemi yok yani...

(Emir ile goriisme, Agustos 2019).

Akademisyenlerin dordii (Ersoy, Hiiseyin, Oguz, Ozgiir) ve dgrencilerin biri (Cagatay)
engelli 6grenci birimi uygulamalarinin yeterince sistematik olmadigini tilke genelinde daha
kurumsal ve sistematik uygulamalarin olusturulmasi gerektigini ifade etmislerdir.
Akademisyenlerden Hiiseyin Bey birimlerin yapisinin ve desteklerin daha kurumsal ve

sistematik hale getirilmesi gerektigini su sekilde agiklamistir;

“Ha bu bireysel ¢abalarla yiiriiyor. Ama bunu bireysel ¢abalara birakmak yerine daha
sistematik kurumsal anlayigla ele alinip daha etkili olabilecek siiregleri saglamamiz gerekiyor
bence. Onemli olan daha sistematik dedigim gibi kurumsal yapiyr olusturmak biraz su anda
stkinti. Bireysel ¢abalar: birakiyoruz her zaman yani hocanin seyi varsa bu konuda.” (Hiiseyin

Bey ile goriisme, Haziran 2019).

Akademisyenlerden ii¢ii (Ersoy, Ozgiir ve Hiiseyin) engelli grenci birimlerinin finansal
acidan kaynaklarinin azligma bagli, yapilacak diizenlemelerin giiglestigini diisiinmektedir.

«

Ozgiir Bey bu konudaki diisiincelerini su sekilde dile getirmistir; “...net bence bir biitceleri
olmasi lazim ve bagimsiz bir biitceleri olmasi lazim ki her bir 6grencinin ilgi istek ve
ihtiyaclarina gére ¢esitli alimlar yapilabilsin. ” (Ozgiir Bey ile goriisme, Temmuz 2019). Ersoy
Bey’de uyarlamalar i¢in yapilacak harcamalarin ayri bir fon ile finanse edilmesi gerektigini su

sozleriyle bildirmistir;

“Ikincisi bu kigiler icin harcanan masraflar: engelli birimi biitcesinden falan
karsilanmaz. Universitenin ayri bir biitcesi olmasi lazim bunlar icin. Bu tiir seyler
iste printer alinmast bilmem ne mesela biit¢cemiz yok falan gibi seyler denmemeli.
Baska yerden gelmeli ¢iinkii bu aslinda egitimi karsilayan seyler. Bunlarda tasarruf
olmaz. Engelli birimlerin mutlaka dedigim gibi biitcesi olmast lazim belli seyleri

karsilayabilmesi i¢in.” (Ersoy Bey ile goriisme, Temmuz 2019).
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4.5. Ogretimsel Uyarlamalar

Verilerin analizi sonucu ortaya ¢ikan besinci tema “Ogretimsel Uyarlamalar” olmustur.
Bu ana tema; “Ihtiyag belirleme”, “Bilgi gereksinimi ve hazirlik”, “Ders materyallerine erisim”,
“Egitimde teknoloji kullanim1”, “Ogretim siireci ve isleyis” ve “Ol¢me degerlendirme siireci ve
uyarlamalar” olmak iizere alt1 alt tema barindirmaktadir. Tablo 11. incelendiginde 6gretimsel
uyarlamalara iligskin akademisyen goriisii cogunlukta olup gérme engelli dgrenciler ihtiyag

belirleme ve bilgi gereksinimi ve hazirlik temalarina iliskin goriis bildirmemislerdir

Tablo 11.0gretimsel Uyarlamalar Temasi ve Alt Temalar

Ana tema ve alt temalar f f
5-Ogretimsel Uyarlamalar Akademisyen Ogrenci
Ihtiyac Belirleme 8 1
Bilgi Gereksinimi ve Hazirhk 6 9
Ders Materyallerine Erisim 10 9
Egitimde Teknoloji Kullanimi 9 7
Ogretim Siireci ve Isleyis 10 5
Degerlendirme Siireci ve Uyarlamalar 10 9

4.5.1. Ihtiyac Belirleme

Akademisyenlerden sekizi (Eyliil, Ersoy, Feridun, Hiiseyin, Omer, Zeynep, Yasar ve
Oguz) uyarlamalar yapmak i¢in ihtiyag belirlerken engelli 6grencilerle iletisim halinde olmay1
ve onlar1 dinlemeyi olmazsa olmaz unsurlardan saymislardir. Akademisyenlerden Ersoy Bey

bununla ilgili olarak;

“Cok sey var da hani soyle soyleyeyim en temelinde ben sunu séyleyeyim, bir,
ogrenciyi dinleyeceksiniz. Yani karar mekanizmalarinda ben yaptim oldu olmaz.
Sen bir kere jenerasyon olarak farklisin. O genglerin baska ihtiya¢lar: var. Kor bile
olsam ben onlar kadar bilmiyorum su an. Bir kere bu her seyden once altin kural

bu. Ogrenci ile birlikte karar vereceksin. ” (Ersoy Bey ile goriisme, Temmuz 2019).

Diyerek 6grenciyi dinlemenin ve yapilacak uyarlamalarda s6z sahibi olmasinin 6nemine
dikkat cekmistir. Kendisi engelsiz birim koordinatorii olan Zeynep Hanim 6grenciyi dinlemenin
ihtiya¢ belirlemede 6nemli oldugunu ve kendi uygulamasini; “Orada ogrenci ile de bunu
konustum Nasil istersin? Nasil bunu algilayabilirsin? Ciinkii hepsinin 6grenme seyi farkl.
Dolayisiyla ogrenciye de muhakkak sormaniz lazim.” (Zeynep Hanim ile goriisme, Agustos
2019) sozleriyle aktarmistir. Feridun Bey ise derse hazirlik asamasinda ihtiyaglar1 belirlerken

Ogrenciyi de slirece kattigini su sekilde paylasmistir; “Daha sonra 6grenciyle bire bir ve acik
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bir sekilde konusmak. Bak ben dersleri bu sekilde isleyecegim, senin daha iyi anlaman igin nasil
bu dersi gotiirebiliriz? Sen nelere ihtiya¢ duyuyorsun?” (Feridun Bey ile gorlisme, Haziran
2019).

Akademisyenlerin tiimii Ogretimsel uyarlamalar oncesinde ihtiyag belirlenirken
muhakkak kendilerinin 6grenci ihtiyaglari, siire¢ ve uygulamalar hakkinda bilgilendirilmesi
gerektigini bildirmislerdir. Akademisyenlerden Hiiseyin Bey engelli 6grencilere iliskin
bilgilerin 6nceden kendilerine iletilmesinin 6nemini “Hani biz derse girdigi zaman anca
haberdar oluyoruz ama onun éncesinde haberdar olmak hazirlik yapmak anlaminda bu konuyu
onlara yonelik hani materyal ve uygulama destegi sunmak anlaminda onemli.” (Hiiseyin Bey
ile goriisme, Haziran 2019) diyerek paylasmistir. Zeynep Hanim goérme engelli 6grenci
tiniversiteye yerlesir yerlesmez engelli 6grenci birimi olarak koordine olup akademisyenlere

bilgiler verdigini su sozlerle ifade etmistir;

“Yani zaten daha c¢ocuk iiniversiteye girer girmez ihtiyaglarinin belirlenmesi,
béliimiine soylenmesi, derslerinin diizenlenmesi. Ilk muafiyet sinavi ile zaten
basliyor. Biitiin hepsini biitiin boliimii biliyor, boliimiindeki hocalar: ogreniyor. Ne
vapacaklarint biliyorlar, bilerek hareket ediyorlar.” (Zeynep Hanim ile goriisme,

Agustos 2019).

Akademisyenlerden altis1 (Eyliil, Ersoy, Ozgiir, Omer, Zeynep ve Oguz) ihtiyag
belirleme asamasinda gorme engelli Ogrencilerini onlara destek olacak ilgili birimlere
yonlendirdiklerini engelli O6grenci biriminin de uygun yonlendirmelerde sorumluluk
istlendigini bildirmislerdir. Oguz Bey; “Ben senin i¢in ne yapabilirim? Nasil yardimci
olabilirim? Engelli birime seni nasil yonlendirebilirim? Ister misin diye ogrenciye birebir
soruyorum.” (Oguz Bey ile goriisme, Temmuz 2019) diyerek gerekli yonlendirmelerde

ogrencilere yardimei oldugunu sdylemistir.

Akademisyenlerden ti¢ii (Ersoy, Zeynep ve Oguz) ve 6grencilerden biri (Cagatay) ihtiyag
belirlemeden once engelli bireylere yonelik {iniversite bilinyesinde oryantasyon egitimleri
gerceklestirildigini paylasmistir. Bununla ilgili olarak Ersoy Bey; “...dnce ariyoruz kisiyi
oryantasyon doneminde. Sonra oryantasyon veriyoruz. Sonra oturup konusuyorum, senin ne
tiir ihtiyaglarin var?” (Ersoy Bey ile goriisme, Temmuz 2019) sozleriyle oryantasyon
uygulamalarindan bahsetmistir. Zeynep Hanim ise oryantasyon ve uyum konusunda
sagladiklar1 destekleri; “Ben oryantasyon yeni gelen ogrencilere yapiyorum. Yine orada

diyorum ki o oryantasyonda; hocaniz her istediginiz yani bu tarz konulari hep hocaniza danisin
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diyorum.” (Zeynep Hanim ile goriisme, Agustos 2019) sozleriyle paylasmistir. Oguz Bey ise

oryantasyon egitimi ve dgrenci bilgilendirmesinin gerekliligini su sozleriyle dile getirmistir;

“Ogrencilere ilk geldiginde bir oryantasyon egitimi verilerek engelli birimde
calisan kigilerin onlar i¢in hangi haklarinin oldugunu nasil yardimci olunacaklar
sunulabilir. Ve égrenci aslinda bu bir liituf degil de ogrencinin en dogal hakki

oldugu benimsetilmeli.” (Oguz Bey ile goriisme, Temmuz 2019).

4.5.2. Bilgi Gereksinimi ve Hazirhk

Akademisyenlerden altis1 (Eyliil, Ersoy, Feridun, Hiiseyin, Ozgiir ve Omer) derse hazirlik
asamasinda onceden ders materyallerini hazirladigin1 ve gerekli dokiimanlart 6grenciler ile

paylastigini belirtmistir. Feridun Bey hazirlik asamasinz;

“Eger sunumda diizenlenmesi gereken bir yer varsa, diizeltmem gereken bir yer
varsa ya da ekleme yapmam gereken bir yer varsa bir sonraki giiniin sunusunu
bastan sona bir gozden gegiririm. Eklemem gereken yerleri eklerim, diizenlemem
gereken yerleri diizenlerim ve ogrencilere mutlaka mail atarim. Yani ogrencilerle

paylasirim sunularumi.” (Feridun Bey ile goriisme, Haziran 2019).

Sézleriyle paylasmistir. Ozgiir Bey ise hazirlik asamasinda benzer siireclerden bahsetmis ve
dersini alan engelli 6grenciler i¢in de ders Oncesinde uyarlamalar yaptigini su sozlerle dile

I3

getirmistir; “...girecegim swnifta ozel gereksinimli 6grencinin olup olmadigini da goz éniinde

bulundurarak yani kullanacagim materyalleri iste alternatiflerini iiretme, biiyiik puntoda veya

benzeri durumlart da goz éniinde planlayarak derse yani o 6n hazirliklar derse giriyorum.’

(Ozgiir Bey ile goriisme, Temmuz 2019).

Arastirmaya déahil olan tim akademisyen ve gorme engelli Ogrenciler Ogretimsel
uyarlamalarin temelinde saglikli bir akademik iletisimin yattigin1 bildirmis, bir¢ok katilimer
uygun iletisimin tam katilimi destekleyen uyarlamalara temel olusturdugunu ve olumlu
etkisinden bahsetmistir. Akademisyenlerden Oguz Bey ders dncesinde, 6grencileriyle iletisime

gectigi deneyimini su sekilde paylasmistir;

“Daha sonra derse baslamadan once ben 6zellikle ilk dersimde yani ilk bir ve ikinci
haftada ozel gereksinimli olan bir 6grencim varsa ki genelde gérme ve isitme
oluyor. Gorme engelli 6grencimin benimle ders sorumlusu ile ofis saatlerinde
gortismesini, engelli birimine basvuracagini, materyal eksiginin olup olmadigina...
Ctinkii ogrenci de bazen bulamiyor pdf’ini word halini bulamiyor kitabin veya iste
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derste onde oturmast gerekiyor veya arkada oturmasi gerekiyor tamamen
ogrencinin bireysel ihtiyacina gére istedigin yere oturabilecegini, sinifinda her
herhangi bir arkadasinin olup olmadigini, ona yardimci olabilecek birinin olup

olmadigini soruyorum.” (Oguz Bey ile goriisme, Temmuz 2019).

Zeynep Hanim ise engelli 6grenci birimi olarak 6grenci kaydolur olmaz ona ulastiklarini ve

uyarlamalar i¢in iletisim halinde olduklarini su sekilde agiklamistir;

“...kayitlandiktan sonra zaten bundan onceki senelerde 6grenci bize gelmiyordu,
bilmiyordu, gidiyordu, ben ¢agirtyordum. Ama simdi engelli ogrenci birimine
ugraymiz diye bir sey var not var. Yine de gelmeyen olabiliyor, ama ben muhakkak
isi saglama alryorum ogrenciyi telefonla arryorum bir kere...” (Zeynep Hanim ile

goriisme, Agustos 2019).

Zeynep Hanim birim olarak iletisimi giiclendirmek adina her fakiiltede koordinator

akademisyen gorevlendirildigini ve bu durumun akademisyenler ile birim arasi iletisimi

artirarak siireci verimli hale getirdigini su sozleriyle ifade etmistir;

“Ya dedigim gibi burada akademisyenlerle koordinasyonumuz ¢ok iyi. Yani hani
soyledigimiz her seyi ¢cok onemsiyorlar. Dolayisiyla Séyledigimiz her seyi aliyorlar.
Her birimde bir engelli 6grenci birimi temsilcimiz danisman hocamiz var. Onlarla

irtibat halindeyiz” (Zeynep Hanim ile goriisme, Agustos 2019).

Ogrencilerden Beste iletisim anlaminda kendini rahat hissettigini, danisman hocasinin

ona yardimc1 oldugunu ve ihtiyaglarini 6zgiirce ifade edebildigini s0yle paylasmistir;

“Zaten ders secimlerinde hangi hocadan hangi dersi almam konusunda stirekli
danigmamm yonlendiriyor ve hangi notu nasil yapacagimi yani not konusunda en
ufak bir sikinti oldugunda direkt gidip sorabiliyorum hocam su séyle mi bu boyle
mi diye yardimci oluyor yani.” (Beste ile goriisme, Agustos 2019).

Ogrencilerden Sevgi iletisim anlaminda hocalarm kendisine olumlu yaklastiklarini

sOyle aciklamistir;

“Yani derslere girdikten sonra hocalarin odasina gidip hocam benim boyle boyle
bir durumum var nasil yapabiliriz? Orta yolu bulalim biraz siz bana gelin biraz ben
yapmaya ugrasmaya ¢alisayim dedigim zaman hocalarimin tepkileri gayet olumlu,
Aa Sevgi tamam tabii ki neden olmasin gibi doniitler aldim. Hostu yani.” (Sevgi ile
goriisme, Agustos 2019).
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Akademisyenlerden onu (Eyliil, Ersoy, Feridun, Hiiseyin, Ozgiir, Omer, Pelin, Zeynep,
Yasar ve Oguz) ve 6grencilerden biri (Cagatay) engelli 6grencilerle ¢alisma hakkinda bilgi
sahibi olmanin Onemini bildirmislerdir. Akademisyenlerden besi engelli Ogrencilere ait
bilgilerin ders kaydi sirasinda kendilerine ulastigini bildirmislerdir. Yasar Bey ders kaydi
zamaninda dersini alan engelli 0grencisi oldugunu {iiniversitenin otomasyon sisteminden

Ogrendigini su sekilde paylasmistir;

“Evet ders kaydi zamaninda sizin sisteminizde bu dersi alacak ogrenciler diye
voklama listelerini ¢ikarmaya basladiginiz anda ikon ¢ikar. Bu 6grencinin bedensel
engeli vardir veya iste gorme ama bizde tek ikon var ikonun iizerine tikladiginiz

zaman ayrintiyi gosterir ..... sistemi.” (Yasar Bey ile goriisme, Temmuz 2019).

Hiiseyin Bey; Bizim ders kaydt siirecinde oluyor ders kayd: siirecinde zaten bize bilgi geliyor
gorme engelli bir 6grenciniz var, bu ogrenciye yonelik varsa materyalleriniz bizim sey
birimimiz var... ... engelli ogrenci birimi. Oradan zaten bize bir bilgi geliyor.” (Hiiseyin Bey
ile goriisme, Haziran 2019). Akademisyenlerden Ersoy Bey bu durumun aksine engelli 6grenci
bilgilerinin eger 6grenci kendisi engelliligini beyan ederse ulagilmasi gereken bilgiler oldugunu
“Soyle bak olaya, bir kere hi¢bir ogrencinin engel durumu bize gelmez, gelmemeli de zaten. O

kendi isterse...” (Ersoy Bey ile goriisme, Temmuz 2019) sozleriyle aciklamistir.

Akademisyenlerin sekizi (Ersoy, Feridun, Hiiseyin, Ozgiir, Omer, Pelin, Zeynep ve
Oguz) ogrencileri ders planlamast ve uyarlamalar konusunda bilgilendirdiklerini
bildirmislerdir. Feridun Bey; “Bak ben dersleri bu sekilde isleyecegim, senin daha iyi anlaman
icin nasil bu dersi gotiirebiliriz? Sen nelere ihtiya¢ duyuyorsun?” (Feridun Bey ile goriisme,
Haziran 2019) diyerek 6grencileri siire¢ hakkinda bilgilendirip onlar1 dinledigini belirtmistir.
Ersoy Bey’de benzer sekilde Ogrencilerin kendisini durumlarini hakkinda bilgilendirmesi
gerektigini izlence formuna yazmis ve soyle paylasmistir; “Ders izlence formunda soyle bir
ibare vardir bende. Derim ki herhangi bir engeliniz varsa, iste ders bosaltiimasinda, mutlaka
beni bulun. Syllabusta bu yazar mutlaka tamam? Yani beni bilgilendirin.” (Ersoy Bey ile
goriisme, Temmuz 2019). Pelin Hanim ise gérme engelli 6grencilerin engelli 6grenci birimi
tarafindan bilgilendirildigini; “Koordinatérliik onlarla toplanti yapip onlara biitiin haklarin

bildiriyorlar.” (Pelin Hanim ile goriisme, Agustos 2019) sozleriyle agiklamistir.

Sonug olarak arastirmanin bu temadaki bulgular1 planlama ve hazirlik asamalarinin

tiniversitelere, fakiiltelere, engel tiiri ve derecesine, hatta akademisyenlere gore
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farklilagabildigi yoniindedir. Ancak yine de bir¢ok benzer uygulama bildirilmistir. Feridun Bey

stireci 6grenciler ile planladigini su sozleriyle ifade etmistir;

“Ogrenciyle goriistiikten sonra 6grencinin neye gereksinimi varsa, égretimsel
uyarlamaya mi gereksinimi var ya da ol¢mede mi gereksinimi var ya da nasil
diyeyim sana hangi alanda neye gereksinim duyuyorsa égrenci ile istisare ederek
uyarlamalart  yapiyorum. Tepeden inme degil d&grenciyle beraber karar

veriyorum.” (Feridun Bey ile goriisme, Haziran 2019).

Omer Bey ise iiniversite biinyesindeki planlamalarin gdérme engelli Ogrenciler
diisiintilerek yapilmasi gerektigini, bilgilendirmenin yeterli olmadigini, 6rnek uygulamalar

olmasi gerektigi goriisiinii paylagsmistir;

“Planlama onlar diisiinerek planlama yok. Genel bir plan var. Yani burada gorme
engellilere yonelik 6gretmenin yapacagr bir sey yazili degil. Sahsen bunu
soyleyeyim benim kendimde de degil. Ciinkii bu programlar genellikle normal
ogretim yapilan programa gére hazirlaniyor.” (Omer Bey ile goriisme, Agustos

2019).

Ogrencilerden Cagatay ise kendi iiniversitelerinde &grencilerin talebi
dogrultusunda birtakim diizenlemelerin gergeklestirildigini ancak Onceden

herhangi bir planlama yapilmadigini su sekilde aktarmistir;

“Bizim iiniversitemizde heniiz herhangi bir planlama tarafina gidildigini ¢ok
gormedim. Ogrenciler birebir ben de bunu yaptim dersi veren égretim iiyesine
gidiyor iste orada diyor ki hocam benim béyle boyle seylere ihtiyacim var iste ders
oncesinde materyallerin tarafima e-posta ile iletilmesi ya da iste ...... birtakim
notlarin iste ¢ogaltilarak aktariminda yardimci olunmasi gibi seyleri ogrenci

birebir...” (Cagatay ile goriisme, Temmuz 2019).

Eylil Hanim ise Ogrencisi az goren oldugu igin ayrica bir planlama ihtiyact
hissetmedigini; “ayrica bir sey yapmiyorum. Dedigim gibi hani gereklilik duymuyorum bununla
alakali agikgasi. Ciinkii Sefa zaten ilgili bir 6grenci oldugu i¢in notla alakali veya iste nasil
erisebilecegi ile alakali kaynak konusunda benimle sik sik goriigiiyor.” (Eylil Hanim ile

goriisme, Haziran 2019) sozleriyle paylasmistir.
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4.5.3. Ders Materyallerine Erisim

Arastirmanin bulgular1 sonucunda &gretimsel uyarlamalara iliskin en dikkat cekici
nokta ders materyallerine ve kaynaklara erisim olmustur. Arastirmaya katilan gérme engelli
Ogrencilerin tiimii ders materyallerine ve kaynaklara ulagsmada gili¢liik c¢ektiklerini
bildirmislerdir. Hasan bu deneyimini; “Ya bizim icin zor yani orada egitim almak. Yani gorme
engelli icin zor. Ciinkii yeterli materyaller yok hani bize saglanabilen.” (Hasan ile goriisme,
Agustos 2019) diyerek paylagmistir. Mehmet ise kiitiiphanede kendisine uygun kaynak
bulunmadigini su sozleriyle ifade etmistir; “Ben kiitiiphanede uzun zaman durdum. Ama braille
kitaptir falan rastlamadim.” (Mehmet ile goriisme, Temmuz 2019). Asli’da kiitiiphanelerinin
gorme engelli bireylere uygun olmadigini “yani mesela ben kitap aramak istesem orada gérme
engellilere dair ya da benim okuyabilecegim kitaplar yok.” (Asl ile goriisme, Temmuz 2019)
seklinde paylagsmistir. Buse kaynaklara erisim i¢in ¢ok fazla ¢aba harcadigimi ve gerekli

materyallerin 6gretim yil1 Oncesinde bildirilmesi gerektigini su sozleriyle ifade etmistir;

“Biz bununla ugrasmamaliyiz. Bir de ugrasacaksak bile hani en azindan mesela
ben iictincii siniftayken yani su anda donem bitti, bittiginde bir sonraki sinifin hangi
kitaplar gerekli ise en azindan bunun bilgisinin bizde olmasi gerektigini

diigtiniiyorum” (Buse ile goriisme, Temmuz 2019).

Buse erisilebilirlik acisindan dijital kaynaklarin artirilmasi gerektigini su sozlerle dile
getirmistir; “...dijital ortamda kaynaklara ulagmanin kolaylagmasi gerektigini diigiiniiyorum.
Sadece bir iiniversite biitiin kitaplar: dijital ortama gegiremez illaki. Ama belki biitiin
tiniversiteler bir ortamda entegre ¢alisip hani hepsi bu alanda ¢alisirsa daha gelisir.” (Buse

ile goriisme, Temmuz 2019).

Akademisyenlerden sekizi de (Ersoy, Feridun, Eyliil, Ozgiir, Oguz, Pelin, Zeynep ve
Yasar) gorme engelli 68rencilerin kaynaklara ve ders igeriklerine ulagsmada giicliik ¢ektiklerini
bildirmisler ancak bireysel ve kurumsal anlamda cesitli uygulamalarla bu konuda destek
olmaya calistiklarin1 da ifade etmislerdir. Ersoy Bey; “Hala bence en biiyiik sorunu bir
gormeyenin; ders kitaplart ve benzeri seylere erigim.” (Ersoy Bey ile goriisme, Temmuz 2019)
diyerek kaynaklara ulagsmanin zorluguna dikkat cekmistir. Ersoy Bey ders materyallerini
elektronik ortamda 6grencilerle paylastigini sdylemis, ancak elektronik ortamdaki kaynaklarin

da yeterince erisilebilir olmadigini su sozlerle ifade etmistir;

“Cok fazla figiir grafik ve resimler iizerinden anlatiltyor konular. Hatta insanlar

vaziya bakmiyor onlardan c¢ekiyorlar. Yani elektronik materyaller yeterince
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erigilebilir olmayan taraflart var. Resimlerin ¢ok kullaniimasi var. Matematiksel
materyaller neredeyse hic erisilebilir degil.” (Ersoy Bey ile goriisme, Temmuz
2019).

Feridun Bey {iniversitelerin kaynaklar1 gérme engelli &grenciler i¢in uyarlamaya
basladigin1 ancak yine de erisilebilir bir icerik ortaminin heniiz olusmadigini soyle dile

getirmistir;

“Yani genel olarak diisiindiigiimiizde bilgiye erismede belki sorun yasiyor
olabilirler. Ne bileyim iste kitaplara erisme vs. ama bunun yaminda bizim
tiniversitemizde de bir¢ok iiniversite de artik buna dikkat ediyor iste, braille
kitaplarla vs. ya da seslendirilmis kitaplarla... ama bilgiye erisim bir sikinti

olusturabilir diye diisiiniiyorum.” (Feridun Bey ile goriisme, Haziran 2019).

Zeynep Hanim gorme engelli 6grencisi ile birim koordinatdrii olarak goriistiigiinde ilk
ihtiyacinin kaynaklara ulagmak oldugunu soOyledigini ve nasil erisim saglayabilecegini

anlattigini su sekilde paylagsmistir;

“Senin diyorum ilk ihtiyacin kaynak ihtiyaci bu kaynak ihtiyacini ben seni
erisilebilirlik birimimize yonlendirip kitaplarin tespit edildiginde sene bagindan
veriyorsun orada pdf olarak gegiyor, taraniyor vs. uyarlanmasi yapilyyor

diizenlemesi yapiliyor sonra sen bilgisayardan dinleyebiliyorsun diyorum.’

(Zeynep Hanim ile goriisme, Agustos 2019).

Oguz Bey engelli 6grenci birimi olarak ders igeriklerini gorme engelli 6grencilere yonelik

nasil hazirladiklar1 sdyle ifade etmistir;

“Iste derse baslama asamasinda biz Ogrencilerimizle hangi kitaplar:
kullanacagim bu kitaplarin PDF ya da word halini bulmaya ¢alisiyoruz engelli
birimi olarak. Ve bulduktan sonra biz acaba bunu dgrenciye sorarak braille ki ¢ok
az tiniversite de vardir bizim iiniversitemizde braille kabartma yazisi
¢tkarabilecegimiz cihazimiz var. Ve o kitabt iste ogrenci eger braille istiyorsa
braille ¢ikartilmig halini aliyoruz veya PDF halini veya word dosyasi seklinde
ogrenciye en azindan kitap kaynagi noktasinda bu sekilde hazirlyyoruz.” (Oguz Bey

ile gériisme, Temmuz 2019).

Akademisyenlerden ikisi (Eyliil, Yasar) ve 6grencilerden biri (Sefa) kaynaklara ulagirken

igeriklerin telif haklarinin problem olusturdugunu ve erisilebilir bir yiiksekogretim ortamini
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celiskiye diislirdiigiinii bildirmiglerdir. Eyliil Hanim kitaplarin telif haklarinin engel teskil

ettigini su ifadelerle paylagsmistir;

“Yok haywr kitabin ses kaydimi zaten yayinevinden alamazsiniz, boyle bir sey
miimkiin degil. Kitabin pdf’ini de alamazsiniz bu telif haklarini satin almak demek
oluyor trilyonlar gerekir bunun igin hele ki hukuk kitabt icin ¢ok biiyiik bedeller

odemek gerekir.” (Eyliil Hanim ile gériisme, Haziran 2019).
Ancak bunun aksine Zeynep Hanim;

“Zaten 5648 sayili kanunun ek 11 inci maddesine gore; Telif hakki izin vesaire
alinmadan gorme engeli olan yani engeli olan kisinin okuyabilmesi i¢in direkt
dijital hale biz getirebiliyoruz zaten kitabi.” (Zeynep Hanim ile gériisme, Agustos
2019).

Diyerek kaynaklarin engelli 6grenciler icin ¢ogaltilmasinin telif haklar1 agisindan
paylasilmadig: siirece hukuki bir yaptirim dogurmayacagini ifade etmistir. Ogrencilerden Sefa
ise telif hakki yiiziinden bazi kaynaklara ulasamadigini ve danigsmaniyla konusmasini su
sozlerle ifade etmistir; “Telif hakki evet ozellikle hukuk kitaplarinda ¢ok dikkat ediyorlar,
bayagi problem oldu mail attik olumlu doniis alamadik falan. Hani belirli onerebilecegim bir

kitap yok olsa da zaten pdfi maalesef elde edemiyoruz falan dedi.” (Sefa ile goriisme, Haziran
2019).

Bu konuyla ilgili olarak Yasar Bey kimlik dogrulama sitemi ile ¢alisan bir veri tabanindan

kitaplara, kaynaklara erisim saglanacak bir model 6nermistir;

“..yani bunu T.C kimlik numarasi ile girip online olarak mi verirler, PDF
tasinabilir ya da kopyalanabilir halde degil ama online olarak dinleyebileceklerini
saglayacaklart iste bir veri tabani olusturulabilir mesela. Buraya T.C. kimlik
numarasi ile girer, orada 6grencinin gorme engelli oldugunu belirtilir, bu 6grenci
buna gore o veri tabamina girer internetten o kitabt online olarak okur daha
dogrusu dinler ve bu sekilde erisim saglar.” (Yasar Bey ile goriisme, Temmuz

2019).

Akademisyenlerin dokuzu (Eyliil, Ersoy, Hiiseyin, Ozgiir, Omer, Pelin, Zeynep, Yasar ve
Oguz) ve 6grencilerin yedisi (Asli, Buse, Beste, Cagatay, Emir, Hasan ve Sefa) iiniversitelerin
gorme engelli 6grencilere gesitli sekillerde materyal desteginde bulundugunu bildirmislerdir.

Materyal erisimde engelli 6grenci birimlerinin aktif destegi de dikkat ¢eken bulgulardan
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olmustur. Ornegin Zeynep Hanim engelli &grenci birimi olarak gérme engelli dgrencilere

dokunsal materyal desteklerini su sekilde paylasmistir;

“Bizim sesli kitaplarimiz var ya da istedikleri kitap diyelim ki yiiksek lisans
ogrencisi burada miifredatta olan kitaplarin ¢ogu taranmistir hazir hale gelmistir.
Ama yani tabii béliimdeki 6grenci ben bu kitabt okuyacagim dedigi anda zaten
burada ya taranmuis olarak vardir ya sesli kitap olarak vardir. Ama diyelim ki baska
bir kitap getirdi o kitabi veriyor diyor ki ben bu kitabi okuyacagim diyor. Tamam
diyor hemen o siraya giriyor o da taramiyor ona veriyoruz.” (Zeynep Hanim ile

goriisme, Agustos 2019).

Ersoy Bey’de kabartma yazicilarla 6grencilerin materyal ihtiyaglarini karsiladiklarini;
“Onun disinda derslerinde eger braille kullaniyorsa surada kocaman bir printerimiz var.
Isterse braille printer yani derslerindeki belli seyleri kitapciklarim divelim kitaplar cok biiyiik
¢tkarabiliyoruz.” (Ersoy Bey ile goriisme, Temmuz 2019) sozleriyle ifade etmistir. Ayrica
tiniversite blinyesinde kabartma grafik makinesi oldugunu ihtiya¢ halinde onu da
kullandiklarini ifade etmistir; “Bazi derslerde gereken dokunmatik seylerle ilgili gelirse figiirler
surada bir piaf cihazimiz var, onlardan bunlari ¢ikti alip 6gretmeni o ¢ocukla onun incelemesini

sagliyoruz.” (Ersoy Bey ile goriisme, Temmuz 2019).

Hiiseyin Bey ise li¢ boyutlu yazicilar1 gérme engelli 6grencilerin materyal ihtiyaglarini
karsilamak i¢in aktif olarak kullandiklarimi hatta diinyadaki 6nemli yapilar ve tarihi eserlerin
modellerini igeren miizeler olusturduklarini sdylemistir. Hiiseyin Bey; “... Materyal ihtiyact var
ogrencinin hani konular: gézden ge¢iriyoruz. Onun modelini yapip onun ti¢ boyutlu yazicidan
ctktisint alip o derse hani baslangicta hazirlik yapabiliyoruz.” (Hiiseyin Bey ile goriisme,
Haziran 2019) diyerek materyal desteklerini paylagsmistir. Ayrica ii¢ boyutlu sergi ¢aligmalarini

ise su sozlerle agiklamistir;

“Biz de ne yapmaya c¢alistik biliyor musun? Bu miizelerdeki eserleri temalart
aslinda iste Misir Uygarligi, Yunan Uygarligi neyse belirli temalar araliginda
¢ocuklar madem British Museum 'a gidemiyor oradaki eserleri gorsiinler tanisinlar
en azindan Yeplikalarini, miize egitimi ile birlikte 0 replikalarin ¢iktilarini aldik

boyle sergiler diizenledik. ” (Hiiseyin Bey ile goriisme, Haziran 2019).

Hiiseyin Bey ii¢ boyutlu materyal desteklerini iiniversite genelindeki 6grencilere
saglamaya calistiklarini, sonrasi i¢in ise tiim tiniversitelerin materyal ithtiyacini karsilayacak bir

proje tizerinde calistiklarini da su sekilde bildirmistir;
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“Biz su anda sadece ne yapiyoruz kendi egitim fakiiltesindeki ogrencilerin sorunlarin
¢oziiyoruz. Bunu ilk kademede iiniversitemizdeki gorme engelli ogrencileri, Daha sonra da
diger iiniversitelerdeki gorme engelli 6grencilerin materyal ihtiyacimi giderecek bir sistem
ortaya koymaya calistyoruz.” (Hiiseyin Bey ile goriisme, Haziran 2019).

Ogrencilerden Asli kurumunun sagladigir dokunsal notalar1 igeren materyal desteginin

kendisi i¢in ne kadar 6nemli oldugunu su s6zleriyle dile getirmistir;

“Bu sene okul bana braille kitaplarimi verince, kendim okudum ve kendim ¢aldim.
Bunun mutlulugunu da ayri bir yasadim. O kadar giizel bir sey ki kimsenin
yardiminit almadan bir seyler basarmak. Ya kiigticiik bir par¢aydi ama o ben benim
en biiyiik par¢cam diyebilirim. Ciinkii Kimse yardim etmedi. Hepsini ben kendim

okudum, kendim ezberledim, kendim ¢alistim.” (Asl ile goriisme, Temmuz 2019).

Beste ise yazili kaynaklarini Braille alfabeye ¢evirebildigini; “yani mesela normal ¢iktiy
aldigim zaman gotiirtip onu Braille ¢evirebiliyorum. Yazici var.” (Beste ile goriisme, Agustos
2019) diyerek aciklamistir. Buse ise yeterli materyal destegi alamadigini; “Materyal konusunda
cok bir destek yok ve olmasi gerektigini diigiiniiyorum. Hani bizim bunlarin peginden
kosmamamiz gerekiyor. Bize bunlarin hazir bir sekilde bulunmasi gerektigini diistiniiyorum.”
(Buse ile goriisme, Temmuz 2019) sozleriyle bildirmistir. Ogrencilerden Sefa ders
materyallerinin kendisine ulastirilmasinda engelsiz birimin ve birim personelinin desteginin
biiyiik oldugunu su sozlerle ifade etmistir; “Yani soyle séyleyeyim gegen donemden beri benin
koordinatoriim engelsiz birim koordinatoriimiiz benim 6zellikle benim béliimle ilgili ¢cok fazla

ugras verdi gerekli kitaplarin, notlarin saglanmast a¢isindan...” (Sefa ile gériisme, Haziran
2019).

Akademisyenlerin besi (Ersoy, Eyliil, Feridun, Oguz ve Pelin) gérme engelli 6grencilere
ders kaynaklarmin sesli kitap ve notlar seklinde de saglandigini belirtmistir. Ersoy Bey;
“Gerekirse her zaman degil, bazi kitaplari, Tiirkge kitaplar: sesli olarak okutuyoruz.” (Ersoy
Bey ile goriisme, Temmuz 2019) diyerek sesli materyal destegi yaptiklarini sylemistir. Feridun
Bey’de benzer sekilde; “bir kere ders notu, sunu kesinlikle az géren ogrenciye biraz daha
puntosu biiyiik ya da sesli, seslendirilmis sunuyorum. Bunu yaptim mesela film izlettim filmi
betimledim.” (Feridun Bey ile goriisme, Haziran 2019) diyerek ders materyallerinin sesli veya
biiyiik puntolu olarak 6grencilere ulastirildigini paylasmistir. Pelin Hanim ise sesli materyal
icerik liretme asamasinda O0grencilerden destek aldigini su sozlerle ifade etmistir; “topluma

hizmet uygulamalarinda bizim merkez kiitiiphane i¢inde bir yirmi 6grenci tahsis ediyoruz.
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Ingilizce bildikleri icin onlar da gidip Ingilizce kitaplart sesli okuyorlar.” (Pelin Hanim ile
goriisme, Agustos 2019).

Akademisyenlerden dokuzu (Ersoy, Feridun, Hiiseyin, Ozgiir, Omer, Pelin, Zeynep,
Yasar ve Oguz) ve 6grencilerden dordii (Asli, Buse, Emir ve Mehmet) hocalarin sinif igerisinde
de ders igerigine erisilebilirligi kolaylastirict birtakim 6nlemler ve diizenlemeler
gerceklestirdigini bildirmislerdir. Ornegin Oguz Bey smif igerisinde gérme engelli grencinin
arkadaslarindan destek aldigini soyle agiklamistir, “ben dzellikle bu konuda iste ogrencinin en
vakin arkadasina ozellikle vurguluyorum ki sen videoyu béyle agiklaya bilirsin. Boyle rica
sekliyle oluyor ama ben buna ¢ok ozellikle dikkat ediyorum.” (Oguz Bey ile goriisme, Temmuz
2019). Ozgiir Bey’de dgrencilerin ihtiyaglarina gore sinif ici diizenlemeler yaptigini soyle dile

getirmistir;

“..en bastan dgrencinin engel durumunu da goz oniinde bulundurarak miimkiin
oldugunca anlatacagim konularin igerigini iste gorsel materyalleri daha
dokunulabilir ya da sesli materyal haline getirmeyi ya da isitme engelli 6grenci igin
iste gorsel seyleri pardon isitsel seyleri daha ¢ok gorsel materyal kullanma. Sinifta
ne gibi uyarlamalar yapilabilecegini énceden diisiinerek adimlar atiliyor.” (Ozgiir

Bey ile goriisme, Temmuz 2019).

Ogrencilerden Asli hocasinin yaptig1 sinif i¢i uyarlamalarin ve tutumunun derse katilim

anlaminda kendisini olumlu etkiledigini s6yle bildirmistir;

“Bir dersim var mesela miizik kiiltiirii diye bir ders. Diinyanin ¢esitli yerlerinden
iste miizik kiiltiirlerini igliyoruz. Bu tamamen videolu gérsel bir sey. Ama hocam
hi¢hir zaman gérsel oldugunu bana fark ettirmedi. Gergekten hem sesi olsun hem

anlatig tarzi olsun éyle dedi.” (Ash ile goriisme, Temmuz 2019).

Akademisyenlerden ticii (Eyliil, Feridun ve Zeynep) ve 6grencilerden ti¢ii (Buse, Hasan
ve Sefa) siif icinde gorme engelli 6grencilerin ses kaydi alabildiklerini bildirmislerdir. Ancak
bazi katilimcilar ses kaydi alinmasina izin vermeyen hocalarin da bulundugunu bildirmislerdir.
Ornegin Zeynep Hanim; “Ondan sonra eSer ses kaydi istiyorsa boliimiiyle konusuyoruz,
hocaswmin iznini aliyoruz, isterse kayitlarini alabiliyor kayda alabiliyor anlatilanlari vesaire.”
(Zeynep Hanim ile goriisme, Agustos 2019) diyerek gérme engelli 6grencilerin derslerde ses
kaydr alabildigini agiklamistir. Eyliil Hanim’da “ki soyle de bir sey var biitiin derslerde ses
kaydi alma hakki var onun. Yani herhangi bir hocanin miisaade etmeme gibi bir durumu yok.”

(Eylil Hanim ile goriisme, Haziran 2019) sozleriyle ses kaydi almanin gorme engelli
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ogrencilerin hakki oldugunu bildirmistir. Ancak bu goriislerin aksine 6grencilerden Hasan

I3

derslerde ses kaydina izin verilmeyebildigini su sekilde ifade etmistir; “...derse gidiyorum
bazen ses kayit cihazi veya da telefondan ses kayit yapmak istiyorum. Stkinti olabiliyor hocalar
telefon actirmiyor derslerde.” (Hasan ile goriisme, Agustos 2019). Buse ise bazi derslerde ses
kayd alabildigini ancak bazi hocalarin buna miisaade etmedigini sdyle deneyimlemistir; “Iste
dinliyorum, izin veren yani miisaade eden belli basli birka¢ hocamiz var, Bunlarin dersinde ses
kaydr aliyyorum.” (Buse ile goriisme, Temmuz 2019). Sefa ise ses kaydi alirken problem

¢

yasamadiginmi sOyle ifade etmistir; “...mesela ders soyle ben derste ses kaydi aliyorum ayni

sekilde ses kaydimin yani sira ve dikkatimi ¢ok fazla veriyorum.” (Sefa ile goriisme, Haziran

2019).

Akademisyenlerden altisi (Eyliil, Ersoy, Omer, Pelin, Zeynep ve Yasar) ve dgrencilerden
ikisi (Sefa ve Buse) kiitiiphanelerde gorme engelli Ogrencilere yonelik kapsayici
diizenlemelerin yapildigini aktarmislardir. Ornegin Ersoy Bey; “Yani kiitiiphane ile anlagmamiz
var. Kiitiiphanede mutlaka gittiginiz zaman size bir asistan destek veriyor.” (Ersoy Bey ile
goriisme, Temmuz 2019) diyerek kiitiiphanede bir yardimci personelin oldugunu paylagsmstir.
Eylil Hanim kiitliphanelerinin gérme engelli 6grenciler icin kendilerini gelistirdigini su
sozlerle ifade etmistir; “ozellikle sirf Sefa icin kiitiiphaneye bir program yiiklendigini biliyorum
vakin zamanda. Ciinkii dedigim gibi bir site vardi unuttum simdi adini da siirekli degigiyor veri
tabanlarimiz, oradan kitaplara erigebilmesi i¢in.” (Eylil Hanim ile gériisme, Haziran 2019).
Ogrencilerden Buse Kkiitiiphanelerin erisilebilirliginin ve dijital igeriklerinin artirilmasi

gerektigini soyle ifade etmistir;

“...sey kiitiiphanenin de mesela dijital ortamda da biraz daha genisletilmesi
gerektigini  diigiiniiyorum. Mesela kaynak tarama dersi oluyor bu derste
kiittiphaneye gidip arkadaslarimiz tarama yapabiliyorlar. Ama biz bu konuda yine
ayni sekilde kitaplar: baska yerden temin etmeye ¢alisiyoruz.” (Buse ile goriisme,

Temmuz 2019).

4.5.4. Egitimde Teknoloji Kullanim

Ogretimsel uyarlamalara iliskin 6ne ¢ikan bulgulardan birisi de egitimde teknoloji
kullanimi ve teknoloji destekli uyarlamalar olmustur. Akademisyenlerin dokuzu (Eyliil, Ersoy,
Feridun, Hiiseyin, Ozgﬁr, Omer, Pelin, Zeynep ve Oguz) kurumlarinda teknoloji destekli
uyarlamalarin kullanildig1 yoniinde fikir belirtmistir. Hiiseyin Bey farkli teknolojilerin egitime

uyarlanmasini igeren uygulamalarini su sozlerle ifade etmistir;
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“Bunlardan biri de bu ti¢ boyutlu yazdirma ya da tarama teknolojisi. Biz bunu bu
sorunlarin ¢oziimiine entegre etmeye ¢alisiyoruz. Bunu da hani burada basladik
kendini kurumumuzda, diger iiniversitelere, Tiirkiye geneline artik yaymaya

calisiyoruz.” (Hiiseyin Bey ile goriisme, Haziran 2019).

Oguz Bey ise seslendirme programlarindan gérme engelli 0grencilerin egitiminde
yararlandiklarini; “iste ozellikle JAWS programinin da oldugu o bilgisayarlar var engelli
birimde ogrencilerimizin kullanabilecegi.” (Oguz Bey ile goriisme, Temmuz 2019) diyerek
aciklamstir. Omer Bey; “Yukarida bilgisayar ve printer, Goodwill programimin yer aldigi bir
cihaz alindi. Onlar ucuz seyler degil. O yonde bir destek verildi fakiiltece.” (Omer Bey ile
goriisme, Agustos 2019) diyerek tarama programlarini igeren bilgisayar ve kabartma yazicilar
ile teknolojik destek saglandigini ifade etmistir. Hiiseyin Bey goérme engelli dgrenciler i¢in

teknoloji desteginin dnemini su sozleriyle vurgulamistir;

“..Aslinda teknoloji onlarin hayatlarim bir sekilde kolaylastiriyor. Yani pek ¢ok
teknoloji var o teknolojilerin cesitli sekillerde yollarimin bulunarak entegre
edilmesi gerekiyor. Bunlardan biri sadece bir ornek bu ii¢ boyutlu modelleme
vazdirma bunlardan sadece bir tanesi. Ciinkii somut materyalleri rahat bir sekilde
tiretebiliyorsunuz kisiye o6zgii tiretebiliyorsunuz.” (Hiiseyin Bey ile goriisme,

Haziran 2019).

Ancak 6grencilerden Emir kurumundan aldig1 teknolojik desteklerin yetersiz oldugunu
sOyle ifade etmistir; “Kiitiiphane desen gorenleri ilgilendiriyor, bilgisayar desen gorenleri
ilgilendiriyor. Biiyiite¢ programi yok bilgisayarinda. Yani bilgisayarin ozelliginde olan bir
program o da yok yani.” (Emir ile gériisme, Agustos 2019). Buse ise gorme engelli 6grencilere
yonelik donanimli bilgisayarlarin okul igerisinde kullanilmas1 gerektigini su sekilde
paylasmustir; “Oncelikle bence her béliimde iste engelli 6grencinin kullanabilecegi internet
bulunan ve ekran okuyucusu olan bir bilgisayarin bulunmasi gerektigini diistiniiyorum.”” (Buse
ile gériisme, Temmuz 2019). Ersoy Bey egitimde teknoloji ve elektronik materyal kullanimin
artmastyla gérme engelli 6grencilerin daha {ist egitim basamaklarina ulasabildiklerini soylemis
ve nedenini su sekilde agiklamustir; “ciinkii elektronik materyal artti, elektronik materyal
artinca da birilerine muhtag kalmadi okumak icin. Kendi kendine okuyabilecegi hale geldi. Bu

bir avantaj...” (Ersoy Bey ile goriisme, Temmuz 2019).

Akademisyenlerden iicii (Feridun, Ozgiir ve Zeynep) ve dgrencilerden biri (Cagatay)

gorme engelli Ogrencilerin bilisim okuryazarligi niteliklerinin olmas1 ve teknolojiyi

110



kullanabilmesinin yapilacak diizenlemeler acisindan muhakkak gerekli oldugunu vurgulamistir.
Ornegin Ozgiir Bey teknolojiyi kullanamayan &grencisine dgretimsel uyarlamalar yapmakta

‘

giicliik cektigini su sozlerle ifade etmistir; “....teknoloji kullanmiyor, Braille bilmiyor. Bu
sebepten dolay1 bu égrencive uyarlama yapmakta ashinda ¢ok zorlaniyorum.” (Ozgiir Bey ile
goriisme, Temmuz 2019). Feridun Bey’de benzer sekilde gorme engelli 6grencisinin teknolojiyi
kullanabilmesini uyarlamalar agisindan 6nemli bulmustur ve soyle paylasmistir; “Seslendirme
programi kullanabiliyor mu? Bu benim i¢in kritik diizeyde 6nemli. Eger bilmiyorsa ogretmeye
caliszim.” (Feridun Bey ile goriisme, Haziran 2019). Ogrencilerden Cagatay’da teknoloji
kullanan o6grencilerin daha rahat sekilde gorme engelinin olusturdugu dezavantajlari
yenebildigini su sekilde ifade etmistir; “Bilisim okuryazarligi olan gorme engelliler icin bu
durum biraz daha rahat asilabilecek bir sey. Bilgisayar kullanan, yardimci teknoloji ile arast

iyi olan. Ama bundan uzak olan gorme engelliler icin daha ¢ok insan faktorii devreye giriyor.”

(Cagatay ile goriisme, Temmuz 2019).

4.5.5. Ogretim Siireci ve Isleyis

Akademisyenlerden besi (Eyliil, Ersoy, Feridun, Hiiseyin, Zeynep) dgretim yontem ve
tekniklerinde goérme engelli 6grencilere yonelik uyarlamalar yaptiklarinda olumlu sonuglar

aldiklarm bildirmislerdir. Ornegin Hiiseyin Bey;

“...bizim Sosyal Bilgiler dersinde soyut pek ¢cok kavram vardir. Cocuklarin mesela
ovayi, platoyu ne kadar anlatirsaniz anlatin gorselde gordiigii zaman ya da somut
materyalde daha iyi anlyyorlar. Ya da tarihsel herhangi bir olguyu olayi daha
somutlastirmak istedigimiz zaman. Bunlari yaparken ii¢ boyutlu yazicilardan

yvararlantyorduk etkisini de gordiik.”” (Hiiseyin Bey ile goriisme, Haziran 2019)

diyerek dgretim materyallerindeki degisikliklerin olumlu etkisinden sz etmistir. Zeynep
Hanim 1se gorme engelli Ogrencilere ders sirasinda gorenlerle ayni yontemlerin

kullanilamayacagini soyle ifade etmistir;

“...Siz biiyiik kiigiigii 2 tane resimle, bir fare bir fil ile gosterirsiniz...” “...Ama
gorme engelli 6grenciye bunu yapamazsiniz. O zaman biiyiikle kiiciigiin Tiirkge
anlamini vermek durumundasiniz. Ciinkii bizim icin somut diye diistindiigiimiiz

seyler onlar i¢in soyut olabiliyor.” (Zeynep Hanim ile goriisme, Agustos 2019).

Akademisyenlerden sekizi olumlu smif ikliminin gérme engelli 6grencilerde derse

katilim, giriskenlik gibi pozitif etkilerinden bahsetmislerdir. Ornegin Oguz Bey ilk baslarda
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cekingenlik gosteren bir 6grencisine karst olumlu tutumunu onun derse katilimi {izerindeki

etkisini s0yle deneyimlemistir;

“Mesela gorme engelliler veya engelliler hakkinda konustugumda bir ogrencim
ders arasinda benimle konustu. Dedim niye derste séylemedin bu ¢ok onemliydi.
Hocam hani boyle boyle sey anlatiyordunuz béyle hizli aktif anlatiyordunuz ben sizi
bolmek istemedim dedi. Dedim hi¢ énemli degil iste sen isaret verdiginde ben bir
sekilde sana soz hakki verirdim dedim ve bir sonraki derste gercekten bu 6grencim
de derse katilim noktasinda iste isaret verdiginde ben o 6grencime ciimlemi bitirir

bitirmez genelde ogrencime soz hakki verdim.” (Oguz Bey ile goriisme, Temmuz

2019).

Yasar Bey ise olumlu sinif iklimi ve kapsayici bir yiiksekogrenim deneyiminin derse

katilma etkisine sOyle bir 6rnek vermistir;

“..benim ogrencilerimin mesela Asli’'nin birinci siniftaki 6grencimin devamsizlig
sifir. Diistinebiliyor musunuz ¢arsidan ¢ikip iki tane arag degistirip buraya geliyor.
Bu ¢ocugun burada bulunabilmesi icin harcadigr ¢aba diger 6grencilerimizin
burada bulunabilmek i¢in harcadigi ¢abanin en az elli kati oldugunu

diigtiniiyorum.” (Yasar Bey ile gorlisme, Temmuz 2019).

Ogrencilerden Emir ise kapsayici ve olumlu bir sinif ikliminin ne kadar énemli oldugunu

yasadig1 olumsuz tecriibeleriyle su sekilde aktarmistir;

“Hani derste sirf devamsizlik i¢in yani orada oturmak zorunda kaliyorum. Ben
bunu dile de getiriyorum sadece benim orada oturmanin sebebi devamsizlik. Yani
orada oturmayip da ders ¢caligsam daha mantikli. Devamsizliktan kaldigim i¢in de
mecbur oraya gidip swf devamsizlik i¢in imza atmak icin bekliyorum. Bagka

yaptigim bir sey yok.” (Emir ile goriisme, Agustos 2019).

4.5.6. Olcme Degerlendirme Siireci ve Uyarlamalar

Akademisyenlerin tiimii ve 68rencilerin besi (Asli, Cagatay, Buse, Mehmet ve Sefa)
Ogretim slirecinde oldugu gibi 6lgme degerlendirme siirecinde de gérme engelli 6grencilere
yonelik birtakim uyarlamalar yapildigindan s6z etmislerdir. Ancak bu uyarlamalar diger
uyarlamalarda oldugu gibi belirli bir standart dahilinde olmayip cesitlilik gostermektedir.
Ornegin Eyliil Hanim;
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“Simdi Sefa’nin sinavi ayrt oluyor. Aymi ortamda olmuyor. Ben normal sinavi
vapiyorum, bir ek gozetmen esliginde Sefa ’'nin sinavini yapiyorlar. Okuyor hoca, o
da o sekilde cevap veriyor. Yani birisi soruyu okuyor, o cevap veriyor, o
cevapladiginda kagida doékiiyor bir hocamiz. O sekilde hani ben de altina
onaylyyorum hani boyle béyle su sebepten dolayr ayriyeten yapilmistir diye.” (Eyliil

Hanim ile goriigme, Haziran 2019)

diyerek degerlendirme siirecinde okuyucu destegi sagladiklarini bildirmistir. Feridun Bey
ise 0grencinin istegi lizerine degerlendirme siirecinde teknolojiden yararlandigini su sekilde

ifade etmistir;

“...yazma kullanmak istemedi, yazili yapiyoruz ya bizler. Dolayisiyla ben sorular
flash bellege attim, ogrenci bilgisayarini getirdi, onda o seslendirme programi var.
Seslendirme programi flash bellegi bilgisayara takarak kendisine okudu. Ve
kendisine okuduktan sonra cevaplarini da yazdi verdi.” (Feridun Bey ile goriisme,

Haziran 2019).

Ersoy Bey’de sinavlar bilgisayar ortaminda yaptigini soyle dile getirmistir; “Bilgisayar
ortaminda sinav yaptigimiz i¢in de tabii orada gérmeyen bir 6grencim Yoktu ama olsaydi o da
bilgisayarda kendi kendine sinavini alabilecekti.” (Ersoy Bey ile goriisme, Temmuz 2019).
Ozgiir Bey degerlendirme siirecinde dgrenci ihtiyaclarina gore diizenlemeler yaptigim ve ek

‘

stire verdigini su sekilde paylasmustir; “...0grencinin ihtiyacina uygun sekilde iste bilgisayarla
almak istiyorsa, ayri bir odada almak istiyorsa, biiyiik yaziyla almak istiyorsa o tip
diizenlemeler yapiyorum. Ek siire kesinlikle veriyorum.” (Ozgiir Bey ile goriisme, Temmuz
2019). Feridun Bey’de az goren Ogrenciler i¢in punto biiyiikliiklerine dikkat ettigini dile
getirmistir; “Ogrencinin ka¢ puntoda okudugunu degerlendirdim daha sonra da 6grenciye o
puntoda diyelim ki normalde biz 12 punto okuruz ya 6grenci 18 punto civarinda okuyordu 18
puntoda sorulart bastirdim, 6grenciye verdim.” (Feridun Bey ile gorligme, Haziran 2019).
Zeynep Hanim’da 6grenci ihtiyaglarina gore destek sagladiklarini; ... gérme engelli 6grenciler
dedigim gibi okuyucu ya da yazan birisini istiyorsa onu o sekilde veriyoruz. Bazi ogrencilerimiz
kendi bilgisayarinin tizerinde sorularin word olarak verilip word olarak iizerinde de yazip onun
¢tktisini alip hocasina da verebiliyor.” (Zeynep Hanim ile goriisme, Agustos 2019) sozleriyle

ifade etmistir.

Ogrencilerden Buse 6lgme degerlendirme konusunda gereken destegi aldigmi sdyle

ifade etmistir;
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“...genel iste sinavda mesela okuyucu yazici konusunda da daha ¢ok ozel egitim
biriminden destek saglaniyor ama saglanmadiginda da ...arastirma gorevlilerimiz
bu isi tistleniyor. Bu konuda hi¢ sikinti yasamadim bugiine kadar.” (Buse ile

goriisme, Temmuz 2019).

Asli’da kurumundan talepleri dogrultusunda sinav uyarlamasi alabildigini su sozlerle
paylasmistir; “Sinav zamanlarimda geldiginde gidiyorum arastirma gorevlilerine ya da
danigman hocama gidiyorum dilek¢e yaziyoruz hangi derslerde okuyucu yazici istedigime dair.
Onlart onlart da oyle hallediyoruz.” (Ash ile goriisme, Temmuz 2019). Emir ise sinav
uyarlamalarinin kismen gerceklestirildigini soyle ifade etmistir; “Mesela son zamanlarda sunu
yvaptilar; Sinav kagidim biiyiittiiler kismen bazilart biiyiik olmuyor bazilart biiyiik oluyor.”
(Emir ile goriisme, Agustos 2019). Hasan ise biiyiik puntolu sinav taleplerinin bile bazen
karsiliksiz kaldigint su sozlerle aktarmistir; “Ya zaten ayni sinavi yapacak ama o puntoyu
ctkartip getirmiyor o sekilde.” (Hasan ile gériisme, Agustos 2019). Ogrencilerden Cagatay

Ol¢me degerlendirme uyarlamalar1 deneyimini soyle ifade etmistir;

“Ben de burada gorme engelliler icin ozel bir uyarlama bir sey almadim Kendim
talep ettim sadece Ingilizce kursundaki seyi sinavlar: kendi bilgisayarimdan aldim.
Test ofisimiz sinavi bana da word olarak verdi mesela. Doldurdum hoca da o word
tizerinden degerlendirdi. Benim egitim 6gretim hayatimda bak kag senelik ilk kez
boyle bir sinava girdim ben. Genelde hep okuyucuyla isaret¢i ile giriyorduk

sinavlara. (Cagatay ile gériisme, Temmuz 2019).

Cagatay okuyucu isaretleyici ile sinavlara girmektense bagimsiz olarak yapilan 6lgme
degerlendirme uygulamalarinin daha saglikli oldugu yoniindeki goriislinii sdyle ifade etmistir;
“Ya bunun tarifi miimkiin degil hazzimin. Kesinlikle bireysellik iste. Ben mesela sana bir seyi
ka¢ kere okutabilirim ki mesela. Miimkiin degil insansin yani. Tamam elinden geldigince
goniillii olarak kendini siper edebilirsin bu duruma ama bunun da bir sonu var insansin yani.”
(Cagatay ile goriisme, Temmuz 2019). Ashi hocasina durumunu belirtmesine ragmen sinavda
uyarlama yapmadigini soyle tecriibe etmistir; “Girdim hocam 40 soru vardi yani abartmiyorum

25-30 tanesi gorseldi. Ben diisiik aldim tabii” (Ash ile goriisme, Temmuz 2019).

Akademisyenlerden ikisi (Zeynep ve Omer) ve &grencilerden biri (Asli) okuyucu-
isaretleyici uygulamalarinda zaman zaman aksakliklar olabildigini ve bazi hususlara dikkat

edilmesi gerektigini de ifade etmislerdir. Ornegin Zeynep Hanim okuyucularin herhangi bir
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egitimden ge¢medigini dolayisiyla muhtemel problemlerin yasanabilecegini soyle dile

getirmistir;

“...yine burada onemli olan kisim da okuyucu ve okuyucu kisinin egitimi yani
soruyu nasil okuyacak? Dolayisiyla okuyucularin bir egitimden gegiyor olmast
lazim. Yani biz bu sinav diizenlemelerini yapiyoruz, okuyucuyla herhangi bir sikinti
yvasanmuyor Allah'tan falan ama ola ki boyle ¢ok sikintili sorular olabilir vesaire

orada.” (Zeynep Hanim ile goriisme, Agustos 2019).

Omer Bey ise zaman zaman sinavda gorevlendirilen okuyucu-isaretleyicilerin yeterli
destegi saglayamadigini sOyle ifade etmistir; “Ya da onu géreviendirdiginiz kisi ona yardimci
olamiyor bilgi sahibi olmadigi icin.” (Omer Bey ile goriisme, Agustos 2019). Benzer sekilde
Ogrencilerden Asli sinav esnasinda okuyucu-isaretleyici ile yasadigr olumsuz durumu su

sozlerle paylagmistir;

“Bir de sinav zamanlarinda bir sikinti yasadim ben, onda da tiniversite 6grencileri
okuyordu. Basta oturtamamigstik oyle bayagi okuyucu aramistik hatta Tiirkmen bir
arkadasim okumugtu ¢ok iyi hatirliyorum “bulunmamaktadir’t okuyamadi
“bulunmayacakmis arkadasim” dedi bana boyle. Yani okuyamadi.” (Ash ile

goriisme, Temmuz 2019).

4.6. Yiiksekogretimde Erisilebilirlik

Verilerin analizi sonucunda ortaya ¢ikan altinci tema “Yiiksekogretimde Erisilebilirlik”
olmustur. Bu ana tema; “akademik erisilebilirlik”, “fiziksel erisilebilirlik”, “sosyal ve kiiltiirel
erigilebilirlik” ve “kariyer planlama siireci” olmak {izere dort alt tema barmndirmaktadir. Tablo

12°de alt temalara ait sikliklar belirtilmistir.

Tablo 12.Yiiksekogretimde Erisilebilirlik Temasi ve Alt Temalari

Ana tema ve alt temalar f f
Yiiksekogretimde Erisilebilirlik Akademisyen Ogrenci
Akademik Erisilebilirlik 6 5
Fiziksel Erisilebilirlik 7 6
Sosyal ve Kiiltiirel Erisilebilirlik 9 7
Kariyer Planlama Siireci 10 5
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4.6.1. Akademik Erisilebilirlik

Akademisyenlerden altis1 (Ersoy, Hiiseyin, Ozgiir, Omer, Yasar ve Zeynep) ve gérme
engelli Ogrencilerin besi (Asli, Cagatay, Emir, Hasan, Sefa ve Sevgi) yiiksekogretim
kurumlarinin  akademik olarak yeterince erisilebilir olmadigi yoniinde goriislerini
bildirmislerdir. Ornegin Hiiseyin Bey fiziksel erisilebilirligin ¢oziilmesinin daha kolay
oldugunu ancak esas problemin akademik erisilebilirlik oldugunu soyle dile getirmistir; “Onu
her tirlii yapiyorsunuz ama egitsel erisilebilirlik egitim ortamlarinin  giiclendirilmesi
kuvvetlendirilmesi etkili hale getirilmesi orada yasanan en biiyiik sikinti orada.” (Hlseyin Bey
ile goriisme, Haziran 2019). Ozgiir Bey’de gdrme engelli dgrencilerin yiiksekogretim
kurumlarina erisimlerinde Onemli giigliikklerle karsilagtiklarini belirtmis, {iniversitelerin
yeterince erigilebilir olmayan akademik ortamina su sekilde vurgu yapmistir; “cok az kisi
gelebiliyor, gelenler de bu sefer yine egitim iceriklerine erigmede, daha da otesi sosyal ¢evre
tiniversitenin sundugu diger imkdanlardan faydalanma anlaminda ¢ok sikinti ¢ekiyorlar.”
(Ozgiir Bey ile goriisme, Temmuz 2019). Omer Bey, yakin zamana kadar engelli 6grencilerin
0zel yetenek isteyen boliimlere alinmadiklarimi dikkat ¢ekmis bu durumun, egitime erisim

anlaminda 6nemli bir konu oldugunu belirtmistir;

“...gorme engelli veyahut diger engelli ogrenciler ge¢mis donemlerde alinmiyordu.
Hatta bazilart mahkemelik oldu, tiniversitelerden bazilarini 6grenciler mahkemeye
verdiler. Yetenekliyiz ama bize bu imkdni vermiyoriar diye ¢ocuklar kurumlart

sikdyet etti ve kazandilar davalarini...” (Omer Bey ile goriisme, Agustos 2019).

Ogrencilerden Cagatay erisilebilirlik anlaminda kisilerin hak ihlali yaptiklarma ne
diizeyde bir yaptirimla karsilasacaklari ile ilgili sorunlarin oldugunu su sekilde ifade etmistir;
“...akademisyen ve idari personel insafina birakilmis bir erisilebilirlik ¢alismalari var yani bu
tizticii bir sey. Benim gordiigiim sorun bu yegane sorun.” (Cagatay ile goriisme, Temmuz 2019).
Sefa ise kanunda belirtilmesine karsin erisilebilirlik problemleri yiiziinden gérme engelli

arkadaglarinin egitim hayatlarini yarida biraktigini su s6zlerle ifade etmistir;

“Yani mesela siz bir gorme engelli olarak gittiginiz okulda eger yeterli
erisilebilirlige sahip degilseniz ve gercekten zorlaniyorsaniz ve bunu bizim
kanunlarimizda hani biitiin yiiksekogretim kurumlarimin seylerinde ne derler ona
yvonetmeliklerinde olmasina ragmen bu sekilde yapildigi zaman maalesef gorme
engellilerin ben i¢lerinde de sahit oldum maalesef okulu birakanlar da oldu.” (Sefa

ile goriisme, Haziran 2019).
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4.6.2. Fiziksel Erisilebilirlik

Akademisyenlerin yedisi (Eyliil, Ersoy, Hiiseyin, Oguz Ozgiir, Pelin, Yasar) ve
ogrencilerin altis1 (Asli, Buse, Emir, Hasan, Mehmet, Sefa) fiziksel erisilebilirlige yonelik
diizenlemelerin kismen akademik erisilebilirlikten daha iyi durumda oldugunu belirtmisler
ancak fiziksel erisilebilirlik boyutunda da bazi eksiklikler oldugunu dile getirmislerdir. Ersoy
Bey; “bir ogrencim fiziksel engelli iiniversiteyi kazandi mesela bu sene Ali. Sonra sey yaptik
hemen mesela rampa yapildi. Iki tane, yoktu mesela yemekhanenin oraya.” (Ersoy Bey ile
goriisme, Temmuz 2019) diyerek imkanlar dahilinde gerekli fiziksel diizenlemelerin yapildigini
bildirmistir. Pelin Hanim’da fakiilte binasinin fiziksel anlamda gérme engelliler igin erisilebilir
oldugunu su sdzlerle ifade etmistir; “Ornegin bu bina 6diillii bir bina dikkat ettiyseniz ozellikle
gorme engelliler icin bu bina odiillii yani.” (Pelin Hanim ile goriisme, Agustos 2019). Ozgiir
Bey’de; “biitiin siniflarimiz tekerlekli sandalye kullanimina erisilebilir sekilde diizenlenmis.”
(Ozgiir Bey ile goriisme, Temmuz 2019) diyerek fiziksel erisilebilirlik anlaminda iyi durumda
olduklarini belirtmistir. Ogrencilerden Asli fiziksel erisilebilirlik anlaminda da bir gdrme

engelli olarak zorlandig1 noktalar oldugunu su sozlerle paylagmistir;

“...erisilebilirligi cok sey degil yani. lyi degil. Belli yerlerde var ama belli yerlerde
yok. Mesela ben yemekhaneye gidebilmek icin arkadaslarimla gidiyordum yollar
ogreniyordum, ya da yemekhaneye gittigimde hi¢ yani kérciil degil. Ya da hadi ben
arkadaslarimdan yardim alip geciyorum diger engelli bedensel engelliler icin bir

yer degil yani erigilebilir bir yemekhanesi yok.” (Asli ile goriisme, Temmuz 2019).

Hasan’da benzer sekilde fiziksel anlamda erisilebilir olmayan fakiilte binalarina soyle
ornek vermistir; “sadece gérme engelliler degil yani bedensel de adam tekerlekli sandalyede
geliyor 3. katta dersi var binada asansor yok. Simdi nasil ¢ikacak 3. kata? Cikamayacak veya
da okula kiisecek kaydini sildirip gidecek yani.” (Hasan ile goriisme, Agustos 2019). Sefa ise
fiziksel erisilebilirlik anlaminda engelli 6grenci biriminin engelli 6grencilere destegini soyle

orneklendirmistir;

“Yani soyle bir ornek verebilirim mesela bizim sey vardr ortopedik engelli bir
arkadagimiz vardi yani onun igin mesela onun yukari ¢ikmast asagi inmesi ¢ok zor
oluyordu. Bizim engelsiz birimin atilimlar: sayesinde asansor yapildi mesela bizim

okul ¢ok engebelidir merdivenlerle dolu.” (Sefa ile goriisme, Haziran 2019).
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4.6.3. Sosyal ve Kiiltiirel Erisilebilirlik

Akademisyenlerin dokuzu (Eyliil, Ersoy, Feridun Hiiseyin, Oguz, Omer, Ozgiir, Pelin,
Yasar) ve Ogrencilerin yedisi (Asli, Buse, Beste, Cagatay, Mehmet, Sefa ve Sevgi)
yiiksekogretim kurumlarmin gérme engelli bireylerin topluma tam ve etkin katilimlarini
artirdiklarin1 ve sosyokiiltiirel etkilesim anlaminda 6nemli firsatlar sagladigini bildirmislerdir.
Dolayistyla sosyal ve kiiltiirel baglamda tiniversitelerin erisilebilir olmasini1 kritik diizeyde
onemli bulmuslardir. Akademisyenlerden Omer Bey iiniversite yasammnin gérme engelli
bireyleri hayata yakinlastirdigini soyle agiklamistir; “Dolayisiyla gérme engelliler agisindan
baktigimiz zaman tiniversite okumak onlar icin yasama bir adim daha yaklasmak mi diyelim
yasami hissederek yani okuyarak égrenerek siirdiirme istekleri var.” (Omer Bey ile goriisme,
Agustos 2019). Feridun Bey’de sosyal anlamda daha kapsayici bir iiniversite ortaminin
gerekliligini su sozlerle ifade etmistir; “Engelli ogrenciler agisindan diisiiniirsek, bu ogrenciler
hayatta bir¢ok dezavantajla karsilasabiliyorlar sosyal yasamda vs. bu ogrencilere kendini
gergeklestirme firsatint verebilmemiz, iiniversite agisindan kritik diizeyde énemli.” (Feridun
Bey ile goriisme, Haziran 2019). Hiiseyin Bey’de yiiksekdgretim kurumlarinin sosyal yasama
katkisin1 soyle izah etmistir; “Ayni zamanda meslegi edindirirken de sosyal kiiltiirel veya farkl
vonlerden gelisimini saglayarak topluma katilimini saglamaya c¢alisiyor yiiksekogretim

kurumlar:.” (Hiiseyin Bey ile goriisme, Haziran 2019).

Ogrencilerden Aslr’da iiniversitelerin gorme engelli 6grencilerin sosyallesmesine katk1

‘

sagladigin1 sOyle ifade etmistir; “...gorme engelliler icin §éyle anlatayim size birincisi evden
bir ¢ikyyor bir sosyallesiyor, bir ¢evresi oluyor” (Aslh ile goriisme, Temmuz 2019). Ash
kurumunun sosyal katilimini artirdigr ile ilgili; “simdi sosyal katilim anlaminda evet ¢iinkii niye
tilkenin farkl yerlerinden insanlar geliyor cesitli seyler 6grendim sahsen.” (Asl ile goriisme,
Temmuz 2019). Beste ise tiniversite ortaminin sosyal etkilesimlere firsat sagladigini su sozlerle

3

aciklamustir; “...hani artik kendi gérme engelli ortamimizdan ¢ikip lisede ve iiniversitede
normal insanlar hani goren insanlarin ortamina girince daha bir sosyallesiyoruz hani daha
farkly seyler 6greniyoruz.” (Beste ile gorligme, Agustos 2019). Mehmet kendisi i¢in sosyal
anlamda farkli bir deneyim olan yiiksekdgretim yasamini soyle agiklamistir; “7abii ki tiniversite
giizel ortam yeni insanlarla tamsiyorsun yeni arkadaslar ediliyorsun, ailenden uzakta kendini
vasayabilecegin hani kendi basina hareket edebilecegin yani kendi basinasin o ortamda.”
(Mehmet ile goriisme, Temmuz 2019). Sefa’da iiniversitelerin olumlu sosyal ikliminden

bahsetmis, ancak bu sosyallesmenin kurum tarafindan desteklenmesi gerektigini de eklemistir;

118



“Evet, ¢ok farkli bir deneyim, bu gergekten ozel gereksinime ihtiyag¢ duyan
insanlarin bu konuda gerek sosyal aktivitelerden gerekse akademik anlamda geri
kalmamasi bu ¢ok onemli. O yiizden iiniversite gercekten ¢cok énemli her gencimiz
agisindan ama dedigim gibi 6zel gereksinimli olan insanlarin da bir sekilde buna

adapte edilmesi gerekiyor.” (Sefa ile gorlisme, Haziran 2019).

Ogrencilerden Sevgi, engelli 6grenci biriminin sosyal anlamda g¢esitli etkinlikler
diizenledigini soyle dile getirmistir; “Cesitli calismalar: var ancak ben bunlara katilamiyorum.
Yani bir kaynasma yemegi oluyor ondan sonra tanigsma kokteylleri falan oluyor. Cesitli geziler
organizasyonlar oluyor.” (Sevgi ile goriisme, Agustos 2019). Asli’da benzer aktiviteler
gerceklestirildigini; “kendi okulumda sosyal olarak zaten hemen hemen yaklasik her ay olsun
iki ayda bir olsun konsere ¢ikiyoruz bu ¢ok giizel bir sosyal sey aktivite.” ve “kuliibiimiiz gezi
diizenliyor oraya gidiyoruz, yani miisabakalarda farkli sehirlere gidiyoruz ama gezip
geliyoruz.” (Ash ile gorisme, Temmuz 2019) sozleriyle agiklamistir. Akademisyenlerden
Omer Bey bireysel anlamda gérme engelli 6grencileri sosyal agidan da destekledigini soyle
ifade etmistir; “Ben bir¢ok kez onlari konsere gétiirdiim. Aldim koluma taktim bu konserler var
gelmek istiyor musunuz? Cok mutlu oluyorlar.” (Omer Bey ile goriisme, Agustos 2019).
Ogrencilerden Mehmet yeterli diizeyde sosyal ve fiziki etkinlik diizenlenmedigini sdyle
sOylemistir; “Gérme engelli spor branslart ¢ok diizenlenmiyor. Belki spor branslar
diizenlenebilir.” (Mehmet ile goriisme, Temmuz 2019). Benzer sekilde Emir’de “...spor
alaminda faaliyet diizenliyorlar, okullar takim kuruyor. Gérenlere yonelik var gérmeyenlere
yonelik ben bir sey gormedim yani.” (Emir ile goriisme, Agustos 2019) diyerek sportif
faaliyetlerden gorme engelli 6grencilerin katilamadigindan yakinmis, mahrum kaldigini

paylasmugtir.

Akademisyenlerin yedisi ve 6grencilerin dordii sosyal ve kiiltiirel anlamda erisilebilir bir
yiiksekogrenim hayat1 i¢in gérme engelli 68rencilerin bagimsiz yasam becerilerini kazanmis
olmast gerektigi goriisiinii paylagsmislardir. Benzer sekilde katilimcilar yiiksekdgretim
kurumlarinin sosyallesmeye firsat tanidigi gibi bagimsiz yasami destekleyici artilar1 oldugunu
da ifade etmislerdir. Dolayisiyla bagimsiz yasam becerileri ve sosyal beceriler arasinda
karsilikln bir iligki arastirmanin bulgularindan olmustur. Ersoy Bey, bagimsiz yasam becerileri
kazanamamig bir Ogrencinin sosyal yasamda dezavantajli duruma diistiigiinii soyle ifade

etmistir;
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“Bastonu soyle diistin, bir tek baston gibi diigiinme, odasinda ¢ayini doldurabiliyor
mu? Camagwrini yikayabiliyor mu? Tamam mi? Yalniz kaldiginda yemegini kendi
basina yiyebiliyor mu? Yemekhaneye gidebiliyor mu? Bak bunlar énemli yani
bagimsiz yasam dedigimiz seyler anlatabiliyor muyum? Bunlar kii¢iik ama o

sosyallesme i¢cin onemli.” (Ersoy Bey ile goriisme, Temmuz 2019).

Feridun Bey’de bagimsiz hareket becerilerinin kazanilmasinin iiniversite yasami ig¢in

gerekli oldugunu soyle ifade etmistir;

“...ekstradan sunu belirtebilirim bagimsiz hareketlerini ¢ok daha fazla
gelistirmeleri gereken bir yer. Ciinkii lise gibi kiictik yani kiiciik dedigim tek bir bina
degil, ilkokul gibi degil, kocaman bir fakiilte diisiinsene derse giriyorsunuz dersten
sonra yemekhaneye gitmeniz gerekiyor, yemekhaneye gitmek icin birka¢ bina

gecmeniz gerekiyor.” (Feridun Bey ile goriisme, Haziran 2019).

Ogrencilerden Sefa ise bir kafede unuttugu cantasini almalar igin arkadaslarindan rica
ettigini ancak arkadaslarinin ona bagimsiz sekilde kendisinin alabilecegini gostermek igin
destek olduklarini sdyle paylasmistir; “sen git getir dediler, tamam dedim madem oyle. Neyse
gittim geldim falan aldim geldim. Biz dedi iste senden bunu bekliyoruz dediler. Sen yapabilirsin

aslinda ama kendini geri tutuyorsun” (Sefa ile gorlisme, Haziran 2019).

Ogrencilerden Asli, Ozel Egitim Boliimiimii hocalarmin bagimsiz yasam becerilerine

katki sagladigin1 soyle dile getirmistir;

“Simdi ben gozlerimi sonradan kaybettigim icin Braille yaziyr bilmiyordum yani
biliyordum ama ¢ok iyi bilmiyordum ve Braille notalar: da bilmiyordum. Oraya
gittigimde ozel egitimdeki hocam direkt biz seye basladik hemen Tiirk¢e Braille
okumaya basladik... ... baston egitim bazi yerleri yanls kullandigim i¢in bastonu
nasil kullanacagimi da gosterdiler ozel egitim boliimiinde...” (Ash ile goriisme,

Temmuz 2019).

Feridun Bey’de bu konuda 6zel egitim boliimii olarak gorme engelli 6grencilere destek
oldugunu su sozleriyle ifade etmistir; “mesela bagimsiz hareket konusunda egitim verdim
gorme engelli ogrencilere ve tiniversite yonetimi de bunu destekledi.” (Feridun Bey ile

goriisme, Haziran 2019).
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4.6.4. Kariyer Planlama Siireci

Akademisyenlerin tiimii (Eyliil, Ersoy, Feridun, Hiiseyin, Ozgiir, Omer, Pelin, Zeynep,
Yasar ve Oguz) ve 6grencilerin besi (Cagatay, Emir, Hasan, Mehmet ve Sefa) yiiksekdgretim
kurumlarim1 gérme engelli 6grencilerin kendini gergeklestirme, meslek edindirme ve kariyer
planlama ac¢isindan 6nemli bir basamak olarak gérmektedirler. Akademisyenlerden Ersoy Bey
ogrencinin kendini tanimasi agisindan iniversitenin roliinli; “yani yasadigi ortama gére
kendisini tanimasi kimlik gelistirmesi gibi alanlarda bence ¢ok onemli bir rolii var.” (Ersoy Bey
ile goriisme, Temmuz 2019) diyerek aciklamistir. Feridun Bey yiiksekogretim kurumlarinin
engelli O0grencilere kendini gergeklestirmesi icin firsatlar vermesi gerektigini soyle ifade

etmistir;

“Engelli ogrenciler acisindan diistintirsek, bu o6grenciler hayatta birgok
dezavantajla karsilagabiliyorlar sosyal yasamda vs. bu o6grencilere kendini
gerceklestirme firsatint verebilmemiz, tiniversite agisindan kritik diizeyde onemli.
Ciinkii burasi lise degil, ortaokul degil ilkokul degil, farklr bir yer yani” (Feridun
Bey ile goriisme, Haziran 2019).

Hiiseyin Bey’de yiiksekogretim kurumlarinin hem kariyer hem de kendini gelistirme
acisindan ¢esitli onemleri oldugunu su sekilde vurgulamistir; “Bir meslek aslinda edindirmek
Aymi zamanda meslegi edindirirken de sosyal kiiltiirel veya farkli yonlerden gelisimini
saglayarak topluma katilimini saglamaya ¢alisiyor yiiksekégretim kurumlari.” (Hiiseyin Bey
ile goriisme, Haziran 2019). Ozgiir Bey yiiksekogretim kurumlarinin 6zellikle meslek
edindirme anlaminda gorme engelli Ogrenciler ic¢in kritik diizeyde Onemli oldugunu su

sOzleriyle ifade etmistir;

“Cok rahatlikla okula dogru diiriist gitmeyen bir insan bile engeli yoksa ya da
gorme engelinin disinda bir engeli varsa farkl isler yapabiliyor. Ama klasik is
hayatina diistindiigiimiiz zaman gorme engellilerin bence mecburiyet seviyesinde
neredeyse. Tabii ki farkli durumlar séz konusu. Ama kesinlikle egitim almalari
gerekiyor ozellikle iiniversite egitim almalar: gerekiyor.” (Ozgiir Bey ile gériisme,

Temmuz 2019).

Ogrencilerden Cagatay’da benzer sekilde gorme engelli bireylerin kariyer planlamalar

ve hedefleri acisindan iiniversite egitimine katilimlarin1 6nemli bulmustur;
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“Zaten kisitlanmaya gidilmis bir siire¢ var yani gorme engellilerde farkli engel
gruplart da bir sekilde seylere dogru itiliyor yani belirli mesleklerle belirli is
kollariyla simirlanmak gibi noktalara itiliyor. Universite biraz daha bunu ortadan
kaldiracak farkly bilim dallarini sey yapma gorme ve o konularda egitim alma

firsaty veriyor gorme engellilere...” (Cagatay ile gérisme, Temmuz 2019).

Hasan’da gorme engelli bireylerin mesleki agidan muhakkak yiliksekégretim kurumuna

dahil olmasi1 gerektigini sdyle agiklamistir;

“Ya tabii normal bireylerin yani sira gérme engelliler i¢in ¢cok daha onemli ¢iinkii
gorme engelli normal bir birey liseyi bitirdikten sonra normal islerde ¢aligsabiliyor,
ya da mesela garsonluk yapabiliyor veya da baska isler yapabiliyor. Gorme engelli,
bir meslegi yoksa zaten bir engeli var zaten hayatta ¢ok zorlaniyor e bir de meslegi
voksa disarida serbest islerle ugrasamayacagina gore yani mecbur iiniversite

okumasi gerektigini diistintiyorum.” (Hasan ile gérliisme, Agustos 2019).

Ogrencilerden Emir, uygun ve kapsayici bir iiniversite ortaminda gergekten basarili
olabilecegini diisiindiigiinii ve goéren bireyler gibi isttihdama katki saglamak istedigini su

sozlerle ifade etmistir;

“Gorme engellilerde normal iste gorenler gibi iste ekonomiye katkida bulunmak
onlar da isgiiciinde rol oynamak aktif rol oynamak istiyor. Hani yani ben yiizde on
goriiyorum. Gormem yiizde on oluyor. Hani normal bir gérenin imkan verildigi
takdirde yapamayacaginiz bir is yok. Okuma olsun hani baska seyler olsun.” (Emir

ile goriisme, Agustos 2019).

4.7. Is Birligi ve Destek

Verilerin analizi sonucunda ortaya ¢ikan yedinci tema “Is Birligi ve Destek” olmustur.
Bu ana tema altinda; “is birligi ve roller” ile “destek tiirleri ve belirleyici faktorler” olmak tizere

iki alt tema belirlenmistir. Tablo 13” de alt temalara iliskin sikliklar paylagilmistir.

Tablo 13.Is Birligi ve Destek Temas1 ve Alt Temalar

Ana tema ve alt temalar f f
7.1s birligi ve Destek Akademisyen Ogrenci
Is birligi ve Roller 7 4
Destek Tiirleri ve Belirleyici Faktorler 10 7
Toplam 14 11

122



4.7.1. is Birligi ve Roller

Akademisyenlerden yedisi (Ersoy, Feridun, Hiiseyin, Oguz, Ozgiir, Pelin, Zeynep,)
kapsayict ve tam katilimi destekleyici 6gretimsel uyarlamalarin uygulanabilmesi igin iiniversite
icerisindeki birimlerin is birligi i¢inde calismasi gerektigini bildirmislerdir. Esgiidim ve is
birligi kavramlar1 arastirma bulgularinda 6nemli bir yer edinmektedir. Ersoy Bey engelli
Ogrenci birimlerinin tek basina bu konuda yetersiz kalabilecegini; muhakkak {iniversite

icerisinde is birligi ve esglidiimiin saglanmasi gerektigini soyle agiklamistir;

“...engelli birimi tek basina hichir seydir. Universite icinde esgiidiim saglanmak
zorunda. Zaman zaman toplanarak, belli komisyonlar, genel sekreterlik, fakiilteler,
boliimler, bunlarin bir araya geldigi belirli seyler olmasi lazim. Bunlarin bir arada

oldugu esgiidiimiin mutlaka saglaniyor olmasi lazim.” (Ersoy Bey ile goriisme,

Temmuz 2019).

Oguz Bey, tiniversitelerinde engelli 6grenci birimi ve 6zel egitim boliimiiniin koordineli
bir sekilde ¢alistigini, birimlerde 6zel egitim boliimiinden insanlara daha ¢ok yer verilmesi

gerektigini sOyle ifade etmistir;

“Simdi soyle acik¢ast bizim iiniversitemizde engelli birim o6zel egitim boliimii ile
birlikte ¢alistyor. Bu da aslhinda iilke genelinde engelli biriminde ozel egitim
mezunu kigilerin sayisi az oldugu icin engelli birimde de aslinda ¢alismasi
gerekirken maalesef tam da alami ile alakali kisiler ¢alismiyor...” (Oguz Bey ile

goriisme, Temmuz 2019).

Pelin Hanim 6zellikle 6lgme degerlendirme siirecinde kurumlarinin uzaktan egitim

birimi ile engelli 6grenci biriminin is birligi i¢inde calistigini sdyle ifade etmistir;

“Evet UZEM birimi, UZEM’le engelli birimi ¢ok giizel koordineli ¢alisarak
yapiyorlar ¢ok destekgiler gergekten. Ben onlara hatirlatiyorum dilek¢e yaziyorum
iste hani boyle bir 6grenci var iste su giinkii sinav i¢in bayagi 1-2 ay oénceden ama.
Su giinkii sinavin iste ona uygun olmast icin falan diye Ingilizce 6gretmenliginde.
Aramizda boyle resmi yazigsmalar gegiyor ve onu o sekilde yapiyoruz.” (Pelin

Hanim ile goriisme, Agustos 2019).

Akademisyenlerin dordii (Oguz, Ozgiir, Pelin, Yasar) ve 6grencilerin biri (Buse) &zel
egitim bdliimlerinin d6gretimsel uyarlamalar konusunda aktif olarak rol aldigini ve bu konuda

hocalara ve 6grencilere destek verdigini ifade etmistir. Oguz Bey bu durumu; “Ozel egitim
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boliimii olarak arkadaslar 6zel gereksinimli 6grencilerin buradan mezun olabilmesi i¢in gerekli
sartlart olusturmada ¢ok goniillii davranmiyorlar” (Oguz Bey ile goriisme, Temmuz 2019)
climlesiyle ifade etmistir. Oguz Bey engelli 6grenci birimlerinde 6zel egitim boliimiinden
uzmanlarin daha fazla yer almas1 gerektigini 6gretimsel uyarlamalar ve is birligi agisindan s6yle

degerlendirmistir;

“Ama bu konuda destek alirsa engelli ogrenci birimleri uzmanlarla ¢alisirsa ézel
egitimciler ile calisirsa, bu konuda iste uzman kadrolar: ¢tkarsa engelli birimlere
ozel egitim ile alakali. Ne kadar fazla uzman c¢alisirsa ve bu konuda
akademisyenlere ve idari personele destek verebilir.” (Oguz Bey ile goriisme,

Temmuz 2019).

Yasar Bey’de 6zel egitim boliimiiniin erisilebilirlik anlamindaki verdigi desteklerini su

sozleriyle agiklamistir;

“...ama bizim iiniversitemiz agisindan biz epey bir yol aldigimizi diisiiniiyorum.
Ozellikle bizim ézel egitim boliimiindeki arkadaslarin bireysel ¢abasiyla oluyor bu
isler ve bunu rektorliik de destekliyor ama o arkadaslar bir sey yapmak icin siirekli
cabaliyorlar. Siirekli bir proje ile gidiyorlar” (Yasar Bey ile goriisme, Temmuz

2019).

Ozgiir Bey gérev tanimlarinin disina ¢ikip 6zel egitim boliimii olarak kendi istekleriyle
engelli 6grenci birimine destek verdiklerini; “Ama genel olarak hani engellilik birimi maalesef
biz, oramin personeli yetersiz oldugu icin biz oranin personeliymis gibi hareket ediyoruz...”
(Ozgiir Bey ile goriisme, Temmuz 2019) bu sozlerle dile getirmistir. Ogrencilerden Buse’de
0zel egitim boliimiinden zaman zaman destek aldigini; “Hani uygun bir zamanda 6zel egitim
birimine gidersem onlar da ellerinden geldigi kadar destekliyorlar” (Buse ile goriisme,

Temmuz 2019) sozleriyle aciklamistir.

Akademisyenlerden ikisi (Hiiseyin ve Zeynep) ve 6grencilerden biri (Hasan) gérme
engelli bireylerin egitim-6gretim anlaminda desteklenmesi icin liniversite biinyesinde 6zel
birimlerin kurulabilecegi yoniinde goriis belirtmislerdir. Hiiseyin Bey bu konudaki

caligmalarini soyle ifade etmistir;

“Mesela biz burada yaptigimiz islerden biri iiniversite bize buna ¢ok fazla destek
oluyor. Gorme engelliler icin bir birim olusturarak yani bunun altyapisini

hazirlyyoruz.  Tiim iiniversitelerdeki gorme engelli ogrencilerin  materyal
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gereksinimini gidermeye yonelik. Onlardan talep alip o talebi olabildigince hizli
bir sekilde materyale doniistiiriip ona gonderip o materyali kullanmasini
saglayacak belki YOK ile birlikte is birligi icerisinde.” (Hiiseyin Bey ile goriisme,
Haziran 2019).

Zeynep Hanim’da erisilebilirlik biriminin tiim {iniversitelerin ihtiyact oldugu bir birim

oldugunu soyle ifade etmistir;

“bir kere her seyden once sadece kendi tiniversitem i¢in degil biitiin tiniversiteler
icin gecerli; her tiniversitenin erisilebilirlik biriminin olmasi lazim kiitiiphanelerin
icerisinde ¢iinkii; gorme engelli 6grenci igin kaynak sorun. Kaynagini alip direkt
bilgisayarinin icerisine girmesini istiyor ve vakit kaybetmemesi lazim. Degil mi

egitimden geri kalmamasi i¢in?” (Zeynep Hanim ile goriisme, Agustos 2019).

Ogrencilerden Hasan yalmzca gorme engelli Ogrenciler igin ayri bir birim

olusturulabilecegini su sozlerle dile getirmistir;

“Fakiiltelerde veya da tiniversitenin genelinde bir birim kurulabilir. Engelli birimi
kuruluyor baz: diniversitelerde engelli birimi var ama simdi gérmenin sikintilar
bambaska, bedenselin sikintilart bambaska. Tamamen ayri bir gérme engelliler

birimi kurulmasi lazim.” (Hasan ile goriisme, Agustos 2019).

4.7.2. Destek Tiirleri ve Belirleyici Faktorler

Aragtirmanin bulgulart sonucunda gorme engelli Ogrencilere yonelik Ogretimsel
uyarlamalar konusunda dort ¢esit destek tiirii tespit edilmistir. Bunlar; akademisyen destegi,
akran destegi, yonetim destegi ve asistan destegidir. Akademisyenlerin sekizi (Eyliil, Hiiseyin,
Ozgiir, Omer, Pelin, Zeynep, Yasar ve Oguz) ve 6grencilerin iicii (Asl1, Sefa ve Sevgi) bireysel
anlamda akademisyenlerin gorme engelli 6grencilere destek olduklarini paylagmislardir. Eyliil

Hanim 6grencisine destek olmaya calistigini sdyle ifade etmistir;

“...mesela okulumuzun bazi veri tabanlari var ben onlarla alakali yonlendirdim
onu. Erisebiliyor ve hani ses kaydindan dinleyebildigi i¢in kulaklikla,
kiitiiphanemize de yiiklendi boyle seyler. Onlari kullanabiliyor hani o anlamda
kaynaklart  nerden  yararlandiguimi, nerden  kullanabilecegi — anlaminda

yvonlendiriyorum.” (Eylil Hanim ile goriisme, Haziran 2019).
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Hiiseyin Bey kurumundaki akademisyenlerin gérme engelli 6grencilere destek olmaya
calistiklarini; “Egitim siirecinde genellikle buradaki hocalar destek olmaya ¢alisiyor. Hani bu
konuda gayretli istekliler.” (Hiiseyin Bey ile goriisme, Haziran 2019) diyerek ifade etmistir.
Ogrencilerden Sefa akademisyen desteginin kendisi i¢in ne kadar énemli oldugunu o destek
olmasa okulunu yarida birakabilecegini; “...ve bu yolda ozellikle en basta Fatma hocam ve
sonra da danisman hocam ¢ok yardimct olmuglardi. Onlar olmasaydi muhtemelen ben devam
etmezdim, edemezdim yani 6yle séyleyeyim.” (Sefa ile goriisme, Haziran 2019) sozleriyle ifade
etmistir (Burada birim koordinatorii ismi yer aldigi igin etik acidan Fatma kod adi

kullanilmistir)

Akademisyenlerden biri (Feridun) ve 6grencilerin dordii (Buse, Beste, Cagatay ve Emir)
ise kurumlarindaki akademisyenlerin yeterli destegi saglamadigi goriisiinde olduklarini
belirtmiglerdir. Ornegin Feridun Bey gerekli ydnetim desteginin olmasma karsin,

uygulamalarin akademisyenler tarafindan tam olarak yapilamadigini su sozlerle ifade etmistir;

“yvonetim, rektorliik makami dekanlik makami ¢ok destek oluyor, yapilmasi
gerekenleri soyliiyor ama bizlerin yani ben mesela bir ogretim elemant olarak
bunlarin ne kadarimi uyguluyorum? Hani bireysel olarak ben uyguluyorum da
genel olarak 6gretim elemant hocalarimiz ne kadarini uyguluyor?” (Feridun Bey

ile goriisme, Haziran 2019).

Ogrencilerden Buse, gerekli kaynaklara ulasamadiginda hocalarindan destek almak
istedigini ancak hocalarinin kendisine destek olamadigini s6yle paylasmustir; “yani yok diyorlar
genelde. Oyle kaliyor o yani bulma yoniinde ¢ok bir ¢aba yok. Ya da yol gésterme sunu séyle
vapabilirsin, boyle yapabilirsin gibi bir yonlendirme yok.” (Buse ile goriisme, Temmuz 2019).
Beste’de hocalarindan destek anlaminda olumsuz tepkiler aldigini; “Nadiren de olsa hani bazi
hocalar sikinti yaratabiliyor, hani benim daha fazla igim var hani bu tir seylerle
ugrasmayacagim gibi tepkilerde alabiliyorum bazen.” (Beste ile goriisme, Agustos 2019)
diyerek ifade etmistir.

Akademisyenlerden altist (Eyliill, Feridun, Oguz, Pelin, Yasar ve Zeynep) ve
Ogrencilerden ticii (Asl, Sefa ve Sevgi) akranlariin géorme engelli 6grencilere akademik ve
sosyal anlamda destek olmaya calistiklarini bildirmislerdir. Pelin Hanim gérme engelli
ogrencisinin sinifindan goniillii bir 6grenci segtigini ve ¢esitli konularda yardimer olmasini
istedigini soyle ifade etmistir; “o Samet ile beraber hani rica ediyorum iste Cansu diyorum sen

yardimci olur musun Samet’e falan...” (Pelin Hanim ile goriisme, Agustos 2019). Eyliil
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Hanim’da; “Arkadagslart da yardimci oluyor not konusunda zaten.” (Eylill Hanim ile goriisme,
Haziran 2019) diyerek ders notlarina ulagsmada akranlarinin destegine dikkat c¢ekmistir.

Ogrencilerden Asli akranlarindan aldig1 sosyal destegi su ifadelerle paylasmistir;

“Ama geldim hi¢ hi¢ kendimi engelli gibi hissetmedim onlarin yaninda. Hadi Ash
gidelim. Nereye gidelim, iste hadi biz kafeye gidiyoruz sen de gel. Gelir misin? yok.
Koluma girip gotiirtiyorlar mesela. Benim hi¢ o6yle arkadaglarim olmamisti

normallerde hani gorenlerde.” (Ash ile goriisme, Temmuz 2019).

Sefa’da kaynaklara kurumu veya hocasi sayesinde ulasamayip akranlarindan aldigi

akademik destegi su sozlerle ifade etmistir;

“Bunu elde etmek i¢cin de zaten sizin elinizde olmadigindan arkadaslarinizdan
temin etmek zorundasiniz ki ben o konuda sanslydim arkadaslarim vardi. Sag
olsunlar mesela notlarini bana gerek ses kaydina alarak okurlardi gerekirse
beraber oturur calisirdik falan o sekilde ben simavlara hazirlanirdim elimde

herhangi bir ek materyal olmadi.” (Sefa ile goriisme, Haziran 2019).

Ogrencilerden Cagatay, destek konusunda tamamen akranlardan beklenti iginde olmanin

yanlig oldugunu sdyle agiklamistir;

“Yani bir arkadagini bulup ona tutunanlar da var. Onu da dogru bulmuyorum yani
bizim iiniversitede de var boyle bir yapi. Ornek veriyorum ben Nedim'i taniyorum
ya yani o ¢ocugun hi¢cbir ozel hayati var mi yok mu yok sayryorum onu. Ya Nedim
va suraya da beraber ¢alisalim mi hadi gel séyle yapalim. Cocuk bir yapiyor, iki
yapryor acaba igten ne yasiyor hicbir sey bilmiyoruz biz.” (Cagatay ile goriisme,
Temmuz 2019).

Akademisyenlerden dokuzu (Eyliil, Ersoy, Feridun, Hiiseyin, Ozgiir, Pelin, Zeynep,
Yasar ve Oguz) ve ogrencilerden ikisi (Asli ve Sevgi) yiiksekdgretim kurumlarindaki yonetim
desteginin uyarlamalar konusunda, kritik diizeyde oOnemli oldugunu vurgulamislardir.
Dolayisiyla yonetimin gereken destegi saglamaya c¢alistigini ve olumlu etkilerini

paylasmislardir. Feridun Bey yonetimin bu konudaki destegini su sozlerle ifade etmistir;

“Yani rektor hocamiz da rektor yardimcisi hocalarimiz da engelli 6grenci birimine
kritik diizeyde 6nem veriyor. Ben de bu arada fakiilte koordinatoriiyiim, engelli

ogrenci biriminin. Dolayisiyla bizim istedigimiz bir¢ok seyi iiniversite hemen
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hemen her konuda bize yardimci oluyor. Her konuda bizi destekliyor.” (Feridun

Bey ile goriisme, Haziran 2019).

Hiiseyin Bey’de benzer sekilde yonetim destegini; “yonetim de seyden anabilim dalindan
boliimden dekanliktan rektorliige kadar hepsinin bu anlamda destek sunmast da bu igleri
yvapabilmenin hani ne diyeyim olanagina sunuyor.” (Hiiseyin Bey ile gériisme, Haziran 2019)
sozleriyle paylasmistir. Ozgiir Bey’de kurumlarinin yonetim destegini her zaman hissettiklerini
ve destegin cok onemli oldugunu soyle dile getirmistir; “ve mesela rektor hocamizin her
mecrada dillendirdigi bir ciimle var; “Biz bu iiniversiteyi engellilerin ozellikle tercih ettigi bir
tiniversite haline getirmek istiyoruz” seklinde ciimlesi var ve bu bakis agisi bence ¢ok onemli.”
(Ozgiir Bey ile goriisme, Temmuz 2019). Ogrencilerden Asli, hocasiyla yasadig olumsuz bir
durum {izerine yonetimin destegini sdyle ifade etmistir; “Dekanlik bana sey yapti hani o
hocamin adina hocanmin adina dekanlik oziir diledi. Bir daha boyle bir sey olmayacak dedi.”
(Asli ile goriisme, Temmuz 2019). Ogrencilerden Emir ise uyarlamalar konusunda iletisime
geemek istedigi tiniversite yonetiminin, kendisine yeterince destek olmadigi goriislerini su

sekilde paylasmistir;

“Kimse de bir sey yapamiyor ben dekanla da goriismek istiyorum ....... bir kere falan
gortistiim hani artik hani diyorum yapmuyorlar bile diyemiyorum yani.” (Emir ile

goriisme, Agustos 2019).

Akademisyenlerden altis1 (Ersoy, Feridun, Oguz, Ozgiir, Pelin ve Zeynep) ve
ogrencilerden biri (Cagatay) liniversitenin gorme engelli 6grencilere asistan destegi sagladigi
veya planladigr yoniinde goriis bildirmislerdir. Ancak asistan destegi uygulamalarindaki
farkliliklar, katilimcilar arasinda farkli goriislere oldugunu gostermektedir. Ersoy Bey bu

konudaki verdikleri destekleri su sekilde paylasmistir;

“Her 6grenciye en az iki asistan hakki var dorder saat haftada. Her 6grenci haftada
dorder saatten iki tane asistan veriyoruz, sekiz saatlik oluyor. Bu asistanlart ile
calisabiliyorlar sekiz saat iste ddevlerini, projelerini yapma, vesaire gibi ya da
kitap okumak gibi konularda destek aliyorlar o asistanlardan da.” (Ersoy Bey ile

goriisme, Temmuz 2019).

Feridun Bey’de goniilli Ogrenciler ile benzer sekilde planlama yaptiklarini;
“ogrencilere goniillii ogrenciler yardimiyla akademik olarak destek vermek gibi ¢alismalar
planlaniyor.” (Feridun Bey ile goriisme, Haziran 2019) ifadeleriyle dile getirmistir. Zeynep

Hanim asistan deste§inin goniillii 6grenciler ile saglikli olmayacagini su sézlerle ifade etmistir;
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“goniilliik derseniz eger; bir gengler o kadar goniillii olmuyor, ¢iinkii ¢ok fazla uyaran var
gidebiliyor dersleri kendi derslerini altinda ezilmis olabiliyorlar, yardim etseler bile gecici
olabiliyor.” (Zeynep Hanim ile goriisme, Agustos 2019). Benzer sekilde o6grencilerden
Cagatay’da asistanlarin muhakkak kismi zamanli ¢alisanlar olmasi gerektigini, goniilliiliik

esasina gore olan uygulamalarin saglikli olmadigini su sozleriyle ifade etmistir;

“Goniillii olursa bu ig yiiriimez abi. Bugiin ben seninle Nedim'i taniyorum ben
diyelim Nedim, Nedim'in okumasini begenmedim, ben simdi bu ¢ocuga nasil
soyleyecegim? Bu ¢ocuk bana goniillii geliyor. Ama bu ¢ocugu asistan olarak
istihdam etseydik derdim ki ben ilgili birime, Nedim'in okumasindan memnun
degilim, ya da ¢ok memnunum diger arkadaslari alalim Nedimle ¢alismak

istiyorum. Anlatabildim mi? " (Cagatay ile goriisme, Temmuz 2019).

Arastirma bulgular1 sonucunda bu destekleri belirleyici bazi faktorler ortaya ¢ikmustir.
Akademisyenlerden dérdii (Oguz, Ozgiir, Omer ve Eyliil) ve 6grencilerden altis1 (Asli, Buse,
Beste, Samet, Sevgi ve Emir) Ozgiivenli ve girisken Ozellikler gosteren gérme engelli
ogrencilerin desteklere ulasmada daha basarili oldugu yoniinde goriis bildirmislerdir. Buse

kendi talepleri ve giriskenligi sonucunda bazi desteklere ulagtigini soyle ifade etmistir;

“Ya dedigim gibi hep taleple olan seyler mesela bir problem oldu ya da daha
dogrusu bir kaynagr bulamadigim zaman, kendi imkdnlarimla;, hocalarima
gidiyorum var mi hani yok mu gibisinden o6grenmek icin varsa istemek icin

diyeyim.” (Buse ile goriisme, Temmuz 2019).

Ozgiir Bey gorme engelli 6grencilerin girisken ve kendi hakkimi kendisi arayabilen
bireyler olarak desteklenmesi gerektigini; “ve ben bunu yapamam diyen 6grenciyi de haywr bu
ctimle dogru bir ciimle degil yapabilmem igin bana su su lazim demeyi 6gretmemiz lazim.”
(Ozgiir Bey ile gériisme, Temmuz 2019) sozleriyle ifade etmis, aslinda eksikligin 6grencilerde

degil de desteklerde olduguna vurgu yapmuistir.

Ogrencilerden ikisi (Cagatay ve Sefa) uyarlamalarin gerceklestirilmesini bireylerin istegine

birakilan bir durum olarak gérmektedirler. Ornegin Cagatay;

“.ve dolayisiyla akademisyen ve idari personel insafina birakilmis bir
erisilebilirlik ¢alismalart var, yani bu iiziicii bir sey. Benim gordiigiim sorun bu
vegane sorun. Yani biitiinlestirilmis iiniversite politikast...... Su anda kapsayici

egitim konusunda.” (Cagatay ile goriisme, Temmuz 2019).
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diyerek aslinda bireylerin halen bu konuda belirleyici rol oynadigmin altin1 ¢izmistir.
Sefa’da benzer sekilde; “Evet, ciinkii siz insanlarin insafina bwrakamazsiniz insanlarin
gelecegini...” (Sefa ile goriisme, Haziran 2019) diyerek egitim-6gretim igerisindeki

uyarlamalarin kimsenin insiyatifine birakilmamasi gerektigini bildirmistir.

4.8. Biitiinciil Bakis ve Oneriler

Verilerin analizi sonucunda ortaya ¢ikan sekizinci tema “Biitiinciil Bakis ve Oneriler”
olmustur. Bu ana tema; “Ogretimsel uyarlamalara iliskin 6neriler” ve “ARGE ¢alismalar1”

olmak tiizere iki alt tema barindirmaktadir. Tablo 14°de alt temalara iliskin siklik tablosu

paylasiimistir.
Tablo 14 Biitiinciil Bakis ve Oneriler Temas1 ve Alt Temalari
Ana tema ve alt temalar f f
8-Biitiinciil Bakis ve Oneriler Akademisyen Ogrenci
Ogretimsel Uyarlamalara Iliskin Oneriler 8 4
ARGE Cahsmalar 2 0

4.8.1. Ogretimsel Uyarlamalara iliskin Oneriler

Akademisyenlerin besi (Eyliil, Hiiseyin, Oguz, Ozgiir ve Yasar) ve dgrencilerin dordii
(Emir, Hasan, Sefa ve Sevgi) yiiksekogretim kurumlarinda gérme engelli 6grencilere daha
nitelikli hizmet sunulmasina yonelik birtakim onerilerde bulunmuglardir. Akademisyenlerden
Oguz Bey engelli 6grenci birimlerinin personel sayist ve niteliginin gézden gecirilmesi

gerektigi yoniindeki onerisini soyle ifade etmistir;

“...engelli ogrenci birimlerinde c¢alisan kisilerin alanla ilgili olmasi iste
koordinatorlerinden tutun da oradaki personelin sayisimin artmast gerekiyor.
Biitiin tiniversitelerde ve bu konuda iste tiniversiteler Uzmanlik uzmanlik alan: ozel
egitim olan kisileri orada istihdam edebilir.” (Oguz Bey ile goriisme, Temmuz

2019).

Yasar Bey, ders materyallerine ulasmak i¢in online bir altyap: olusturulabilecegi yoniindeki

gorislerini su sekilde agiklamistir;

“Evet kiitiiphane web sayfasina baglaniyorum tiniversitenin kiitiiphane web
sayfasina baglaniyorum ebscohost iizerinden. 15 giin stireyle hatta proxy

ayarlarimi degistiriyorum evdeki bilgisayarda da kullanabiliyorum. 15 giin siireyle
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kitap bende. 15 giin siireyle tikladigim zaman kitap agiliyor. Kopyalayamazsiniz,
indiremezsiniz, sadece okuyabilirsiniz. Bu tiir bir sistem bu ogrenciler igin de

kullanilabilir.” (Yasar Bey ile goriisme, Temmuz 2019).

Ozgiir Bey’de evrensel tasarim ilkesinin her alanda uygulanmasi ve bunun yasal bir

zorunluluk haline getirilmesi yoniindeki 6nerisini sdyle ifade etmistir;

“...sadece binalar i¢in degil tabii ki de bu bile ¢ok biiyiik bir asama ama elektronik
ortamda da kiittiphanenin erigilebilirligi ¢ciinkii su anda ¢ogu kaynak online. Ya da
iste not giris sistemleri, cesitli bilgilendirme ve benzeri sistemler yani biitiin
sistemlerin aslinda en basinda evrensel dizayna gore yapilmast gibi bir madde
konulsa ve bu devlet zorunlulugu olsa. Biitiin tiniversitelerin kendi zorunlulugu
olsa. Bence zaten ¢ogu sey cok kisa bir siirede hallolur.” (Ozgiir Bey ile goriisme,

Temmuz 2019).

Ogrencilerden Hasan’1n engelli grenci birimlerinin, dgrencilerle aktif olarak iletisim halinde

olmasi gerektigi ve 6grencilerin bu konuda bilgilendirilmesi yoniindeki 6nerisi soyledir;

“Ben de bu tiniversite kayit yaparken engelli raporumla kayit oluyorum. Benim
bilgilerim onlara gidip onlarin bana iletisime ge¢mesi lazim yani. Ben simdi engelli
birimi var mi yok mu diye arastiramam. Arastiracak olsam da bulup
bulamayacagim meghul yani. Kim organize ediyor basinda kimler var hangi hoca
var belki tip fakiiltesinin hocast var. Simdi benim kampiisiim farkli bir yerde tip

fakiiltesinin kampiisii farklt bir yerde o kampiisteki hocayi nereden bulayim.’

(Hasan ile goriisme, Agustos 2019).

Ogrencilerden Sevgi akademisyenleri engelli 6grenciler hakkinda bilgilendirmeyi, hatta

bununun lisans egitiminde yapilmasi seklindeki 6nerilerini sdyle paylasmistir;

“Bununla ilgili aslinda Yiiksekogretim kurumlarinda biitiin ogretmenlere, biitiin
akademisyenlere bence bir seminer verilmeli. Ogrenciye nasil davranilmast
gerektigi notlarin yani diger normal 6grencilere sunduklart notlari nasil gorme
engellilere uyarlayabilecekleri, nasil yaklasabilecekleri. Bununla ilgili aslinda
biitiin akademisyenlere bir seminer verilse. Hatta seminerin disinda yani béyle bir
engellilerde bu zaten beden egitimi ogretmenliginde yani bizim seyde “Engellilerde
Beden Egitimi ve Spor” diye bir dersiniz var. Bu aslinda biitiin derslerde olsa biitiin

boliimlerde olsa. Ornegin iste egitim fakiiltesinde diger saglik fakiiltesinde bunda
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olsa en azindan 6grenci ileride akademisyen oldugu zaman aa bu dersi ben daha
once gormiistiim, bu c¢ocuk ogrencidir hassastir engellidir soyle yaklasmam
gerekiyor gibi bir sey en azindan algi olusturulabilir yani.” (Sevgi ile goriisme,

Agustos 2019).

Akademisyenlerden Omer Bey, gérme engelli 6grencilerin nitelikli egitim alabilmesi i¢in
nitelikli personel ile baslayip programlardan 6gretmen yetistirmeye kadar 6zetledigi onerilerini

sOyle dile getirmistir;

“Evet nitelikli personel. Egitim goérecek insanlara goére fiziki yapinin
olusturulmasi. Merdiveninden sinifindan, oturma yerinden, miizik dinleme her tiirlii
arag gerecin onlarin egitiminin en rahat sekilde en nitelikli sekilde ya da en verimli
sekilde alabilecegi sekilde planlamak. Programlarin, haftalara gore onlarin
egitimini ve ogrenme becerilerini ya da ogrenme diizeylerini ya da 6grenme
kapasitelerini ya da hani 6grenirken bazen zorlaniriz ya, o zorluk diizeylerini de
diigiinerek programlar:t ona gore planlamak ve ona gore de bu isin egitimini
verecek ogretmenleri buralara yetistirmek.” (Omer Bey ile goriisme, Agustos

2019).

Akademisyenlerin dérdii (Omer, Zeynep, Pelin ve Yasar) egitim fakiiltelerinin 6gretmen
adaylarini egitirken engelli bireylere yonelik farkindaliklarinin artirilmasi ve onlara nasil egitim
vereceginin 0gretilmesi gerektigi yoniinde goriis bildirmislerdir. Bu konuda bilgili ve yeterlik
sahibi yetisen Ogretmenlerin gorme engelli 6grenciyi de ve ona akademisyenlik yapacak
ogrenciyi de donaniml hale getirecegi yoniinde fikirlerini belirtmislerdir. Ornegin Omer Bey,

su sekilde onerilerde bulunmustur;

“Bu da iste ozel egitim dersleri ile ya da agilabilecek bu ige yatkin ogrencilere ozel
egitim konusunda, gorme engelli, isitme engelli ya da diger engelli 6grencilere
yvonelik uygulamall ve karsilasacaklart ogrenci gruplarina gore bilgilendirmek
donanimlari o yonde daha da giiclii hale getirmek. Eger biz bunu saglarsak, onlar

gittikleri yerde bu ogrencileri egitip bize daha iyi durumda gondereceklerdir.’

(Omer Bey ile goriisme, Agustos 2019).

Zeynep Hanim’da benzer sekilde nitelikli 6gretmenlerin yetismesi halinde, engelli bireylerin

de donanimli hale gelecegini su sozleriyle ifade etmistir;
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“Ben her zaman igin biitiin engellilik ile alakali problemlerin ¢oziiliirken egitim
fakiiltelerinden itibaren c¢oziilmesi gerektigini hep diigiiniiyorum...Dolayisiyla
oradaki ogretmenin ¢esitliligi yonetebilecek nitelikte olmasi gerekiyor. Bu ¢esitlilik
engellilik de olabilir ya da ¢ok daha farkl: cesitlilikler de olabilir.” (Zeynep Hanim
ile goriisme, Agustos 2019).

4.8.2. Ar-Ge Calismalari

Akademisyenlerin ikisi (Hiiseyin ve Omer), {iniversiteler kapsaminda engelli bireylerin
egitimine yonelik bilimsel arastirmalara ve projelere daha fazla yer verilmesi gerektigini
bildirmislerdir. Omer Bey, 6gretmen adaylar1 egitilirken engelli bireylere yonelik egitimleri
iceren programlarin olusturulmasi ve bilimsel aragtirmalarin desteklenmesi gerektigini

belirtmistir. Bu konuda onerilerini sdyle ifade etmistir;

“Basta soyledigim gibi oncelikle alan egitimi verilirken o alan egitiminde
karsiastigimiz sorunlari ¢ozmek, sonra bu ¢oziimler igin birtakim aragtirmalar ve
calismalarin yapilmasi, programlarin aksamalara gore birkag yil ara ile gozden
gecirilmesi... ve programlar: yaparken sadece normal égretim gibi degil gorme
engelli isitme engelli ve diger engelli insanlarin durumlar: da gozetilerek

yapilmali.” (Omer Bey ile goriisme, Agustos 2019).

Hiiseyin Bey ise engelli bireylerin egitimine yonelik arastirmalar ve projeler yiiriiten bir

tiniversite de olmanin avantajlarini, su sozleriyle dile getirmistir;

“Bir diger avantaj1 bizim iiniversitemiz, ne diyelim engellilerin egitimi anlaminda
Tiirkiye'deki onemli merkezlerden biri. Burada miikemmeliyet onuru da var
tiniversitemizin. Yani o alanda en iyi olmaya ¢alisan iiniversitelerden biri ve bu
konuda ¢alisan pek ¢ok deneyimli akademisyen benim alamim degil ama o kadar
onemli insanlar var ki burada onlardan her tiirlii akademik anlamda destegi
alabiliyorsunuz. Bu da onemli bir avantaj olarak goriiniiyor.” (Hiiseyin Bey ile

goriisme, Haziran 2019).

Sonug olarak bu aragtirmanin § ana temas1 ve 27 alt temasinda 6ne ¢ikan bulgular;
gerek akademisyenler gerekse gorme engelli 6grencilerin yiiksekdgrenime devam
etmenin 6nemli bir asama oldugunu diisiindiiklerini gostermektedir. Bu siirecte
hazirliklar ve planlamalarin her bireyin yasal hakki olan egitim hakkinin temel

alinarak, adil ve tak katilm ilkesinin gozetilmesi yOniinde goriis bildirmeleri
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oldukca dikkati ¢ekmistir. Akademisyenler, gorme engeli olan Ogrenciler ile
caligabilmeleri yoniinde bilgi gereksinimleri yani sira materyal, program hazirlama
ve en ¢ok Olgme degerlendirme asamalarinda ne tir uyarlamalar yapmalari
gerektigi ile nasil yapmalar1 konusunda destege, 6rneklere ihtiya¢ duyduklarini dile
getirmiglerdir. Gorme engelli 68renciler ise 6gretimsel uyarlamalar konularinda
yiiksekdgretime erisimleri Oncesinde okul Oncesinden baslayarak, tim egitim
kademelerinde alinan egitimin, bireyin bagimsiz yasam becerilerinin
desteklenmesinde aile ve toplumun tutumlarmin da etkili oldugu yoniinde goriis

bildirmislerdir.

Yasal diizenlemelere iliskin vurgular1 incelendiginde her iki grubun da
(akademisyen-gorme engelli 6grenciler); kademeler arasi gegis planlarinin olmasi
gerektigine yonelik goriisler bildirdikleri dikkati ¢ekmistir. Ayrica her iki grupta,
gorme engelli 6grenciler icin yiiksekdgretim oncesi bilgilendirmeler ile teknoloji
destekli egitimlerin, hazirlanan materyallerin gérme engelli 6grencilerin egitime
erisimlerini oldukc¢a kolaylastirabilecegi yontinde uzlastiklar: goriilmiistiir. Egitime
erisim kadar bir diger temel sorun olarak mesleki kariyer yoniinde yasadiklari
olumsuz deneyimlere vurgu yapan gorme engelli 6grenciler, ders muafiyetleri
yerine uyarlama ve akranlari ile birlikte egitim almalari gerektigini ifade
etmislerdir. Ogrenim gordiikleri bdliimlerin kazanimlarini, bilgi, becerileri ile
yeterliklerini gergeklestirmede yasal mevzuata bagl Engelli Ogrenci Birimlerinin
faaliyetlerini ¢ok Onemli oldugunu ifade eden gorme engelli Ggrencilerin;
yiiksekogretimde erisilebilirlik merkezleri kurulmasi yoniinde onerileri dikkati
cekmektedir. Yiiksekogretim kurumlarinin idari ve akademik isleyisindeki en
onemli desteklerin yonetim destegi ile anlam kazandigini belirten gérme engelli
ogrencilerin; hesap verilebilirlik vurgusu 6ne ¢ikarken, akademisyenlerin 6zellikle
alan uzmani personel destegi ile 6grencinin kendisinden destek beklentileri dikkati
cekmektedir. Akademisyenler, genel olarak gorme engeli olan Ggrencilerle
calisirken idari anlamda teknoloji ve materyal destegine ihtiya¢ duyduklarini, bu
konuda sene basinda bilgilendirme, O6rnek uyarlama, izleme degerlendirme

caligmalar1 gibi konular dile getirmislerdir.

Hem akademisyenlerin hem de gorme engelli 6grencilerin birimden birime,
fakiilteden fakiilteye farklilik gdsteren bir yap1 yerine, sistematik ve benzer sekilde

etkili uygulamalarin belirlenmesinin gerekliligi yoniinde goriisleri ortaya ¢ikmustir.
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Bu konuda ¢oziim Onerileri gelistirmesi ve etkili uygulamalarin belirlenerek,
yiiksekdgretim kurumlar1 arasinda paylagimi ve tesvik edici mekanizmalarin
artirilmas1 yonilinde goriisler ifade ettikleri belirlenmistir. Gérme engeli olan
ogrenciler, etkili bir ders tasariminin yalnizca engelli 6grenciler i¢in degil 68retime
katilan tiim 6grenciler i¢in onemine dikkat ¢cekerken; akademisyenler etkili 6gretim
planlariin tasarlanmasi konusunda evrensel tasarim ilkelerine vurgu yapmuslar,
Ozellikle egitim fakiiltelerinin 6zel egitim boliimlerindeki akademisyenlerin
bireysel farkliliklar1 dikkate alan planlar konusunda seminerler diizenlemelerinin
uygun olacagini belirtmislerdir. Degerlendirme ve derslere erisim anlaminda her iki
grubunda egitim 6gretim hakkinin anayasal ve adil uygulama gerektiren bir hak
oldugu goriisi oldukca onemlidir. Bu konuda kapsayict egitim vurgusu yapan
gorme engelli Ogrenciler, derslere erisimin yalnizca dinleme, derse katilma
olmayacagini, kiitiiphane hizmetleri, sosyal kiiltiirel faaliyetlere tam katilimi ile

basili yazili materyallere tam erisim imkanlarini da igerdigini belirtmislerdir.

Ozetle, yiiksekdgretim kurumlarinda engelli 6grenci birimlerinin kurulmasi yasal
olarak Onemli bir adim olarak kabul gormiistiir. Ancak yasanan sorunlarin
azaltilmasi adma alinabilecek onlemlere iliskin goriisler, yasal diizenlemelerin
uygulamada hesap verilebilirlik ilkesi ile takibi, firsat esitligine dayal
diizenlemelerin yapilarak yiliksekdgretime erisim slireclerinde tiim egitim
kademelerinin koordineli bir bicimde ¢alismasi gerekliligidir. Birimlerin maddi ve
akademik, idari yonden desteklenmesi, alan personel sayisinin artirilmasi,
ogrencilerin ¢ekimser kalmalarini saglayacak (kabul gormeme-olumsuz tutum-
olumsuz deneyimler gibi) durumlarin yaptirim dahilinde izlenmesi Onerilmistir.
Mesleki kariyer birimlerinin, erisilebilirlik birimlerinin engelli 6grenci birimleri ile

birlikte calismasi gerektigi ifade edilmistir.
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BESINCI BOLUM
TARTISMA VE ONERILER

Bu arastirmada yliksekégretim kurumlarindaki géorme engelli 6grencilere yonelik
Ogretimsel uyarlamalar, gorme engelli 6grenciler ve onlarin en az bir donem derslerine girmis
akademisyenlerin  goriisleri dogrultusunda ¢esitli  boyutlarda betimlenmistir. Gerek
akademisyenlerin gerekse gérme engelli 6grencilerin deneyimleri derinlemesine bir bigimde
ele alinmistir. Bu 06zelligi yoOniiyle arastirma bulgularinin, yiiksekdgretimde gérme engelli
Ogrenciler icin i1yi uygulamalarin ortaya ¢ikarilmasi, sorunlarin belirlenmesi ve uyarlamalara
iligkin Onerilerin belirtilmesi agisindan yapilacak diizenlemelere katki saglayabilecegi
disiiniilmektedir. Nitel arastirma yontemine goére kurgulanan bu arastirmada, olgubilim
(fenomenoloji) deseni kullanilmistir. Olgubilim farkinda olunan ancak hakkinda detayli ve
derin bir anlayisa sahip olunmayan olgulara odaklanmaktadir. Akademisyenler ve gorme
engelli 6grenciler ile yapilan goriismeler bu desen referans alinarak ¢oziimlenmis ve belirlenen

temalarla bulgular sunulmustur.

Bu boliimde arastirma sonucunda elde edilen bulgular, verilerin analizi sonucunda
ortaya ¢ikan tema-alt temalar ve ulasilabilen alan yazin ¢er¢evesinde tartigilmistir. Elde edilen
bulgular, ortaya ¢ikan sekiz tema (Yiiksekogretim Oncesi Deneyimler ve Gegis Siireci, Yasal
Mevzuat Politikalar ve Denetim, Sorunlar-Engeller-Zorluklar, Engelli Ogrenci Birimleri,
Ogretimsel Uyarlamalar, Yiiksekogretimde Erisilebilirlik, Is Birligi ve Destek, Biitiinciil Bakis

ve Oneriler) altinda sunularak tartisilmistir.
Yiiksekogretim Oncesi Deneyimler ve Gegis Siireci

Bu tema altinda; kademeler arasi gecis, olumsuz deneyimler ve etkileri, hazirbulunusluk
olmak ftizere ii¢ alt tema yer almistir. Katilimcilarin birgogu yiliksekdgretim Oncesi egitim
yasami1 ve deneyimlerinin {iniversiteye uyum siireci ve uyarlamalar ile dogrudan iliskili
oldugunu vurgulamistir. Katilimcilar iiniversite oncesinde daha nitelikli egitim alan gorme
engelli 6grencilerin liniversiteye gecis siirecinde zorlanmadiklarini bildirmislerdir. Dolayisiyla
tiniversite egitimi kadar onceki egitim yasaminin da kapsayicilik ve yliksekdgretime gegis
acisindan ¢ok Onemli oldugu disiiniilebilir. Bu sonuca benzerlik gosteren bulgulari olan
arastirmalara rastlanmigtir. Ozel gereksinimleri olan dgrenciler i¢in okullarin gegis siirecini
kolaylagtirmada 6nemli role sahip oldugu vurgulanmaktadir (McGuckin vd., 2013; Ulusal
Miifredat ve Degerlendirme Konseyi-National Council for Curriculum and Assessment, 2009).

Diger yandan gérme engelli 6grencilerde bazilar1 (Beste, Sefa ve Sevgi) egitim yasamlarindaki
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olumsuz deneyimlerin, bir {ist egitim kademesine gecis siireglerini olumsuz etkileyebildigini
bildirmislerdir. Ornegin Sevgi, baz1 derslerde gérme engelinin fiziksel sonuglar1 dolayisiyla
derse katilamadigimi ve diisilk akademik performans gostermesine neden oldugunu ifade
etmistir. Katilimci 6grencilerin ¢ogunlugunun, akademik uyarlamalarin eksik olmasina bagh
basarisizlik yasadiklar dikkat gekmektedir. Akademisyenler, gérme engelli 6grencilere yonelik
diisiik beklentilerin olumsuz deneyimlere yol agtig1 goriisiindedir. Ancak derse giren hocalarin
gereken uyarlamalar1 yaptigi takdirde bu olumsuzluklarin ortadan kalkacagi da ifade edilmistir.
Crow (2003), olumsuz akademik performansin, engelliligin fiziksel sonucundan veya yetenek
eksikliginden degil daha ¢ok engelliligin sosyal modeli olarak adlandirilan “engelleyici sosyal,
cevresel ve tutumsal faktorlerden” kaynaklandigini 6ne stirmektedir. Benzer goriisii savunan
bulgular1 olan bir aragtirmada da akademik ortamda genel olarak olumsuz tutumlarin engelli
Ogrencileri yiprattigi; engellige 0Ozgii engellerin, kaynaklarin ve uygun yaklasimlarin
eksikliginden kaynaklanan basarisizlik yasayabileceklerine dikkat ¢ekilmistir (Strnadova vd.
2015). Oysa uygun diizenlemelerle her bireyin gereksinimine yonelik uyarlamalarin
yapildiginda; akademik sorun yasayan 6grenciler i¢cin olumsuzluklar1 astiklar1 goriilmiistiir

(Strnadova vd. 2015).

Aragtirmaya katilan akademisyenlerin yaris1 gerekli uyarlamalarin yapilabilmesi icin
gorme engelli 6grencilerin 6n kosul becerilere sahip olmasi gerektigini net sekilde ifade
etmislerdir. Ornegin kabartma yazi okuyabilen, teknolojiyi kullanabilen ve bagimsiz yasam
becerilerine sahip 6grencilere uyarlamalar gerceklestirmenin ¢ok daha kolay olduguna dikkat
cekmiglerdir. Gergekten de gorme engelli bireylere uyarlamalar yapilirken kullanilan arag
gereclerin niteligi incelendiginde o ara¢ gereci kullanma becerisine sahip olmayan bireylerin
uyarlamalardan yararlanamayacaklar1 yadsmamaz. Bu goriisii dogrular nitelikte NEADS
(2012) tarafindan hazirlanan bir aragtirma raporunda, uyarlamalar konusunda bilgisiz veya
hazirliksiz olmanin, ihtiyaglarin karsilanamamasina, duygusal strese ve diisiik akademik
performansa neden olabilecegi ifade edilmektedir. Bununla birlikte 6grencilerin bu konuda hig
goriis belirtmemis olmas ilgi ¢ekicidir, bu bulgu 6gretimsel uyarlamalara iligkin problemleri
hazirbulunusluk diizeyleriyle bagdastirmadiklar1 goriisiinii  destekleyebilir. Son olarak
akademik uyarlamalar 6nemli bir konu ise aile katilim1 ve erken egitim konusudur. Bagimsiz
yagsam acisindan 6zel egitimde erken egitimin oldukca 6nemli bir yer tuttugu sdylenilebilir.
Gorme engeli olan ¢ocuklarin da erken donemde itibaren bagimsizliklarinin desteklenmesi,

ilerleyen yillar i¢in temel olusturmaktadir. Bu baglamda erken déonemden itibaren bagimsiz
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yasam becerilerinin desteklenmesi, ailenin egitime katilim1 Onerilmektedir (Altunay

Arslantekin, 2015).
Yasal Diizenlemeler

Bu tema altinda; yasal mevzuat politikalar ve denetim, egitim hakki ve dayanaklar,
egitimde firsat esitligi, evrensel tasarim olmak tlizere dort alt tema yer almistir. Katilimcilarin
biliyiik ¢ogunlugu 6gretimsel uyarlamalarin uygulanmasina yonelik yasal diizenlemelerin
yetersiz oldugunu vurgulamistir. Bazi katilimeilar ise mevcut yasal diizenlemelerin uyarlamalar
icin dayanak olusturmasina ragmen uygulamada eksiklikler ve farkliliklar oldugu yoniinde
gorlis bildirmislerdir. Bu bulgular1 destekleyici nitelikte Pistav Akmese (2018) yaptigi
arastirmada, engelli 6grencilerin yiiksekdgretim yasaminda kendilerine taninan yasal haklarin
gelistirilmesi gerektigi ve var olan haklardan yeterince yararlanamadiklari bulgularina
ulasmistir. Katilimcilardan Ersoy Bey engelli 6grenciler ve egitimleri ile ilgili yonetmeliklerin
tiniversiteden tiniversiteye cok fazla farklilik gosterdigini, heniiz tam olarak kapsayici ve
uygulanabilir bir yonetmeligin liniversitelerinde yiirlirliikte olmadigini ifade etmistir. Bu sonug
birimler arast uygulama farkliliklarin firsat esitligi onlinde bir engel oldugunu ortaya
koymaktadir. Nitekim alan yazinda, Robeyns (2006) var olan tim uygulamalarin engelli
bireyleri kapsayici sekilde gézden gecirilmesi gerektigine dikkati ¢ekmis; aksi takdirde en 1yi
diye tanimlanan uygulamanin dahi her bireye yonelik olmadiginda eksikliklerinin kabul
edilmesi gerektigini belirtmistir. Sparrow (2005) ise gorme engelli bir 6grencinin okuma yazma
becerilerinin desteklenmesi i¢in Braille saglanmasimnin 6nemine vurgu yapmis, uygun
diizenlemeler yapilmadiginda 6grencinin basarisiz olmast kacginilmazdir seklinde goriis
bildirmistir. Ancak ayr1 bir ortamda kendisine Braille verilerek egitim 6gretime tam katiliminin
saglandigim1 varsaymak yerine, O0gretimsel uyarlamalar1 sosyal yasamdan, kiiltiirel, spor

alanlarindaki katilimlardan ayirmadan yapmak gerektigine dikkat ¢ekmistir.

Arastirmanin sonuglar arasinda yasal diizenlemelerle yapilmasi gerektigi yasalastirilan
Ogretimsel uyarlamalarin uygulanmasini denetleyen bir mekanizmanin olmayis1 da
bulunmaktadir. Katilimcilar herhangi bir denetleme durumu olsa dahi bunun bir yaptirimi
olmadigi i¢in sonuca ulagmayacagini, etkili ve tam katilim1 destekleyici diizenlemelerin ancak
belli yaptinmlar ve denetlemelerle saglanabilecegini bildirmislerdir. Bu baglamda
Yiiksekogretim Kurumlari Engelliler Danisma ve Koordinasyon Yonetmeligi (2014)
incelendiginde; Madde 12’de engelli 68renci birimlerine yapilan uygulamalar1 ve alinan

kararlar1 denetleme gorevi verilmis olsa dahi; denetleme sonucundaki yaptirimlara iligkin daha
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derinlemesine hesap verilebilirlik diizenlemeleri yapilabilir. Bu konuda son yillarda ulusal ve
uluslararas1 alan yazinda artan kanit temelli uygulamalar kapsaminda programlarin akredite
olma hazirliklari, kalite ve akreditasyon birimleri ¢alismalar1 6rnek verilebilir. Ayrica engelli
O0grenci birimlerinin is yiikleri ve personel sayilar diisiintildiigiinde uygulamalarin
denetlenebilirligi de gii¢ goriinmektedir. Dolayisiyla personel is yiikii, akademisyenlerin hem

birimlerde hem de akademik, idari gorev yiiklerinde niteligi artiric1 diizenlemelere gidilebilir.

Akademisyenlerin ¢ogu egitimin anayasal bir hak oldugunu ve 6gretimsel uyarlamalarin
da egitim-6gretim faaliyetlerinden mahrum kalmamalar1 i¢in engelli 6grencilerin hakki oldugu,
tim imkanlardan diger Ogrencilerle esit sekilde yararlanmalari gerektigi yoniinde goriis
bildirmiglerdir. Buna ragmen gérme engelli 68rencilerden yalnizca bir tanesi uyarlamalarin
hakki oldugunu bildigini sdylemistir. Bu bulgu, arastirmanin genelinde oldukga ciddi bir sonug
olarak goriinmektedir. Gorme engelli 6grencilerin haklar1 konusunda ilgili birimler tarafindan
yeterince bilgilendirilmedigi veya Ogrencilerin kendi haklarini 6grenme konusunda ilgisiz
kaldig1 varsayimina dayandirilabilir. Bu bulguyu destekler nitelikte Hong (2015), calismasina
katilan pek ¢ok engelli dgrencinin egitim gordiikleri kurumlarda hangi destek hizmetlerin
mevcut oldugunu, yasal haklarinin ne oldugunu bilmedigi ve bu haklar1 nasil talep edecekleri,
Ogrenecekleri siireci hakkinda bilgi sahibi olmadiklar1 sonucuna ulagsmistir. Ancak Ogretim
elemanlarinin 6grencilerin haklar1 konusunda duyarli olmalar1 6gretimsel uyarlamalar adina
umut vericidir. Calismanin bu bulgusuna benzer sekilde Yilmaz (2015), engelli ¢ocuk ve
genclerle calisan egitimcilerin engelli 6grencilerin haklart ve mevcut sosyal destekler

konusunda 6grencileri bilgilendirmelerinin biiyiik 6nem tasidigina dikkat ¢ekmistir.

Caligmada akademisyenler ve 6grencilerin, tiniversitelerin engellilik ile ilgili yonetmelikleri
diizenlenirken evrensel tasarim ilkesine gore diizenlemeler yapilmasi gerektigini vurguladiklar:
belirlenmistir. Evrensel tasarim ilkesine gore yapilan diizenlemeler yalnizca fiziksel
erigilebilirlik anlaminda degil 6gretimin igerigi ve programlarina kadar kapsayici bir ¢ercevede
gerceklestirilmelidir. Kayhan, Sen ve Akcamete (2015) evrensel tasarimi dikkate alan
kurumlarin ayirt edici diizenlemelerinin devamliliginin tesvik edilmesini, birimlerin igbirligi ile
genelde ulusal ancak yerelde yiiksekogretim kurumunun kendi i¢ dinamiklerinin de gozetilerek
(fiziki kapasite, akademik personel sayisi, Ozel egitim alaninda uzman sayis1 gibi)
degerlendirilmesine dikkat cekmistir. Y1ilmaz (2015), biitiinciil olmayan ve farkliliklar gésteren
politikalarla engelli 6grencilerin egitime esit ve tam katilimlarinin saglamayacagi, ancak
toplumsal kosullar1 hesaba katan biitiinciil bir sosyal politika yaklasimiyla bunun miimkiin

olacagini vurgulamistir. Bununla birlikte gérme engelli 6grencilerin evrensel tasarim temasina
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iligskin hi¢ goriis belirtmemesi, yasal haklar1 ve kendilerine yonelik diizenlemelerden haberdar

olmamalar1 goriisiinii destekleyebilir.
Sorunlar-Engeller-Zorluklar

Arastirmanin bu temasi altinda; 6grenme siirecinde ayrimcilikla bas etme, olumsuz
tutum, sorun kaynaklari, soruna neden olan onyargilar olmak tizere dort alt tema yer almistir.
Neredeyse tim katilimcilarin gérme engelli 6grencilerin yiiksekdgretim yasaminda ¢esitli
sorun, engel veya zorlukla karsilastigi konusunda hemfikir olduklari 6nemli bir sonug olarak
kabul edilebilir. Katilimcilarin ¢ogu (6 akademisyen 5 6grenci) gorme engelli 6grencilerin
O0grenme silirecinde ayrimcilia maruz kaldiklar1 yoniinde goriis bildirmislerdir. Hatta bazi
Ogrencilerin ayristirict uygulamalara maruz kalmamak i¢in engellerini gizledikleri de bulgular
arasindadir. Alan yazin incelendiginde engelli 6grencilerin yalnizca engelli kimlikleriyle degil
kendi baslarina bir birey olarak goriilmek istedikleri bu durumun da 6grencilerin engellerini
aciklamak istememesiyle sonuglanabildigi bulgularina ulasilmigtir (Bishop ve Rhind, 2011,
Scott, 2009) Katilimcilarin biiyiikk cogunlugu gérme engelli 6grencilere yonelik olumsuz
tutumlarin akademik diizenlemeleri olumsuz etkiledigi goriisiinde olup; eger personel veya
akademisyen gérme engelli 6grenciye yonelik olumlu bir tutum igerisindeyse Ogrencilerin
akademik basarilarinin arttig1 ve desteklerin saglandigi, ancak olumsuz tutum igerisindeyse
Ogrencinin kaderine terk edildigi goriisiinii bildirmislerdir. Bu ¢alismanin bulgulari, Enburg
(1999) ve Baggett (1994) tarafindan yapilan arastirmalara benzer sekilde, 6gretim tiyeleri ve
yoneticilerin olumsuz tutumlarinin gérme engelli Ogrencilerin akademik deneyimlerini

olumsuz etkiledigi sonuglari ile 6rtiismektedir.

Katilimcilarin yarisindan fazlasi (8 akademisyen 6 6grenci) akademik personelin gérme
engelli 6grencilerin egitimi hakkinda yeterli bilgi sahibi olmamas1 ve materyal, arac-gereg
eksikliklerini yasanan sorunlarin kaynagi olarak ifade etmislerdir. Ilgili alan yazin diger
akademisyenlerin 6zel egitim boliimiindeki akademisyenlerle karsilastirildiginda gergekten de
engelli 6grencilere egitim verme konusunda bilgi sahibi olmadiklarini vurgulamaktadir (Chu
ve Xu, 2007; Ma, 2014). Baz1 katilimcilar ise fazladan is yiikii, kendi isi olmadigi vs.
diistincelerle akademisyenlerin gérme engelli 6grencilere kars1 6n yargili olabildiklerini; bu
tutumlarin da etkili ve profesyonel uyarlamalarin 6nilinde engellere neden oldugunu ifade
etmiglerdir. Benzer sekilde yakin gecmiste engelli 6grencilerin liniversitelerde yasadiklari
sorunlarla ilgili caligmasina ait bulgularda EGED (2016), {iniversitelerde idari ve akademik

personelin engelli 6grencilere yonelik onyargilarinin devam ettigini ifade etmistir.
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Engelli Ogrenci Birimleri

Engelli Ogrenci Birimleri Temas1 altinda; engelli 6grenci birimleri ve uyarlamalar,
engelli 6grenci birimi ile ilgili yasanan sorunlar olmak iizere iki alt tema yer almistir.
Katilimcilarin bilyiik ¢cogunlugu (10 akademisyen 5 &grenci) engelli 6grenci birimlerinin
Ogretimsel uyarlamalar konusundaki destegini acik¢a belirtmiglerdir. Engelli 6grenci
birimlerinin; muhatap bulma, akademisyeni bilgilendirme, materyal ve kaynak destegi saglama,
Ogrenciyi bilgilendirme ve oryantasyon egitimi yapma, degerlendirme uyarlamalar1 saglama ve
sosyal etkinlikler diizenleme gibi kapsayici desteklere yer verdigini bildiren katilimcilar; bu
calismalarin ¢ok dnemli oldugunu ifade etmislerdir. Bu bulgu birimlerin gelecegi ve gorme
engelli 6grencilerin iliniversite yasamlar1 agisindan umut vericidir. Ancak katilimcilar birimden
memnuniyetlerini dile getirdikleri gibi bazi sorunlar1 da paylasmislardir. Neredeyse arastirmaya
katilan 6grencilerin yarist (4 6grenci) birimin varligindan habersiz oldugunu, yasal haklarinin
da neler oldugu (ses kaydi alabilmek, ek siire, 6lgme degerlendirme ayr1 birlikte ortam, biiytlik

punto vb.) konusunda net bir bilgileri olmadigini ifade etmislerdir.

Katilimeilar engelli 6grenci birimlerine iliskin birtakim (erisim, kaynak destegi
akademik uyarlama ve diger birimlerle iletisim saglama gibi) konularda oldugu gibi temelde
iletisim smirliligt yasadiklarini; bu durumun da uygulamada kopukluklar ve farkliliklar
yarattig1 gorlislinii bildirmislerdir. Ayrica birimlerin kendilerine 6zel bir biit¢elerinin olmast
gerektigini yapilacak diizenlemelerin finanse edilmesi agisindan onemli bulduklarimi dile
getirmislerdir. Engelli 6grenci birimi ismini ayristirict ve etiketleyici olmamasi gerektigine de
vurgu yapan katilimecilar birimlerin “erisilebilirlik birimi” gibi alternatif isimlerle daha
kapsayici hale gelebilecegi vurgusunu yapmiglardir. Benzer sekilde Kayhan vd. (2015) engelli
ogrenci birimi isminin etiketleyici oldugunu ve birim isimlerinin degismesi gerektigini

vurgulamiglardir.

Bu ¢alismada engelli 6grencilerin birimden ve yasal haklarindan yeterli diizeyde bilgi
sahibi olmama bulgusu, Pistav Akmese (2018) tarafindan yapilan arastirma bulgusu ile farklilik
gostermektedir. Pistav Akmese, (2018) yaptig1 calismada katilimci 68rencilerin engelli 6grenci
biriminden haberdar olduklar1 ve islevlerini bildiklerini ifade etmistir. Ancak bu arastirmada
Ogrencilerin neredeyse yarist bunun aksini bildirmistir. Bu bulgu birimler arasindaki farklilik
ve tutarsizliklar sonucunu destekleyebilir. Ciinkii Pistav Akmese’nin arastirmasinin
katilimcilar bir yliksekdgretim kurumundaki 6grenci ve engelli personellerden olusmakta iken;

bu arastirmanin katilimcilart ulusal anlamda farkli bolgelerden devlet ve vakif
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tiniversitelerinden olusmaktadir. Biitce konusundaki arastirma bulgusu ise EGED (2017)
tarafindan ulasilan sonug ile ortiigmektedir. EGED (2017), engelli 6grenci birimlerinin daha
biitiinciil ve sistematik bir yaklagimla yapilanmasi gerektigini, ayrica 6zel bir biit¢eleri olmayan

birimlerin ¢6ziime kavusturulmasi gerektigini bildirmistir.
Ogretimsel Uyarlamalar

Ogretimsel uyarlamalar temasinda; ihtiyag belirleme, bilgi gereksinimi ve hazirlik, ders
materyallerine erisim, egitimde teknoloji kullanimi, o6gretim siireci ve isleyis, Olgme
degerlendirme siireci ve uyarlamalar olmak iizere alt1 alt tema yer almistir. Aragtirmaya katilan
akademisyenlerin tiimii 6gretimsel uyarlama siirecini planlamadan 6nce muhakkak 6grenci,
uyarlamalar ve destekler konusunda bilgilendirilme ihtiyaglar1 6ne ¢ikan bulgular arasinda yer
almistir. Ayrica siire¢ hakkinda 6grencinin de bilgilendirilmesi ve oryantasyon egitimi ile
desteklenmesi goriisiinii ifade etmislerdir. Bu sonu¢ Pistav Akmese (2018) tarafindan hizmet
ici egitimlerin ve bilgilendirme toplantilarinin daha sik yapildiginda engelli 6grencilerin
yiiksekdgrenime iliskin doyum diizeylerinin arttigi bulgusunu destekler niteliktedir.
Akademisyenlerin neredeyse tamami (9 akademisyen) Ggretimsel uyarlamalar planlanirken
ogrenciyle iletisim halinde olunmasi gerektigini, ihtiyaglara ve desteklere 6grenci ile karar
verilmesi gerektigini bildirmisler; Ogrencileri uyarlamalar ve planlama konusunda
bilgilendirdigini ifade eden (Feridun, Eyliil, Ozgiir, Yalcin) destek almas i¢in engelli dgrenci
birimlerine yonlendirdigini ders 6ncesinde gerekli materyalleri ve ders notlarini 6grenciler ile
paylastiklarini vurgulamislardir. Bu sonug egitimde firsat esitligi ilkesini temel alan bir anlayis
ile ortligmektedir. Nitekim, Wood (2007) her kademedeki 6zel gereksinimleri olan 6grenciler
icin nitelikli destek hizmet, iyi yetismis personel, yasal dayanaklar ve etkili 6gretim siirecinin
varligin1 6nermis, bu konuda 6grencilerle ve aileleri ile is birliginin 6nemini ifade etmistir
(Wood, 2007). Arastirmaya katilan akademisyenlerin tamami saglikli bir uyarlama siirecinin
ancak akademisyen-ogrenci-yonetim tiggeninde saglikli bir iletisimle gerceklesecegini
vurgulamistir. Ayrica, engelli 6grenci birimleri ve {iniversite otomasyon sistemleri tarafindan
derslerini alacak engelli 6grenciler hakkinda bilgilendirildiklerini ve bunun kritik diizeyde
onemli olduguna dikkat cekmislerdir. Ancak bir akademisyen (Ersoy Bey) engelini agiklamak
istemeyen Ogrenciler i¢in bu durumun etiketleyici bir uygulama olduguna dikkat ¢ekmistir.
Benzer sekilde Vickerman ve Blundell (2010), baz1 6grencilerin damgalanma veya diglanma

korkusu nedeniyle engelliliklerini agiklamadiklarini ifade etmektedir.
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Ogretimsel uyarlamalar temasinin en belirgin bulgularindan biri kaynaklara ve ders
materyallerine ulagsmada yasanan giicliiktiir. Neredeyse tiim katilimecilar gorme engelli
Ogrencilerin ders kaynaklarina ve materyallerine ulagsmakta zorlandigin1 sdylediler. Bu
literatiirde siklikla dile getirilen bir bulgudur (Hopkins, 2011; Kendall, 2016; Morifia Diez vd.
2015). Katilimcilar telif haklari, dijital veya kabartma igerik eksikligi, icerigin gorme engeline
uygunsuzlugu (¢cok fazla sekil, grafik iceren kaynaklar) gibi nedenlerle gérme engelli
Ogrencilerin kaynaklara erisemedigini ifade etmislerdir. Katilimcilar; kaynaklara ulasimin gii¢
oldugunu ifade etse de liniversitelerin ve engelli 6grenci birimlerinin materyal ve ders
kaynaklar1 konusunda ciddi destekler sagladigini da bildirmislerdir. Bu destekler; sesli kitaplar,
pdf kaynaklar, kabartma kitap ve grafikler, ii¢ boyutlu modeller, biiyiik puntolu kaynaklar
olarak siralanabilir. Bunun haricinde 6gretim elemanlarinin simif igerisinde kisisel olarak
yaptiklari uyarlamalar da dikkat gekmektedir. Ornegin; akran destegi isteme, igerigi betimleme,
ses kayd: izni, taahhiithame dahilinde ses kayitlarinin paylasimi gibi... Ancak bazi katilimcilar
ses kaydi alinmasina izin vermeyen akademisyenlerin de oldugunu dile getirmistir. Hopkins
(2011) benzer sekilde yiiksekogretimde 6zellikle ders sorumlusu akademisyenlerin engellilige
kars1 bakis acilari, tutum ve davramislarinda cesitlilik goriilebildigini belirtmis; bazi
akademisyenlerin derslerin kaydedilmesine karsi ¢iktigi bulgusuna ulasmistir. Ancak
uyarlamalarin ihtiyaca yonelik olmast gerektigi gibi birtakim standartlara da ihtiya¢ duydugu
smif icerisindeki farkli uygulamalar ve tutarsizliklar sonucunda ifade edilebilir. Holloway
(2001) desteklerin uygulanmasinda boliimler arasinda, akademisyenler arasinda hatta ayni
akademisyenin davraniglar1 arasinda bile tutarsizliklar olabildigini ifade etmistir. Bununla
birlikte baz1 katihimcilar (Eylil, Ersoy, Pelin, Yasar) kiitiiphanelerde; asistan destegi, pdf
cevirici-kaynak tarayici, ve dijital igerik veri taban1 gibi desteklerin de oldugunu bildirmislerdir.
Alan yazinda da kiitiiphaneler ve bilgi gereksinimini belirleyici bir arastirmada gérme engelli
Ogrencilerin bilgi gereksinimi konusunda tiim 6grencilere hitap edecek tek bir ¢oziim

bulunmadigi sonucunda ulasilmistir (Davies, 2007).

Gorme engelli 6grencilere yonelik 6gretimsel uyarlamalarin dikkat ¢ekici boyutlarindan
birisi de, teknoloji destekli uyarlamalar olmustur. Akademisyenlerin neredeyse tamami
uyarlamalar saglanirken teknolojiden yararlamildigini ifade etmislerdir. Ornegin; iic boyutlu
yazicilar, ekran seslendirme programlari, kabartma yazicilar gibi teknoloji destekli uyarlamalar
siklikla kullanilmaktadir. Bununla birlikte bazi katilimcilar gorme engelli 6grencilerin teknoloji
temelli uyarlamalardan yararlanabilmesi i¢in muhakkak bilisim okur-yazari, teknolojiye hakim

olmasi gerektigini ifade etmislerdir. Ulkemizde gérme engellilere yonelik {iniversitelerde
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bulunan destek teknolojilerinin oranlari incelendiginde; ekran okuyucu programi olan
bilgisayar oran1 %42, biiyiitec iceren bilgisayar oran1 %28.9, Braille yazici olan {iniversite orani
24.6, sesli okuma kabini olan {iniversite oran1 %18.8, Braille ekran ve dijital biiyiite¢ olan
{iniversite oran1 %11.5, sekil kabartma cihazi olan iiniversite oran1 %35.7’dir. Universitelerde
bulunan destek teknolojileri arasinda orani en fazla olan %46.3’liik oraniyla basili materyalleri
dijital materyale doniistiiren tarayicilardir. Ancak bu materyalleri optik karakter tanima
teknolojisi ile erigilebilir hale getiren yazilimlarin orani yalmizea %30.4’tiir (EGED, 2017).
Goriildigi tizere lilkemiz tiniversitelerinde destek teknolojilerinden yararlanilmasi 6gretimsel
uyarlamalar adina umut vericidir; ancak oranlar incelendiginde iiniversitelerin biiyiik kismi1 bu
teknolojileri kullanmamaktadir. Dolayisiyla Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan baglatilan dijital
donlisim uygulamalarinin bu farkliliklar1 azaltict etki olusturabilecegi diistiniilmektedir.
Calismanin katilimeilart 6gretimsel uyarlamalarin yalnizca kagit iizerinde bir siireci ifade
etmedigini aym1 zamanda davranis ve eylemlerden etkilesimden meydana geldigini
belirtmislerdir. Ornegin olumlu simif iklimi ve 6gretim ydntemlerindeki ufak uyarlamalarla dahi
(6rnegin bir videoyu betimleme) gérme engelli Ogrencilerin derse katilim, motivasyon

ozelliklerinin arttigini ifade etmislerdir (Ogrenciler, Pelin, Omer, Yasar, Asl).

Siireci izleme ve degerlendirme anlaminda ise katilimcilarin ¢ogu 6lgme degerlendirme
siirecine yonelik uyarlamalar yapildigin1 ifade etmis ancak bu uyarlamalarin iiniversiteden
tiniversiteye hatta fakiilteler arasinda bile gesitlilik gdsterdigini belirtmiglerdir. Uyarlamalar
thtiyaca yonelik oldugu icin elbette bir standartlasma diisliniilemez ancak bu c¢esitlilik tutarsiz
ve farkli uygulamalarla ifade edilebilir. Ornegin bir akademisyenin &grencisine ek siire
verebilirken digerinin vermemesi gibi... Arastirmadaki 6lgme degerlendirme uyarlamalarina
ornek olarak; ayr1 smav ortami, bilyiik puntolu smav kagidi, okuyucu-isaretleyici destegi,
bilgisayar-ekran okuyucu destegi gosterilebilir. Liasidou (2014, s. 124) engelli 6grencilerin
sinava girmeleri i¢in ayr1 bir oda tahsis etme uygulamasmin “ayirimci ve damgalayici bir
hizmet bi¢imi” oldugunu One siirmesine ragmen, bu arastirmada uygulamanin 6grenci
gereksinimi ile talebi ve kabulii dahilinde yapilmasinin uygun oldugu goriisiinii bildirmislerdir.
Omnegin Eyliill ve Pelin Hamm alternatif oda saglanmasim olumlu bir yol olarak
degerlendirmistir. Akademisyenlerin ¢cogu 6l¢gme degerlendirme uygulamalarini1 6grenci ile
konusup ihtiyacina gore sagladiklarini ifade etmislerdir. Ancak az da olsa baz1 6grenciler halen
gereken uyarlamalarin yapilmadigi goriisiinii ifade etmislerdir. Baz1 katilimcilar (Zeynep,
Omer, Asl1) ise okuyucu-isaretleyici destegi saglanirken okuyucunun soruyu nasil okudugu,

konu ile ilgili yeterligi gibi problemler yasanabildigine dolayisiyla oyucu-isaretleyicilerin bir

144



egitimden gegmeleri gerektigini bildirmislerdir. Senel, (2015) gérme engelli 6grencilerin sinav
basarilarinin okuyucuya bagli oldugunu, gorevlilerin davranislari, nitelikleri, okuma becerileri,
okuma hizi, bransi gibi degiskenlerin sinav basarilarini etkiledigi bulgularina ulagmistir. Sonug
olarak gorme engelli 6grencilerle ¢alisan akademisyenlerin; 6grencinin ihtiyaglarini dikkate
alarak bliylik punto, gorsel Ogelere daha az yer veren kaynaklar, sesli betimleme, Braille
materyaller yoluyla 6gretim uyarlamalar1 yapmalart gerekliligi agiktir (Gargiulo ve Bouck,
2017).

Yiiksekogretimde Erisilebilirlik

Bu tema altinda; akademik erisilebilirlik, fiziksel erisilebilirlik, sosyal ve kiiltiirel
erigilebilirlik, kariyer planlama siireci olmak {izere dort alt tema yer almistir. Yiiksekogretimde
yasal diizenlemelere bagli birim olmasi, uyarlamalar yapilmasi, katilimin desteklenmesi gibi
alanlarda cesitli destekler saglanmasina ragmen halen calismaya katilan gorme engelli
Ogrenciler icin egitim kurumlarinin istenilen diizeyde erisilebilirligi sagladigin1 sdylemek
giictiir. Egitimde Gorme Engelliler Dernegi (EGED), 2016 yilinda yayinladigi raporda son
yillarda Tirkiye’deki tiniversitelerin erisilebilirlik anlaminda 6nemli adimlar attigini ifade
etmis ancak halen Onyargilar, bilgiye ve fiziki alanlara erisimdeki gii¢liiklerin varliginin,
erisilebilir bir {iniversite yasaminin Oniinde sorunlar olusturdugunu vurgulamistir (EGED,
2016). Bu arastirmanin sonuglarina gore liniversiteler akademik erisilebilirlige gére kismen de
olsa fiziksel olarak daha erisilebilir diizeydedir. Bu sonug fiziksel erisilebilirlik ile ilgili
uyarlamalarin tutumlar, Onyargilar gibi bireysel degiskenlerden daha az etkilenmesiyle

yorumlanabilir.

Arastirmanin 6nemli sonuglarindan biri de yiiksekdgretim kurumlarinin gérme engelli
ogrencilere sosyal ve kiiltiirel agidan birgok firsat sagladigidir. Katilimcilar bu firsatlarin gérme
engelli 6grencilerin topluma katilimlarini destekleyici sonuglart oldugunu ifade etmislerdir.
NEADS (2012), benzer sekilde iletisim, etkilesimin niteliginin gérme engelli bireylerine tiyesi
olduklar1 topluma katilimlar1 agisindan 6nemine vurgu yapmis; saglikli bir sosyal hayatin tiim
insanlar i¢in 6nemli oldugunu, yiiksekdgretim kurumlarinin sosyal etkilesimlere firsat saglama,
kuliiplere katilma, yeni arkadaslar edinme, sosyal etkinliklere katilma gibi bircok etkilesime
olanak sagladigini bildirmistir. Bununla birlikte saglikli ve sosyal bir yiliksekdgretim yagami
icin gdorme engelli 6grencilerin bagimsiz yasam becerilerini kazanmis olmasi 6n kosul olarak
bulunmustur. Bu bulgu Altunay Arslantekin’in (2015) gérme engelli bireylerin topluma tam ve

etkin katilimlari, sosyal ihtiya¢ ve ylikiimliiklerini karsilamasi i¢in bagimsiz yasam becerilerine
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sahip olmasi1 gerektigi bulgulariyla ortiismektedir. Bu arastirma yiiksekogretim kurumlarinin
gorme engelli 0grencilerin kariyer hedeflerini gergeklestirmesi igin bir ara¢ oldugunu ve
onemini desteklemektedir. Kirchner ve Smith, (2005), bu bulguya paralel sekilde egitim
siirelerinin artmasiyla gérme engeli olan ve olmayanlarin istihdam oranlar1 arasindaki

esitsizligin azaldigin1 bildirmislerdir.

Sonug olarak yiiksekdgretim kurumlar1 her gencin hayali olup; bu kurumlar 6grenciye
yalnizca akademik bilgi beceri degil, ayn1 zamanda toplumsal katilim, istihdam, is yasamina

kariyer hedefleri baglaminda da 6nemli sosyal zenginlikler saglamaktadir.
Is Birligi ve Destek

Bu tema altinda; is birligi ve roller, destek tiirleri ve belirleyici faktorler olmak tizere iki
alt tema yer almistir. Bu arastirmada etkili 6gretimsel uyarlamalar icin tiniversitedeki fakiilte,
rektorlik, dekanlik, engelli 6grenci birimleri, uzaktan egitim birimleri, kiitiiphane,
komisyonlar, genel sekreterlik, 6zel egitim boliimleri vb. birimlerin is birligi ve esgiidiim
icerisinde caligmasi gerektigi bulgularina ulagilmistir. Sakiz ve Saricali, (2017) birimler
arasinda is birliginin 6nemine dikkat ¢ekerken is birligi ilkesine dayanmayan uygulamalarin
tutarsiz ve farkli sonuclar dogurdugunu ifade etmistir. Bu aragtirmanin énemli bulgularindan
birisi de 6zel egitim boliimlerinin ve akademisyenlerinin 6gretimsel uyarlamalar konusunda
birimlere, hocalara ve 6grencilere acik sekilde destek oldugudur. Katilimeilar 6zellikle engelli
ogrenci birimlerinde 6zel egitim alanindan daha fazla uzman personele yer verilmesi gerektigini
ifade etmislerdir. Kayhan vd. (2015) birim tarafindan verilen hizmet kalitesinin artirilmasi i¢in
birimlere yeterli sayida 6zel egitim konusunda egitim almis personel istihdam edilmesi
gerektigi bulgularina ulagmistir. Benzer sekilde EGED, (2017) engelli 6grenci birimlerine katki
saglayabilecek uzman ve engelli personellerin buralarda gérevlendirilmesi gerektigine dikkat
cekmistir. Bazi katilimeilar (Hiiseyin, Zeynep ve Hasan) ise yalnizca gorme engelli bireylerin
erigilebilirlik ve destek hizmetleri ile ilgilenen 06zel birimler kurulmasi gerektigini
bildirmislerdir. Dolayisiyla akademik birimlerin yani sira engelli 6grenci birimlerinde idari
gorevleri olan personellerin 15 yiikleri gbézden gegirilerek uzmanlik alanlarma 6zgi

gorevlendirmeleri diizenlenebilir.

Arastirmanin  katilimcilar1  akademisyenlerin  bireysel anlamda gérme engelli
ogrencilere destek olduklari konusunda farkli gériisler bildirmislerdir. Ornegin baz
akademisyenler etkili ve kapsayici uyarlamalar ile gérme engelli 6grencilere destek verirken

(Feridun, Ozgiir, Yasar, Zeynep bu katilimcilar derslere yonelik yaptiklari uyarlamalari
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orneklendirmislerdir) bazi akademisyenlerin destek saglamak igin birim personelinden yardim
talebinde oldugu ifade edilebilir (Eyliil ve Pelin). Kendall, (2016) bu bulguya paralel sekilde
bazi 6gretim elemanlarinin engelli 6grencilere yardimer ve destekleyici oldugunu sdylerken
bunun tiim Ogretim elemanlar1 ile tutarli olmadigimi ifade etmistir. Bununla birlikte
katilimcilarin ¢ogu (6 akademisyen 4 G6grenci) akranlarinin sosyal ve akademik konularda
gorme engelli 6grencilere destek olduklarini bildirmislerdir. Yapilan bir ¢alismada akranlarinin
engelli liniversite 6grencilerine karsilik beklemeden destek oldugu, notlarini onlarla paylastig
ve onlarin haklarin1 aramalarina yardim ettigi sonucunda ulasilmistir (Strnadova vd. 2015).
Katilimeilarin ¢ogu tiniversite yonetiminin 6gretimsel uyarlamalart destekledigini bildirmis ve
yonetim desteginin kolaylastirict etkisini vurgulamislardir. Arastirma sonucunda asistan
destegi ile ilgili farkli goriisler bildirilmis, asistan destegi saglanirken asistanlarin goniillii
olarak degil de profesyonel bir g¢alisan olarak istihdam edilmesi gerekliligi bulgusuna
ulagilmistir. Benzer sekilde Hopkins, (2011) asistan desteginin profesyonel olmasi gerektigini
ifade etmis aksi takdirde memnuniyetsizligi dile getirememe gibi olumsuz sonuglar
doguracagimi bildirmistir. Katilimcilar desteklerin saglanmasinda belirleyici olarak 6grenci
ozelliklerinin ve gereksinimlerinin dikkate almmasi gerektigini vurgulamiglardir. Ornegin
girisimci ve atilgan 6zellikler gosteren gorme engelli 6grencilerin uyarlamalar konusunda daha

az problem yasadigi bulgularia ulasilmistir.
Biitiinciil Bakis ve Oneriler

Bu tema altinda; 6gretimsel uyarlamalara iliskin oneriler, AR-GE ¢alismalar1 olmak
tizere iki alt tema yer almistir. Arastirmanin katilimcilart gérme engelli 6grenciler igin hak
temelli ve tam katilim ilkesine dayali diizenlemelere yonelik Onerilerde bulunmuglardir.
Akademisyenlerin engelli 6grenciler ve onlarin egitimi hakkinda bilgilendirilmesi gerektigi bu
onerilerin basinda gelmektedir. Kendall, (2016), benzer sekilde tiim 6gretim gorevlileri igin
engellilik bilinci ve uyarlamalar ile ilgili egitim verilmesinin, kapsayici bir yiiksekdgretim
hizmeti saglanmasina yardimci olacagmni belirtmistir. Bununla birlikte Hopkins, (2011)
egitimin diizenli ve zorunlu olmasi gerektigi konusunda tavsiyelerde bulunurken; bunun
pratikte nasil olabilecegi konusunda daha fazla arastirmaya ihtiyag duyuldugunun altini

¢izmistir.

Engelli Ogrenci Birimleri personel sayilar1 ve personelin niteliginin gdzden gecirilmesi
de one cikan sonuglar arasindadir. Katilimcilarin bazilari (Omer ve Zeynep) Ogretmen

adaylarina egitim fakiiltelerinde O6grenim gormekteyken engelli Ogrencilerle ¢aligma ve
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engellilik algis1 gibi becerilerin kazandirilmasi gerektigini ifade etmistir. Bu konuda nitelikli
Ogretmenlerin yetigmesi yiiksekogretime gelen engelli 68rencilerin de daha donanimli gelmesi,
hatta meslege gec¢is sonrasi 6gretmenlerin 6zel gereksinimi olan ogrencilerle c¢alisma
yeterliklerinin desteklenmesi Onerilmistir. Arastirmanin bir diger sonucu ise engellilik ile ilgili
arastirmalara-projelere iiniversiteler blinyesinde daha fazla yer verilmesi olmustur. NEADS
(2012) tniversitelerin engellilik alaniyla ilgili ¢aligmalar1 desteklemesi gerektigini, bu sayede
yiiksekogretim kurumlarinda erigilebilirligin artirilmasina yonelik arastirmalarin sistematik

olarak sonuglarinin izlenebilecegini vurgulamistir.

Sonu¢ olarak bu arastirmada, yiiksekogretim yasami engelli bireylerin en temel
haklarindan egitim hakki baglaminda incelenmis; bu incelemeye gérme engelli 6grenciler icin
yapilmas1 gereken dgretimsel uyarlamalar ¢ikis noktas1 olmustur. Gorme engelli 68rencilerin
en az bir donem dersine giren akademisyenler ile gorme engeli olan {iniversite 6grencilerinin
kisisel deneyimlerine dayali elde edilen bulgular, yiiksekdgretimde engellilik kavrami
cergevesinde yasal diizenlemeler, 6zel gereksinimler, akademik, sosyal ve kiiltlirel katilim
ilkesi ile bu alanlarda karsilasilan sorunlar, ¢6ziim 6nerileri, engelli 6grenci birimleri, personel
yeterlilikleri siireg, iletisim ve is birligi agisindan incelenmistir. Calismada elde edilen bulgulara

dayal1, mevcut siirecte arastirma ve uygulamaya yonelik onerilere yer verilmistir:
Oneriler
Uygulamaya Yénelik Oneriler

1. Bu arastirma sonuclar1 ve alan yazin bulgulari, akademisyenlerin gorme engelli
ogrencilerin egitimi hakkinda Ogretimsel uyarlamalar1 bakimindan etkili 6gretimi
saglayabilecek diizeyde, yeterli bilgiye sahip olmadigin1 géstermistir. Bu durumun olumsuz
sonuglarint ortadan kaldirmak i¢in akademisyenlere farkindalik ve uyarlamalar konusunda
bilgilendirici hizmet i¢i egitim faaliyetleri uygulamali olarak planlanabilir, basili materyaller
paylasilabilir, konferans ve seminerler diizenlenebilir.

2. Akademisyenlere 0gretimsel uyarlamalar igin ¢esitli destek ve tesvik programlari
olusturulabilir. Bu anlamda gerek iiniversite teknoloji merkezleri, uygulama
arastirma merkezleri ile sivil toplum kuruluslari is birliginde projeler yiiriitiilebilir.

3. Engelli 6grenci birimlerinin isimleri, kapsayiciligr ve gorev tanimi géz Oniinde
bulundurularak ifade anlaminda her &grenciye firsat esitligi, erisilebilirlik ve

kapsayici bir yiiksekdgretim yasami sunmasi agisindan incelenebilir.
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10.

11

12.

Birimlerin personel sayilar1 artirilip 6zel egitim alanindan daha fazla uzmanin
caligmasina olanak saglayacak sekilde yasal mevzuatlar diizenlenebilir.

Engelli 6grenci birimlerinin yetkileri artirilabilir, birimlere uyarlamalar i¢in ayr1 bir
fon tahsis edilebilir.

Yiksekogretimde engellilik ile ilgili politikalar denetlenebilirlik, hesap
verilebilirlik, esit, hak temelli ilkelerine dayanacak ve 6rnek uygulamalari 6ne
cikaracak sekilde diizenlenebilir.

Bireyselligi ve bagimsizligi destekleyici teknolojik materyal ve kaynaklarin sayilar
artirilabilir, gérme engelli 6grencilere teknoloji kullanimu ile ilgili egitimler ve
oryantasyon c¢aligsmalari planlanabilir.

Yiiksekogretim kurumlari toplumsal yapiy1 kendi i¢inde barindiran ve bu anlamda
birlikte yasama kiltlirii teskil eden sosyal yapilardir. Dolayisiyla {iniversite
yasaminda c¢ok kiiltiirlii yasam, bireysel farkliliklar, evrensel tasarim, uzaktan egitim
uygulamalar1 ve erisilebilirlik temali dersler agilabilir. Bu dersler, farkli uzmanlik
alanlarindan akademisyenlerin es zamanli planlama, uygulama ve dersi anlatimlar
ile zenginlestirilebilir.

Elbette her akademisyen engelli 6grencilerin egitimi konusunda uzman olmak
zorunda degildir ancak yiiksekogretim kurumlarinda 6zel egitim alanindan bu
konuda uzmanlasmis destek personeller istihdam edilip, simif iginde ve disinda
akademisyene destek saglayacak bir sistem gelistirilebilir. Bu sistemin e-versiyonu
es zamanl veya kayittan olacak sekilde diizenlenebilir.

Universiteler aras1 is birligi saglanarak gorme engelli &grencilerin tamaminin

erisebilecegi bir elektronik kaynak veri taban1 olusturulabilir.

. YOK ve iiniversiteler engellik alaninda galismalar yapan ve 6gretimsel uyarlamalar

konularinda aragtirma ve projeler yiiriitecek olan arastirmacilara fon, hibe veya
tesviklerle destek olabilir.

Yiiksekogretim kurumlarinda katilimei, adil ve seffaf bir anlayisla bireysel
farkliliklar1 olan 6grencilerin akademik egitim siirecine temsiliyetleri ile ilgili yasal
diizenleme yapilabilir. Ornegin; boliim-fakiilte akreditasyon birimlerinde engelli
ogrencilerin temsili saglanabilir. Egitim kurumlarinda akredite ve Kkalite
caligmalarinda dezavantajli 6grencilerin, yasadiklari sorunlar ve ¢oziimlere yonelik

sivil toplum kuruluslar ile aragtirmalar planlanabilir
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Tleri Arastirmalara Yénelik Oneriler

1. Gorme engelli liniversite 6grencilerinin derslerine giren akademisyenler ile
deneysel calismalar gerceklestirilebilir. Onlarin farkindaliklarin1 ve engellilere
yonelik pedagojik bilgilerini destekleyici eylem arastirmalart planlanabilir.

2. Farkli engel gruplartyla onlarin yiiksekdgretim ve 6gretimsel uyarlamalar ile
ilgili goriislerini ortaya koyacak olan nitel caligmalar yapilabilir.

3. Karma desende yiiriitiilebilecek arastirmalar planlanarak etkili 6gretimsel
uyarlamalarm nasil olmasi gerektigi ile ilgili YOKAK (Yiiksekdgretim Kalite
Kurulu) sunulmak iizere, {niversitelerin Akreditasyon Kalite Kurullar
tarafindan hazirlanan raporlarda yer alan kanitlarin islerligi incelenebilir. Ornek
uygulama yapan birim, tiniversite ve boliim 6gretim iiyelerinin deneyimlerini
paylastiklari dijital ortamlar kurgulanarak, mentorliik sisteminde akreditasyon
igceren aragtirmalar planlanabilir.

4. Ogretimsel uyarlamalarin Oniindeki engelleri cesitli degiskenler acisindan

inceleyecek niceliksel arastirmalar planlanabilir.
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EKLER

Ek 1. Gérme Engelli Ogrenci Gériisme Formu

YUKSEKOGRETIME DEVAM EDEN GORME ENGELLI OGRENCILERE
YONELIK OGRETIMSEL UYARLAMALAR: KARSILASTIRMALI BiR CALISMA
(Ogrenci Formu)

Degerli katilhimet,

Bireysel farkliliklara dayali yasal diizenlemelerin 6ne ¢iktig1 giiniimiizde, egitim 6gretim siirecinde
akademik uyarlamalara yonelik diizenlemeler her 6grenci i¢in temel bir hak olarak kabul edilmektedir.
Bu anlamda yiiksekogretim kurumlarinda egitime devam eden isitme, gérme ve diger alanlarda 6zel
gereksinimleri olan 6grenciler igin yapilacak diizenlemeler, onlarin akranlar ile ayni ortamda ve adil,
hak temelli egitim alabilmeleri, mesleki yeterlikleri kazanmalari, is, istihdam ve kariyer planlama
stirecleri iizerinde de dogrudan etkili olmaktadir.

Bu ¢aligmada gérme engeli olan, 6n lisans, lisans ve lisansiistii diizeyde yiiksekogretime devam eden
bireylerin akademik siiregte Ogretimsel uyarlamalar ile ilgili goriisleri ve dersi veren 6gretim
ilye/elemanlarinin goriislerinin incelenmesi planlanmaistir.

Mevcut siirecte O0grenim gordigiiniiz okulda, gérme gereksiniminizin dikkate aliarak akademik
diizenlemeler yapildigi, engelsiz birim faaliyetlerinin ve bilgi teknoloji kullanimimin gereksinimlerinize
yonelik olup olmadig ile goriisleriniz ile 6gretimsel uyarlamalar ve engelsiz tiniversite anlayisina uygun
olarak akademik planlamalarda dikkat edilmesi gereken konular hakkindaki Onerilerinizi bizimle
paylagmaniz, yapilacak olan diizenlemelere katki saglayacaktir. Calismaya katilim goniilliiliik esasina
bagli olup ¢alismadan dilediginiz an ¢ekilmekte 6zgiir oldugunuzu bilmenizi isteriz.

Calismaya katiliminiz ve desteginiz i¢in ¢ok tesekkiir ederiz.

Dr. Nilay KAYHAN

A. Nedim GUNDOGAR
(Ozel Egitim Yiiksek Lisans Ogrencisi)
Soru ve katkilariniz i¢in: anedimg@gmail.com
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DEMOGRAFIK BILGILER

SORULAR ACIKLAMA

1| Yas

Cinsiyet

Okudugunuz Fakiilte/boliim:

Sinif Diizeyiniz:

Gorme yetersizliginiz tam yas1 ve derecesi

Gorme gereksiniminiz nedeniyle yardimei cihaz kullaniyor musunuz?

N OO B WN

Egitiminiz siirecinde en yogun destek duydugunuz alanlar nelerdir? Birden
fazla secenek isaretlenebilir.

() Akademik (6gretim, sinavlar vb)

() Sosyal katilim

() Fiziksel diizenlemeler

8 | Egitim gordiigiiniiz boliimii isteyerek mi tercih ettiniz? Mesleki tercih destegi
aldimiz m1? (Aile, okul rehberlik servisi vb gibi)

9 | Derslerinizle ilgili okulunuzun size sagladig: en etkili akademik uyarlamalar
hangisi veya hangileridir? (Birden fazla secenek isaretleyebilirsiniz)
)Yardimci Teknolojik destegi,

) Braille kitap

) Ozel materyal arac-gereg (biiyiiteg, bilgisayar)

) Ders notu,

) Okuyucu yazic1 destegi

) Hepsi

) Hic¢biri

) Diger

AN AN A AN AN S

Sevgili arkadaglar,
Bu ¢aligmada gérme engeli olan, lisans ve lisansiistii diizeyde yiiksekogretime devam eden bireylerin
akademik siiregte d6gretimsel uyarlamalar ile ilgili goriislerinin, dersi veren dgretim iiye/elemanlarinin
goriigleri ile karsilastirmali olarak incelenmesi planlanmustir.
Mevcut siiregte gereksiniminizin dikkate alinarak akademik diizenlemeler yapilmasi, engelsiz liniversite
faaliyetleri ve bilgi teknoloji kullanimimu ile 6gretimsel uyarlamalarda dikkat edilmesi gereken konular
hakkindaki 6nerilerinizi bizimle paylasmaniz, yapilacak olan diizenlemelere katki saglayacaktir.
Calismaya katiliminiz ve desteginiz i¢in ¢ok tesekkiir ederiz.
Dr. Nilay KAYHAN
A. Nedim GUNDOGAR

(Ozel Egitim Yiiksek Lisans Ogrencisi)

YANIT ARANACAK ARASTIRMA SORULARI
1-Yiiksekogretim kurumlarinda gorevli 6gretim elemanlarinin ve egitim alan gérme engelli 6grencilerin
sunulan hizmetlere iligkin goriisleri nelerdir?

a. Yiksekogretim kurumlarinda gérme engelli olan &grencilere yonelik kayit 6ncesi yapilan islemler
nelerdir?

b. Yiiksekdgretim kurumlarinda egitim Ogretim hizmetlerinin planlanmasi ve uygulanmasi nasil
gergeklestirilmektedir?

2. Yiiksekdgretim kurumlarinda gorevli Ogretim elemanlarmin ve egitim alan goérme engelli
Ogrencilerin, egitim 6gretim hizmeti siirecinde yasadiklari sorunlar ve bu sorunlarin nedenlerine iliskin
goriisleri nelerdir?
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3.Yiiksekogretim kurumlarinda gérevli 6gretim elemanlarinin ve egitim alan gérme engelli 6grencilerin,
sunulan hizmetlerin niteliginin arttirilmasina yonelik onerileri nelerdir?

GORME ENGELLi OGRENCI iCiN SORULAR

1. Yiiksekdgretim kurumlarinin egitim sistemi igerisindeki yerine iligskin ne diistiniiyorsunuz?
2. Sizce yiiksekodgretim kurumlarinin gérme engeli olan 6grencilerin egitiminde nasil bir 6nemi var?

3. Universitede egitim goriiyor olmak ile ilgili neler sdylersiniz? Okulunuzda bir ders giiniiniizii
betimleyebilir misiniz?

4. Okudugunuz boliimde danigman (Ars. Gor) hocalarinizla egitim siirecinizi nasil planliyorsunuz?
(Ders kayitlari, derslikler, sinavlar, ders notlar1 gibi)

5.Dersinize giren hocalarinizla egitim siireciniz hakkinda iletisime gegerken nasil bir yol izliyorsunuz?
a) Yeni kayit oldugunuzda

b) Donem baslarinda, ders kaydinda

¢) Dersler devam ederken

6.Ylksekogretimde bireysel farkliliklara dayali akademik diizenlemeler hakkindaki goriisleriniz
nelerdir? Okulunuzda sizin i¢in yapilan islemlerin basarili buldugunuz yanlari ( akademik siireg,
degerlendirme, sosyal yasam gibi) nelerdir?

7.Universitenizde Engelsiz Birim uygulamalar1 var mi? Varsa bu birimin ¢alismalar1 hakkinda ne
disiiniiyorsunuz?

8.Universiteniz, 6zel gereksinimi olan &grencilere yonelik akademik destek (Teknoloji kullanimu,
bilgisayar, 6grenmeye yardimci materyaller, 6grenme ortami, sinavlar, 6zel basilmig Braille kitaplar

vb.) sagliyor mu? Sagliyorsa hangi alanlarda destek sunuldugunu belirtiniz.

9. Okulunuzda egitim siirecinde sorunlar ile ilgili goriisleriniz nelerdir?
- Egitim siirecinizde yasanan bu sorunlarin sizce nedenleri nelerdir?

10.Y{ksekogretim kurumlarinda gérme engelli 6grencilere nitelikli hizmet sunulmasina yonelik
oOnerileriniz nelerdir?

11. Siz yiiksekdgretim kurumlarida egitim 6gretim siireci ile ilgili bir ¢alismaya dahil olsaniz ne tiir
diizenlemelerin yapilmasi yoniinde ¢aba gosterirsiniz?
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EK 2. Akademisyen Goriisme Formu

YUKSEKOGRETIME DEVAM EDEN GORME ENGELLi OGRENCILERE YONELIK
OGRETIMSEL UYARLAMALAR: KARSILASTIRMALI BiR CALISMA

(Akademisyen Formu)

Degerli hocam,

Bireysel farkliliklara dayali yasal diizenlemelerin 6ne ¢iktig1 giiniimiizde, engeli olan 6grenciler egitim
Ogretim siirecinde akademik uyarlamalara yonelik diizenlemeler bakimindan birtakim problemler
yagsamaktadirlar. Bu sorunlar 6grencilerin mesleki yeterlikleri kazanmalari, is, istthdam ve kariyer
planlama siirecleri {izerinde de dogrudan etkili olmaktadir.

Bu calismada gérme engeli olan, 6n lisans, lisans ve lisansiistii diizeyde yliksekdgretime devam eden
bireylerin akademik siiregte Ogretimsel uyarlamalar ile ilgili goriiglerinin, dersi veren Ogretim
iiye/elemanlarinin gorisleri ile karsilagtirmali olarak incelenmesi planlanmustir.

Vermis/vermekte oldugunuz derslerinizde gérme engeli olan 6grencilerinizin gereksinimlerine yonelik
Ogretimsel uyarlamalarla ilgili sizlere ve 6grencilerinize sunulan desteklerin neler oldugu, yapmis
oldugunuz uyarlamalar, engelsiz birimle isbirligine yonelik goriiglerinizi bizimle paylagmaniz,
yapilacak olan diizenlemelere katki saglayacaktir.

Calismaya katilim goniilliiliik esasina bagli olup ¢alismadan dilediginiz an ¢ekilmekte 6zgiir oldugunuzu
bilmenizi isteriz.

Calismaya katiliminiz ve desteginiz igin ¢ok tesekkiir ederiz.

Dr. Nilay KAYHAN
A. Nedim GUNDOGAR
(Ozel Egitim Yiiksek Lisans Ogrencisi)

Soru ve katkilariniz i¢in: anedimg@gmail.com
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DEMOGRAFIK BILGILER

Varsa bu birimin 6zel gereksinimi olan égrencilerin egitim 6gretim
siirecleri ile ilgili calismalar1 hakkinda ne diisiiniiyorsunuz?

SORULAR ACIKLAMA
1 Yas
2 Cinsiyet
3 Akademik ¢calisma alanimiz:
4 Akademik unvan:
5 Calistigimiz fakiilte ve boliim:
6 Haftalik ders yiikiiniiz:
7 Lisans ve lisansiistii egitiminiz siirecinde ozel egitimde 63retimsel | ( ) Evet
uyarlamalarla ilgili bir ders aldimiz m? Yanitimz evet ise ders
hakkinda kisaca bilgi veriniz.” () Hayr
8 Ozel gereksinimli kag¢ 6grenciniz var? Ogrencinizin/6grencilerinizin
engel tiirleri belirtiniz (Birden fazla secenek belirtebilirsiniz)
( ) Gorme
( ) lisitme
() Fiziksel yetersizlik
( ) Diger
9 Ozel gereksinimi olan 6grencilerin bulundugu simiflarda haftalik | ( ) 1-3 saat
ders yiikiiniiz nedir?
() 4-7 saat
(Gorme veya baska bir engel tiirii olan 6grencilerin derslerini de
dikkate aliniz): ()8-10saat
() 11 saat ve iizeri
10 Derslerinize hazirhik siirecinde en sik yaptigimz uyarlamalar | () Ders notu/ sunu hazirhk
(bireysel farkhihklar: dikkate alan ogretimsel .
degisiklikler/diizenlemeler) nelerdir? () Teknolojiyi kullanarak
gorsel isitsel video oOrnekleri
Bu uyarlamalar1 yaparken ne tiir kaynaklara ya da kimlere | hazirh@
basvuruyorsunuz? . .
( ) Dersleri uygulamali proje
halinde tasarlamak
() Olgme degerlendirmede
uyarlamalar
Yararlandigimz Kkisi/kaynaklari
belirtiniz.................
12 Yiiksekogretimde bireysel farkhiliklara dayali ders planlamalar
nasil olmahdir? Bu siireci etkileyen faktorler nelerdir?
13 | Universitenizde Engelsiz Birim uygulamalar1 var nm?
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YANIT ARANACAK ARASTIRMA SORULARI

1-Yiiksekogretim kurumlarinda gérevli 6gretim elemanlarinin ve egitim alan gorme engelli 6grencilerin
sunulan hizmetlere iligkin goriisleri nelerdir?

a. Yiiksekogretim kurumlarinda gérme engelli olan 6grencilere yonelik kayit oncesi yapilan iglemler
nelerdir?

b. Yiiksekdgretim kurumlarinda egitim Ogretim hizmetlerinin planlanmasi ve uygulanmasi nasil
gerceklestirilmektedir?

2. Yiiksekogretim kurumlarinda gorevli 6gretim elemanlarinin ve egitim alan gorme engelli
Ogrencilerin, egitim 6gretim hizmeti siirecinde yasadiklari sorunlar ve bu sorunlarin nedenlerine iliskin
goriigleri nelerdir?

3.Yiiksekogretim kurumlarinda gorevli 6gretim elemanlarinin ve egitim alan gérme engelli 6grencilerin,
sunulan hizmetlerin niteliginin arttiritlmasina yonelik onerileri nelerdir?

OGRETIM ELEMANI iCiN SORULAR

1. Yiiksekdgretim kurumlariin egitim sistemi icerisindeki yerine iliskin ne diisiiniiyorsunuz?
2. Sizce yiiksekdgretim kurumlarinin gérme engeli olan 6grencilerin egitiminde nasil bir nemi var?
3. Yiiksekogretim kurumunda bir ders giiniiniizii betimleyebilir misiniz?

4. Ozel gereksinimi olan gérme engelli (tamamen kor veya az gdren) ogrencinizin dersinizi

alacagi/aldigindan nasil haberdar oldunuz?

() Ders kaydi zamani
() Dersler basladiginda
() Donem ortasinda

5- Gorme engelli 6grenciniz, dersinizi almadan Onceki siirecte planlama ve hazirlik acisindan ne tiir

islemler yapiliyor, agiklar misimz? Ogrenciyi degerlendirme siirecini nasil yiiriitiiyorsunuz?

6.Calistiginiz yiiksekdgretim kurumunda kayithi gérme engelli 6grencinin egitim siirecini yiriitiirken

basarili buldugunuz yanlar nelerdir?

7. Calistigimiz yiiksekogretim kurumunda kayith gorme engelli Ogrencinin egitim siirecinde

karsilastiginiz sorunlar ile ilgili goriisleriniz nelerdir?

- Derse katilim?
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- Sizinle ve arkadaslariyla etkilesim?
- Akademik basar1?
a. Gorme engelli 6grencinizin dersinizi alirken yasanan bu sorunlarin sizce nedenleri nelerdir?

8. Universitenizin engelli dgrenci birim personelinden, destek altyor musunuz? Yanitiniz evet ise ne tiir

destekler aliyorsunuz?

9. Universiteniz, dzel gereksinimi olan dgrencilere yonelik akademik destek (Teknoloji kullanimu,

materyal, 6grenme ortami, 6zel basilmig Braille kitaplar vb.) sagliyor mu?

10.Yiiksekdgretim kurumlarinda gérme engelli Ogrencilere nitelikli hizmet sunulmasina ydnelik

Onerileriniz nelerdir?
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Ek 3. Kod Listesi

= J ST
;:gr’:\o Ozellideri ve Olumliu Sinef 139] 7.7% 7.79%
Destek Tirleri 106) 5.9% 5.9%
Engelsiz Birim 100| 5.5% 5.5%
Tutum 75| 4.4% 4.4%
Olcme Dederlendirme Sirec ve 78’ 4.3% 4.3%
Uyaramalar
Sosyal Etkilesim ve Tam Katlm 73 4.0% 4.0%
Thtiyac Belideme 65 3.6% 3.6%
Farkindalik 63 3.5% 3.5%
|Isbirligi ve Roller 57, 3.2% 3.2%
|Exigilebilirfik 57] 3.2% 3.2%
|Materyallere Erisim 56, 3.1% 3.1%
|[Kaynaklara Erisim 55 3.0% 3.0%
Sorun Kaynaklar: 54 3.0% 3.0%
Y asad Mevzuat ve Politikalar 48| 2.7% 2.7%
E li Ogrenci Birim Gigld Yanlan 45 2.5% 2.5%
Kendini lestirme ve T
i m@ Kariyer a4 2.4% 2.4%
gimsiz Y asam Becerileri 36 2.0% 2.0%
Teknoloji Destekli Uyarlamalar 35 1.9% 1.9%
ey
Uygdl;ngl;nm:dg' ;'Ian;anan Sorunlar 34 1.9% 1.9%
Egitim Hakk: ve Dayanaklar 30| 1.7% 1.7%
Kademeler Aras: Geds 30| 1.7% 1.7%
Olumsuz Deneyimler ve Etkileri 30| 1.7% 1.7%
Ogrenr:e Sdrecinde Ayrimabkla 28' 1.5% 1.5%
lAkademik Gelisim 24 1.3% 1.3%
Sinif Ici Uyarlamalar 23| 1.3% 1.3%
|Brailie Alfabe ve Kaynak Kullarmi 23| 1.3% 1.3%
|Hazrbulunusluk 22 1.2% 1.2%
Ogretmen Egitimi ve Okullarda
2t E;iﬂigg:g Dayeh E3iom 22) 1.2% 1.2%
Asistan Destedi 20| 1.1% 1.1%
Soruna Neden Olan Onyargilar 19| 1.1% 1.1%
gitimde Firsat Esidigi 19| 1.1% 1.1%
Oneriler 17) 0.9% 0.9%
|Kataphane Kullanimi 14 0.8% 0.8%
Nitelikli E§tim ve Yeterli Persondl 13| 0.7% 0.7%
|Akademisyen Yeterlikleri 11 0.6% 0.6%
Akran Iliskileri 11 0.6% 0.6%
Sesli Kitaplar 10| 0.6% 0.6%
Ders Notdarina Erisim 8| 0.4% 0.4%
Ogretim Yontem Teknikleri Etkili
Dgrs Sunumu 6 0.3% 0.3%
Destekleri Belirleyici Faktorier 5| 0.3% 0.3%
Bilimsel Arastirma ve Projeler 4 0.2% 0.2%
|[Evrensel Tasarim 3| 0.2% 0.2%
[Engellifk Caligmalan 2| 0.1% 0.1%
Toplam (Gegerli) 1808| 100.0% 100.0%
Missing d 0.0% -
Total 1808] 100.0% $
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Ek 4. Ornek Goriisme Giinliikleri

Not: Goriisme giinliiklerindeki katilime1 ve mekan isimleri etik ilkeler dogrultusunda

arastirmaci tarafindan gizlenmistir.
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Ek 5. Etik Kurul izni Onay1

T.C.
HASAN KALYONCU UNiVERSITESI
SOSYAL BiLIMLER ENSTITUSU

ETiK KURUL KARARI
Tarih: 28.01.2019 No: 2019/07
Cahymanmn Tiirii: Yiiksek Lisans Bitirme Tezi
Konu: Anket Uygulama

Bashk: “Yiiksekogretime Devam Eden Gérme Engelli Ogrencilere
g Yonelik Ogretimsel Uyarlamalar : Kargilagtirmal Bir Calisma”™

Yiiriitiicii / Damisman: | Dr. Ogr. Uyesi Nilay KAYHAN

Yazar: Ahmet Nedim GUNDOGAR
Karar: Olumlu
Prof. Dr. Sener BUYUKOZTURK
Egitim Fak./Etik Kurul Baskani —

e

Prof. DM Yasar OZBAY
Egitim Fak. / Etik Kurul Uyesi

. é .
7 %
Prof. Dr. Ds/man Tolga ARICAK rof. Dr. Magfim CELIiK

IISB Fak. / Etik Kurul Uyesi 1ISB Fak. / Etik Kurul Uyesi

—l ' / "7
Dog. Dr. Saziye Senem BASGﬁL Dr. Ot/ Uyesi Ahmet KESER
1ISB Fak. / Etik Kurul Uyesi [ISB lak. / Etik Kurul Uyesi
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